e
UniCEUB

Centro Universitdrio de Brasilia Faculdade de Ciéncias da Educacdo e Satde — FACES
Psicologia

As Vivéncias de Professores/as na Elaboracio de Projetos Pedagégicos Promotores da
Igualdade de Género

Jodo Mendes Gomes Brasil de Holanda

Brasilia - DF
Julho de 2016



> !
UniCEUB

Centro Universitdrio de Brasilia Faculdade de Ciéncias da Educacdo e Saude —
FACES
Psicologia

As Vivéncias de Professores/as na Elaboracio de Projetos Pedagégicos Promotores da
Igualdade de Género

Jodo Mendes Gomes Brasil de Holanda

Monografia apresentada a Faculdade de
Psicologia do Centro Universitario de Brasilia
— UniCEUB como requisito parcial a
conclusdo de Curso de Psicologia

Professora Orientadora: Dra. Ana Flavia do
Amaral Madureira

Brasilia — DF,

Julho de 2016



‘ —, i
UniCEUB

Centro Universitério de Brasilia Faculdade de Ciéncias da Educacdo e Saude —
FACES
Psicologia
Folha de Avaliaciao

Autor: Jodo Mendes Gomes Brasil de Holanda
Titulo: As Vivéncias de Professores/as na Elaboracdo de Projetos Pedagdgicos Promotores da

Igualdade de Género

Banca Examinadora:

Prof®. Dr* Ana Flavia do Amaral Madureira

Professora-Orientadora

Prof®. Dr’. Luciana de Oliveira Campolina

Prof. Dr. José Bizerril Neto

Brasilia-DF,

Julho de 2016



iii

Sumario
RESUIMO ...ttt ettt sttt e v
INEFOAUCGAOD ...t e et e e e e e eeeettarreeeeeeeeeesatrereeeeeeeennnns 1
ODJETIVO GOTAL....eieiiieeieeiieeie ettt et e st e et e et e et e enseeenseesaeenseenseannnas 5
ODbJEtIVOS ESPECTIICOS. .. eeuviiiiiiiieiiietieeiie ettt ettt ettt e ettt e et e e bt e snbeesaeenseenseennnes 5
1. Da Cultura a Identidade: Questdes sobre Género e Sexualidade........................c........... 6
1.1 As identidades enquanto um processo cultural. ...........cccocceeviieiiiniiiinieniieeiecieeee e 8
2. Questdes de Género, Sexismo e Homofobia: Implicacées Educacionais ...................... 12
3. Género nas Escolas: Desafios € Conquistas ..................ccccoeoieriiiiinniienieniceeeee e, 15
4. MetodOlOGIa .........coooiiiiiiei et e et e e nabee e 21
4.1, PaATtICIPANTES ...euvieiieeiieeiieeiteeiee et e et e et estteeteesteeeebeesseeesbeesaeenseenseassseeseesnseenseassseenseens 26
4.2. Materiais € INSIUMENTOS .......ccuieriiirieeiieriie ettt ettt et steeete et e ebeesaeeeneeeseessseenseens 27
4.3. Procedimentos de Construgao de Informagoes..........cccoeevvvieecuiiieiieeciieeceiee e, 27
4.4. Procedimentos de ANALISE.........ccouieiiiiiiiiiieeiieeie ettt et 28
5. Resultados € DISCUSSA0 ........cooueiiiiiiiiiiiiiicciieceee ettt 30
5.1 Concepgdes e Crengas dos/as Participantes em Relacdo as Questdes de Género na
Escola € N2 SOCIEAAAR ........cooiiiiieiiieiiee ettt et e 30
5.2. As Vivéncias dos/as Professores/as na Criagdo e Manuten¢ao de Projetos Pedagogicos
Promotores da Igualdade de GENETO ..........ccueevuiieiiiiiieiieiecee e 35
5.3 Facilidades e Obstaculos Enfrentados pelos/as Professores/as na Implementacao dos
Projetos Pedagdgicos Promotores da Igualdade de GEnero............coeeeeeiienieeiieiienieenen. 42
6. Consideraces FINALS .............cooooiiviiiiiiiiiii e e e e 48
Referéncias Bibliograficas...............ccoooiiiiiiiiiiiiii e 51
ATICXOS ...ttt ettt ettt et e h et h e ea bt bt e a bt e bt e aa e b sa et e bt e at e e b e st e eneenanes 56
Anexo A: Termo de Consentimento Livre € Esclarecido .........ccccceevierciienieniiienieniecieeee, 57
Anexo B: Roteiro de ENtreViSta ......c.ccoiiiiiiiiieiiieiiecie ettt s 59

Anexo C — Parecer do Comité de Etica em Pesquisa (CEP-UniCEUB)...........ccoceovvenennen. 1



iv

Resumo

A presente pesquisa tem como objetivo a investigagdo das vivéncias dos/as professores/as de
escolas publicas do Distrito Federal no processo de criagio e manutencdao de projetos
pedagogicos promotores da igualdade de género. Quanto & metodologia, a pesquisa se inspira
na Epistemologia Qualitativa proposta por Gonzadlez Rey (2001; 2005). Realizou-se
entrevistas individuais, semiestruturadas com quatro professores/as, sendo trés professores/as
que atuam com projetos pedagdgicos promotores da igualdade de gé€nero e uma que
demonstra interesse em elaborar um projeto voltado para essa tematica. Para a analise dos
dados elaborou-se trés categorias analiticas, a saber: 1) concepcdes e crengas dos/as
professores/as participantes em relacdo as questdes de género na escola e na sociedade, 2)
vivéncias dos/as professores/as na criagdo e manutengdo de projetos pedagogicos promotores
da igualdade de género e 3) facilidades e obstaculos enfrentados pelos/as professores/as na
implementagdo dos projetos. Identificou-se, a partir da fala dos/as participantes, a
importancia da discussdo de género nas escolas. Antes dos projetos, todos/as participantes
encontraram resisténcias nas escolas sobre a tematica, demonstrando que o tema ainda ¢
invisibilizado nas escolas, apesar das diretrizes legais do Ministério da Educacdo. Essencial
para elaboracdo e manuten¢do dos projetos foram as redes sociais encontradas pelos/as
participantes com agentes da propria escola e de outras instituigdes.

Palavras-chave: Género; vivéncias de professores/as; projetos inovadores.



Introduciao

[Minha mae] ¢ uma Mulher Inspiradora, pois tenho certeza de que fez e fara de tudo
para dar do bom e do melhor para a familia. Eu descobri, com esse projeto, coisas que
cu nem sabia sobre minha mae, mas de uma coisa eu sei, ela nunca vai deixar de ser

minha Mulher Inspiradora e minha heroina. (Reis, 2015, p. 274)!

Malala, Anne Frank, Maria da Penha, Francisca Gorete, Geraldina ou Viviane. As trés
primeiras mulheres citadas sdo famosas por suas contribui¢des a sociedade. Malala, a jovem
paquistanesa, cujo ativismo em prol do acesso a educagdo e direitos das mulheres, levou-a a
ser a mais jovem vencedora do Prémio Nobel da Paz. Anne Frank, a garota judia, que durante
os dois anos escondida em um Anexo durante a ocupacao nazista na Holanda, relatava suas
vivéncias em um didrio particular, que ao ser publicado tornou-se um dos livros mais
importantes do século XX. Maria da Penha, mulher, cearense e mestre em parasitologia, foi
vitima de duas tentativas de assassinato pelo ex-marido e hoje da o nome a principal lei
contra a violéncia contra as mulheres no nosso pais (Albuquerque & Pires, 2015).

As ultimas trés — Francisca Gorete, Geraldina e Viviane- apesar de ndo serem nomes
famosos na midia sdo mulheres igualmente inspiradoras. Suas histdrias - junto com as de
Malala, Anne Frank, Maria da Penha e muitas outras - se encontram no livro “Mulheres
Inspiradoras”, organizado pelas professoras Gina Albuquerque e Vitoria Pires (2015) e que
conta com a contribui¢do dos/as alunos/as e professores/as do Centro de Ensino Fundamental
12 de Ceilandia. Fruto de um projeto pedagogico, “Mulheres Inspiradoras” hoje ¢ um livro
publicado, que exemplifica as diversas formas de contribuicdo que a escola pode vir a ter na

promocao da igualdade de género.

! Trecho retirado do texto “Francisca Gorete, Minha Mulher Inspiradora” escrito por Pedro Henrique dos Reis,
aluno de 14 anos do 9° ano.



No entanto, qual a importancia de esfor¢cos como esses? Seriam as questdes de género
uma temadtica relevante para a escola? Abordarei esses questionamentos a partir de uma
situacdo que vivenciei como estagiario de Psicologia em uma escola particular de ensino
fundamental em Brasilia.

Em setembro de 2014, fui contratado para estagiar em um projeto extracurricular de
uma escola. Além de complementar minhas experiéncias académicas, pude vivenciar
diversos contextos peculiares do espago escolar. Por meio das relagdes com os alunos e
alunas, professoras, professores, coordenadoras e coordenadores pedagdgicos tive
experiéncias riquissimas para minha formagao, tanto positivas quanto negativas.

Dentro da sala de aula, tive a oportunidade de acompanhar a turma de uma professora,
formada em Psicologia, que ndo somente ensinava inglés, mas trabalhava os conflitos
relacionais dos/as alunos/as, questdes de sexualidade e puberdade e, principalmente, a ética, a
compaixao e aceitacdo dos demais. Surpreso com o trabalho enriquecedor dessa professora,
generalizei a pratica pedagogica dela para a pratica de toda a escola.

Durante um horario de recreio dos/as alunos/as no inicio do novo ano letivo, estava
conversando com os/as demais professores/as € uma orientadora educacional sobre 0s novos
uniformes, recém chegados. Uma professora expressou interesse numa peca de roupa que
havia sido introduzida para os/as alunos/as, dizendo inclusive que gostaria de comprar um
similar para seu filho. A orientadora educacional, rebateu o comentario da professora,
dizendo que ndo caberia a um menino o uso de tal peca, pois seria algo de “baitola”. Chocou-
me a fala da orientadora educacional. Nao somente pelo seu teor machista e homoféobico, mas
principalmente pelo fato de ter vindo de uma orientadora, uma profissional da educagao. Tal
situagdo levou-me a questionar: seria a fala daquela orientadora um fendmeno singular
daquele contexto especifico ou poderia ser algo generalizado, ocorrendo entre diversos

agentes da educagdo em outras escolas? O exemplo mencionado levou-me a refletir sobre o



papel da escola no combate as diversas formas de discriminagdo e a garantia dos Direitos
Humanos.

Sabe-se que a violéncia homofobica e a violéncia sexista sdo uma realidade nas escolas
brasileiras. Em uma pesquisa em escolas das capitais brasileiras e no Distrito Federal, Castro,
Abramovay e Silva (2004) identificaram que, dentre uma amostra de 16.422 alunos/as, 25%
indicou que ndo gostaria de ter um colega ou uma colega homossexual em sua sala de aula.
Em Fortaleza, por exemplo, cerca de metade (n=47,5%) dos pais entrevistados pelas autoras
relataram que nao gostariam que o filho ou a filha estudasse na mesma turma que uma pessoa
LGBT. Membros do proprio corpo-pedagdgico afirmam que ndo gostariam de ter alunos/as
homossexuais em suas salas de aula. No Distrito Federal, o indice encontrado foi de 5,9%,
um numero alto quando comparado com o total de 1,9% de Porto Alegre, deixando a capital
federal atrés apenas de Fortaleza (6,5%) e Belém (6,0%).

Em “Revelando Tramas, Descobrindo Segredos: Violéncia e convivéncia nas
escolas”, Abramovay, Cunha e Calaf (2009) discorrem, com base em observagdes, aplicagao
de questionarios e realizagao de grupos focais com professores/as, alunos/as e demais agentes
escolares, das séries finais do ensino fundamental e médio, sobre a violéncia nas escolas do
Distrito Federal. As autoras relataram que segundo os/as proprios/as estudantes, a
discriminacdo por orientagdo sexual ¢ a mais frequente nas escolas. Mais da metade, 63%
dos/as alunos/as questionados/as, alegou ter visto pessoas tidas como homossexuais sofrendo
preconceito. Quando questionados/as se gostariam de ter um/a colega de classe homossexual,
27,8% dos/as alunos/as responderam que nao. Inclusive, os/as proprios/as professores/as,
56,5% da amostra, confirmaram a presenga de discriminagdo contra os homossexuais nos
corredores das escolas.

A “Pesquisa Sobre Preconceito e Discriminacdo no Ambiente Escolar”, realizada pelo

Ministério da Educagdo (2009) em 500 escolas, enfatiza os dados encontrados por Castro,



Abramovay e Silva (2004) e Abramovay, Cunha e Calaf (2009). Segundo o relatorio do
Ministério da Educagdo, entre as sete areas tematicas — discriminacao em relagdo a género,
discriminacdo geracional, discriminacdo a deficiéncia, discriminacdo a identidade de género,
discriminacdo socioecondmica, discriminacao étnico-racial e discriminagado territorial -
elaboradas para analise, os/as participantes demonstravam um maior indice de concordancia
com as atitudes discriminatorias voltadas para a area de género (n=38,2%). Ademais, as
pessoas homossexuais foram o grupo social que obteve o valor mais alto do indice percentual
de distanciamento social. Tais valores indicam uma rejei¢ao a diversidade de género e sexual
o que, segundo o proprio Ministério, denotam praticas discriminatorias (Brasil, 2009).

No entanto, esfor¢os tem sido feito por educadores/as em diferentes estados do Brasil
visando a promocao da igualdade de género. “Mulheres Inspiradoras” ¢ um exemplo disso.
Sua proposta inovadora e sua abordagem das questdes de género levou o Projeto a vencer
diversos prémios nacionais e internacionais, entre eles o 10° Prémio Construindo a Igualdade
de Género. Essa premiagdo, realizada pela antiga Secretaria de Politicas para as Mulheres da
Presidéncia da Republica (SPM-PR), em parceria com o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPQ/MCTI), a Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao, Diversidade ¢ Inclusao (SECADI/MEC), a Secretaria de
Educacao Basica (SEB-MEC) e a ONU Mulheres tém premiado alunos/as do ensino médio,
graduandos/as, mestrandos/as, alunos/as de doutorado e escolas que produzem artigos e
redagdes cientificas e projetos pedagogicos que promovem a igualdade de género.

Evidenciar tais esforgos, que conferem visibilidade as conquistas que tem sido
realizadas nos ultimos anos ¢ de suma importancia para a discussdo sobre género,
sexualidade e diversidade nas escolas. Diversos trabalhos cientificos (Madureira, 2007; Maia
et al., 2012; Louro, 1997; Abramovay et al., 2009) t€ém apontado os desafios que o tema

enfrenta e o papel das institui¢des de ensino superior na formacao deficiente do/a professor/a



quanto a essa tematica. No entanto, pouco se fala sobre os novos espagos conquistados por
professores/as que almejam a inovagdo e a constru¢ao de uma escola mais democratica.

Outra acdo vencedora do prémio que merece ser destacada ¢ a do Centro de Ensino
Fundamental 01 de Planaltina, que em 2013, se tornou a primeira escola do Distrito Federal a
vencer a categoria “Escola Promotora de Igualdade de Género”. Inspirada pela escola
premiada e pela obra “Mulheres Inspiradoras”, a presente pesquisa busca compreender as
vivéncias dos/as professores/as no processo de criagdo e manutencao de projetos pedagogicos
promotores da igualdade de género. Abaixo sdo apresentados os objetivos gerais e especificos

que orientaram a presente pesquisa.

Objetivo Geral
Investigar as vivéncias de professores/as de escolas publicas do Distrito Federal no
processo de criacdo e manutengdo de projetos pedagdgicos promotores da igualdade de

género.

Objetivos Especificos
- Identificar as facilidades e os obstaculos enfrentados pelos/as professores/as ao
elaborarem projetos pedagdgicos promotores da igualdade de género.
- Analisar, com base nas entrevistas realizadas, as reacdes dos agentes escolares perante

a implementacdo de projetos pedagdgicos promotores da igualdade de género.



1. Da Cultura a Identidade: Questoes sobre Género e Sexualidade

Definir o que ¢ cultura ¢ uma tarefa drdua. Diversos/as autores/as (Bruner, 1997,
Madureira & Branco, 2012; Pino, 2005; Valsiner, 2012) debatem sobre o termo, propondo
suas proprias interpretagdes ou defini¢cdes. Apesar das divergéncias, hd um consenso entre
os/as autores/as ao considerarem que indissocidvel do entendimento da cultura, ¢ a
compreensdo dessa como uma produgdo tipicamente humana (Pino, 2005).

Para Pino (2005) “do conceito de cultura sdo excluidos os aspectos do ser humano
que sdo inatos ou determinados pela genética. Em outros termos, natureza e cultura
representam campos distintos que se contrapdem, sendo este tltimo o definidor da
especificidade do humano” (p. 71, grifo do autor). Mas o que caracteriza essa defini¢ao?

A Psicologia Cultural ¢ um campo que surge para contribuir com as discussdes sobre
a relagdo entre a cultura e a natureza e seus impactos no humano. Influenciada pela
Linguistica, Antropologia, Historia e Sociologia, a Psicologia Cultural ¢ um campo de saber
interdisciplinar que investiga o social em relagcdo com o psiquico. Madureira e Branco (2007)
a conceituam a partir das contribuicdes da Psicologia Historico-Cultural e do construtivismo
piagetiano, defendendo uma visao de sujeito ativo em seu desenvolvimento sem, no entanto,
desconsiderar as influéncias da cultura nesse processo.

Tese central da Psicologia Cultural ¢ a génese social, tipicamente humana, das
fungdes psicoldgicas superiores (Madureira & Branco, 2012).Um dos autores de base da
Psicologia Cultural, que teoriza sobre a sociogénese do psiquismo ¢ Lev Vigotski. A relagdo
entre o individuo e a cultura esta presente nas obras de Vigotski, principalmente ao referir-se
ao desenvolvimento humano. Para o autor, a natureza do desenvolvimento ¢é cultural (Pino,
2005). Logo, a cultura ndo ¢ apenas uma fonte de influéncia do desenvolvimento, ela

constitui o proprio desenvolvimento humano (Madureira e Branco, 2007). Sendo assim,



depender do aparato biologico, por si so, ndo ¢ suficiente para promover o desenvolvimento
das fungoes psicoldgicas superiores, para isso € necessario a inser¢ao do individuo na cultura
(Maia et al., 2007).

Sobre a inser¢do do individuo na cultura, Bruner (1997) tece interessantes
contribui¢des. Lembra o autor que “os sistemas simbolicos que os individuos usam para
construir significado eram sistemas ja colocados, ja estavam ‘presentes’, profundamente
arraigados na cultura e na linguagem” (p. 22). Seré precisamente na aquisi¢do humana dos
sistemas simbolicos compartilhados culturalmente que o desenvolvimento psicoldgico
ocorrera.

A interagdo entre individuo e cultura, no entanto, ndo ¢ um processo direto. A forma
como os humanos interagem e se inserem culturalmente ¢ mediada por signos, como a
linguagem verbal por exemplo. Nesse sentido, Valsiner (2012) considera a mediacdo
semidtica como um principio explicativo das fungdes psicologicas superiores que exercem
influéncia tanto em um nivel intrapsicélogico quanto interpsicoldgico. Sendo assim, a
mediacdo semiotica permite novas possibilidades de agdo humana no ambiente, podendo
tornar presente objetos ausentes (Leite, 2013) e possibilitando uma maior clareza na
comunica¢do humana (Madureira & Branco, 2007).

Os humanos se desenvolvem com base na sua interacdo com a cultura, como também
a modificam (Valsiner, 2012). Esse processo dialético da cultura demonstra um constante
embate entre transformacao e estabilidade. Logo, enquanto a cultura possibilita a transmissao
de ensinamentos coletivos, ela também ¢ transformada pelas a¢des criativas de individuos e
grupos sociais (Madureira & Branco, 2012).

A forma como as normas sociais sdo transmitidos pela cultura pode ser compreendida
com base em dois modelos tedricos: o0 modelo unidirecional e o modelo bidirecional. O

primeiro, se baseia em uma concepg¢ao passiva da pessoa, em que essa aceita



indiscutivelmente as mensagens culturais transmitidas. Logo, a informagao transmitida ¢
vista como algo fixo, que ndo permite transformagdes. Esse tipo de modelo ainda se encontra
presente em diversas institui¢des sociais (Valsiner, 2012). Em algumas escolas, por exemplo,
o modelo unidirecional ainda encontra-se vigente, por meio da concep¢ao do conhecimento
como algo que ¢ dado e que deve ser apreendido pelo/as estudantes, essa discussdo, no
entanto, serd apresentada mais adiante.

O modelo bidirecional de transferéncia cultural parte da premissa do desenvolvimento
humano enquanto um fendmeno aberto e sistémico, no qual a novidade est4d constantemente
em processo de ser criada. Esse modelo destaca que, na transmissdo das mensagens culturais,
todos/as participantes transformam ativamente as mensagens transmitidas, o que implica a
modificacdo da informagdo tanto na sua codificacdo quanto na sua decodificagdo (Valsiner,
2012). O modelo bidirecional, portanto, destaca o papel ativo e transformador do sujeito e a

concepg¢do dinamica da cultura (Madureira & Branco, 2012)

1.1 As identidades enquanto um processo cultural.

A Psicologia Cultural destaca uma visdo do sujeito enquanto um ser temporal,
inserido em um determinado contexto historico e social. A influéncia do contexto cultural
permeia os processos identitarios do sujeito. Madureira e Branco (2007) compreendem as
identidades sociais com base no posicionamento do sujeito diante das complexas redes de
significagdes culturais que o rodeiam e ao seu sentimento de pertencimento a um
determinado grupo social. Dessa forma, conforme destacam Moreira e Camara (2010), “a

identidade €, portanto, um processo de criagao de sentidos pelos grupos e pelos individuos”

(p. 41).



Para Woodward (2009), a identidade ¢ marcada pela diferenca. A autora enfatiza que
a identidade ndo ¢ o contrario da diferenca, mas dependente dela. Dessa forma, falar de
identidade - e diferencas - requer pensar em sistemas culturais classificatorios. A forma como
ordenamos e classificamos nossas relagdes interpessoais possibilita a emergéncia de dois
grupos sociais: nds x eles/as. A partir de simbolos, identificamos objetos, comportamentos ou
caracteristicas que seriam condizentes com o nosso grupo — endogrupo - ou o outro —
exogrupo (Myers, 1997). Portanto, “a marcacdo simbdlica ¢ meio pelo qual damos sentido a
praticas e a relagdes sociais, definindo, por exemplo, quem ¢ excluido ou quem ¢ incluido.”
(Woodward, 2009, p. 14)

Sendo assim, o estudo da identidade ¢ relevante para as teorias sociais, educacionais e
politicas. Na teoria social, o estudo sobre a identidade permite reflexdes sobre quem nods
somos, nossas relagdes com os grupos, destacando as intersec¢des entre a experiéncia
subjetiva e os contextos historico-culturais onde a identidade ¢ formada. Para a educacdo, o
estudo sobre a identidade contribui como eixo norteador das agdes pedagdgicas, almejando o
desenvolvimento da identidade pessoal e da consciéncia de si enquanto individuo. Ja em
termos politicos, refletir sobre a identidade atua no reconhecimento de grupos menos
favorecidos, alvos de discriminagdes, desafiando a posigdo privilegiada de identidades
hegemonicas (Moreira & Camara, 2010).

O estudo sobre as identidades, portanto, torna-se fundamental na discussdo sobre as
questdo de género e sexualidade. Louro (2000) tece uma série de criticas a nogdo da
sexualidade como algo que homens e mulheres possuam “naturalmente”. Para a autora, a
sexualidade ¢ construida historica e politicamente, perpassada por diversos rituais, simbolos,
linguagens e representagdes. A sexualidade e suas manifestagdes também sdo culturais.

Comenta a autora:
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A inscri¢ao dos géneros — feminino ou masculino - nos corpos ¢ feita, sempre, no
contexto de uma determinada cultura e, portanto, com as marcas dessa cultura. As
possibilidades da sexualidade — das formas de se expressar os desejos e prazeres —
também sdo sempre socialmente estabelecidas e codificadas. As identidades de género

e sexuais sdo, portanto, compostas e definidas por relagdes sociais (...) (p. 11)

Serd, portanto, no ambito da historia e da cultura que se definirdo as diversas
identidades socais que constituem o sujeito — entre elas, as identidades de género e sexual.
Dessa forma, a identidade ndo deve ser vista como algo rigido ou fixo, mas sim pelo seu
carater fragmentado, instavel, historico e plural (Moreira & Camara, 2010). No entanto,
admitir uma nova identidade - principalmente quando relacionado as questdes de género e
sexualidade - ainda ¢ visto como uma espécie de trai¢do, ou perda dos aspectos
caracteristicos do sujeito. O mesmo, no entanto, ndo ocorre quando uma pessoa muda sua
identidade profissional ou de classe social. A identidade de género e sexualidade, portanto, é
vista como uma caracteristica intrinseca e definidora do sujeito (Madureira e Branco, 2005).

Segundo Louro (2000), diante da instabilidade da identidade, busca-se referéncia nos
corpos. Cria-se, entdo, uma nog¢ao linear em que os corpos ditam as identidades, evitando
ambiguidades ou duvidas. No entanto, assim como a identidade, os corpos também sdo
significados e modificados pela cultura. Logo, esses também sdo inconstantes e passiveis de
mudanga.

Tais modificagdes, inclusive, diferem para homens e mulheres. Logo ndo somente
atribui-se aos corpos identidades, como também a diferenca. As formas como tais diferencas
sdo estabelecidas e mantidas repercutem nas diversas instituicdes sociais, reforcando normas

e valores e influenciando as relagdes individuais. Na sec¢do a seguir, serd discutida como
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essas diferencas se ddo em um espaco fundamental para desenvolvimento humano e cultural

no contexto das sociedades letradas: a escola.
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2. Questdes de Género, Sexismo e Homofobia: Implicacées Educacionais

Segundo Louro (1997), as escolas ndo apenas reproduzem concepgdes de género e
diversidade sexual, como elas proprias as produzem. A partir de um olhar critico, a
historiadora questiona como gestos, palavras e praticas rotineiras do cotidiano escolar
evidenciam processos culturais e relagdes de poder. Tais relagdes vao ditar o que ¢
“apropriado” ou “errado”, ou o que ¢ “natural” ou “desviante” no comportamento dos/as
alunos/as, principalmente, no tocante a sua sexualidade e identidade de género.

De forma a aprofundar a discussdo, faz-se necessario, antes, definir o que se considera
por género, assim como suas implicagdes culturais. O termo “género” ¢ fruto de um processo
historico da luta feminista. Os avangos e as reinvindica¢des dos movimentos sociais
feministas, levaram académicas anglo-saxas a introduzirem o termo gender, para deslocar a
discussdo sobre as distingdes entre 0s sexos para o campo das ciéncias humanas e sociais,
contrapondo assim a um determinismo bioldgico. A alternancia do foco do bioldgico para os
aspectos sociais, no entanto, ndo vem com a premissa de se negar a biologia, mas sim de
enfatizar o processo histdrico e cultural produzidos sobre as caracteristicas biologicas. Pois ¢
nesse processo histdrico-cultural em que se constroem e se reproduzem as relagdes e
desigualdades entre os sujeitos (Louro, 1997).

O campo das interagdes sociais ¢ um terreno fértil para se pensar as relagdes cotidianas,
inclusive no que tange aos preconceitos. Para Myers (1997), preconceitos sdo entendidos
como atitudes negativas e injustificaveis contra um determinado grupo e seus respectivos
membros. Nessa perspectiva, ocorre uma polarizagdo entre “n6s” e “eles”. O grupo em que o
individuo ¢ pertencente seria o endogrupo, o “outro” seria o exogrupo. Em razao de um

processo de identificag@o social, hd uma maior tendéncia de conformagdo com as normas do
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endogrupo. E, em certos casos, qudo maior for o vinculo e identificagdo com o endogrupo,
ha também uma tendéncia a ocorrer uma maior repulsa — e preconceito - a0 exogrupo.

A partir das relagdes do individuo com os grupos sociais, seu sentimento de pertenca e
identificacdo com o endogrupo e repulsa ao exogrupo, conforme discutido por Myers (1997),
pode-se pensar nos preconceitos como fronteiras. Cabe ressaltar que as fronteiras simbolicas
que diferenciam o eu/outro sdo importantes na constituicdo subjetiva do sujeito e na sua
relacdo com o mundo social em que esta inserido. No entanto, sdo quando essas fronteiras
simbdlicas tornam-se rigidas, desqualificando outros grupos e impedindo trocas, que os
preconceitos e discriminag¢des surgem (Madureira & Branco, 2012).

Nesse sentido, a homofobia atua como uma fronteira simbdlica rigida (Madureira,
2007). Borrillo (2009) define homofobia como uma “hostilidade geral, psicologica e social
aqueles e aquelas que supostamente sentem desejo ou tém relagdes sexuais com individuos de
seu proprio sexo” (p.28). Como uma forma de intolerancia, a homofobia atua através da
desvalorizag¢ao do outro. Esse outro que foge do padrdo “compulsério” da heterossexualidade
(Junqueira, 2009a).

A homofobia ¢ um elemento caracteristico na formagao da identidade masculina
hegemonica. Como forma de demonstrar sua virilidade e heterossexualidade, meninos e
rapazes devem continuamente provar terem afastado de si qualquer trago ou trejeito que
remeta a feminilidade ou a homossexualidade, construindo assim um modelo de
masculinidade hegemonica (Junqueira, 2009a). Nao ¢ de se entranhar o porqué das agressoes
aos homossexuais ndo somente serem assumidas, como também valorizadas. Ela delimita
esse padrao de masculinidade ancorada em esteredtipos em que por tras dela ha o temor que o
“diferente” possa ser confundido consigo mesmo (Castro, Abramovay & Silva, 2004).

Dessa forma, para compreender a homofobia faz-se mister compreender o sexismo,

pois ambos aparecem como duas faces de um mesmo fendmeno social (Borrillo, 2009). O
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sexismo configura-se como uma separacao dualista entre os géneros, circunscrito por
relacdes de poder desiguais - priorizando um em detrimento do outro — e pela demonstragao
de preconceitos que marcam as desigualdades entre homens e mulheres. No entanto, quanto
maior a segregacao entre o “masculino” e o “feminino”, maior se faz a necessidade da
atuacdo da homofobia, “a fim de garantir o exercicio da sexualidade dentro dos limites de
uma heterossexualidade normativa voltada a reprodu¢do” (Madureira & Branco, 2012, p.
139).

A homofobia e o sexismo, portanto, se retroalimentam. Por exemplo, na atribui¢ao de
um género defeituoso aos homossexuais, em que homens gays sdo considerados “femininos”
e mulheres Iésbicas sdo consideradas “masculinas”, a homofobia se expressa pelo medo da
perda de um género considerado “real” ou “auténtico”. Nesse sentido, observa-se como a
sexualidade ¢ regulada por meio de um policiamento e da censura do género (Louro, 1997).

Sabe-se que as escolas reforcam atitudes culturais dominantes e que apesar do apoio
institucional ao preconceito geralmente passar despercebido, tais atos refletem suposi¢des da
cultura na qual a instituic@o esta inserida (Myers, 1997). No entanto, apesar das influéncias
culturais dominantes, as escolas também sdo um espago para possiveis desconstrucdes e
transformagoes. Uma educacdo que considere as questdes de género, portanto, propicia a
reflexdo sobre os aspectos sociais, evidenciando preconceitos como o sexismo ¢ a homofobia
enraizados socialmente. Conforme defende Louro (1997), além de uma ferramenta analitica,
género ¢ também uma ferramenta politica que pode levar a mudangas estruturais na sociedade
contribuindo com a luta pela igualdade entre homens e mulheres, nas escolas, ¢ nos demais
espagos sociais, derrubando fronteiras e visando uma cultura de paz, de respeito a diversidade

(Madureira & Branco, 2012).
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3. Género nas Escolas: Desafios e Conquistas

Introduzir a discuss@o de género nas escolas ¢ um processo complexo e que enfrenta
diversos impasses. A elaboracdo de projetos inovadores que respeitam a diversidade requer
dedicacao. Inspirado nas experiéncias do Centro de Ensino Fundamental 01 de Planaltina na

2 . . ~
7, pretende-se refletir sobre a discussao de

implementagdo do projeto “Diversidade na Escola
género na escolas, considerando os desafios e as conquistas sendo feitas e as possibilidades
de atuacdo e contribuicao da Psicologia Escolar.

Martinez (2010) define a Psicologia Escolar como um campo de atuacdo do/a
psicologo/a, onde os conhecimentos da Psicologia buscam contribuir na otimizac¢ao dos
processos educativos. Tais processos sdo entendidos, pela a autora, como sendo pertencentes
a um complexo processo de transmissao cultural e de desenvolvimento da subjetividade. As
consideragdes da autora sobre a complexidade da transmissao cultural, remetem as
contribui¢des de Valsiner (2012) quanto ao modelo bidirecional de transferéncia cultural. E
apesar de focalizar em um contexto social mais amplo, as contribui¢des do modelo proposto
pelo autor inserem-se nos contextos escolares, possibilitando novas formas de se pensar a
aprendizagem.

Segundo Gonzélez Rey (2008) a aprendizagem est4 equivocadamente sendo vista como
a reproducdo do conhecimento e ndo como a constru¢do do conhecimento. Influéncias
positivistas no saber cientifico acarretaram um processo em que a aprendizagem passou a ser
concebida como a colegdo de evidéncias e repeticao de metodologias, dando pouco espago
para a subjetividade. O préprio ensino escolar se orienta tradicionalmente, pela transmissao
do saber “feito”, considerado verdadeiro e inquestionavel.

Freire (1987) cunhou o termo “Educacdo Bancaria” para se referir a essa relagao

2 Projeto disponivel para consulta em: http://www.igualdadedegenero.cnpq.br/igualdade.html



16

educador-educando também criticada por Gonzalez Rey (2008). Nela, as interagdes se
assemelham a uma relagdo de um cliente com seu banco, tendo os/as professores/as como
depositadores/as de seu saber, em relacdo, aos/as alunos/as que, ao receberem tal depdsito,
devem 16uarda-lo e arquiva-lo. Essa relagdo implica uma visao do/a professor/a como
aquele/a que detém o saber e o/a aluno/a aquele que nada sabe; o/a professor/a como quem
disciplina, e o/a aluno/a como o/a disciplinado/a. Ademais, essa relagao ¢ bastante vertical,
estabelecida entre narradores/as e dissertadores/as. Enquanto um/a narra, o/a outro/a escuta.
Os/as professores/as narram conteudos cristalizados, vazios de qualquer forma de
significacdo aos/as alunos/as-dissertadores/as que, por sua vez, devem memorizar e
reproduzir o que lhes estd sendo transmitido.

Freire (1987), também, compara os/as alunos/as, na visdo “bancéria”, com vasilhas que
devem ser preenchidas. Quanto mais doceis os/as alunos/as, mais se enche as vasilhas com os
contetidos transmitidos pelo/a professor/a. Ou seja, na concepgdo “bancéria” de educar, o
saber deixa de ser adquirido pela experiéncia vivenciada, impregnada de sentido, para
restringir-se as informacdes e conteudos transmitidos e narrados. O autor alerta sobre as
consequéncias de tal relagdo, que ¢ pautada na repeticdo e na memorizagdo de conhecimentos,
a qual estimula a passividade e a ingenuidade do educando e ignora o carater transformador
do ato de educar.

As criticas de Freire (1987) a Educacdo Bancaria assemelham-se as criticas de
Valsiner (2012) ao modelo unidirecional de transferéncia cultural, pois ambos se pautam em
uma visdo simplicista e determinista do sujeito. A énfase atribuida ao sujeito que aprende,
conforme defendido por Gonzalez Rey (2008), ¢ primordial, portanto para romper com a
Educacdo Bancaria. O carater singular do processo de aprender for¢a-nos a considerar
seriamente o posicionamento do/a aluno/a assim como suas experiéncias, vivéncias e ideias.

Para tal, ¢ fundamental pensar na forma como as relagdes sdo estabelecidas e constituidas,
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primando pela compreensao da aprendizagem como uma pratica dialogica. A propria sala de
aula deve ser um espago que propicie a reflexdo e o didlogo, seja pela discussdo em pequenos
grupos, apresentacao de painéis e mesas redondas, apresentagao de filmes e debates.

As criticas de Gonzalez Rey (2008) e Freire (1987), portanto, levam-nos a considerar
novas formas de aprender e a urgéncia de novas abordagens que rompam com os métodos
tradicionais de ensino ainda vigentes. Para Tacca (2008), € necessario pensar em novas
estratégias pedagogicas, direcionando o olhar para o sujeito que aprende e ndo somente para
o conteudo a ser aprendido. A transposi¢do da aprendizagem de finalidade para o meio ¢
central na discussdo da autora. Ademais, Tacca (2008), afirma que “uma aprendizagem so se
realiza quando ela se compreende que um conceito implica relacionar outros conceitos e que
existem principios que podem ser generalizados. Isso significa ganhar autonomia no processo
de estabelecer relacdes e gerar conclusdes” (p. 49).

A valorizagdo da autonomia nos processos de ensino e aprendizagem sdo destacados
por Deci e Flaste (1998). Segundo os autores, o apoio a autonomia implica se colocar no
lugar do/a outro/a, ser empatico. Dessa forma, hd uma melhor compreensao por que as
pessoas querem o que querem, ou fazem o que fazem. No trabalho cotidiano do/a professor,
ser empatico com as necessidades e singularidades dos/as alunos/as auxilia na valorizacao da
autonomia, possibilitando uma aprendizagem mais significativa.

Deci e Flaste (1998), inclusive, criticam um modelo de motivagdo extrinseca onde o
comportamento humano seria regido simplesmente por recompensas, por exemplo, o/a
aluno/a fazer a tarefa para ganhar uma estrela no quadro. Para os autores, ao valorizar a
autonomia, se valoriza a motivagao intrinseca, levando a pessoa a ter op¢des em seu agir,
possibilitando inclusive uma consciéncia maior de suas responsabilidades.

As experiéncias no Centro de Ensino Fundamental 01 de Planaltina demonstram

exemplos significativos de novas estratégias pedagogicas que visam promover a autonomia
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dos/as alunos/as, ao romper com a educagdo bancaria e promover o resgate da subjetividade
no aprender (Deci & Flaste, 1998; Gonzalez Rey, 2008; Freire, 1987). A escola vencedora do
prémio “Escola Promotora de Igualdade de Género”, ao enfrentar problemas relacionados a
agressoes contra mulheres e contra a populagdo LGBTTT (Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais e Transgénero), desenvolveu o projeto “Diversidade na Escola”,
visando atender a demanda de grupos historicamente desfavorecidos de visibilidade, respeito,
equidade e prote¢cdo. Sendo assim, os/as professores/as da institui¢des trouxeram as aulas das
disciplinas Ensino Religioso e Parte Diversificada, dindmicas, musicas e videos voltados para
questdes de Género, Sexualidade e Raga (Brito, 2013). O projeto “Diversidade na Escola”
inova ndo apenas por introduzir novas concepcdes de aprendizagem mas também por tratar
de assuntos até entdo pouco discutidos na escola: género e sexualidade. Nesse sentido, Louro

(1997) afirma que:

(...) embora presente em todos os dispositivos de escolarizacdo, a preocupagdo com a
sexualidade geralmente ndo ¢ apresentada de uma forma aberta... De algum modo,
parece que se deixarem de tratar desses “problemas” a sexualidade ficara fora da escola.
E indispensavel que reconhegamos que a escola nio apenas reproduz ou reflete as
concepgdes de género e sexualidade que circulam na sociedade mas que ela propria as

produz. (p. 84)

A recusa em se tratar questdes sobre a sexualidade nas salas de aula vai contra o carater
formativo e humanizador da escola e as proprias recomendagdes do Ministério da Educacao,
conforme previsto no volume “Orientacdo Sexual” dos Pardmetros Curriculares Nacionais -
PCN (Brasil, 1997). Nas concepgdes sobre o tema, o documento do Ministério da Educacao,

propde ao profissional da educagdo uma visdo mais ampla da sexualidade. Segundo o



19

documento, que conta com trés eixos norteadores — 1) corpo: matriz da sexualidade; 2)
relacdes de género e 3) prevencao das doencas sexualmente transmissiveis - ha de se
compreender a sexualidade como sendo uma parte integral da personalidade do sujeito, logo
¢ algo que se faz presente dentro dos muros da escola. Dessa forma, ¢ normal que alunos/as
tragam questionamentos sobre essa tematica. Cabe ao/a professor/a, portanto, mostrar-se
aberto/a para trabalhar com essa tematica, livre de julgamentos de valor, providenciando
assim um espaco de reflex@o e discussdo (Brasil, 1997).

Pensar a sexualidade como algo além do ato sexual em si, representa pensar essa pelo
modo como as pessoas vivenciam seus prazeres e desejos. No entanto, cabe lembrar que,
apesar da sexualidade ser experienciada no ambito individual, ela é perpassada por questdes
historico-culturais, ditando normas e valores. Logo, ao introduzir a discussdo sobre a
sexualidade nas salas de aulas, tirando duvidas e esclarecendo questdes sobre a tematica, a
escola torna-se um espaco privilegiado de acesso a informagdes e conhecimentos, o que pode
vir a permitir que os jovens vivenciem suas sexualidades de forma mais consciente (Maia et
al., 2007).

Apesar das propostas inovadoras presentes nos Pardmetros Curriculares Nacionais, tais
politicas publicas ndo surgirdo efeito se ndo vierem acompanhadas da reformulacdo e
inser¢do de temas como diversidade sexual e género na formacao inicial e continuada dos
profissionais da educagdo. Sem o devido preparo dos/as profissionais, portanto, corre-se o
risco de reproduzir discursos e praticas excludentes nas escolas (Junqueira, 2009b).

Conforme ja mencionado, Madureira e Branco (2015) identificaram, na pesquisa
realizada, lacunas na formacao dos/as professores/as, principalmente ao lidar com questdes
de género e sexualidade. Quando se deparam com eventuais discussdes, os/as professores/as
recorrem a suas experiéncias pessoais ou levam a discussdo para o respeito as diferengas em

um sentido mais amplo, sem, no entanto, especificar o preconceito homofébico.
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No caso da escola de Planaltina, parte da metodologia proposta previa justamente a
formagdo dos/as professores/as da escola no curso de extensdo, “Género e Diversidade na
Escola”, oferecido pela Universidade Brasilia (UnB). Ademais, Brito (2013) descreve como a
realizacdo do curso fez com que os proprios/as professores/as se sentissem preparados/as para
trabalhar as questdes de género nas salas de aula, favorecendo um melhor entendimento da
tematica além de oferecer materiais e recursos para serem utilizados.

As experiéncias relatadas por Brito (2013) na escola, por meio do prémio “Construindo
a Igualdade de Género”, sdo ricas e um estimulo para que novas propostas pedagogicas sejam
implantadas. A premiacdo, portanto, ndo apenas estimula alunos e escolas a atuarem em prol
da igualdade de género, como contribui para a divulgagdo de experiéncias bem sucedidas.

Tais experiéncias articulam-se com discussdes no campo da Psicologia Escolar
referente aos fatores favoraveis a inovagao. Entende-se por inovacao na Educagdo a
possibilidade de trazer avangos na qualidade dos processos educacionais e promoc¢ao de
mudangas e melhorias na instituicao escolar. As inovacdes encontram espaco central nas
escolas, que cada vez mais encontram demandas para se atualizarem diante de casos que
envolvessem violéncia, o0 empobrecimento dos relacionamentos alunos-professores, o
fracasso escolar, as discriminac¢des de género e sexualidade, entre outros (Campolina &
Martinez, 2013).

Inspirada em uma escola premiada por sua inovagao e por um livro publicado em prol
da defesa da igualdade de género, “Mulheres Inspiradoras”, a presente pesquisa propde trazer
contribui¢des quanto ao que tem sido feito de positivo nas escolas favorecendo assim uma
cultura democratica de valorizacdo da diversidade. Ressalto que o objetivo ndo é mostrar os
projetos pedagdgicos analisados, a partir das falas de professores/as, como uma receita a ser
seguida, mas sim compreender os aspectos favorecedores para a implementagao e

manutencdo dos projetos e os desafios enfrentados, assim como a superacdo de tais desafios.
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4. Metodologia

O pensamento objetivista que mais ou menos se inspira na epistemologia de Newton
tinha sentido para este porque os objetos do sistema solar que ele pesquisava sdo pouco
subjetivos e a pesquisa de Newton os afetava muito pouco também: a Lua ndo mudou
nada pelo fato de Newton té-la estudado...mas os pesquisadores sociais, os socidlogos,
os psicdlogos, os linguistas, os psicanalistas, os semidticos deparam com objetos que
sdo sujeitos com a mesma capacidade de distingdo e objetivacao deles mesmos (Ibafiez,

1994, p.xi-xii citado por Gonzalez Rey, 2001)

Desenvolver uma pesquisa qualitativa extrapola a escolha de apenas um instrumento
metodolégico. Ela surge como uma critica a epistemologia positivista ao considerar a
inser¢do do/a pesquisador/a no seu cenario de pesquisa, negando a imparcialidade ou
neutralidade da producdo cientifica e ao considerar a rela¢do sujeito-pesquisador como cerne
do desenvolvimento da pesquisa. Dessa forma, como afirma Ibafiez, ao contrario da
observagao dos astros, a pesquisa qualitativa na Psicologia ¢ um encontro entre sujeitos com
suas respectivas habilidades criticas e historias de vida (Gonzélez Rey, 2001).

Diversas formas de metodologia qualitativa (mas ndo todas) surgem como um
contraponto ao positivismo. Portanto, cabe conceituar o positivismo de modo a melhor
entender a metodologia qualitativa utilizada na presente pesquisa, assim como a influéncia do
positivismo na ciéncia. Na perspectiva epistemoldgica positivista, o mundo pode ser
compreendido a partir de leis universais que explicam o funcionamento do universo como
uma maquina perfeita. Tal concepc¢ao de uma realidade fixa e estavel possui inclusive, suas

origens no pensamento pré-socratico, remetendo a Parménides, fildsofo que se opunha a



22

visdo fluida de Heréclito - “pai” do pensamento dialético (Madureira & Branco, 2001) e que
defendia que nunca entramos no mesmo rio duas vezes.

Nos séculos XVII e XVIIIL, a visdo de uma realidade estavel e externa ao sujeito
marcam o zeitgeist da época. Tais concepgdes servem de base para o surgimento do
positivismo no século XIX, que domina o pensamento cientifico da época e o imaginario da
pesquisa cientifica. A perspectiva positivista ¢ influenciada por um pensamento dualista,
caracterizado pela separacao excludente entre o/a pesquisador/a e o objeto de pesquisa,
objetivando a neutralidade da ciéncia. Ademais, questdes relativas a subjetividade e a
afetividade sdo consideradas como ruidos e fonte de erros, devendo entdo ser desconsideradas.
Quanto a metodologia, observa-se uma visao instrumentalista, variando apenas o tema a ser
investigado conforme uma tinica metodologia, valorizando o acimulo de dados observaveis e
a formulacao de leis universais que expliquem a natureza (Gonzélez Rey, 2005; Madureira &
Branco, 2001).

A busca por leis universais no positivismo leva ao que Madureira e Branco (2001)
descrevem como um duplo aniquilamento do sujeito. Por um lado, o investigador ¢ separado
de sua realidade devendo manter uma postura neutra; por outro lado, o investigado ¢
considerado um ser ingénuo que desconhece as leis cientificas que estd submetido. Segundo
essa perspectiva, tanto o/a pesquisador/a quanto o sujeito investigado sdo passivos diante do
processo de constru¢do do conhecimento. A diferenca entre os dois, no entanto, recai sob o
fato de o/a pesquisador/a ter acesso as terminologias académicas e metodologias de
investigacdo, evidenciando assim uma relacao entre saber e poder. Tal relacdo, inserida em
um contexto onde a realidade ¢ vista como completamente externa ao ser humano, alimenta
uma visdo em que a metodologia cientifica ¢ considerado como o “caminho para a verdade”

(Madureira & Branco, 2001).
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As decorréncias do positivismo enquanto “caminho para a verdade” no meio
académico levou as discussdes cientificas apenas a reproducdo de métodos de pesquisa e
transferiu para segundo plano as discussdes tedricas e epistemoldgicas (Gonzalez Rey, 2005;

Madureira & Branco, 2001). No entanto, como aponta Turato (2003):

O erro do positivismo fundamentalmente foi (e continua sendo) ter enaltecido um
método, supostamente bom para certas areas do conhecimento, como aquelas
exploradas por abordagens experimentais, como uma medida para todos os
conhecimentos humanos, descartando como sendo arbitrario tudo aquilo que com tal

medida ndo podia ser medido (...) (p.200-201).

O historico da pesquisa qualitativa remete ao final do século XIX nos Estados Unidos,
com os estudos da Escola de Chicago associado a uma perspectiva sociologica. A pesquisa
qualitativa, no entanto, somente se sistematiza no século XX com a contribui¢do de autores
ligados a Antropologia como Malinowski, entre outros, ao proporem o modelo etnografico
cujo cerne era a participacdo efetiva do pesquisador no campo de pesquisa (Gonzalez Rey,
2001).

Buscando definir a pesquisa qualitativa, Minayo (2007) considera o método qualitativo
como sendo o estudo “da histdria, das relagdes, das representagdes, das crengas, das
percepcoes e das opinides, produtos das interpretacdes que os humanos fazem a respeito de
como vivem, constroem seus artefatos e a si mesmos, sentem e pensam” (p. 57).

Os processos de significagdo sdo centrais nas metodologias qualitativas. Ao entrar em
campo, o/a pesquisador/a ndo vai ter acesso direto ao seu objeto de estudo, mas sim a
maneira como pessoas ou comunidades em suas falas e comportamentos representam o

objeto estudado (Turato, 2003). Dessa forma, a pesquisa qualitativa vai além da escolha de
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um instrumento metodoldgico, mas perpassa o processo pelo qual o conhecimento vai ser
construido em um espaco dialdgico entre o pesquisador e o sujeito pesquisado (Gonzalez Rey,
2001).

Ao considerarmos as metodologias qualitativas nas ciéncias humanas e sociais, como
no caso da Psicologia, por exemplo, cabe destacarmos o carater historico-cultural intrinseco a
realizacdo de uma pesquisa. A produgao cientifica, assim como qualquer outra produgdo
humana, ndo se encontra isolada dos fatores sociais. Ao contrério, a producao cientifica ¢
perpassada por questdes econdmicas, politicas e culturais que a caracterizam como
pertencente a uma determinada sociedade em um determinado momento histoérico (Madureira,
2007).

Considerar o carater historico-cultural das pesquisas realizadas, portanto, possibilita
novas reflexdes acerca da producao cientifica, além do principio da objetividade,
caracteristico do positivismo. Para Gonzalez Rey (2001), a ciéncia ndo se limita apenas a
racionalidade, ela ¢ também subjetividade. Portanto, ela engloba, sim, as emog¢des. Uma
ciéncia pautada na ndo-participacdo do/ pesquisador/a e deslocamento de sua subjetividade
afronta o carater interativo, subjetivo e social do fazer cientifico, o qual é condi¢do para a
expressao do objeto investigado.

O enfoque dado a subjetividade enquanto meio privilegiado de produg¢ao cientifica
caracteriza a Epistemologia Qualitativa (Gonzalez Rey, 2005). A partir de um olhar histérico-
cultural, a subjetividade ¢ concebida na Epistemologia Qualitativa desenvolvida por
Gonzalez Rey (2001, 2005), como “um sistema complexo capaz de expressar através de
sentidos subjetivos a diversidade de aspectos objetivos da vida social que concorrem em sua
formag¢do” (Gonzalez Rey, 2005, p.19)

Buscando novas formas de produ¢do de conhecimento na Psicologia, a presente

pesquisa ¢ inspirada na Epistemologia Qualitativa, proposta por Gonzéalez Rey (2001, 2005).
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A Epistemologia Qualitativa ¢ baseada em trés principios fundamentais: 1) que o
conhecimento ¢ uma produ¢do construtiva-interpretativa, 2) o carater interativo do processo
de produgdo do conhecimento e 3) a significacdo da singularidade como nivel legitimo da
producdo do conhecimento.

O primeiro principio da Epistemologia Qualitativa entende o conhecimento como uma
producdo construtiva-interpretativa. Nesse sentido, o conhecimento € visto como algo que ¢
construido e ndo como algo que ¢ “dado” ao/a pesquisador/a. A interpretagdo, inclusive, €
um processo de fundamental importancia pelo qual o/a pesquisador/a integra, constroi e
reconstroi indicadores obtidos na pesquisa (Gonzalez Rey, 2001; 2005).

Pelo carater interativo do processo de producdo do conhecimento, Gonzalez Rey (2001)
aponta as relagdes pesquisador-pesquisado como condi¢do para o desenvolvimento da
pesquisa. Dessa forma, ao contrario dos pressupostos epistemoldgicos do positivismo e
segundo uma perspectiva qualitativa, o pesquisador insere-se no cendrio de pesquisa. A
Epistemologia Qualitativa, portanto, caracteriza-se principalmente como um processo
dialogico em que a comunicagdo, verbal e ndo verbal, torna-se uma via privilegiada para
conhecer os processos de construgdo de sentidos subjetivos por parte dos sujeitos
participantes. Ja o terceiro principio que sustenta a Epistemologia Qualitativa refere-se a
significagdo da singularidade como nivel legitimo da producdo do conhecimento. (Gonzalez
Rey, 2001).

A presente pesquisa ndo utiliza o método construtivo-interpretativo conforme proposto
por Gonzalez Rey (2001;2005). No entanto, ela se inspira nos pressupostos centrais da
Epistemologia Qualitativa, elaborada pelo autor, ao considerar no didlogo com os/as
professores/as um espaco de construgdo de informagdes relevantes, visando dar luz as

experiéncias deles/as dentro de um contexto histérico e cultural onde a discussdo sobre
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diversidade sexual e questdes de género ainda se apresenta, frequentemente, afastada da

realidade escolar.

4.1. Participantes

Participaram da pesquisa quatro professores/as atuantes na rede publica de ensino do
Distrito Federal. Trés professores/as possuem envolvimento na implantacao de projetos
pedagbgicos promotores da igualdade de género e uma, apesar de ndo estar diretamente
envolvida com um projeto, relata interesse em implementar um projeto pedagogico promotor
da igualdade de género e trabalha as questdes de género com os/as alunos/as em sala de aula.
A escolha das/os participantes se deu via rede social do pesquisador, pois 0 mesmo conhece
professores/as que trabalham com projetos pedagogicos promotores da igualdade de género.

Na tabela 1 sdo apresentados os dados sociodemograficos dos/as participantes,
considerando suas idades, crengas religiosas, a Regional de Ensino que pertencem, o tempo
de atuacdo na Secretaria de Educagdo do Distrito Federal (SEEDF) e as matérias que
lecionam. Por questdes de sigilo em relagdo as identidades pessoais, serdo utilizado nomes
ficticios ao referir-nos aos/as participantes.
Tabela 1

Dados sociodemograficos dos/as participantes

Nome Idade Religiao Regional Tempo na Matéria que
(Ficticio) SEEDF Leciona
Ana 26 Catolica Sao 4 anos Atividades
Sebastido
Maria 26 Sem Religido Plano l anoe Artes Cénicas
Piloto meio
Pedro 26 Catolica Planaltina 3 anose Artes
meio
Carla 34 Catolica Planaltina 5 anos Lingua

Portuguesa
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4.2. Materiais e Instrumentos

Utilizou-se, para a realizagdo da pesquisa, materiais graficos e de escritdrio como folha
de papel para a impressdo dos Termos de Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo A),
caneta e caderno. Foi utilizado um roteiro de entrevista com perguntas norteadoras (Anexo B),
elaborado pelo pesquisador, composto por duas partes. A primeira parte refere-se a questdes
sociodemograficas dos/as participantes. Ja a segunda parte, ¢ composta por 17 perguntas
norteadoras, abordando as vivéncias dos/as participantes na elaboracdo e manutengdo de

projetos pedagogicos promotores da igualdade de género.

4.3. Procedimentos de Construcao de Informacoes

Apos receber um parecer favoravel para realizacdo da pesquisa de campo por parte do
Comité de Etica em Pesquisa do UniCEUB (Anexo C), foram agendadas as entrevistas com
os/as professores/as conforme a disponibilidade de horario deles/as e do pesquisador. Antes
do inicio das entrevistas, o pesquisador apresentava o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (Anexo A) aos/as participantes. As entrevistas foram gravadas em audio, com o
consentimento dos/as participantes, e realizadas em um local combinado, segundo a
disponibilidade das/os participantes.

As entrevistas foram individuais e semiestruturadas. A partir das perguntas norteadoras
apresentadas no roteiro de entrevista (Anexo B), discutiu-se as vivéncias dos/as
professores/as na implementacgdo de projetos pedagogicos promotores da igualdade de género,
sem no entanto limitar o didlogo, muitas vezes, indo além das questdes propostas. As
entrevistas comegavam somente apos a assinatura do TCLE. Toda a pesquisa foi custeada

pelo pesquisador.
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Ao todo, foram realizadas cinco entrevistas. No entanto, uma das participantes nao se
enquadrava no perfil previamente delimitado, optou-se assim por sua exclusao no processo de

analise das informagdes construidas na pesquisa de campo.

4.4. Procedimentos de Analise

Os procedimentos de andlise se deram por meio da analise de conteudo. A técnica da
analise de contetido apresenta diversas fungdes em pesquisa. Uma dessas fungdes € a analise
do que esta por tras dos conteudos manifestos, investigando além do que esta sendo
comunicado (Gomes, 1994).

Apos a transcri¢ao das entrevistas, foram realizadas trés fases correspondentes a andlise
de conteudo: uma pré-analise do conteido, uma explora¢ao do material e o tratamento dos
resultados obtidos e interpretagcdo dos resultados. Na primeira fase, foi definido os trechos
mais significativos das entrevistas para serem analisados. Posteriormente, foram construidas,
em conjunto com a professora orientadora, as categorias analiticas. Trabalhar com categorias
representa agrupar elementos, ideias ou expressdes em torno de um conceito que seja capaz
de abranger tudo isso (Gomes, 1994).

A segunda fase corresponde a um aprofundamento nas leituras realizadas de modo a
articular a teoria com os resultados investigados. A ultima fase do procedimento de analise se
deu pela investigacdo dos contetdos subjacentes nas falas dos participantes, buscando
identificar ideologias e tendéncias presentes nos fenomenos analisados (Gomes, 1994).

Sendo assim, ap0s as transcrigdes das entrevistas com os/as participantes, foram
construidas trés categorias analiticas tematicas, a saber: 1) Concepgdes e crencas dos/as
professores/as participantes em relacdo as questoes de género na escola e na sociedade, 2)

Vivéncias dos/as professores/as na criacdo € manutencao de projetos pedagdgicos promotores
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da igualdade de género e 3) Facilidades e obstaculos enfrentados pelos/as professores/as na

implementagdo dos projetos.
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5. Resultados e Discussao

Ap0s a realizagdo das quatro entrevistas individuais, semiestruturadas, obteve-se
informagdes relevantes sobre as vivéncias dos/as professores/as na elaboragao de projetos
pedagogicos promotores da igualdade de género. Os resultados sdo apresentados e analisados
tendo como base as trés categorias analiticas construidas, conforme mencionado

anteriormente.

5.1 Concepcgoes e Crencas dos/as Participantes em Relacio as Questdes de Género na

Escola e na Sociedade

O movimento feminista teve varias fases de influéncia, abrangendo um periodo inicial do
sufragismo e a luta pelo voto feminino e um segundo momento quando se inicia a discussao
de género enquanto um construto social (Louro, 1997). Mas como esta a discussao sobre
género hoje em dia? A partir das entrevistas, foi possivel abordar com os/as participantes suas
concepgoes e crencas em relacdo as questdes de género na sociedade e na escola.

De uma forma geral, h4 nas falas dos/as professores/as uma associag@o entre as
questdes de género com questdes de tolerancia e respeito. E um consenso entre os/as
participantes que muitos conflitos relacionais entre os/as alunos sdo gerados por construgdes
sociais do que seria pertencente aos universos “masculinos” ou “femininos”. A ruptura entre
tais fronteiras gera embate e estranhamento, causando brigas nos recreios e nas salas de aula.

Quando perguntada sobre a importancia de se discutir género nas escolas, Maria comentou:

Ah, eu acho que as pessoas precisam se amar, se respeitar. Meu ponto de vista é esse.
A questdo do respeito, do amor ao proximo, porque quando a gente passa a aceitar as

coisas com normalidade, acho que a gente comega a se amar mais. Porque é o que eu
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falei, as brigas sdo essas. “Isso é coisa de menino!” ai a menina gosta de um negocio e
ela vai ficar acuada porque as meninas vao ficar dizendo que é coisa de menino e ela

ndo pode (...) e [isso] acaba gerando varias brigas.

No caso da participante citada, a professora distingue-se dos/as demais por ndo ter
estruturado ainda um projeto pedagogico promotor da igualdade de género na escola em que
atua. No entanto, ela identifica que a maioria dos conflitos em sua escola decorrem das
diferengas do que seria considerado culturalmente “adequado” para meninos € meninas e
busca questionar os/as alunos/as sobre tais padrdes, sempre voltando a discussdo para o
respeito € 0 amor ao proximo.

Madureira e Branco (2015) identificaram, tanto durante a aplicagdo dos questionarios
(1* etapa) quanto na realizagdo das entrevistas individuais e grupos focais (2° etapa), que
os/as professores/as participantes da pesquisa realizada, em sua maioria, presenciaram
alunos/as sofrendo algum tipo de represalia por ndo demonstrarem comportamentos
socialmente considerados adequados ao seu sexo bioldgico. Ao lidar com tais questdes, os/as
professores/as orientam o debate em torno do respeito em um sentido amplo, principalmente
a partir de suas experiéncias e opinides pessoais. Essa discussdo, no entanto, torna-se limitada
por ndo considerar as questoes historicas e culturais que permeiam os preconceitos, de uma
forma mais aprofundada.

A partir dos resultados da pesquisa mencionada (Madureira & Branco, 2015) e da fala
da participante anteriormente mencionada, observa-se que, apesar de ndo promoverem um
debate aprofundado sobre a tematica de género e suas implicagdes, intervengdes visando a
promogao do respeito e da tolerancia também sdo importantes. Tais iniciativas sio um
“primeiro passo” para que conceitos sejam problematizados e desnaturalizados,

possibilitando intervencdes futuras.
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A discussdo sobre valores também esta presente nos relatos dos/as participantes que
trabalham com projetos pedagdgicos promotores da igualdade de género. Em seus relatos,
os/as participantes levantam a questdo dos valores ao problematizarem padrdes culturalmente
estabelecidos para promover uma maior aceitagdo entre os/as alunos/as, ou a importancia da
tematica na constru¢do da autoestima e do empoderamento dos/as alunos/as. Logo, mesmo
ndo sendo o foco das intervengdes analisadas, indissociavel em relacdo a promocgao da
igualdade de género est4 a promocao de valores como a solidariedade e o respeito.

A forma como tais assuntos sdo abordados, no entanto, varia de acordo com as
especificidades de cada projeto. Em suas aulas de Artes, Pedro problematiza conceitos
construidos historicamente a partir da analise de obras artisticas no campo das artes cénicas,
com viés para as questdes de género. O participante busca introduzir o tema nas escolas
abrindo espago para debates sobre o que ¢ considerado o “normal”. Sobre a discussao sobre

género, ele relata:

Esse debate ele ¢ muito importante dentro da escola porque ele ajuda no sentido de
descontruir muitos padroes historicamente construidos na nossa sociedade e,
consequentemente, nos nossos alunos. A gente cresce com determinados padroes e a
gente passa a estranhar tudo o que foge ao padrado, que é um padrdo heteronormativo
(...) Entdo sdo coisas que sdo reproduzidas e que elas, principalmente dentro da escola,
elas geram muitas confusoes, tanto no sentido relacional (...) quanto também na

questdo do preconceito(...)

A fala do professor vai ao encontro das discussdes realizadas por Liongo € Diniz (2009).
Segundo as autoras, a “nossa sociedade nao ¢ apenas heterossexual, mas marcadamente

heteronormativa” (p. 52). Ou seja, a sociedade toma como principio norteador da
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sexualidade a heterossexualidade, a qual ¢ vista como algo compulsdrio, o que acarreta na
desvalorizagao de outras formas de expressao da sexualidade. Logo, o professor exemplifica
como o sexismo ¢ a homofobia, enquanto fendmenos distintos, mas relacionados e
decorrentes de um sistema binario de género, permeiam as relagdes entre os/as alunos/as na
forma de “confusdes” relacionais e preconceituosas.

Conforme Madureira e Branco (2012), tanto a homofobia quanto o sexismo se
retroalimentam e sdo invengdes culturais que colaboram para o desenvolvimento e a
manutengdo de fronteiras simbolicas rigidas entre grupos sociais e individuos. Portanto,
conforme o proprio professor relata, os padrdes impostos por uma visdo heternormativa da
sociedade implica no surgimento de preconceitos, para manutengdo de relagdes hierarquicas e
de atos discriminatorios. Discrimina¢do que ocorre por meio da homofobia enquanto uma
forma de valoriza¢do de uma masculinidade hegemonica e perpetuacdo de esteredtipos de
género (Junqueira, 2009a).

No entanto, assim como a escola ¢ um espacgo de reprodugdo de preconceitos e
discriminagdes, alguns participantes apontam ela como sendo também um espago de
desconstrugdo de preconceitos e discriminacdes. A participante Ana comenta: “Na verdade a
escola reforga né, esses estereotipos que estdo presentes ja na sociedade. E eu acredito que a
escola tem seu espacgo de desconstruir aquilo que a gente considera que ndo ta bom, né?”. Em
sua fala, a participante apresenta uma visao otimista da escola, considerando seu papel
transformador e como um espaco de construcdao de novas praticas sociais (Liongo & Diniz,
2009).

Logo, apesar das dificuldades encontradas e a persisténcia de violéncias baseadas em
questdes de género e sexualidade, a aspiragdo por uma sociedade mais justa e democratica

baseia a atuagdo desses/as professores/as. Os projetos pedagdgicos elaborados compartilham
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dessas concepgdes e possibilitam novas configuragdes sociais. Nesse sentido, Carla afirma

que:

Na minha opinido, a importancia de se trabalhar [género] é a gente interferir
beneficamente na vida desses alunos. Existem alunos e alunas que denunciaram os pais
por estarem batendo nas mdes dentro de casa. Dar qualidade de vida, respeito e meios
pelos quais eles possam se defender porque eles vivem uma sociedade racista,
machista, sexista, homofobica. Isso é fato! A gente ndo vai tampar o sol com a peneira

e é por isso que a gente faz isso dentro da escola, para que haja o respeito.

Carla ¢ uma professora de Planaltina, oriunda de uma escola reconhecida por tratar de
forma sistematica as questdes de género, sexualidade e étnico-raciais em sala de aula. A
partir de debates, campanhas de conscientizacdo sobre a Lei Maria da Penha, cinematecas
voltadas para diversidade e estudos da valorizacdo da cultura afro-brasileira, organizados
pelos/as professores/as, a escola colaborou para verdadeiras mudangas culturais.

A logica machista contribui para a persisténcia da violéncia doméstica no Brasil, logo
as agoes da escola além de um cunho educativo, possuem um cunho social mais amplo.
Ademais, tais dados tornam-se relevantes por confirmar o que Abramovay, Cunha e Calaf
(2009) e Castro, Abramovay e Silva (2009) afirmam: violéncias de género estdo sim
presentes nas escolas. Trabalhar género nas escolas, portanto, ndo ¢ um “capricho” de
certos/as professores/as, mas ¢ uma forma de reverter uma realidade ja instaurada e difundida,
rompendo fronteiras simbolicas rigidas e objetivando a constru¢ao de uma cultura
democratica, de valorizacdo da diversidade, que vé além das escolas (Madureira & Branco,

2012).
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5.2. As Vivéncias dos/as Professores/as na Criacio e Manutencio de Projetos

Pedagdgicos Promotores da Igualdade de Género

Os/as participantes identificam na educagdo um meio para transformacdes sociais,
rompendo com padrdes hegemonicos e dominantes. Essas crengas norteiam suas agdes
pedagogicas e aspiragdes profissionais. No entanto, como ¢ o trabalho didrio de “tirar” as
ideias do papel e torné-las realidade? Nessa categoria analitica, serdo abordadas as vivéncias
dos/as professores/as com relagdo aos projetos pedagdgicos promotores da igualdade de
género.

Sobre suas vivéncias com o seu projeto “Arte em Ac¢do: Campanhas Artisticas”,

realizados no ultimo semestre do ano passado (2015), Pedro apresentou o seguinte relato:

(...) a gente separou a sala em grupos, e tinha temdticas que eles mesmos escolhiam a
partir das discussoes que eu tinha apresentado antes, de padrdo, de entendimento de
corpo. Cada grupo tinha que criar alguma forma de intervengdo, uma campanha
artistica para desenvolver na escola (...) e ai reunimos um dia para ser a culmindncia.
Foram alunos de uma amiga minha, professora de portugués que fez uma mostra
cultural na escola dela. Era uma mostra que eles trabalhavam diversas tematicas e a
questdo da mulher estava muito presente. Ela se utilizou de movimentos como a
Marcha das Vadias, explicando o que era o movimento. Fazendo os alunos
compreenderem a Marcha das Margaridas, pegou varios desses movimentos. E foi o
que me inspirou a desenvolver com os alunos na minha escola. Dai eu convidei os
alunos dela e ela, [e eles] foram até a minha escola e fizemos uma roda de conversa
que foi incrivel, um momento excepcional, discutindo essas questoes, so os jovens da

escola dela falando para os alunos da minha escola.
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Em um tom pessoal, vejo semelhangas do projeto do participante Pedro com a presente
pesquisa. Ambos foram inspirados a partir de outras agdes realizadas em escolas visando a
igualdade de género. Refor¢o, portanto, o que fora exposto na Introdugdo: evidenciar tais
esfor¢os sdo importantes para que novos projetos, ou novas pesquisas que visam uma escola
mais democratica sejam realizados.

Retomando a discussdo desenvolvida por Madureira e Branco (2012), a relag@o entre o
individuo e a cultura ¢ marcada pelo constante embate entre transformagao e estabilidade. Os
movimentos sociais podem vir a atuar nesses dois pardmetros — visando a perpetuacao de
certos costumes, ou na transformagdo e mudanga. Ao abordar os movimentos sociais que
lutam pela igualdade de género — A Marcha das Vadias, a Marcha das Margaridas - em sala
de aula, Pedro possibilita o acesso a novos conhecimentos e o entendimento das
contingéncias historicas e culturais que vivemos, compreendendo melhor o que levou ao
surgimento e desenvolvimento desses movimentos, suas reinvindicagdes e repercussoes.

E importante ressaltar o que Moreira e Camara (2010) destacam sobre a luta dos
movimentos sociais no reconhecimento de identidades ndo hegemdnicas. Dessa forma,
congruente com suas aulas e concepgdes de género, o projeto do professor Pedro utiliza-se de
aspectos culturais e sociais para provocar o questionamento a reflexdo sobre grupos sociais e
processos identitarios. Ademais, conforme demonstrado por Louro (1997), a articulagdo entre
a academia e os movimentos sociais acarretou em novas produgdes e discussdes tedricas,
como a propria discussdo sobre género.

O projeto terminou no ano passado, apds a culminancia, no entanto ele nao foi
encerrado. Pedro, relata o interesse em dar continuidade ao seu projeto, focando, cada vez

mais, na participagdo ativa dos/as estudantes. Ele comenta:
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A gente quer fazer uma reedicdo, a [professora] estd em outra escola e a gente quer
fazer essa troca entre os alunos, discutindo coisas e a gente quer focar muito no
protagonismo juvenil. Isso que desdobrou muito do projeto do ano passado e a gente
viu o quanto foi potente de [ver] jovem falando para jovem e a gente quer criar uma
espécie de talk-show, algo que os alunos circulem pelas escolas fazendo rodas de
conversa em formatos mais descontraidos e legais. Entdo, a proposta para esse ano é
uma coisa meio roda de conversa com apresentagoes, com poesias, com sarau, com
coisas mais dinamicas e de jovem falando para jovem. A gente quer ficar fora de cena,
so quer orientar. E ai é isso, a gente vai fazer isso agora e vamos ver como que vai ser!
Foi muito potente ver os alunos dela falando com os meus alunos e a interacdo é muito

mais legal do que nos professores falando. Funciona muito mais.

A fala do professor remete as contribui¢cdes de Gonzalez Rey (2008) sobre a énfase
atribuida por este autor a subjetividade nos processos de aprendizagem. Ao promover debates
e convivio com outros/as alunos/as de outras escolas, Pedro vai além dos quatro muros da
sala de aula e torna a propria escola um espago de reflexdo e dialogo. Ademais, ao “sair de
cena”, o professor atuaria entdo como um mediador na aprendizagem do/a aluno/a,
provocando o debate e a reflexdo, contrariando, assim, a visdo bancdria, ainda vigente, do/a
professor/a como detentor do conhecimento e os/as alunos/as como passivos e ignorantes
(Freire, 1987).

A mudanca do papel do/a professor/a de quem simplesmente transfere conhecimentos
para um catalisador de discussdes encontra-se vigente em todos os projetos. E assim como
Pedro, Ana relata a importancia de promover a reflexdo em sala de aula. Ela observava nas
escolas como eram “refor¢ados comportamentos violentos, para os meninos e cuidadosos e

delicados, para as meninas, cores, brincadeiras, tudo muito excludente. Nao proporcionando
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nem a interacdo entre as criangas.” No entanto, a partir de textos, videos, contagdo de
historias, producdes artisticas e inclusive o questionamento em sala de aula, a participante
Ana, observou a importancia do/a educador/a como suporte para os/as alunos/as na ruptura de

esteredtipos de género. Ela relata:

“Se 0 menino usar uma folha rosa vai virar menina?”, “Por que ndo pode?”. E ai
quando eu comegava a trazer esses porqués, as respostas eram “Ah, porque sempre foi

’
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assim”, “Ah, porque sim”. E as proprias criangas iam percebendo que aquilo ali ndo
se sustentava. E ai de certa forma abria espago para aquelas criangas que tinham

vontade, né, de usar uma folha de outra cor, de participar de outra brincadeira, de se

colocar e ganhando espago com o apoio da professora, do adulto que esta ali.

O/a professor/a exerce um papel importante na sala de aula. E uma figura de autoridade
para as criangas que o/a observam. Logo, ter uma professora, como a participante Ana, aberta
para as discussdes e que legitima os/as estudantes a brincarem e fazerem escolhas que
rompem com padrao culturalmente aceito, ¢ empoderador para as criangas. Ao verem a
professora, uma figura de autoridade no contexto de sala, rompendo padrdes, as criangas
podem vir a se sentirem incentivadas e motivadas e romperem também com esses padrdes.
Ademais, conforme constatado na sua fala, seus questionamentos levam os/as proprios/as
alunos/as a perceberem como certas praticas ndo sao determinantes, mas construidas
historicamente, portanto, passiveis de mudanga.

Sobre a vivéncia de Ana, ¢ importante mencionar o carater relacional do projeto em que
atuava. O projeto fazia parte do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola e teve apoio da
maioria dos/as professores/as e da propria equipe gestora. Ademais, com a entrada de uma

nova coordenadora pedagogica — uma professora vinda do Centro de Aperfeicoamento dos
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Profissionais da Educagdo (EAPE) com trajetoria em estudos voltados para as questdes de
género — uma série de mudangas foram implementadas na escola. Os/as professores/as
passaram a receber cursos de formacgao voltada para a questdo de género, sexualidade e
educacdo, durante as reunides pedagogicas. Ademais, atividades e palestras voltadas para a
questdo de género eram propostas nas escolas. Ana, atualmente, atua em outra escola, mas
deseja continuar com o seu projeto e, se possivel, amplia-lo para a propria Regional de
Ensino.

Assim como o projeto da professora Ana, o projeto da professora Carla também faz
parte do PPP da escola. O projeto que ainda estd vigente, entrando em seu quarto ano de
implementag¢do, surgiu da necessidade de ter um espago para conversar sobre as situagdes de
preconceito e discriminagdo na escola. Na época, Carla assumia duas fungdes na escola, era
professora e coordenadora pedagogica. Em suas aulas, ela percebia a recorréncia das questdes
de género sendo levantadas pelos/as alunos/as. Como coordenadora, elaborou o projeto com
o apoio de outro professor da escola.

Apesar do apoio institucional e da sua posi¢ao dentro da coordenacio pedagbgica,

Carla relata ter encontrado dificuldades ao implementar o projeto:

O primeiro ano foi o mais dificil porque houve resisténcia tanto por parte de alguns
professores e de alguns pais. Mas se eu te falar que o assunto mais polémico [ndo] foi
a questdo de género, ndo foi. O assunto mais polémico diz respeito as religioes de

matriz africana. Porque eles pensam que a gente estd influenciando...

Nesse caso ¢ curioso notar como a questdo da religiosidade, principalmente as religides
de matriz afro-brasileira, foram o aspecto de maior comog¢ao com as familias e ndo as

questdes de género e sexualidade. Nesse sentido, a fala da professora vai ao encontro de uma



40

forma especifica de preconceito e discriminacao: o racismo. Segundo Munanga (2005) ¢ um
mito crer que ndo existe preconceito étnico-racial no Brasil. O racismo esta presente, sim, no
Brasil e “¢é produto das culturas humanas que, em algumas sociedades transformou-se em
arma ideologica para legitimar e justificar a dominag@o de uns sobre os outros” (p. 18).

Para Sant’ana (2005), o processo histdrico do racismo levou a uma falsa associacao
entre: 1) o cristianismo e a civilizag¢do e 2) paganismo, ou religides fora do contexto
eurocéntrico, com a selvageria. Essas concepgdes ainda se encontram vigentes nas escolas,
como demonstrado pela fala da participante Carla. Observa-se uma associagdo entre
caracteristicas de matriz africana como algo pejorativo. Inclusive, a propria postura da escola
em trabalhar a historia e cultura afro-brasileira e africana - conforme expresso pela lei
10.639/03 — ¢ vista por certos familiares como uma “influéncia” negativa aos/as alunos/as.

Maria, conforme fora mencionado anteriormente, ndo possui um projeto especifico
voltado para as questdes de género. Ela realiza interveng¢des pontuais e busca provocar o
questionamentos com seus alunos/as, como o uso de uma fila s6 da turma ao invés de uma
fila separada dos meninos e das meninas. No entanto, por ser professora de Escola Parque,
seus encontros sdo semanais e de curta duracdo. Mesmo assim, ela almeja a construgdo de
acdes estruturadas e planejadas voltadas para a promog¢ao da igualdade de género e busca
sempre observar os seus proprios comportamentos em sala de aula e as reagdes de seus/as
alunos/as para melhor compreender o que gera melhores resultados.

Segundo a professora, o seu atual momento enquanto docente ¢ de “laboratério”,
conforme expresso no seguinte relato: “Eu ainda ndo pensei assim, como trabalhar. Como eu
ainda estou comecando, ainda estou naquela questio ainda do laboratério, da pesquisa. Estou
fazendo coisas e vendo a reacdo deles para ver e depois eu falar ‘vamos fazer tal coisa.
Vamos fazer isso’ (...)”. A fala da participante remete ao explorado por Tacca (2008), sendo

que a autora propde como meio para criagdo de novas estratégias pedagogicas a dire¢ao do
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olhar para os/as alunos/as e ndo para o conteudo em si. Conforme fora mencionado, Maria
observa que as questdes de género estdo presentes na escola e pautando os relacionamentos
entre os/as estudantes, delimitando quais as brincadeiras que cada um pode jogar e os espacos
que podem ocupar. As distingdes socio-historicos sobre o que € ser menino € o que ser
menina geram conflitos rotineiros na escola. Tais condi¢des refor¢am a importancia de
estratégias pedagdgicas, principalmente voltadas para a tematica de género e sexualidade, que
¢ o interesse da professora, indo muito além do conteudo a ser ministrado.

Maria busca trabalhar essas questdes com seus/suas alunos/as, mas sente-se
despreparada, em parte devido ao seu pouco tempo de profissdo e de experiéncia na area. De
fato, entre os/as quatro participantes da pesquisa, Maria ¢ a que apresenta menos tempo na
Secretaria de Educagdo do DF, estando apenas ha um ano e meio. Ademais, sua posse na
Secretaria de Educagao coincidiu com a finalizagdo da sua gestacdo, logo acarretando em um
afastamento maior dela da sala de aula. A falta de experiéncia, junto ao receio de ser mal
avaliada no Estagio Probatodrio, a deixa receosa em sua atuagdo profissional quanto as
questdes de género no contexto escolar. Principalmente por se tratar de um tema
invisibilizado nas escolas (Louro, 1997).

Segundo Liongo e Diniz (2009), o siléncio sobre a diversidade sexual e de género,
sobre atos de homofobia e de sexismo, sdo uma estratégia do discurso dominante. O ndo falar
sobre o que foge do padrdo ¢ um reforco ao status de predominancia desse padrdo. As
intervengdes pontuais da professora, portanto, como a questdo de uma fila s6 para todos/as,
rompe com o siléncio, contrariando uma visao sexista de separagdo entre os sexos. Pois, no
fundo, ao separar os meninos das meninas, a inten¢ao ¢ demonstrar as distingdes e marcas
sobre o corpo (Louro, 2000), reforcando a manutencao de padrdes culturais dominantes como

forma de controle e disciplina.
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Apesar de ndo trabalhar com um projeto estruturado, a professora Maria busca trazer
avancos na questdo de género e sexualidade na escola em que atua, promovendo relagdes
mais justas e igualitarias entre os meninos e as meninas. Os demais projetos analisados
realizados compactuam com essa crenca. Considero, portanto, que os projetos pedagdgicos
promotores da igualdade de género estudados na pesquisa sao propostas inovadores para a

educacdo, conforme defendido por Campolina e Martinez (2013).

5.3 Facilidades e Obstaculos Enfrentados pelos/as Professores/as na Implementacio dos

Projetos Pedagogicos Promotores da Igualdade de Género

Diversos fatores contribuiram para a implementacao dos projetos analisados. Destaca-
se a partir da fala dos/as professores/as entrevistados/as o apoio de outros agentes da escola
ou até da comunidade. Nenhum/a professor/a atuou sozinho/a. Uma das maiores facilidades,
portanto, na implementagao dos projetos foi a presenca de uma rede de apoio. Pedro baseou
seu projeto em uma mostra cultural feita por uma amiga em outra escola. Carla, recebeu o
apoio de outro professor para a implementarem o projeto desenvolvido. Ana, contou com
uma coordenacdo pedagdgica sensivel a tematica e cursos de formagao durante as reunides
pedagogicas. E Maria percebe no seu grupo com os/as outros/as professores/as um espago
aberto e privilegiado para discussdes criticas sobre género.

Outras facilidades foram também identificadas conforme as peculiaridades de cada
projeto. No caso do professor Pedro, além do apoio da professora, sua maior facilidade foi a

auséncia de uma dificuldade. Ele relata:

Os professores tém muita carta branca para fazer o seu trabalho e eu acho isso
maravilhoso. E as coordenadoras pedagogicas sdo todas mulheres e a supervisora

pedagogica é uma mulher super sensivel e que dialogam super bem com os diretores e
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que dao muita liberdade para a gente trabalhar e muito suporte. Entdo a partir dessa
liberdade que eu senti nessa escola eu falei “cara, aqui é um terreno fertil para
discutir e aprofundar essas discussoes” e foi al que eu propus as intervengoes

artisticas.

Antes de dar aula na sua atual escola, Pedro passou por outras duas escolas da rede
publica. Em uma delas, o professor identificou uma forte presenca do discurso religioso por
parte da direcdo. A ementa da disciplina de Ensino Religioso, inclusive, assemelhava-se a
uma catequese e nao a um espago de discussao sobre os aspectos historicos e culturais das
diversas religides (Silva, 2005).

A experiéncia vivenciada por Pedro, infelizmente, ndo ¢ algo raro nas escolas publicas
brasileiras. Em um levantamento dos livros didaticos utilizados em matérias de Ensino
Religioso, Diniz e Liongo (2010) identificaram uma preponderancia das religioes cristas,
tendo Jesus Cristo como o lider religioso mais comentado nos livros. Ja as referéncias a
lideres de religides afro-brasileiras ou indigenas eram escassas ou nulas. Inclusive, as autoras
encontraram passagens discriminatdrias em relagdo a certos grupos sociais, vendo a
homossexualidade, por exemplo, como algo “antinatural” e um “desvio de comportamento”.

Ademais, a escola adotava um discurso homofobico ensinando como o “modelo” de
familia para os/as alunos/as a tradicional familia nuclear burguesa, composta por pai, mae e
filhos/as. Por estar inserido nesse cendrio e, ainda por cima, passando pelo estagio probatorio,
Pedro se sentia intimidado ao expor suas opinides e a fazer trabalhos com os/as alunos/as
para serem expostos na escola. Em sua atual escola, no entanto, Pedro percebe uma maior
abertura por parte de seus/suas colegas. A “carta branca” que ele se refere ¢ entendida como

um convite a autonomia do/a professor/a e a implementacdo de novas praticas pedagogicas.
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A fala do professor Pedro, inclusive, remete as contribuicdes de Deci e Flaste (1998)
quanto ao papel da autonomia na educacdo. Lembram os autores, que apesar das cobrangas
pela realizagdo de tarefas ou contetidos que devem ser ensinados, ha sempre algum espago
para o/a professor/a decidir o que fazer. E os/as professores/as que trabalham com a
autonomia ndo negam suas responsabilidades ou obriga¢des, mas encontram uma forma de se
trabalhar a autonomia por cima daquilo que ¢ determinado. O projeto do professor Pedro,
portanto, ndo foi empecilho para sua atuacao em sala, ou algo que prejudicasse suas
responsabilidades e obrigacdes com as exigéncias da diretoria. O projeto, na verdade, foi uma
forma criativa de se trabalhar, por cima dessas exigéncias, as questdes de género com os/as
alunos.

Conforme exposto acima, o estadgio probatorio também foi identificado por Maria como
um grande empecilho a criacdo de um projeto. No entanto, outra dificuldade identificada pela
professora refere-se ao contato com os/as professores/as com mais tempo de profissao, ela

comenta:

(...) ainda tem muito professor antigo e eles sdo muito cabega fechada. E isso dificulta
muito o trabalho porque eles tém prioridade em tudo, de escolher turma, ndo sei o que.
E ai eles se acham e aumentam a voz. E a gente que entra fica recuado, eu por exemplo,
ndo sei onde eu estou pisando direito, entdo eu fico mais na minha e eu acho que isso

estd contribuindo bastante para as coisas continuarem, além da politicagem toda.

Sobre o contato com esses/as professores/as, Maria relata ja ter ouvido comentarios
questionando o porqué falar sobre género, alegando que essa discussdo ndo seria pertinente
nas escolas. “Nao, aqui a gente ndo tem que discutir isso ndo. Os meninos estdo aqui para

estudar e pronto, acabou. Escola ¢ para isso, estudar matematica, portugués, fisica” foi o
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relato descrito por Maria. Percebe-se que mesmo com as orientagdes previstas nos
Parametros Curriculares Nacionais (Brasil, 1997), elaborados pelo Ministério da Educacao,
ainda h4 uma desconsideragdo da tematica. O relato descrito por Maria reforga as
contribui¢des de Junqueira (2009b) sobre a falta de efetividade de politicas publicas sem o
devido acompanhamento e preparo na formagao dos/as professores/as.

A propria Maria reconhece um despreparo tedrico nas questoes de género. Apesar da
presenga de professores/as “cabeca fechada”, conforme ela mesma diz, a organizagdo da
escola a colocou em uma equipe formada por professores/as de artes cénicas conscientes
sobre as questdes de género. Outro aspecto facilitador € o proprio tema da escola neste ano
que ¢ o tema “Diversidade”, o que possibilita um leque de acdes e projetos a serem
desenvolvidos e explorados.

Ao contrario de Maria, Ana enfatiza que a maior facilidade na implementagao do
projeto foi o curso de formacao do qual participou. Ela diz: “eu acredito que por conta dos
cursos que eu fiz, eu tenho uma bagagem, talvez mais do que quem nao estudou nada, mas a
cada ano e a cada atividade e a cada turma que a gente encontra, eu acho que a gente pode
melhorar, aprofundar, aprimorar”.

A formacao dos/s professores/as para trabalhar as questdes de género e diversidade no
contexto escolar ¢ importante e necessario. No entanto, conforme destacado por Ana essa
formacao deve ser tanto inicial, pelos cursos de Licenciatura, quanto continuada. A pratica
do/a professor/a requer uma constante renovacao e aprimoramento. Nem sempre uma
intervengao pedagdgica realizada em uma turma funcionard em outra. Segundo Ana, a
formagdo que recebeu foi essencial para que os/as professores/as nao “acabem contribuindo
com esse discurso machista, homofobico, que ndo contribui nada para emancipagdo dessas

criangas enquanto criancas e enquanto futuros adultos também”.
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Carla também trouxe em seus relatos a importancia dos estudos sobre género e
diversidade. Além da leitura de textos, livros ¢ cartilhas, Carla esta realizando um curso
oferecido pela EAPE em parceria com o Ministério Publico denominado “Maria da Penha
Vai as Escolas”.

Segundo a professora, o didlogo com agentes fora da escola foi essencial para superar
as dificuldades encontradas durante a implementac¢ao do projeto, como a falta de material

adequado ao trabalho em sala de aula. Ela comenta:

(...) a gente tem na cabega o que queremos trabalhar, mas existem livros adequados?
Apostilas, videos adequados? Entdo nos fomos correr atrds. Inclusive com parcerias,
que ¢ muito importante, com redes internas e externas de apoio ao Projeto
Diversidade... Com instituicoes renomadas, inclusive. Alem da propria secretaria de
educacgdo, nos temos a UnB, a Secretaria da Mulher, o CEAM — Centro Especializado

de Atendimento a Mulher... Conselho Tutelar...

A fala da participante demonstra o poder de mobilizagdo das escolas. Uma agao isolada
entre um professor e uma professora de Planaltina mobilizaram outras instancias sociais,
como 6rgdos publicos e até o meio académico. E importante, portanto, pensar nas interagdes
entre esses espagos, rompendo uma visdo da escola como uma instancia rigida, imune aos
processos historicos e culturais. A construgdo de “pontes” entre esses meios, portanto, € um
aspecto facilitador encontrado por Carla. Ademais, retoma-se o as concepgdes de género

levantadas pela professora anteriormente:

O que facilitou foi a nossa vontade muito grande de ver [a escola] melhorar. De ver

os nossos alunos sairem dessas condi¢oes de humilhagdo, segregacdo, exclusdo,
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marginalizag¢do... Isso ndo é vida, né? E a gente quis empodera-los. E a gente ndo pode
empoderar dando dinheiro, dando carro, dando mansdo. Mas a gente pode empoderd-
los dando autoestima e conhecimento. E é o que a gente faz. A gente arma esses alunos
de conhecimento pra que se porventura acontecer uma situa¢do de discriminagdo, que
eles saibam se portar e saibam responder, acionar os meios legais pra evitar isso dai.

Que tenham autoestima suficiente pra superar.

Carla reconhece na educacdo o papel transformador da escola, sendo um espaco de
desenvolvimento e empoderamento dos/as alunos/as. Sendo assim, o seu projeto, além da
questdo de género, atua na formacao de cidadados e cidadas cientes de seus deveres e direitos,
preparados/as e conscientes para lidar com situa¢des de adversidade, preconceito e

discriminacao.
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6. Consideracoes Finais

Entre os dias 21 e 22 de maio, uma jovem de 16 anos foi estuprada por um grupo de 33
homens armados no Rio de Janeiro. Imagens e videos do corpo nu e inconsciente da jovem foram
divulgados em redes sociais. Em um dos videos, um dos proprios agressores fala “mais de 30
engravidou, entendeu ou ndo entendeu?”’, enquanto risadas sdo ouvidas ao fundo. A repercussao
dos videos e das imagens fez com que a propria vitima decidisse denunciar o caso, algo que até
entdo ela ndo cogitava. Na delegacia, no entanto, seu sofrimento nao cessou. Ela foi humilhada,
exposta e culpabilizada por agentes da policia. Em uma reportagem’, a jovem relata: “O proprio
delegado me culpou. Quando eu fui a delegacia eu ndo me senti a vontade em nenhum momento.
Eu acho que € por isso que muitas mulheres ndo fazem dentncias. Tentaram me incriminar, como
se eu tivesse culpa por ser estuprada”.

Duas semanas apds o caso do estupro coletivo, o Estados Unidos sofreu seu maior
massacre, desde o atentado de 11 de setembro de 2001. Nesse caso tragico, Omar Mateen
entrou em uma boate LGBT com duas armas — uma pistola e um rifle, uma arma de guerra - e
disparou contra os/as frequentadores/as. Ao todo, 49 pessoas foram brutalmente mortas e
outras 53 ficaram feridas.

Enquanto estudante de Psicologia, estudioso sobre as questdes de género e
diversidade e enquanto ser humano, sensivel as situacdes de violéncia e sofrimento, me
entristece ver essas noticias. No entanto, relembro os conselhos da minha professora

orientadora, Ana Flavia do Amaral Madureira nessas horas, mais do que nunca, devemos

? Depoimento apresentado matéria intitulada: “O Préprio Delegado me Culpou”, diz Menor que Sofieu Estupro no Rio.
Disponivel em: http:/g1.globo.com/rio-de-janeiro/noticia/2016/05/0-proprio-delegado-me-culpou-diz-menor-que-sofreu-estupro-no-

rio.html
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buscar combater esses atos hediondos, privilegiando a promog¢ao de uma cultura de paz, de
valorizacdo da diversidade, na dire¢do da construcao de relacdes humanas respeitosas.

As instituigdes de ensino sdo um espago privilegiado para essa atuacdo. Com a
presente pesquisa busco inserir o debate sobre a promoc¢ao da igualdade de género, enquanto
proposta inovadora, em dois contextos proximos em sua finalidade, porém ainda distantes em
suas interagdes: as escolas e as universidades. Relembro o que fora exposto anteriormente,
diversas pesquisas (Abramovay et al., 2009; Madureira, 2007; Maia et al., 2012; Louro,
1997) criticam a formagdo dos/as professores/as quanto as questdes de género e sexualidade.

Os relatos dos/as participantes da pesquisa mostraram, inclusive, que eles/as tém
interesse e sentem a necessidade de debater sobre género, sexualidade e diversidade. E,
enquanto institui¢cdes de ensino, as universidades devem estar atentas a essas demandas. A
valorizacdo da educagdo, portanto, deve abarcar também a valorizagdo dos cursos de
Licenciatura no ambito das instituigdes de ensino superior.

Enquanto as universidades sdo responsaveis pela formagao inicial dos/as
professores/as, a Psicologia Escolar cumpre um papel fundamental na formagao continuada.
As discussdes na Psicologia sobre aprendizagem, subjetividade e género — dentre outros
temas — podem trazer contribuicdes significativas no dmbito da formagao continuada dos/as
professores/as. No caso do Distrito Federal, por exemplo, os/as docentes da rede publica de
ensino contam com um centro especializado na formagao continuada, a EAPE. Logo, além de
se enfatizar a importancia da formagao continuada, ¢ preciso questionar como essa formagao
¢ realizada. Este ¢ um campo interessante para futuras pesquisas.

Atentar-se as questoes de género e sexualidade, promovendo um olhar critico sobre as
normas sociais e aos estereotipos, sao obrigagcdes da praxis dos/as psicologos/as com o
compromisso ético e social do profissional com a promog¢ado e o bem estar das pessoas.

Inclusive, conforme apontado pelos/as professores/as participantes, a presenga de uma rede
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de apoio ¢ crucial para a elaboracao dos projetos pedagogicos promotores da igualdade de
género. A Psicologia Escolar, portanto, deve contribuir com essas redes, aproximando-se das
escolas e atuando na inovagao dos processos educacionais. Logo, sugere-se como futuras
pesquisas uma investigacao da atuacdo do/a psicologo/a escolar com projetos inovadores
relacionados as questdes de género, a significagdo desses projetos nos/as alunos/as
participantes, bem como uma analise sobre os cursos de formagao de professores/as.

Concluo a pesquisa com uma frase do educador brasileiro, Paulo Freire, que é
coerente com os resultados apresentados e analisados: “Se a educagdo sozinha nao transforma
a sociedade, sem ela tampouco a sociedade muda”. Os/as participantes da pesquisa enxergam
na educag@o um potencial para mudancas estruturais na sociedade. A educagdo inovadora,
voltada para as questdes de género e diversidade ndo cessara a violéncia ou a discriminagao,
mas ¢ uma ferramenta essencial para a transformacao social, podendo contribuir efetivamente
na prevencao de outros casos como os ocorridos no Rio de Janeiro ou em Orlando,

promovendo uma cultura de paz, para além dos muros da escola.
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Anexo A: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

As Vivéncias dos Professores na Elaboracio de Projetos Pedagogicos Promotores da
Igualdade de Género
Instituicdo do pesquisador: Centro Universitario de Brasilia
Pesquisadora responsavel: Profa. Dra. Ana Flavia do Amaral Madureira
Pesquisador assistente: Jodo Mendes Gomes Brasil de Holanda

Vocé estd sendo convidado(a) a participar do projeto de pesquisa acima citado. O documento abaixo
contém todas as informagdes necessarias sobre a pesquisa que estamos fazendo. Sua colaboracio neste
estudo sera de muita importancia para nds, mas se desistir a qualquer momento, isso ndo causara
nenhum prejuizo.

O nome deste documento que vocé estd lendo ¢ Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE).

Antes de decidir se deseja participar (de livre e espontinea vontade) vocé deverd ler e
compreender todo o contetido. Ao final, caso decida participar, vocé sera solicitado a assina-lo e
recebera uma copia do mesmo.

Antes de assinar faga perguntas sobre tudo o que ndo tiver entendido bem. A equipe deste estudo
responderd as suas perguntas a qualquer momento (antes, durante e apds o estudo).

Natureza e objetivos do estudo

O objetivo especifico deste estudo € Investigar as vivéncias de professores e professoras de
escolas publicas do Distrito Federal no processo de criagdo e implementacdo de projetos pedagdgicos
promotores de igualdade de género.

Procedimentos do estudo

* Sua participagdo consiste em participar de uma entrevista individual

* O procedimento consiste apenas na realizacdo de uma entrevista individual que serd
realizada e agendada conforme a sua disponibilidade.

* Nao havera nenhuma outra forma de envolvimento ou comprometimento neste estudo.

* A entrevista serd gravada em dudio com seu consentimento.

* A entrevista sera realizada em local combinado previamente e que seja conveniente para
voceé.

Riscos e beneficios

* Este estudo possui baixos riscos que sdo inerentes ao procedimento de entrevista. Medidas
preventivas durante as mesmas serdo tomadas para minimizar qualquer risco ou incoémodo.
Por exemplo, sera dito no inicio das entrevistas que ndo ha respostas certas ou erradas em
relagdo as questdes que serdo apresentadas.

* (Caso esse procedimento possa gerar algum tipo de constrangimento vocé ndo precisa
realiza-lo.

e Sua participacdo podera ajudar na compreensdo mais aprofundada sobre a teméatica
focalizada na pesquisa

Participacio, recusa e direito de se retirar do estudo

* Sua participag@o ¢ voluntdria. Vocé€ ndo terd nenhum prejuizo se ndo quiser participar.

* Vocé poderd se retirar desta pesquisa a qualquer momento, bastando para isso entrar em
contato com um dos pesquisadores responsaveis.

* Conforme previsto pelas normas brasileiras de pesquisa com a participagdo de seres
humanos vocé ndo receberd nenhum tipo de compensagdo financeira pela sua participagdo
neste estudo.

Confidencialidade
* Seus dados serdo manuseados somente pelos pesquisadores e ndo serd permitido o acesso
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a outras pessoas.

* O material com as suas informacdes (gravagdes em audio da entrevista) ficard guardado
sob a responsabilidade do pesquisador Jodo Mendes Gomes Brasil de Holanda com a garantia
de manutencdo do sigilo e confidencialidade. E, apds a conclusdo da pesquisa, serdo
destruidos.

* Os resultados deste trabalho poderdo ser apresentados em encontros ou revistas cientificas,
entretanto, ele mostrara apenas os resultados obtidos como um todo, sem revelar seu nome,
instituicdo a qual pertence ou qualquer informagdo que esteja relacionada com sua
privacidade.

Se houver alguma consideracdo ou duvida referente aos aspectos éticos da pesquisa, entre em contato
com o Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitirio de Brasilia — CEP/UniCEUB, que
aprovou esta pesquisa, pelo telefone 3966.1511 ou pelo e-mail cep.uniceub@uniceub.br. Também
entre em contato para informar ocorréncias irregulares ou danosas durante a sua participacdo no
estudo.

Eu, RG ap6s receber
uma explicacdo completa dos objetivos do estudo e dos procedimentos envolvidos concordo
voluntariamente em fazer parte deste estudo.

Este Termo de Consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que uma copia sera
arquivada pelo pesquisador responsavel, e a outra sera fornecida ao senhor(a).

Brasilia, de de

Participante

Pesquisador Responséavel: Ana Flavia do Amaral Madureira.
E-mail: madureira.ana.flavia@gmail.com
Celular: (61) 99658-7755

Pesquisador Assistente: Jodo Mendes Holanda
E-mail: joaogholanda@gmail.com
Celular: (61) 99308-8874

Endereco dos responsaveis pela pesquisa:

Institui¢do: Centro Universitario de Brasilia (UniCEUB)
Enderego: SEPN 707/709

Bairro: Asa Norte

CEP: 70790-075

Cidade: Brasilia-DF

Telefones p/contato: 3966-1200




Anexo B: Roteiro de Entrevista

As Vivéncias dos/as Professores/as na Elaboracao de Projetos Pedagogicos
Promotores da Igualdade de Género

Joao Mendes Gomes Brasil de Holanda

Dados Sociodemograficos

1.

2.

Idade:

Género com o qual se identifica:
Religido:

Cidade onde mora:

Quanto tempo de profissao:
Quanto tempo na SEEDF:
Regional de Ensino onde leciona:
Nivel de escolaridade:

Matéria que leciona:
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Roteiro de Entrevista

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Como se deu a escolha da sua carreira?

Antes de trabalhar na sua atual escola, vocé chegou a trabalhar em outras escolas?

O que lhe motivou a explorar as questdes de género e diversidade nas suas aulas?
Qual foi a reacdo dos seus colegas?

E dos alunos?

E das familias?

Vocé enfrentou alguma dificuldade na elaboragdo do projeto?

Vocé recebeu algum tipo de apoio dentro da escola? (Se sim, qual?)

Vocé recebeu algum tipo de apoio fora da escola? (Se sim, qual?)

Vocé ja participou de algum evento da EAPE? (Se sim, qual? Se ndo, por qué?)

Para vocé, qual a importancia de se trabalhar género e diversidade sexual nas escolas?
Como vocé percebe que estd a discussao de género nas escolas?

Vocé se sentiu preparado/preparada para trabalhar tais assuntos na escola? Por qué?
Ha quanto tempo vocé vem trabalhando essa tematica?

Vocé poderia contar alguma fala de aluno que mais lhe chamou a atencao durante sua
aula?

Quais sdo suas perspectivas para o futuro deste projeto?

Voceé gostaria de compartilhar mais alguma coisa?
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Anexo C

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: As Vivéncias dos/as Professores/as na Elaboracédo de
Projetos Pedagogicos
Promotores da Igualdade de Género

Pesquis Ana Flavia do Amaral Madureira

ador:
Area Tematica:
Versao: 1

CAAE: 54949516.4.0000.0023
Instituicao Proponente: Centro Universitario de Brasilia - UNICEUB

Patrocinador Financiamento Préprio
Principal:

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 1.542.830

Apresentacao do Projeto:

Segundo os autores: "a presente pesquisa visa compreender as vivéncias de professores
e professoras da rede publica de ensino do Distrito Federal no que se refere a
elaboracéo de projetos pedagogicos promotores de igualdade de género. A pesquisa
se justifica por considerar que a violéncia de género nas escolas € uma realidade e uma
afronta aos direitos garantidos pela Declaragao Universal sobre Bioética e Direitos
Humanos principalmente no que se refere a promogao e respeito pela dignidade humana
e protegdo dos Direitos Humanos e a eliminacdo da marginalizagcdo e exclusdo de
individuos (UNESCO, 2005). Sera utilizada uma metodologia de investigacdo qualitativa
mediante a realizacdo de entrevistas individuais semi estruturadas com seis
participantes".

Objetivo da Pesquisa:

Para os pesquisadores o objetivo primario desse estudo é: "investigar as vivéncias de
professores/as de escolas publicas do Distrito Federal no processo de criagao e
manutencéo de projetos pedagogicos promotores de igualdade de género".

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Os riscos sao considerados baixos: "Tais riscos sao inerentes ao procedimento de
entrevista. Medidas preventivas durante a entrevista serdo tomadas para minimizar
qualquer risco ou
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incdbmodo. Por exemplo, sera dito no inicio das entrevistas que n&do ha respostas certas
ou erradas em relacdo as questdes que serdo apresentadas. Mesmo assim, caso esse
procedimento possa gerar algum tipo de constrangimento aos/as participantes, os/as

mesmos/as ndo precisam realiza-lo".

Beneficios:

"Ao participar da pesquisa em questdo, os/as participantes colaborardo com
desenvolvimento de uma compreensdo mais aprofundada sobre o tema focalizado
na pesquisa".

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

A pesquisa vem ao encontro do papel atual da escola perante a inclusdo de temas
emergentes que necessitam ser considerados nesses ambientes, visando o bem estar
social de cada cidadao e cidada. O Cronograma de Execugéo nao identificou o inicio do
levantamento de dados; a Identificagcdo Orgamentaria foi devidamente apresentada.
Apresentou roteiro da entrevista semiestruturada.

Consideragoes sobre os Termos de apresenta¢ao obrigatéria:

O Termo de Consentimento Esclarecido Livre Eclarecido -TCLE esta de acordo com
as normativas da

Resolugao n°466/12 do Conselho Nacional de Saude.
A folha de Rosto esta preenchida e assinada corretamente.

Recomendagodes:

O CEP-UniCEUB ressalta a necessidade de desenvolvimento da pesquisa, de
acordo com o protocolo avaliado e aprovado, bem como, atengdo as diretrizes éticas
nacionais quanto aos incisos XI.1 e Xl.2 da Resolugdo n° 466/12 CNS/MS
concernentes as responsabilidades do pesquisador no desenvolvimento do projeto:

X1.1 - A responsabilidade do pesquisador é indelegavel e indeclinavel e compreende os
aspectos éticos e legais.

Xl.2 - Cabe ao
pesquisador:

c) desenvolver o projeto
conforme delineado;

d) elaborar e apresentar os relatérios
parciais e final;
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e) apresentar dados solicitados pelo CEP ou pela CONEP a
qualquer momento;

f) manter os dados da pesquisa em arquivo, fisico ou digital, sob sua guarda e
responsabilidade, por um periodo de 5 anos apds o término da pesquisa;
g) encaminhar os resultados da pesquisa para publicagdo, com os devidos créditos

aos pesquisadores associados e ao pessoal técnico integrante do projeto; e
h) justificar fundamentadamente, perante o CEP ou a CONEP, interrupgéo do projeto

ou a nao publicagao dos resultados.

Observacao: O envio de relatérios devera ocorrer pela Plataforma Brasil, por meio de
notificagdo de evento. O modelo do relatério encontra-se disponivel na pagina do
UniCEUB http://www.uniceub.br/instituicao/pesquisa/ins030_pesquisacomitebio.aspx,
em Relatério de Finalizagao e

Acompanhamento de Pesquisa.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

A presente pesquisa esta apta a ser iniciada visto que atendeu todas as
normativas da Resolucdo CNS N°466/12, referente a protecao dos participantes
desse estudo.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Protocolo previamente avaliado por este CEP, com parecer N° 1.542.821/2016, tendo
sido homologado na

62 Reuniao Ordinaria do CEP-UniCEUB, em 22 de abril de 2016.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arq Postagem Aut Situaca
Informacodes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_| 06/04/2016 Aceito
do Projeto DO_P 12:58:41

ROJETO_687251.pdf
Folha de Rosto FolhaDeRosto.pdf 06/04/2016 [joao mendes Aceito
12:58:00 |gomes
brasil de holanda
Outros Instrumento_de Pesquisa.docx 06/04/2016 |jodo mendes Aceito
12:53:42 |gomes
brasil de holanda
TCLE / Termos de |TCLE_Joao_Mendes.docx 29/03/2016 |jodo mendes Aceito
Assentimento / 12:55:33 |gomes
Justificativa de brasil de holanda
Aliséncia
Projeto Detalhado / |Vivencias_dos_Professores_Joao| 29/03/2016 [jodo mendes Aceito
Brochura _Mend 12:53:07 |gomes
Investigador es.docx brasil de holanda
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Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacao da CONEP:
Nao

BRASILIA, 13 de
Maio de 2016

Assinado por:

Marilia de Queiroz Dias Jacome
(Coordenador)



