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RESUMO

O presente TCC tem por objetivo analisar acerca da interrelacdo entre a jurisdigéo trabalhista
e a desportiva. A temética da pesquisa busca descrever a existéncia de problemas de contrato
de Trabalho Desportivo, principalmente, em se tratando dos vultosos acordos envolvendo
atletas profissionais de futebol e seus respectivos clubes. O tema da pesquisa esta inserido
nos campos do direito desportivo e do direto do trabalho, faz uso do ordenamento juridico
brasileiro e também das posi¢des doutrinarias e jurisprudéncias relacionadas a cada problema
colocado em discussdo. A pesquisa busca descrever e delimitar quais séo os efeitos das
decisbes da Jurisdicdo Desportiva nas relagdes decorrentes do contrato de trabalho no que
tange aos aspectos da Jurisdicdo Trabalhista na esfera esportiva de forma ampla. Em uma
andlise de estudo, no que diz respeito ao &mbito da Justica Desportiva é correto afirmar que a
mesma goza de certa autonomia dada a especificidade de seu objeto, qual seja, as competicdes
realizadas. Com relacao ao objeto de estudo das jurisdi¢fes desportiva e trabalhista neste TCC
e dado especial destaque as disposices legais de forma conceitual, suas diferencas, sua
efetivacdo, seus ordenamentos juridicos especificos que lhes garantem existéncia. A aplicacédo
dos ordenamentos internos e externos foi explorada de maneira a demostrar os beneficios
oriundos da utilizag&o de tais. Por fim, considera insuficiente a legislacdo desportiva brasileira
com relacdo aos direitos do atleta profissional de futebol, sobre o instituto das divergéncias
conceituais entre as normas no ambito desportivo e no trabalhista.

Palavras-chave: Autonomia. Jurisdicdo Desportiva. Jurisdi¢gdo Trabalhista. Divergéncias.
Contrato de Trabalho Desportivo.



ABSTRACT

The TCC present is to analyze about the interrelation between labor jurisdiction and sports.
The theme of the research is to describe the existence of Sport Labor contract problems,
especially when it comes from the substantial agreements involving professional soccer
players and their clubs. The theme of the research is inserted in the fields of sports law and
direct work, makes use of the Brazilian legal system and also the doctrinal positions and
jurisprudence related to each issue raised in discussion. The research seeks to describe and
define what are the effects of the decisions of Sports jurisdiction in relations arising from
employment contracts with regard to aspects of Labor Jurisdiction in sports sphere broadly. In
a study analysis, with regard to the scope of Sports Justice is correct states that it enjoys a
certain autonomy given the specificity of its object, namely, the competitions held. Regarding
the object of study of sports and labor jurisdictions in the TCC and given special attention to
the legal provisions conceptually, their differences, their effectiveness, their specific legal
systems that guarantee their existence. The application of internal and external orders was
exploited in order to demonstrate the benefits derived from the use of such. Finally, consider
insufficient the Brazilian sports law regarding the rights of professional soccer athlete of the
Institute of the conceptual differences between the rules in sports and labor.

Keywords: Autonomy. Sports jurisdiction. Labour jurisdiction. Divergences. Sports
Employment Contract.
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INTRODUCAO

A constante evolucdo pela qual passa a sociedade atual faz com que se almeje a
integracdo entre o Esporte e o Direito. O Futebol tido como uma paixdo nacional € um
exemplo de evolucdo; pois antigamente era visto como uma mera brincadeira. Com o0 passar
dos anos, pessoas passaram a pratica-lo com mais frequéncia e, em virtude disso, surgiu a

necessidade de regras e leis.

O presente trabalho buscou demostrar a evolugdo do futebol no tocante a sua
legislacdo. Para chegar ao tema proposto, que € a jurisdi¢do do trabalho e suas interrelagdes
com a jurisdicdo desportiva, tendo em vista o crescente surgimento de litigios trabalhistas
envolvendo os contratos firmados por atletas e seus clubes, sejam relacionados as rescisfes de

contratos, ou seja, aos acordos ou pagamentos de salarios.

Com diversos problemas surgidos entre os clubes e seus atletas, principalmente no
caso dos jogadores de futebol profissional, onde, devido aos acordos milionarios, as
polémicas sdo ainda mais incisivas. No entanto, a propria Carta Magna, em seu art. 217,
previu a institucionalizacdo da Justica Desportiva para tratar dos litigios envolvendo as
competicdes de carater esportivo. Mas, relacionado as questbes trabalhistas, estes atletas estdo
resguardados? Se estiverem, quais sdo as interrelagdes entre a jurisdicdo trabalhista e a

desportiva?

No anseio da descoberta para estas repostas, foi realizada a pesquisa em torno da
prépria legislacdo desportiva e trabalhista. Junto a isso foi feita delimitacdo acerca do
problema em pesquisa, analisando quais s@o os efeitos das decisfes da Justica Desportiva nas
relagcbes decorrentes do contrato de trabalho no que tange aos aspectos da Justica Especial
(Trabalhista).

A metodologia utilizada para a pesquisa deste TCC foi o dogmatico-instrumental,
visto que o mesmo tem como fundamentos a doutrina, a legislacdo e a jurisprudéncia, com o
fulcro de encontrar as respostas do problema de pesquisa por meio da pesquisa doutrinaria, a
qual, por sua vez, tras as idéias dos autores, bem como aspectos da legislacdo e da

jurisprudéncia.

Para ressaltar-se que a especificidade ao se analisar 0s casos concretos na esfera

trabalhista, ou que o assunto chegue ao ponto a ser abordado com maior eloguéncia; diz-se da



jurisdicdo o 6rgdo do Poder Judiciario que tem o poder de dizer o direito. Assim séo
caracteristicas da jurisdicdo no Brasil: a unidade, a secundariedade, a imparcialidade e a
substitutividade. No entanto, conforme detalhado mais adiante, a jurisdicdo € una, contudo

divisivel. Neste sentido, a jurisdicdo pode ser: especial, que compreende a trabalhista.

Salienta-se também que a pesquisa foi baseada aos problemas da legislacéo
desportiva nos aspectos laborais, no que tange a autonomia e especificidade da legislagéo
desportivo-trabalhista; jurisdicdo desportiva e do trabalho; divergéncias conceituais entre
normas do Direito Desportivo e da Justica Trabalhista, mais especificamente do futebol, cujo

objeto serve de exemplo para 0s demais ramos esportivos.

O presente trabalho foi entdo estruturado em trés capitulos. No primeiro capitulo,
apresenta-se que a Justica Desportiva goza de certa autonomia dada a especificidade de seu
objeto, qual seja, as competicdes realizadas; ja no segundo capitulo proporciona uma analise
sobre o principal objeto de estudo de cada uma das jurisdigdes em estudo neste trabalho, quais
sejam, a desportiva e a do trabalho; terceiro capitulo, apresenta-se uma andlise acerca das

divergéncias conceituais entre as normas no ambito desportivo e no trabalhista.



1 AUTONOMIA E ESPECIFICIDADE DA LEGISLACAO DESPORTIVO-
TRABALHISTA

Em 1988 a Constituicdo Federal conferiu a autonomia e especificidade da
legislacdo desportivo-trabalhista; assim conferindo-lhe o status e estatura de principio
constitucional, estabelecendo a organizacdo as entidades desportivas num sistema totalmente
flexivel e com caracteristicas peculiares e particulares que permitem o eficiente alcance dos
seus objetivos. A principio podemos afirmar que 0 movimento esportivo surgiu as margens da

legislacdo estatal. Dai o fato desta autonomia ser consagrada em nossa Carta Magna

Serd a Justica Desportiva autdnoma em razdo de sua especificidade? E o que

seremos capazes de identificar no decorrer deste capitulo.

1.1  Definicdo da Autonomia

Conforme sustentado em sintese de Marcilio Krieger (2002, p.38), sobre a

autonomia desportiva:

autonomia desportiva é o principio segundo o qual as pessoas fisicas e
juridicas tém a faculdade e liberdade de se organizarem para a pratica
desportiva (Lei geral sobre Desportos, art. 2°, 1) sem a interferéncia estatal
no seu funcionamento (Constituicdo Federal, art. 5°, XVII e XVIII), desde
que respeitado o principio da soberania (Constitui¢cdo Federal, art. 1°, I, c/c
LGSD, art. 2°, 1)

Afirma ainda que:

a autonomia de que dispdem as entidades dirigentes e as associacdes
brasileiras cinge-se, portanto, a sua organizacéo (sociedade com ou sem fins
econdmicos, p. ex.) e funcionamento, voltados para a prética desportiva.
Quanto aos demais aspectos de suas atividades, como as relacdes societarias,
empresariais, trabalhistas e as diversas obrigac@es fiscais, previdenciarias e
outras delas decorrentes, as entidades devem obedecer ao regramento
decorrente do Direito Positivo Pétrio aplicavel a cada caso. (KRIEGER,
2002, p.1)

E Alvaro Melo Filho, (2004, p.12) arremata dizendo sobre a autonomia desportiva

prevista constitucionalmente que:
0 que se pretende com este inc. | do art 217 é a autonomia para que as
entidades desportivas dirigentes e associa¢des tenham sua (propria) forma de

organizacdo e funcionamento, sem nada de padronizacdo ou feitio
estereotipado nos assuntos interna corporis. Vale dizer, afasta-se a autoritéaria
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e despropositada intromissao estatal nas questdes internas da administracdo
do desporto, pratica essa incompativel com o regime democratico.

De acordo com isto, se observa a autonomia no desporto restringe-se ao aspecto
organizacional e funcional, podendo-se afirmar que se trata de uma autonomia administrativa
e ndo jurisdicional, visto que os aspectos judiciais hdo de ser observados em suas esferas de

competéncia.

1.2 Parametros e efetividade

1.2.1 Ordenamento interno

Com o amparo da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, a Justica Desportiva
no art. 24, IX, 8 1° e a Unido editou normas gerais sobre desportos com a publicacdo da Lei n°
9.615, de 24 de margo de 1998. Assim dispGe o art. 24, IX, 8 1°, da Carta Magna:

Compete & Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar
concorrentemente sobre:

IX — educacéo, cultura, ensino e desportos.

8 1° - No ambito da legislac@o concorrente a competéncia da Unido limitar-
se-a a estabelecer normas gerais”.

[...]

8 3° - competéncia da Unido para legislar sobre normas gerais ndo exclui a
competéncia suplementar dos Estados.

Manoel Gongalves Ferreira Filho diz que “suplementar tanto significa
“complementar” quanto suprir”. Assim, dizer que uma competéncia ¢ “suplementar”, tanto

pode significar que essa competéncia ¢ complementar, quanto que ela é “supletiva” (2000, p.
1).

No artigo 217, da Carta Magna foi dedicado, no Capitulo 1, Secéo Ill, artigo que

trata do desporto como ordem de autonomia e especifica, cujo artigo se transcreve in verbis:

Art. 217. E dever do Estado fomentar préaticas desportivas formais e néo-
formais, como direito de cada um, observados:

I - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associa¢des, quanto a
sua organizacdo e funcionamento;

Il - a destinacdo de recursos publicos para a promocdo prioritaria do
desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto de alto
rendimento;

Il - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e o ndo-
profissional;
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IV - a protecdo e o incentivo as manifestacdes desportivas de criacdo
nacional.

§ 1° - O Poder Judiciario s6 admitird acOes relativas a disciplina e as
competicBes desportivas apds esgotarem-se as instdncias da justica
desportiva, regulada em lei.

8§ 2° - A justica desportiva terd o prazo maximo de sessenta dias, contados da
instauracdo do processo, para proferir decisao final.

§ 3°- O Poder Publico incentivaré o lazer, como forma de promocéo social.

Além dos objetivos mencionados, sdo as normas as responsaveis pela delimitacéo
do campo de atuacdo do Direito Desportivo. Neste mesmo sentido, em comentario a

Constituicao, Alcirio Dardeau de Carvalho (2000, p.2), supde que:

“existem outras normas desportivas ao lado das gerais que poderiam ser
chamadas de particulares ou especiais. Seriam gerais, em principio, as
normas aplicaveis ou suscetiveis de serem aplicadas, indistintamente, a todo
0 Sistema desportivo”.

Para Marcilio Krieger (2002, p.1), as normas gerais se tratam da:

[...] enunciacdo utilizada quer pela Constituicdo Federal como sinénimo de
leis gerais, leis comuns ou normas juridicas com o carater de generalidade
(“No ambito da legislagdo concorrente, a competéncia da Unido limitar-se-a
a estabelecer normas gerais”, art. 24, I 1°), quer pela LGSD (“O desporto
brasileiro abrange préaticas formais e ndo-formais e obedece as normas gerais
desta Lei, ...”, art. 1°).

J& as normas gerais sobre desporto, previstas na Constituicdo Federal (art. 24,
11°), sdo usadas:
[...] para designar normas que delimitam a abrangéncia e aplicabilidade de
um instituto, tracam o contorno e, sem descer a pormenores, conformam
uma moldura dentro da qual legislam as entidades desportivas. No plano do
Direito Desportivo as normas gerais podem ser definidas como aquelas que
estabelecem as diretrizes aplicaveis indistintamente ao desporto nacional

dentro dos principios inseridos na Constituicdo Federal (MELO FILHO
apud KRIEGER, 2002, p. 1) em Novo Regime Juridico do Desporto.

Ainda acerca de regras e normas desportivas, convém lembrar que Marcilio
Krieger (2002, p. 1), as define como “[...] leis, principios, preceitos relativos ao desporto ou a
uma determinada modalidade desportiva.” Neste sentido, o Direito Desportivo é o ramo do
direito positivo “que regula as relagdes desportivas, assim entendidas aquelas formadas pelas
regras e normas internacionais e nacionais estabelecidas para cada modalidade, bem como as

disposicdes relativas ao regulamento e a disciplina das competicGes”.
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Por conseguinte, muito embora a Constituicdo Federal (arts. 49/50) tenha dado
oportunidade para a edicdo de Lei abrangente de criacdo da Justica Desportiva, assim ndo se

fez. Alcirio Dardeau de Carvalho (2000, p.122), de forma enfética, diz que:

a Justica Desportiva como concebe a Lei n°® 9.615/98, ndo teria competéncia
para processar ou julgar, por exemplo, as controvérsias patrimoniais entre
atleta profissional e entidade. A teor do que dispde o art. 28, § 1° tais
controvérsias passariam a ser processadas e julgadas pela Justica do
Trabalho, com todos o0s incovenientes dai resultantes, inclusive, e
principalmente, a demora nos julgamentos (grifo nosso).

Sao as mais diversas as relacfes juridicas que podem surgir em se tratando de
competicdes. No entendimento de Carvalho (2000, p. 123), “o universo das atividades
desportivas ndo se restringe, nem pode restringir-se, ao julgamento das infracbes cometidas
durante a competi¢do.” De forma que litigios que surgem, por exemplo, durante um
campeonato em especifico, podem alcancar aspectos trabalhistas, criminais e desportivos ao

mesmo tempo.

Contudo, ha que se frisar que a legislacdo exige, primeiro, 0 esgotamento da
Justica Desportiva. Neste mesmo sentido, a Lei n°® 6.354/76, em seu art. 29, prevé que
“somente serdo admitidas reclamagdes a Justica do Trabalho depois de esgotadas as instancias
da Justica Desportiva, que proferird decisdo no prazo maximo de 60 dias, contados da
instauracao do processo”. Como se v€, ndo ¢ uma limitagdo do acesso a Justica, mas um

requisito: que sejam esgotadas as instancias da Justica Desportiva.

Muito embora a Lei 9.615/98 tenha sido omissa quanto ao acesso a Justica, ha que
se frisar que o ja citado art. 5°, XXXV da Constituicdo Federal garante tal acesso. E o
entendimento de Dardeau de Carvalho (2000,p. 123), que comenta:

a omissdo da Lei 9.615/98 — dir-se-a — remeteria 0 processo e o julgamento
dessas controvérsias ao Poder Judiciario, porque, nos termos do art. 5°,
XXXV, da Constitui¢ao Federal, “a lei ndo excluira da apreciacdo do Poder
Judicidrio lesdo ou ameaca a direito”. E procedente, mas apenas em parte, a
arguicdo, porque ninguém ¢é obrigado a recorrer ao Poder Judiciario para
resolver suas pendéncias.

Nossa Carta Magna bem frisou, em seu art. 5°, XXXV, que se trata de uma
garantia ou uma faculdade que o cidaddo podera utilizar ou deixar de utilizar. Neste sentido, o

cidaddo possui uma garantia de acesso ao Judiciario.



13

O art. 217 da CF/1988 dividiu a atividade do desporto em formal e ndo formal.
Assim reza o referido artigo: “é dever do Estado fomentar praticas desportivas formais ¢ nao-

formais, como direito de cada um.”

Krieger (2002, p.1) completa a inteligéncia do retrocitado artigo, comentando que:

todas as modalidades de desporto institucionalizado, também chamado de
federado ou formal regem-se por regras e normas a cujo cumprimento estéo
obrigados 0s seus praticantes, as entidades dirigentes e de pratica e as
pessoas que a elas prestam servicos como atletas, treinadores, massagistas,
fisicultores, médicos, bem assim os arbitros e auxiliares, e os membros dos
respectivos tribunais de justica.

Assim, todos os profissionais envolvidos na pratica desportiva estdo submetidos a

Justica Desportiva e deverdo responder por seus atos, na forma da lei.

Dardeau de Carvalho (2000, p. 2), em comentério ao § 1° do art. 1° que trata da

pratica desportiva formal, diz que a pratica desportiva é formal:

[...] quando regulada por normas e regras nacionais e pelas regras
internacionais aceitas em cada modalidade. Essa definicdo tem bom assento
doutrinario. Sabendo-se, assim, o que é desporto formal, surge o conceito,
por exclusdo, do que é desporto ndo-formal: aquele que é praticado, ou pode
ser praticado, sem a observancia de normas e regras nacionais e normas e
regras internacionais. E o desporto livremente praticado como direito de
cada um. E o desporto lazer, o desporto recreacio, o desporto entretenimento
que nado exclui, no entanto, o espirito de competicdo, de emulacdo. N&o é na
auséncia de competitividade que estd o trago distintivo entre o desporto
formal e o desporto ndo-formal. Estd em ser praticado, 0 ndo-formal, sem a
observancia de regras nacionais e, principalmente, das estabelecidas pelas
entidades internacionais de direcéo.

Ha que se observar a redacdo do Inc. 1° do art. 1° da Lei n° 8.672/93 (Lei Zico) era
mais preciso que o seu correspondente na atualidade LGSD (art. 1°, 8§ 1 °), conforme se

constata a sequir:

Lei Zico: “A pratica desportiva formal é regulada por normas e regras
nacionais e pelas regras internacionais aceitas em cada modalidade” - h4,
aqui, a priorizacao das regras do jogo sobre as normas, ja que estas decorrem
necessariamente daquelas; e

Lei Pelé: A préatica desportiva formal é regulada por normas nacionais e
internacionais e pelas regras de prética desportiva de cada modalidade,
aceitas pelas respectivas entidades nacionais de administracdo do desporto.
(KRIEGER, 2002, p.1)
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Mesmo com o advento da Lei n° 12.395/2011 a prética desportiva formal continua

a ser regulada por normas nacionais, bem como internacionais, conforme previa a Lei Pelé.

Heraldo Luis Panhoca (2007, p. 121) comenta que o legislador brasileiro usou de
forma brilhante o classico desporto, desportiva e desportista para designar o ato ou o proprio
individuo que praticar atividade fisica formal ou informal, diferenciando-os da modalidade

praticada que, pela nova legislacdo, é denominada esporte.

Como se nota, ndo se pode admitir a utilizacdo dos termos retrocitados como
sinbnimos, ja que a legislacdo brasileira trouxe uma clara definicdo para os mesmos. Enfatize-
se que “na legislagdo brasileira, pos-constituinte, vé-se que o ato de praticar ou o individuo
praticante esta definido como “desporto/desportista/desportiva”, enquanto que a modalidade

de pratica eleita ficou corretamente designada “esporte”. (PANHOCA, 2007, p. 121)

Abordada a definicdo de desporto e esporte, ha que se entender o que se entende
por Atleta. Krieger diz que o atleta profissional, com excec¢do do peéo de rodeio (que segundo
a inteligéncia da Lei n® 10.220/01, em seus arts. 1° e 2°, é aquele o qual mediante remuneracao
pactuada em contrato formal de modelo proprio celebrado com entidade promotora das provas

de rodeio, participe em provas de destreza no dorso de animais eqliinos ou bovinos), é:

[...] aquele cuja atividade caracteriza-se pelo recebimento de remuneragéo
pactuada em contrato formal de trabalho firmado com entidade de pratica
desportiva, pessoa juridica de direito privado. Atualmente podem ser
profissionais o atleta da modalidade de futebol de campo (entendimento
segundo o disposto no art. 3°, p.tnico, I; art. 28 e art. 94, todos da LGSD e
arts. 1° e 2° da Lei n° 6.354/76); (KRIGER, 2002, p. 1)
Verifica-se algumas caracteristicas essenciais em se tratando de atleta
profissional, quais sejam: remuneracgdo, contrato formal de trabalho e subordinacdo a uma

entidade de pratica desportiva.

Melo Filho (2004, p. 101), observa que “[...] o desporto profissional, cuja origem
encontra-se em iniciativas espontaneos privadas, apartadas de qualquer ingeréncia publica,
conta, exclusivamente, com recursos privados [...]” Para o autor, “[...] o desporto profissional,
com sua forma massiva, como fator de coesdo social, acaba substituindo o Estado nesse
desideratum. E 0 mais esdruxulo é que recebe, como contrapartida, uma legislacdo desportiva

que, em alguns ditames, tenta concretizar uma velada estatizagao [...]".
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Em contrapartida, o atleta ndo-profissional “[...] € 0 que pratica qualquer
modalidade desportiva, inclusive futebol de campo, mantendo ou néo contrato de recebimento
de incentivos materiais e/ou de patrocinio, desde que ndo haja contrato de trabalho entre as
partes” (art. 3°, § Unico, II, da LGSD).

Ha que se distinguir o atleta ndo-profissional do atleta amador. Neste sentido, o
atleta amador:
[...] é o praticante de qualquer modalidade desportiva, inclusive futebol de
campo, sem receber nenhuma forma de remuneracdo ou de incentivos
materiais. S80 amadores os atletas que participam das competi¢des no
ambito dos desportos educacional e de participacdo, bem como os milhdes
de jogadores de todas as idades que participam de competigdes regulares ou

eventuais promovidas pelos sistemas desportivos estaduais, distrital ou
municipais. (KRIEGER, 2002 p.1)

N&o ha que se confundir o atleta ndo-profissional com o atleta amador, conforme
se observa acima, o atleta ndo-profissional pode até receber incentivo material, o que néo

ocorre com o atleta amador.
1.2.2 Ordenamento externo

Até o momento, verificou-se que o desporto nacional, principalmente, em se
tratando da modalidade formal, em qualquer modalidade esportiva, deve-se ater também as
regras internacionais. Mas e como fica o principio constitucional da autonomia diante desta

internacionalizacdo do desporto?

No entendimento de Alvaro de Melo Filho (2004, p. 99), a partir de uma leitura do
art. 217, 1, da Lei Maior, sem maiores esforcos hermenéuticos, conclui-se que o principio
constitucional da autonomia desportiva é desrespeitado e malferido por varios dispositivos da
Lei n. 10.671/03. Para o autor, este desrespeito concretiza “[...] uma violéncia juridica,
conquanto o ditame constitucional garante a autonomia das entidades desportivas dirigentes e

associagdes, quanto a sua organizagao e funcionamento.”

E fundamental o respeito a forma de organizacio e funcionamento das entidades
desportivas, para respeito a autonomia dos clubes. Segundo entendimento de Melo Filho
(2004, p. 69):
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para que as entidades desportivas tenham sua (prépria) forma de organizacao
e funcionamento, sem nada de padronizagdo ou feitio estereotipado nos
assuntos interna corporis. Vale dizer, afasta-se a autoritaria e despropositada
intromissdo estatal nas questdes internas da administracdo do desporto,
pratica essa incompativel com o regime democratico. Por sinal, a democracia
vive as diferencas que geram a sociabilidade e o mundo desportivo necessita
de autonomia para organizar-se e funcionar de acordo com a realidade e
dindmica propria de cada entidade desportiva, devendo atender as
solicitacBes e exigéncias do meio em que atuam, donde surgirdo soluctes
mais realistas e duradouras.

Sobre esse mesmo assunto Gomes Canotilho (2002,p. 402) comenta que “a
clausula de vinculagdo tem uma dimensdo proibitiva: veda as entidades legiferantes a
possibilidade de criarem atos legislativos contrarios as normas e principios constitucionais
[...]” Em outras palavras, “[...] proibe a emanagdo de leis inconstitucionais lesivas a direitos,
liberdades e garantias constituem, nesta perspectiva, normas negativas de competéncia porque

estabelecem limites ao exercicio de competéncias ds entidades ptblicas legisferantes”.

H& que se referir, em se tratando do Direito Desportivo, aos seus principios
norteadores, 0s quais, segundo Marcilio Krieger lembra, sdo doze e estdo dispostos no art. 2°,
dos quais os sete primeiros repetem o disposto no art. 217, seus incisos e paragrafos, da
CF/88: soberania, autonomia, democratizacdo, liberdade, direito social ou de cada um,
diferenciacdo, identidade nacional; e os trés seguintes e o Gltimo, educacdo, qualidade,
descentralizacdo e eficiéncia, visam garantir um padrdo de exceléncia a préatica desportiva. Ja

o décimo-primeiro, refere-se especificamente a defesa dos direitos do atleta.

Discorrendo-se acerca do principio da soberania, Norberto Bobbio, em

“Dicionario de Politica” diz que o mesmo:

[...] trata das diversas formas de soberania. Transcrevemos a que se refere a
soberania popular, por se enquadrar perfeitamente na realidade brasileira
pos-ditadura militar, quando a Assembléia Nacional Constituinte elaborou a
atual Constituicdo. Diz Bobbio que a soberania popular “...se manifesta no
seu poder constituinte, pelo qual, através da Constituicdo, define os 6rgédos e
os poderes constituidos e instaura o ordenamento, onde estdo previstas as
regras que permitem sua transformacéo e sua aplicagcdo. O poder constituinte
do povo conhece j& procedimentos satisfatoriamente consolidados
(assembléias ad hoc, formas de ratificagdo através de referendum), capazes
de garantir que a nova ordem corresponda & vontade popular. E justamente
por este motivo que o poder constituinte do povo, que instaura uma nova
forma de Estado, pode ser encarado como a Ultima e mais amadurecida
expressdo do contratualismo democratico: um contrato entre os cidaddos e as
forcas politicas e sociais, que define as formas pelas quais os representantes
ou comissionados do povo devem exercer o poder, bem como os limites
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dentre os quais eles devem se movimentar”. (sem omissdes, no original)
(BOBBIO apud KRIEGER, 2002, p.1).
Ainda, analisando-se o principio da soberania, h& que se dizer que se trata do “[...]
poder supremo de um Estado, representada pela sua capacidade de organizar-se politicamente
sem a interferéncia de outro Estado.” (KRIEGER, 2002, p.1)

Segundo o constitucionalista Walter Ceneviva (2002, p.1): “a soberania
corresponde ao exercicio efetivo de todos os poderes inerentes a personalidade juridica do
Estado e ao exercicio da autoridade, impondo o seu ordenamento juridico sobre todo o
territorio.”

A soberania, para Walter Ceneviva (2002, p.1):

[...] Manifesta-se objetivamente pelo processo legislativo e pela aplicacdo da
lei sem interferéncia de outro Estado, com independéncia de decidir na
Administracdo e no Judiciario. (...) A defesa da soberania ndo se confunde
com a admissdo de circunstancias particulares que autorizam, com vantagem
para o Estado, concessdes dela. Serve de exemplo favoravel a reciprocidade
de tratamento dos cidaddos entre o Brasil e Portugal, quanto aos direitos e
deveres (‘art. 12, 1 1° CF/88). Exemplo negativo é o dos contratos de risco,
para extracdo de petroleo, nos quais o Brasil aceitou, enquanto Nacao livre,
sacrificar sua soberania ao admitir a submissdo, a leis e tribunais
estrangeiros, das questdes judiciais relacionadas com o0 cumprimento
daquelas avengas.
Apo6s uma compreensdo da soberania de forma abrangente, convém um tratamento
especifico no que tange a soberania no desporto. Marcilio Krieger (2002, p.1) ao comentar a
inteligéncia do art. 2°, I, da Lei n® 9.615/98, diz que “a Lei Geral Sobre Desporto conceitua
clara e objetivamente que o principio da soberania caracteriza-se pela supremacia nacional na

organizacao da préatica desportiva”.

O professor Luck Silance (apud MELO FILHO, 2000, p. 34) leciona que “o
desporto obedece talvez a ordem juridica do Estado, mas primeiro a varias ordens juridicas,

distintas para cada desporto [...]”.

O principio da soberania, caso literalmente interpretado, poderia levar a conclusédo
equivocada de que o desporto brasileiro deveria posicionar-se a parte do desporto
internacional, podendo, inclusive ndo observar as normas e regras que regem o desporto em
todo 0 mundo. Isto causaria prejuizos incalculaveis, pois poderia levar ao isolamento do

desporto nacional. Portanto, h& que se interpretar o principio da soberania a luz da
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Constituicdo Federal e seus principios, principalmente o da autonomia e o da ndo-intervenc&o.
(SOUZA, 2005, p. 41)

Essa é também a conclusdo de Pedro Trengrouse Laignier de Souza (2005, p. 42),
para o qual “[...] o principio da soberania contido na Lei Pelé deve ser interpretado a luz dos
principios da autonomia e da ndo-intervencdo, de modo a permitir a plenitude da préatica

desportiva no pais e a sintonia com o dever estatal de promocgao do desporto.”

No que diz respeito ao principio da autonomia, ja conceituado no inicio deste
capitulo, h& que se ressaltar que, segundo Melo Filho (2004, p. 174), a disciplina citada no
inciso | do art. 217 é pela auto-aplicabilidade do dispositivo, somente aceitando os limites da

prépria Constituicao.
A autonomia pode ser absoluta ou relativa. Neste sentido:

[...] Quando se diz autonomia absoluta, entende-se a autonomia soberana,
sem qualquer restricdo que possa limitar a agdo de quem a tem. E, neste
caso, é sindbnimo da propria soberania, que é aquela que possuem os Estados
independentes e constituidos segundo a vontade soberana de seus
componentes. Entre nds, a autonomia da Unido é soberana, pois que nela
repousa todo poder politico da Federagdo. (...) Toda a autonomia relativa
esta subordinada as limitacGes decorrentes da vontade ou das determinacdes
emanadas da entidade que mantém em suas maos a autonomia absoluta ou
soberana(...) (PLACIDO; SILVA apud KRIGER 2002, P.1)

Luciano de Souza Siqueira (2010, p.1) pondera que ha que se atentar para o limite
da intervencao estatal no &mbito dos esportes. O autor lembra que existem diversos paises que
permitem a coexisténcia razodvel do ordenamento desportivo mundial e do ordenamento
juridico interno. Bastando, para tanto, que “[...] um absorva as regras especificas desportivas
aprovadas universalmente e a esfera esportiva respeite as normas de organizacao desportiva
interna agindo, com coeréncia aos direitos fundamentais e com os principios gerais de direito

e com as leis do pais”.

Siqueira (2010, p.1) afirma que:

as leis esportivas internacionais, promanadas das entidades representativas
dos esportes, prevalecem em sua grande maioria, sem comprometer e
afrontar a soberania dos paises. O desporto, assim como outras questdes
(direitos humanos, ecologia, comunicacdo) é matéria transnacional exercida
sem exclusividade, ignorando fronteiras, tornando-se universal.
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De todo o exposto, pode-se afirmar que, muito embora, no direito desportivo,
deva-se respeitar um regramento internacional, tais regras deverdo ser absorvidas pelas

normas internas, respeitando-se a autonomia e néo afrontando a soberania dos paises.

Outro principio abordado por Krieger (2002, p. 1) é o da recepcdo, o qual “no
Direito Desportivo Brasileiro, significa o reconhecimento formal e obrigatério do conjunto

das normas e regras proprias de cada modalidade desportiva.”

Krieger lembra que “o disposto no I 1° do art.1° da LGSD determina que o Direito
Brasileiro acate as regras e normas desportivas instituidas pelas entidades dirigentes das
diversas modalidades, sejam elas internacionais (FIFA, no futebol; IAAF, atletismo; FIBA,
basquete; FIV, voblei etc) ou sejam manifestaces de criacdo nacional (peteca, biribol,
frescobol etc)”. (2002, p.1)

As entidades dirigentes nacionais ndo tém poderes para produzir qualquer
alteracdo no regramento da modalidade que é propriedade da respectiva entidade internacional
(KRIEGER, 2002, p. 1).

Como toda norma tem suas excegdes, convém comentar que “excetuam-se da

recepcdo as disposices pertinentes ao poder sancionador strictu sensu, a organizacdo da

Justica Desportiva e as matérias referentes ao Processo Disciplinar, ou seja, as acdes relativas
a disciplina e as competicdes desportivas, nos termos do disposto no | 1° do art. 217 da CF/88
e art. 50 e seguintes da LGSD” (KRIEGER, 2002, p. 1).

A autonomia desportiva ndo pode ser confundida com independéncia, muito
menos soberania ou impermeabilidade total ao ordenamento estatal. Tal independéncia, no
Desporto, ¢ corroborada pelo entendimento de Melo Filho (2004, p. 102) de que “[...] inexiste,
no mundo globalizado e interdependente do desporto profissional, notadamente do futebol,
distingdo entre o interno e o externo” Lembra o autor que ndo se pode descartar a dupla

especificidade do desporto.

Melo Filho (2004, p. 103) comenta que a autonomia desportiva ndo se condiciona
aos principios e normas da Constituicdo, nem mesmo possui qualquer limitacdo no corpo
normativo. Lembra o autor: “[...] ndo estd sequer jungida ao cumprimento das normas gerais

sobre desporto nem a autoriza¢ao do Poder Publico por qualquer de seus 6rgaos”.
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Comparando-se alguns ramos do direito, conforme Carlos Miguel Aidar (apud
KRIEGER, 2002, p. 1) ensina que o direito desportivo € muito diferente dos demais ramos do

direito devido ao atrelamento do esporte aos principios internacionais.

Segundo Miguel Aidar (apud KRIEGER, 2002, p. 1):

[...] é preciso que se diga que o0s principios internacionais é que
regulamentam o esporte. E possivel formar, por exemplo, um time de
basquete feminino, um time de voblei feminino, um time de basquete
masculino ou um time de futebol e jogar uma partida com qualquer outro
grupo de pessoas de outra nacionalidade, de outra etnia, enfim, do outro
extremo do mundo porque a regra € a mesma, a regra desportiva é igual,
porque existem confederacGes internacionais que regulamentam a pratica
desportiva.
Uma das principais caracteristicas que distinguem o direito desportivo dos demais
ramos é a sua interacdo com o0s demais paises, vez que ndo faria sentido existir uma

competicdo sem que 0s paises participantes praticassem as mesmas regras.

1.3 Especificidade do desporto no contrato (Exemplos)

Ja no que diz respeito a especificidade do direito desportivo ou seu carater sui
generis, sua natureza peculiar, como ressalta Melo Filho, no Il Encontro Nacional sobre
Legislacdo Esportivo-Trabalhista, ha que se dizer que “o direito deve levar em conta 0s tragos
especificos do desporto quando da respectiva regulamentacdo, pois o desporto, mesmo
enguanto atividade econémica apresenta especificidades que o ordenamento ndo pode ignorar
nem deve menosprezar” (LEAL AMADO apud MELO FILHO, 2009, p. 58).

Alvaro Melo Filho comentou, no 1l Encontro Nacional sobre Legislacio
Esportivo-Trabalhista, que os pilares fundamentais para o sucesso de qualquer que seja o
modelo desportivo sdo a garantia da igualdade e o equilibrio das competi¢des, constituindo-
se, a incerteza do resultado, o principal ativo do espetaculo promovido pelo desporto (2009, p.
58).

Todas as normas que tenham por objetivo proteger a integridade do desporto e
assegurar a credibilidade e autonomia do desporto sdo abrangidas pela especificidade do
desporto (MELO FILHO, 2009, p. 58).

Conforme entendimento de Julien Zylberstein, a especificidade observada no

desporto ¢ resultado de carater poliédrico. “[...] o desporto desempenha, a um s6 tempo,
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fungBes social, educativa, recreativa, cultural e de tutela da salde publica — na sua
organizacdo piramidal, no valor ético que exprime, na dependéncia desportiva reciproca entre
os times e os atletas competidores” (MELO FILHO, 2009, p. 58).

Sdo exemplos que tipificam a especificidade desportiva, segundo citado por Melo
Filho: a) o desporto tem uma ldgica diferente, especifica e singular. A TAM viveria bem
melhor sem a concorréncia da GOL e a Folha de S&o Paulo sem o Estaddo, mas o campeonato
Carioca s6 com o Flamengo seria frustrante; b) a partir de 16 anos, os atletas profissionais de
futebol podem jogar em qualquer horario marcado, e a legislacdo trabalhista veda o trabalho
noturno a menores de 18 anos; ¢) o contrato de trabalho é especifico tanto pelas verbas
envolvidas quanto pela carreira de curta duracdo; d) competicdes separadas entre homens e
mulheres; €) regras anti-dopem; f) limite para a participacdo de jogadores estrangeiros. no ja
comentado (MELO FILHO, 2009, p. 58).



22

2 JURISDICAO DESPORTIVA E DO TRABALHO

No presente capitulo se pretende abordar as principais caracteristicas da jurisdi¢ao
desportiva e da trabalhista. Assim, o capitulo foi subdividido em dois subcapitulos especificos

para cada campo.

Convém compreender que, embora a jurisdicdo seja divisivel, é una. Portanto,
neste trabalho, tratar-se-a, da jurisdicdo especificamente a trabalhista. Ainda, vai tratar das
regras de compatibilidade entre as jurisdi¢cdes que envolvem o desporto.

Dentro do Ordenamento Juridico brasileiro a mais antiga divisdo do Direito é feita
entre dois ramos, quais sejam: o Publico e o Privado. Assim, enquanto o Direito Publico diz
respeito as coisas do Estado, o Direito Privado se refere aos interesses individuais (REALE,
1998, p. 341).

2.1 Jurisdicéao Desportiva

Segundo Marcilio Krieger comenta que a mesma “é a organizacdo judiciaria
instituida constitucionalmente (art. 217, 8 1° e 2°), com competéncia para aplicar o Direito
Desportivo aos casos de infracdo disciplinar as normas e regulamentos desportivos, bem como
as transgressdes das respectivas competigdes” (KRIEGER, 2002, p.1), disposic¢des relativas ao
atleta no direito desportivo brasileiro.

Acerca da distingdo entre os 6rgdos judicantes, Paulo Marcos Schmitt (2007, p.
394), comenta que:

Em linhas gerais, os elementos que diferenciam os diversos 6rgaos
judicantes estdo centrados na jurisdicdo, competéncia e territorialidade.
Jurisdicdo, em sede de Justica Desportiva, deve ser compreendida como
poder de deliberacdo regularmente conferida aos 6rgdos judicantes para o
conhecimento de certos litigios desportivos. Isto se da em razdo da suposta
inadequacdo da expressdo para atividades extrajudiciais, pois €
tradicionalmente conceituada como designativo de atribui¢cdes especiais aos
magistrados, encarregados da administracdo da justica, 0 que inocorre em
uma Justica (Desportiva) que ndo integra o Poder Judiciario.

N&o obstante, a terminologia esta coadunada a compreensdo contemporéanea
de que ha meios alternativos de solucdo de conflitos de interesse. E, neste
cenario, a Justica Desportiva ganha maior significacdo por seu
reconhecimento constitucional, coadunando-se ao conceito atual e
abrangente de jurisdicéo.

Da mesma forma, constata-se que a competéncia territorial quer significar o
estabelecimento de limitacdo de espaco territorial em que o presidente do
6rgdo judicante possui jurisdi¢do (grifo nosso).
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Por se tratar de uma tema especifico, a Justica Desportiva foi conferida pelo
legislador aos 6rgdos judicantes para conhecer de certos e determinados litigios, apés
esgotada a instancia desportiva que € jurisdi¢do voluntaria, ou seja, administrativa e que ndo

faz coisa julgada.

Conforme lembra Alvaro Melo Filho (2005, p. 166), em comentario aos arts. 33 a
38 da 8.672/93, diz que “a atividade desportiva € uma funcdo social em exercicio. O espirito
desportivo cristalizado através da pratica do desporto habitua os homens ao dominio da
prépria vontade, estimula e disciplina o comportamento social e capacita a razdo do povo
[...]”. Assim, a Justi¢ca Desportiva ¢ importante para fazer com que os individuos relacionados

com a pratica desportiva compreendam que “liberty is the obedience to the Law”.
Ainda, no que tange a Justica Desportiva, Melo Filho (2005, p.166), entende que:

[...] o art. 33 da Lei n° 8.672/93 condensa os fundamentos constitucionais
previstos nos §§ 1° e 2° do art. 217 e legais (art. 33 da Lei n° 8.028/90) ‘Art.
33. Lei de normas gerais sobre desportos dispord sobre o processo de
julgamento das questdes relativas a disciplina e as competigdes desportivas”,
para a criacdo e atuagdo da Justica Desportiva que, como integrante do
Sistema Federal do Desporto (art. 7°, pardgrafo Unico), é dotada de
autonomia judicante e administrativa para exercer o poder disciplinar no
plano dos desportos, reunindo tais dimens@es constitucional e legal.

O art. 34 e seu § 1° remetem para os dois codigos de Justica Desportiva — um
profissional e outro ndo-profissional — a organizagdo, o funcionamento e as
atribuicdes da referida Justica Desportiva.

Contudo pecou o legislador por ndo definir, legalmente, o que é infracdo
disciplinar e o que é competicdo desportiva como se fez ao elaborar anteprojeto de lei para
regular a Justica Desportiva com atuacdo adstrita “ao processo e julgamento das infragdes
disciplinares e as competigdes desportivas”. Assim diz Melo Filho (2005, p. 167):

Acles relativas a infracdo disciplinar sdo as condutas comissivas ou
omissivas, que prejudicam, de qualquer modo, o desenvolvimento normal

das relacBes desportivas, ou atentem contra o decoro ou a dignidade,
contrariando normas dos codigos de Justica Desportiva.

AcOes relativas as competicGes desportivas sdo as condutas comissivas ou
omissivas, que importem em desrespeito, descumprimento ou perturbagdo as
regras oficiais de jogo ou ao desenvolvimento normal da atividade
competitiva, desde que tais faltas e san¢Bes estejam previstas nos codigos de
Justica Desportiva.

A Constituicdo Federal reconhece a Justica Desportiva como a competente para,

inicialmente, decidir os litigios disciplinares competitivos, fato que implica dupla garantia
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capaz de satisfazer aos atores desportivos. Desta maneira, “[...] para a entidade desportiva, o
fato de ser julgada por uma instancia desportiva e ndo por jurisdi¢cdes de direito comum; para
0 desportista, o fato de ser julgado por uma instancia especializada e independente de
qualquer vinculo externo” (MELO FILHO, 2005, p. 167).

Ainda em comentario a Justica Desportiva sob a visdo da Constituicdo Federal, ha

de se frisar que:

Inobstante ndo se configure como érgdo jurisdicional integrante do Poder
Judiciario, a Constituicdo Federal de 1988 contemplou a Justica Desportiva
como um semicontencioso administrativo, e outorgou-lhe feicéo especifica,
por saber que a matéria desportiva é insuscetivel de ser diretamente aferida
pelos tribunais comuns, na consulta exclusiva dos textos de direito geral,
porquanto ha peculiaridades da codificacdo desportiva compreendidas e
explicadas somente por quem milita nos desportos, dai a imperiosidade da
Justica Desportiva ser constituida de pessoas que tenham o conhecimento e a
vivéncia de normas, técnicas e praticas desportivas (MELO FILHO, 2005,
p. 167).

Ressalte-se que o art. 35 da 8.672/93 no seu “caput” coloca os Tribunais de
Justica Desportiva como: a) unidades autbnomas e independentes das entidades desportivas
dirigentes; b) entes que processam e julgam em ultima instancia; ¢) devendo assegurar sempre
a ampla defesa e o contraditorio. Desta forma, “Com a autonomia (face interna) e a
independéncia (face externa) realcadas, pretende-se colocar o Tribunal de Justica Desportiva
como um oOrgdao sem subordinacdo ou sujeicdo aos demais poderes da entidade de
administracdo do desporto (MELO FILHO, 2004, p. 169).

Segundo Eduardo Viana, pode-se classificar o Direito Desportivo em sentido
amplo e restrito. “Em sentido amplo acompanha do Direito do Trabalho.” Ja no que se refere

ao sentido restrito é a soma das leis internas do pais.

Neste sentido, a Justica Desportiva, segundo entendimento de Marcilio Krieger,
em conformidade com o art. 217, I, 88 1° e 2°, da CF e arts. 49 até 55 da LGSD é:

[...] o aparelhamento politico-administrativo-juridico que aplica o Direito
Desportivo aos casos de infracdo disciplinar as normas e regulamentos
desportivos, bem como as transgressdes das respectivas competicoes,
obedecidos os requisitos constitucionais e legais que lhe sdo aplicaveis,
sendo instancia obrigatéria para o ingresso com acgdo junto ao Poder
Judiciario sobre tais questdes.
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No Il Encontro Nacional sobre Legislacdo Esportivo-Trabalhista organizado pelo
Tribunal Superior do Trabalho e realizado em 21/08/2009, o presidente da Confederagédo
Brasileira de Futebol, Ricardo Teixeira destacou que “[...] o futebol ¢ a Justica do Trabalho
guardam uma semelhanca primordial. Cada um, em seu campo de atuacdo, tem que se
modernizar continuamente sem perder seus atributos fundamentais.” O presidente lembrou
ainda que, “no caso do futebol, o talento e a capacidade de encantar multidées. No caso da

Justica do Trabalho, o equilibrio e o dever de salvaguardar direitos adquiridos”.

Luiz Antbnio Grisard (2002, p.1) discorre que, “para muitos, os litigios
trabalhistas entre atletas e seus clubes constituem nitida afronta a disciplina desportiva e
devem ser julgados em sede desportiva, constitucionalmente regularizada e competente para
tal.” Para o autor ¢ absurdo afirmar que a Justica Desportiva é a especializada para conhecer e
julgar lides trabalhistas, embora reconheca que “[...] o universo das atividades desportivas ndo
se restringe, nem pode restringir-se ao julgamento das infracdes cometidas durante a

competicdo e que seus horizontes sdo muito mais amplos”. Para o autor:

A Constituicdo Federal de fato abriu a possibilidade de criacdo de uma
Justica Desportiva mais abrangente, que consolidasse, vez por todas, sua
importancia dentro do mundo do desporto e, ao contrario, a Lei 9.615/98
optou por instituir uma Justica Desportiva de acanhada, limitada a
apreciacdo das infracdes cometidas dentro das competicoes.

Apesar de compactuar com a afirmacéo de que a oportunidade dada pela CF
poderia ser mais bem aproveitada para solidificar a Justica Desportiva,
acredito que a estrutura atual desta Justica deve passar por ampla
reformulag&o dentro do préprio meio desportivo antes de discutirmos sobre a
expansdo de sua competéncia.

O artigo 29 da Lei 6.354/76, que tratava das lides desportivas em ambito
trabalhista, foi revogado pelo artigo 53, § 1° do Decreto 2.574/98 que
regulamentou a Lei Pelé.

Mais, uma vez, a obscuridade nos mandamentos legais levou ao surgimento da
duvida acerca da competéncia. Atualmente, consoante o art. 114 da Constituicdo Federal, a
maior parte dos estudiosos entende que a competéncia especializada para solucionar
controvérsias decorrentes de qualquer relacdo de trabalho é da Justica do Trabalho,

competente para apreciar qualquer litigio que trate destas relagdes (GRISARD, 2002).

Luiz Antonio Grisard (2002, p. 1) comenta que, considerando-se a letra da Lel,

“[...] antes de qualquer agdo ser ajuizada perante o Poder Judiciario, no caso a Justica do
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Trabalho, o atleta deve, primeiramente, esgotar a instancia desportiva, sendo que esta tem

sessenta dias para proferir seu decisum”.

Contudo, ha de se ressaltar alguns problemas decorrentes do texto legal, dentre os
quais se o disposto no § 1° do art. 217 da CF n&o estaria ferindo o previsto no art. 5°, XXXV,

abaixo transcrito:

Art. 5° Todos sédo iguais perante a Lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, & seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:

XXXV — a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou
ameaca a direito (grifo nosso).

Luiz Antbnio Grisard (2002, p. 1), em anélise do retrocitado artigo, conclui que
“[...] o Poder Judiciario é o Unico competente para resolver os litigios que eventualmente
venham a surgir em qualquer esfera, ai incluida a desportiva, sendo que suas decisdes serdo
sempre revestidas pela coisa julgada”. O autor conclui, portanto, pela inconstitucionalidade de

qualquer dispositivo que vede 0 acesso ao Judiciario.

O art. 52, caput, da Lei Pelé, contudo, mantém a controvérsia, visto que, segundo
0 mesmo, a Justica Desportiva é competente para julgar questdes relativas ao descumprimento
de normas relativas a disciplina desportiva. A norma é omissa ao nao definir quais seriam 0s
campos abrigados por tal disciplina desportiva e, neste ponto, muitos estudiosos do Direito
Desportivo sustentam seus argumentos de que a Justica Desportiva seria a competente para
apreciar quaisquer espécies de litigios, sejam estes advindos da relacdo entre atletas e

entidades de prética desportiva ou de ordem desportiva ou trabalhista (GRISARD, 2002, p.1)

No que tange ao interrelacionamento do Direito Desportivo com o Direito do
Trabalho ha que se frisar que se considera como empregado aquele atleta que praticar futebol
com remuneracdo e sob a subordinacdo de empregador, no caso o clube, com contrato de
trabalho escrito e por prazo determinado. Ressalte-se que o prazo de extingdo do contrato de

trabalho ndo podera ser superior a dois anos (art. 2° da Lei 6.354/74).

Nesta mesma linha de raciocinio, a atividade praticada pelo atleta profissional de
qualquer modalidade desportiva “[...] é caracterizada por remuneragdo pactuada em contrato
especial de trabalho desportivo, firmado com entidade de pratica desportiva” (art. 28 da Lei
12.395/2011).
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Ja no que diz respeito ao pedo de rodeio, a protecédo legal fica por conta do art. 1°,
da Lei n° 10.220, de 11 de abril de 2001, para o qual o pedo de rodeio ¢ aquele “[...] cuja
atividade consiste na participacdo, mediante remuneracdo pactuada em contrato a prazo
determinado com um minimo de 4 dias e um méximo de 2 anos de duracdo, em provas de
destreza no dorso de animais eqiiinos ou bovinos [...]” Ressalte-se que 0s torneios dos quais

participam os pedes podem ser patrocinados por entidades publicas ou privadas.

Considerando a existéncia de dois vinculos para o atleta profissional, o de trabalho
e 0 desportivo, Luis Heraldo Panhoca (2007, p. 125) comenta que “[...] com o obrigatdrio
registro de contrato de trabalho a prazo determinado nas entidades nacionais de administracéo
para a concessao da condicao de jogo, é forcoso reconhecer que apenas para o Pedo de Rodeio
poderd haver o reconhecimento profissional pela aplicagdo do Principio da Primazia da

Realidade no Direito Laboral”.

Em comentario ao art. 214 do CBJD, Luis Heraldo Panhoca (2007, p. 125), diz
que:
0 individuo contratado pelo clube sem as formalidades legais ndo podera ser
considerado atleta profissional, mas sim trabalhador comum, pois lhe
faltardo todas as formalidades e qualificacGes impostas por lei, inclusive ndo
podendo integrar a equipe de competicOes, se o fizer, ser-lhe-&o aplicadas

sangdes da Justica Desportiva com a retirada do clube faltoso o dobro de
pontos.

Sem o formal e vigente contrato de trabalho a prazo determinado, a luz do
caput do artigo 28 da Lei 9.615/98 o individuo ndo poderd ser
reconhecido/caracterizado como atleta profissional de qualquer modalidade
de prética desportiva.

Luis Heraldo Panhoca (2007, p. 125) lembra, ainda, que existe a possibilidade de
reconhecimento da atividade profissional e conseqliente vinculo de emprego, caso seja

confirmado conluio, burla ou fraude pela entidade de administracao.

Domingo Séavio Zainaghi, em seu livro “As relagdes de Trabalho do Desporto”,
(2009, p.208) lembra que foi somente em 1976, apds a edicdo do Decreto-Lei em 1941 —
periodo em que surgiu o passe do atleta praticante do futebol atrelado ao clube mesmo apds o
término do contrato-, que surgiu a primeira lei a tratar do futebol como profisséo e que foi a ja
citada Lei Pelé (9.615/98).

Domingo Savio Zainaghi (2009, p. 208) leciona que:
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Todos os praticantes de esportes sdo empregados, ainda que 0s mais
“badalados” sejam os futebolistas.

Esses trabalhadores, ainda que diferenciados, gozam dos mesmos direitos
gue os demais empregados, e até alguns outros especiais.

Assim, os atletas tém jus a férias, FGTS, repouso semanal remunerado, 13°
salério, além de direitos especificos como direito de arena (valor recebido
em raz&o das transmissdes ao vivo pela TV), bichos (que séo gratificagdes) e
direito de imagem.

Cumpre ressaltar, que o jogador de futebol é o Unico trabalhador brasileiro
gue pode sofrer no seu saléario.

Uma conhecida regra no campo do Direito Desportivo é a regra do jogo, a qual,

para Marcilio Krieger (2002, p. 1):

[...] é a base, o fundamento da modalidade desportiva, tendo sido criada e
instituida pela entidade diretiva internacional que é o Unico organismo
autorizado para introduzir-lhe alteragbes e impor coercitivamente o seu
cumprimento as entidades que Ihe sdo filiadas, sob pena de desfiliagdo. A
regra existe por si sO, independente de qualquer norma.

A norma é uma espécie de conseqiiéncia, de corolario da regra. Seu objetivo
é o de explicita-la ou atualiza-la no todo ou em parte, estabelecer preceitos
para o0 seu cumprimento. Inexistem normas se ndo existirem regras.

Como se verifica, o Direito Desportivo estd submetido as regras e normas
nacionais e também internacionais, o que o torna ainda mais abrangente.

2.2 Jurisdi¢édo Trabalhista

A Jurisdicdo Trabalhista faz parte de uma Jurisdicdo Especial. Neste limiar,
Alexandre Sturion de Paula (apud COUTURE, 2004, p. 1) diz que “a Jurisdigdo Especial
divide-se em trabalhista, militar e eleitoral.” Frisa De Paula que “[...] a jurisdi¢do trabalhista é
exclusivamente federal, pertencente a Justica Federal, ressalvado casos onde ndo haja
cobertura por esta justica especializada, ocasido em que o juiz estadual comum desempenhara

as fungoes”.

Antes da Emenda Constitucional 45/2004, a Justica do Trabalho tinha
competéncia para julgar somente os conflitos advindos do trabalho subordinado, tutelados
pela legislagdo trabalhista. Atualmente possui uma nova competéncia, passando a julgar os
conflitos decorrentes da relacdo de trabalho humano, proporcionando, assim, tanto ao

empregado quanto ao empregador, celeridade e 0 acesso justo a justica. (SILVA, 2006, p. 1)
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A atual redacdo do art. 114 da Constituicdo Federal delimita a competéncia da

Justica do Trabalho, nos seguintes termos:

Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:

I- as acOes oriundas da relacdo de trabalho, abrangidos os entes de direito
publico externo e da administracdo pablica direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; (obs.: suspensdo da
interpretacao para estatutarios - liminar ADI 3395);
II- as agBes que envolvam exercicio do direito de greve
I11- as acBes sobre representacdo sindica, entre sindicatos, entre sindicatos e
trabalhadores e entre sindicatos e empregadores;

IV- 0s mandatos de seguranca, habeas corpus e habeas data, quando o ato
questionado envolver matéria sujeita a sua jurisdicao;

V- os conflitos de competéncia entre 6rgdos com jurisdigdo trabalhista,
ressalvado o disposto no art. 102, 1, o;

VI- as agdes de indenizagdo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da
relacdo de trabalho;

VII- as agdes relativas as penalidades administrativas impostas aos
empregadores pelos oOrgdos de fiscalizacdo das relagbes de trabalho;
VIII- a execucdo, de oficio, das contribui¢fes sociais previstas no art. 195,1,a
e Il, e seus acréscimos legais, decorrentes das sentencas que proferir;
IX- outras controvérsias decorrentes da relagdo de trabalho, na forma da lei.

Flavia Martins André da Silva (2006, p. 1) comenta que “a jurisdi¢do da Justica
do Trabalho se estende a todo territdrio nacional, por se tratar de uma justica federal. O
Tribunal Superior do Trabalho tem jurisdicdo em todo territério nacional, j& os Tribunais

Regionais tem jurisdi¢do nos Estados”.
Os arts. 668 e 669 da CLT determinam que:

Art. 668 - Nas localidades ndo compreendidas na jurisdicdo das Varas do
Trabalho, os Juizos de Direito sdo os 6rgdaos de administracdao da Justica do
Trabalho, com a jurisdi¢do que lhes for determinada pela lei de organizagdo
judiciaria local.

Art. 669 - A competéncia dos Juizos de Direito, quando investidos na
administracdo da Justica do Trabalho, € a mesma das Varas do Trabalho [...]

Segundo frisa Pedro Lenza (2009, p. 529), “[...] somente a Justiga do Trabalho
ndo tem qualquer competéncia penal (julga e concilia apenas dissidios individuais e coletivos

oriundos das relagdes trabalhistas”).

Analisou-se, neste capitulo, a Jurisdicdo Desportiva e Trabalhista. Neste sentido,
guanto ao ambito de atuagdo da Justica Desportiva, a mesma ha que se limitar ao processo e

julgamento das infragcfes disciplinares e as competicGes desportivas.


http://www.fiscosoft.com.br/main_online_frame.php?home=federal&secao=7&page=/docs.php?docid=clt&artigo=668
http://www.fiscosoft.com.br/main_online_frame.php?home=federal&secao=7&page=/docs.php?docid=clt&artigo=669
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A natureza juridica da Justica Desportiva esta consubstanciada no art. 214, 8§ 1°e
2° da Constituicdo Federal/1988 e é uma Justica administrativa, ndo constituindo, portanto,

coisa julgada, mas fundamental para o acesso ao Poder Judiciario.
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3 DIVERGENCIAS CONCEITUAIS ENTRE NORMAS DO DIREITO
DESPORTIVO E DA JUSTICA TRABALHISTA

Diante da discussdo é a temética acerca dos efeitos das decisGes da Justica
Desportiva nas relagdes decorrentes do contrato de trabalho; no que tange ao aspecto da
Justica Trabalhista e da jurisprudencia sobre o tema, verifica-se a especifidade das
divergéncias conceituais entre normas do Direito Desportivo e da Justica Trabalhista, a fim de
que se possa concluir, acertadamente, sobre o problema de pesquisa delimitado para este
TCC.

3.1 Janelas de Transferéncia

Ao tratar de algumas divergéncias conceituais entre a Justica Desportiva e 0
Direito Trabalhista, hd que se compreender melhor tais divergéncias quanto as janelas de
transferéncia, uma vez que diversas lides surgem quando, por exemplo, um atleta vai ser

transferido para outro clube.

Alcirio Dardeau de Carvalho, em comentério a regra disposta no art. 40 da Lei n°
9.615/98, entende que a mesma demonstra que a autonomia de organizacao e funcionamento
das associacdes e entidades desportivas regionais ndo esta sendo bem observada. Para este
autor, ndo se pode imaginar, pela simples leitura do art. 40, que a competéncia das entidades
nacionais de administracdo dos desportos se restringe, apenas, a baixar instrugdes sobre
cessdo e transferéncia de atletas para entidades desportivas estrangeiras. Diz 0 mesmo autor
que, “em fungdo do principio da autonomia, compete igualmente as entidades nacionais de
administracdo do desporto de cada modalidade baixar instrugcdes sobre cessdo e transferéncia
de atletas entre clubes ou entre entidades estaduais de administragdo do desporto” (2000, p.
108).

O art. 40 teria sido muito mais preciso se tivesse dito apenas que a cessdo ou
transferéncia de atletas profissionais, inclusive para entidades desportivas estrangeiras,
observard as instruces expedidas pela entidade de administracdo nacional de cada
modalidade desportiva que tem de observar, por sua vez, as instrucdes baixadas pela entidade
internacional da modalidade, critica Alcirio Dardeau de Carvalho (2000, p. 108).
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H& que se ressaltar no que diz respeito ao art. 40 retrocitado, que o mesmo
permanece inalterado em seu caput, tendo em vista as inovacdes trazidas pela Lei n® 12.395,
de 16 de marco de 2011.

Ja no que diz respeito as transferéncias internacionais no futebol, as mesmas
devem obedecer as disposicdes do Reglamento Relativo al Estatuto y a las Transferencias de
los Jugadores de Futbol, aprovado em 30 de abril de 1991, pelo Comité Executivo da FIFA,
em Zurich. Ressalte-se que ndo se pode exigir o pagamento pela emissdo de certificado
internacional. Esta ¢ a regra disposta no art. 33 do ja citado Regulamento: “una associacion
nacional no puede exigir, de ninguna manera, emolumentos por emitir un certificado
internacional de transferéncia” (CARVALHO, 2000, p. 108).

Quanto as condigdes para transferéncia do atleta profissional para o exterior, reza
0 § 1° da Lei n° 9615/98, renumerado do renumerado do Paragrafo Unico para o § 1° pela Lei
n® 10.672/2003 que “as condi¢des para transferéncia do atleta profissional para o exterior
deverdo integrar obrigatoriamente os contratos de trabalho entre o atleta e a entidade de

prética desportiva brasileira que o contratou”.

Apesar da nova renumeracdo de paragrafo, ainda vale o comentario de Dardeau de
Carvalho (2000, p. 108), que assim considera: “a regra do paragrafo unico do art. 40 é muito
estranha, pois as condic¢Bes estabelecidas no contrato entre a entidade de préatica do pais e 0

atleta ndo obrigam nem podem obrigar a entidade estrangeira de pratica desportiva”.

Ainda, acerca da relacdo trabalhista entre o atleta e a entidade de pratica nacional,
Dardeau de Carvalho (2000, p. 108), entende que o contrato entre ambos deve ser res inter

alios em relagdo a entidade estrangeira.

Assim, pode-se dizer que, para o retrocitado autor, a entidade estrangeira deve
considerar o contrato firmado entre o atleta e a entidade nacional como coisa entre terceiros.
O que leva a concluir que, para a entidade internacional, o acordado entre terceiros néo se Ihe

aplica.

E no contrato de transferéncia entre atleta e entidade estrangeira que deveriam
constar as exigéncias necessarias para 0 cumprimento do contrato, o que ainda ndo ocorre por
falta de regulamentacdo. Sobre este assunto Alcirio Dardeau de Carvalho (2000, p. 108)

comenta 0 que se transcreve abaixo:
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as condicOes de transferéncia de atleta profissional para o exterior, antes de
constarem de um contrato bilateral a que a entidade estrangeira é alheia, é
estranha, devem ser objeto, isto sim, de um regulamento de transferéncias
para o exterior, baixado pela entidade nacional de administracdo de cada
modalidade desportiva. Se assim se fizer, a entidade estrangeira fica de logo
aviada das condicdes pelas quais poderd contar com o atleta, que também
ficard preadvertido das restricdes que a transferéncia podera importar para
ambos. Se constantes de um regulamento nada podera alegar a entidade
estrangeira. Do seu contrato com o atleta é que deverdo constar as condigdes
para a transferéncia (grifo nosso).

Outra questdo de muita polémica é no que diz respeito aos contratos firmados com

atletas menores de idade.

Destarte, Bichara Abidao Neto e Marcos Motta relatam que: “A profissionalizagdo
do atleta de futebol, de acordo com os termos da Lei 9.615/98, somente podera ocorrer a partir
dos dezesseis anos, sendo certo que o primeiro contrato profissional ndo pode ter prazo
superior a cinco anos, assegurado ao clube formador o direito de preferéncia de renovagao por

até dois anos”. (p. 84)

Ressalte-se que a abordagem da retrocitada Lei continua valendo, a despeito das
alteracdes trazidas pela Lei 12.395/2011. Neste sentido, a regra ainda é a do art. 44, § 3° da
Lei 9615/98.

Ainda no que tange a profissionalizacdo Abiddo Neto e Marcos Motta, ressaltam
que persiste, quanto a profissionalizacdo do atleta menor, um antigo conflito de normas, vez
que, mesmo a lei nacional autorizando o contrato do atleta menor por 5 (cinco) anos, o
regulamento da entidade méxima do futebol ndo o permite por prazo superior a trés anos. Tal
divergéncia suscita, na pratica, o ndo registro dos contratos de menores com prazo superior a
trés anos pelas entidades de administracdo do desporto. Em paralelo, o art. 9° do Regulamento
de Transferéncia de Atletas da FIFA dispde que o certificado internacional de transferéncia
(CIT) n&o pode ser requerido para atletas com idade inferior a doze anos. (ABIDAO NETO;
MOTTA, p. 84)

Ora, ha que se frisar, se ndo pode ocorrer a profissionalizagdo do atleta menor,
ainda mais a expedicdo de um CIT para atleta com idade inferior a doze anos, seria mais um

conflito de normas a ser esclarecido.

Ainda quanto ao Certificado Internacional de Transferéncia, o art. 19 do

Regulamento de Transferéncia de Atletas da FIFA dispde que somente € permitida a
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expedicdo do Certificado para atletas com idade superior a dezoito anos. Contudo, abre-se
excessao caso ocorra uma das trés opgdes seguintes:
(i) se os pais do jogador se mudarem para outro Pais por razdes de trabalho
néo relacionadas com o futebol;
(ii) se a transferéncia ocorrer dentre paises da Unido Européia (EU) ou da
Area Econdmica Européia (AEE), observadas obrigacdes minimas previstas

no Regulamento; ou
(iii) se o atleta viver a ndo mais que cinquenta quildmetros da fronteira.

Como ndo poderia ser diferente, a regra para expedi¢do de CIT também possui
suas excessdes, que ocorrem no caso de uma das trés opcgdes surgirem, e ndo as trés

concomitantemente.

“Ademais, as condi¢des acima devem ser observadas mesmo que o atleta nunca
tenha sido registrado por qualquer clube anteriormente, caso ele ndo possua a nacionalidade
do Pais em que pretenda se registrar pela primeira vez”. E a regra do proprio Regulamento

(ABIDAO NETO; MOTTA, p. 84).

Resumindo todo o exposto quanto as janelas de transferéncia, pode-se dizer que,

no Brasil, “o atleta somente pode ser profissionalizado aos dezesseis anos, muito embora sua

transferéncia para o exterior, de acordo com os reqgulamentos desportivos internacionais,

somente possa ocorrer aos dezoito anos.” Contudo, até mesmo para o caso de transferéncia

para o exterior existem algumas excessdes, conforme citado acima.
3.2 Clausula Penal e Multa Rescisoria

Inicialmente, deve-se frisar que a inovacgéo trazida pela Lei n® 12.395, de 16 de
marc¢o de 2011, permitiu um avanco da legislacdo desportiva, visto que o verdadeiro objetivo
da clausula penal era resguardar o clube quanto aos investimentos realizados nos atletas, na

qual se prevé as novas clausulas indenizatéria e compensatéria desportivas.

A clausula penal é um elemento novo nos contratos de trabalho no ambito
desportivo, foi modificada pela Lei n°® 12.395/11, apesar da modificacdo, ela ja havia sido
prevista na Lei 8.672/93, revogada pela Lei 9.615/98.

Conforme Marques (2013, p. 2):

A Clausula penal, objeto de estudo em espeque, pode-se dizer que, € uma
multa contratual devida para as hipoteses de descumprimento, rompimento
ou rescisdao pelo atleta, unilateralmente, de todos os contratos de atletas
profissionais de todas as modalidade desportivas, desde que acordada,
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observando que ndo poderd ser cobrada na hipdtese de indenizacdo por
formacgdo, pois a multa é superior & obrigacdo principal, situacdo que o
Cadigo Civil veda (Lei n® 9.615/98, artigo 28).

Assim, jurisprudéncia minoritaria & época da vigéncia da clausula penal ja

sinalizava para a unilateralidade das obrigaces. E 0 que se pode constatar dos dois exemplos

que seguem:

ATLETA PROFISSIONAL DE FUTEBOL ART. 28 DA LEI 9.615/98
(LEl PELE) RESCISAO CONTRATUAL CLAUSULA PENAL. 1.
Consoante o disposto no art. 28 da Lei 9.615/98 (Lei Pelé), a atividade do
atleta profissional, de todas as modalidades desportivas, é caracterizada por
remuneragdo pactuada em contrato formal de trabalho firmado com entidade
de prética desportiva, pessoa juridica de direito privado, que devera conter,
obrigatoriamente, clausula penal para as hipoOteses de descumprimento,
rompimento ou rescisdao unilateral. 2. Na hip6tese vertente, o Regional
entendeu que a mencionada clausula penal objetiva apenas compensar o
investimento realizado pelo clube do jogador, bem como indenizar os lucros
cessantes de um atleta, que daria, at¢é o final do contrato, vantagens
financeiras para o clube, de modo que a referida clausula s6 tinha
aplicabilidade em favor do clube empregador, sendo que, nas rescisdes de
sua iniciativa, ndo havia obrigacdo ao respectivo pagamento. 3. No entanto,
verifica-se que o comando legal em comento estatui a obrigatoriedade de se
estabelecer clausula penal para 0 descumprimento, rompimento ou rescisdo
contratuais, em carater genérico, sem definir o0 sujeito passivo da multa e seu
beneficiario, que sdo, Obvia e respectivamente, quem deu causa ao
descumprimento ou resilicdo contratual e quem sofreu prejuizo com eles. 4.
In casu, restou assentada a iniciativa do Reclamado na ruptura contratual, o
gue atrai para ele, portanto, a responsabilidade pelo pagamento da multa
resciséria preconizada na clausula penal firmada no contrato celebrado entre
as Partes. (RR- 343/2005-654-09-00, Relator Ministro Ives Gandra da Silva
Martins Filho, DJ 29/06/2007) (grifo nosso).

RECURSO DE REVISTA - CLAUSULA PENAL LEI 9.615/98
RESPONSABILIDADE 1. O art. 28 da Lei n° 9.615/98 (Lei Pelé) prevé
clausula penal a ser paga pela parte responsavel pelo inadimplemento
contratual a outra, sem diferenciar o sujeito passivo da obrigagdo. 2. Assim,
a agremiacdo esportiva deve pagar ao atleta, quando for responsavel pela
extincdo do contrato de trabalho, o valor previsto na clausula penal. Recurso
de Revista conhecido e provido. (RR-1433/2004-011-07-00, Relatora
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, DJ 10/08/2007) (grifo nosso).

Ainda a época da vigéncia do art. 22 da Lei 8.672/93, que foi integralmente

revogada pela Lei Pelé, ja se previa que “a atividade do atleta profissional é caracterizada por

remuneracao pactuada em contrato com pessoa juridica, devidamente registrado na entidade

federal de administracdo do desporto, e deverd conter clausula penal para as hipoteses de

descumprimento ou rompimento unilateral” (grifo nosso). Neste sentido, Dardeau de
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Carvalho (2000, p. 99), entende que o dispositivo representa para o atleta, claramente, um
impedimento automatico, o qual somente cessard quando do pagamento dos salarios, bem

como os salarios devidos durante o impedimento.

Neste sentido, a infragdo ao disposto no § 1° do art. 22 em analise submete a
entidade que participar de qualquer competicdo oficial a mora salarial com seus atletas. Caso
esta mora se prolongue por periodo superior a trés meses, ficara sujeita a perda dos pontos que
houver ganho na competicdo. “Podem os atletas credores, de outra parte, recusar-se a
participar da competicdo, pois a ninguém ¢ licito exigir o cumprimento da obrigacdo de

outrem, sem haver cumprido a obrigac¢ao que lhe corresponde” (CARVALHO, 2000, p. 99).

Dardeau de Carvalho entende que a regra do § 1°, do art. 22 é teoricamente injusta
e traz a tona a realidade do desporto profissional brasileiro, ainda mais em se tratando do
futebol, area em que sdo raras as entidades que honram os seus atletas com o pagamento em
dia dos seus salarios. Tais atrasos muitas vezes sao superiores a trés meses. Para o autor, caso
a proibicao de participar das competicdes incorresse em mora salarial na sua acepc¢éo técnica,

a maioria dos campeonatos sofreria frequentes paralisagdes (CARVALHO, 2000, p. 99).

A previsdo de rescisdo pelo descumprimento contratual, prevista no art. 31 da Lei

9.615/98, foi alterada pela Lei 13.155/2015 que passa a vigorar da seguinte forma:

Art. 31. A entidade de pratica desportiva empregadora que estiver com
pagamento de salario ou de contrato de direito de imagem de atleta
profissional em atraso, no todo ou em parte, por periodo igual ou superior a
trés meses, tera o contrato especial de trabalho desportivo daquele atleta
rescindido, ficando o atleta livre para transferir-se para qualquer outra
entidade de pratica desportiva da mesma modalidade, nacional ou
internacional, e exigir a clausula compensatoria desportiva e 0s haveres
devidos. § 1° Sdo entendidos como salario, para efeitos do previsto no caput,
o0 abono de férias, o décimo terceiro salario, as gratificacdes, os prémios e
demais verbas inclusas no contrato de trabalho. § 2° A mora contumaz sera
considerada também pelo ndo recolhimento do FGTS e das contribuigdes
previdenciarias. [...] 8 5° O atleta com contrato especial de trabalho
desportivo rescindido na forma do caput fica autorizado a transferi-se para
outra entidade de pratica desportiva, inclusive da mesma divisdo,
independente do ndmero de partidas das quais tenha participado na
competicdo, bem como a disputar a competicdo que estiver em andamento
por ocasido da rescisdo contratual.

Comparando-se o disposto 8§ 1°, do art. 22 da Lei 8.672/93 com o art. 31 da Lei
9.615/98 é com o art. 31 da Lei 12.395/11, observa-se que o Gltimo é muito mais abrangente e

também mais severo no que tange as consequéncias que a mora salarial podera trazer ao
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inadimplente, buscando proteger na verdade a remuneracdo do atleta profissional de futebol.
“La, as sangdes ficavam limitadas ao impedimento para participar de competicfes oficiais e
amistosas, enquanto perdurasse 0 atraso. Aqui, a san¢do vai ao extremo de acarretar a rescisao
do contrato com o atleta e a consequente liberdade, que lhe d&, de transferir-se para qualquer
agremiacdo” (CARVALHO, 2000, p. 99).

A nova redacdo manteve o rigor da Lei Pelé e ainda trouxe a possibilidade de
exigir a clausula compensatéria e os haveres devidos aos jogadores, passou a gerar

indenizacdo exclusiva do clube ao atleta.

Neste sentido, e possivel afirmar uma obrigacdo contratual do empregador pela
falta de pagamento so salario dos atletas, na relacdo entre clausula penal compesatoria com a

multa rescisoria.
Sa Filho (2009, p. 164), diz que:

Tanto a multa rescisodria, quanto a clausula penal sdo formas de obrigagdes
acessdrias impostas aos pactuantes, as quais servem para que ambas as
partes cumpram o contrato firmado até o fim, em respeito ao principio do
pacta sunt servanda.

Neste mesmo sentido, diz Marques (2013, p. 7):

Diante disto, podemos observar que tanto a clausula penal quanto a multa
rescisdria buscam evitar injusticas e prejuizos consideraveis a parte que nao
provocou a rescisdo antecipada do contrato.

Domingos Savio Zainaghi (2009, p. 91), faz o seguinte questionamento: “E os
clubes? Esta foi, sem davida, a grande discussao que se travou nos Gltimos anos, ou seja, se a
clausula penal seria unilateral ou bilateral”. Assim, Zainaghi (2009, p. 91), posicionou-se no

sentido da unilateralidade da clausula penal, cujo teor se reproduz abaixo:

Sempre nos posicionamos pela unilateralidade da cldusula penal (Nova
Legislacdo Desportiva-Aspectos Trabalhistas, Ed. LTr), pois entendemos
que esta é um substitutivo do passe, ou seja, se havia um pleito dos atletas
para se tornarem livres dos clubes ap6s o término do contrato de trabalho, a
clausula penal seria apenas uma forma de os clubes se garantirem quanto ao
cumprimento do contrato pelos atletas, ou pelo menos, dificultar a resciséo
(grifo nosso).
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Contudo, nos tribunais, essa tese da unilateralidade demorou a ser aceita, 0 que

ocasionou diversos julgados a favor da bilateralidade do pagamento da clausula penal. Segue

o teor de um julgado:

[...]

RESCISAO CONTRATUAL CLAUSULA PENAL -
RESPONSABILIDADE. Pelo art. 28 da Lei 9.615/98 (Lei Pelé), o contrato
de trabalho do atleta profissional de futebol deve conter obrigatoriamente
clausula penal pela rescisdo unilateral do contrato, do que se infere ser o
sujeito passivo da multa rescisdria quem deu azo a rescisdo, e beneficiario
aquele gue com ela sofreu prejuizo. In casu, restou assentada a iniciativa do
Reclamado na ruptura contratual, o que atrai sobre ele, portanto, a
responsabilidade pelo pagamento da multa rescisoria preconizada na
clausula penal firmada no contrato celebrado entre as Partes. (TST RR-
1.457/2004-201-04-00 4% Turma, Ministro lves Gandra Filho, Publ. DJ
18/05/2007)

Como ndo poderia ser diferente da maioria dos julgados, essa tendéncia pela

bilateralidade foi seguida pelos tribunais regionais, sempre com base na isonomia, sem 0

devido cuidado com as técnicas de interpretacdo, especialmente, a historica e a sistematica
(ZAINAGHI, 2009, p. 91).

Assim é que a Lei 12.395/2011 acabou com as controveérsias sobre unilateralidade

ou bilateralidade da responsabilidade contratual, visto que previu as exatas circunstancias das

clausulas indenizatéria e compensatoria.

Guilherme Camargo (2011, p. 1) comenta que:

o0 desenvolvimento da exploragdo econdmica do esporte em conjunto com o
desenvolvimento do direito do trabalho, obrigaram a readequacdo destes
contratos trabalhistas especiais, que passardo a contar com (1) clausula
indenizatéria desportiva, devida exclusivamente a entidade de pratica
desportiva em razdo de transferéncia do atleta, durante a vigéncia do
contrato especial de trabalho desportivo ou por ocasido do retorno do atleta
profissional em outra entidade de pratica desportiva e (2) clausula
compensatoria desportiva, devida pela entidade de pratica desportiva ao
atleta nas hipoteses de rescisdo por inadimplemento salarial, rescisdo indireta
ou dispensa imotivada & devida exclusivamente a entidade de préatica
desportiva em razdo da transferéncia do atleta, durante a vigéncia do
contrato.

De acordo com Domingos Savio Zainaghi (2009, p. 91), no que diz respeito a

interpretacdo segundo a técnica historica, “[...] ocorreu uma troca entre os autores: atletas

buscavam havia anos a extin¢do do passe; os clubes, que perderam o passe, ficaram com a
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clausula penal”. Enquanto isso, no que tange a interpretagao sistematica, “[...] basta um olhar

mais atento a propria Lei n® 9.615/98, para se concluir pela unilateralidade da clausula penal”.

Quanto a indenizagdo e compensacdo em casos de transferéncia internacional, a
nova redacdo da Lei 12.395/2011 diz que:

Art. 28. A atividade do atleta profissional é caracterizada por remuneragdo
pactuada em contrato especial de trabalho desportivo, firmado com entidade
de prética desportiva, no qual devera constar, obrigatoriamente:

I - clausula indenizatéria desportiva, devida exclusivamente a entidade de
pratica desportiva a qual esta vinculado o atleta, nas seguintes hipéteses:

a) transferéncia do atleta para outra entidade, nacional ou estrangeira,
durante a vigéncia do contrato especial de trabalho desportivo; ou

b) por ocasido do retorno do atleta as atividades profissionais em outra
entidade de préatica desportiva, no prazo de até 30 (trinta) meses;

A anterior redacdo do art. 28 da Lei Pelé, ao tratar de transferéncia internacional,
previa que a clausula penal ndo seria objeto de qualquer limitacdo, desde que expresso no
respectivo contrato de trabalho desportivo. A nova redacdo continua pela ndo limitacdo a
transferéncia internacional, exigindo tdo somente, que o contrato de trabalho desportivo deve
prever obrigatoriamente clausula indenizatoria na hipotese de transferéncia, seja nacional ou

internacional.

Domingos Savio Zainaghi (2009, p. 91), em comentério ao antigo art. 28 da Lei
Pelé, questiona: “ora, a que transferéncia a lei se refere? Do atleta ou do clube?” E, afirma:
“Claro que ¢ a transferéncia do atleta”. O que continua valendo, a transferéncia, entende-se, é

do atleta e ndo do clube.

Assim, a tendéncia jurisprudencial se adequou ao entendimento doutrinario,
sendo, atualmente, pela unilateralidade da clausula penal. E a conclusdo de Domingos Savio
Zainaghi (2009, p. 91): “[...] a clausula penal prevista na Lei n° 9.615/98 é devida apenas
pelos atletas quando da rescisdo do contrato de trabalho pelos atletas. Sendo do clube a
iniciativa da rescisdo, este devera arcar com 0 pagamento da indenizacdo prevista no art. 479
da CLT, ou seja, devera pagar, e por metade, o valor equivalente aos salarios devidos até o

termo do contrato de trabalho”.
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3.3 Efeitos das Decisdes da Justica Desportiva nas Rela¢des Decorrentes do Contrato de
Trabalho

Prop0e-se analisar alguns efeitos das decisbes da Justica Desportiva nas relagdes
advindas do Contrato de Trabalho. Neste sentido, Luis Geraldo Sant’ana Lanfredi leciona que
a funcdo jurisdional é uma atividade privativa do Estado e exercida por meio de seus 0rgaos,
segundo regras de competéncia ditadas pela Constituicdo e pelas Leis. Em consequéncia, tal
funcdo esta contida, em face de um particular objeto e de um especifico contetido, com o
objetivo de que estas mesmas entidades que o Estado resguarda a existéncia e, em favor delas
admite a existéncia de uma (auto) regulamentacdo extralegal, se encontre uma solucédo
técnico-juridica de acordo com a peculiaridade do fenémeno desportivo (LANFREDI, 2009,
p. 217-218).

Segundo o entendimento do mesmo autor, a Carta Magna esta ancorada sobre um
nucleo material especifico e afinado a questdes estritamente desportivas. Para o autor, as
questdes que tém por fundamento normas de natureza técnica ou de carater disciplinar,
emergentes da aplicagéo das leis do jogo, dos regulamentos e das regras de organizacao das
respectivas provas ou competicbes, a Constituicdo contemplou verdadeira reserva de
jurisdicdo ou dominio reservado em favor da Justica Desportiva [...] (LANFREDI, 2009, p.
217-218).

Gilmar Ferreira Mendes (apud LANFREDI, 2009, p.217-218), quanto a este
dominio reservado em favor da justica desportiva pela Constituicdo Federal, discorre que “[...]
a Constituicdo de 1988 retomou a idéia de supremacia judicial e refor¢ou as garantias do
judiciario, mas curiosamente, ao tratar da justica desportiva, consagrou uma excecao,
explicando que, nesse ponto, 0 constituinte agiu apreendendo uma realidade: a de que a

institui¢do preexiste a propria Constituicao”.

Neste contexto, “a moldura que a Constituicdo Federal conferiu a justica
desportiva afasta-a da condicdo de meio alternativo de solucdo de conflitos até porque lhe
reserva tempo, momento e conteudo préprio para se manifestar a respeito de um conflito
tipicamente desportivo” (LANFREDI, 2009, p.218-219).

A propria Lei n° 10.671, de 15 de maio de 2003, também conhecida o Estatuto do
Torcedor, prevé, de forma expressa, o direito do torcedor quanto a observancia, pela Justica
Desportiva, dos principios da impessoalidade, da moralidade, da celeridade, da publicidade e
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da independéncia, sob pena de nulidade. Assim, todas as decisdes, atos e procedimentos dela
emanadas devem ser fundamentadas e transparentes. Ressalte-se, que tais atos ndo estdo
sujeitos as regras do segredo de justica (LANFREDI, 2009, p. 218-219).

Nota-se que, assim como os demais ramos do direito, a Justica Desportiva
também deve obedecer aos principios previstos na Constituicdo Federal, os quais visam dar

maior transparéncia e eficiéncia ao tratamento da matéria desportiva.

Ora, este atrelamento da justica desportiva aos principios da administragdo
publica, conforme disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, tem o conddo de submeter as

regras da ordem publica o contencioso desportivo.

Luis Geraldo Sant’ana Lanfredi (2009, p.218-219), faz o seguinte comentario no
que diz respeito a alguns dos ja citados principios da administracdo publica a serem seguidos
também no contencioso desportivo:

Eficiéncia, transparéncia e celeridade: estes, portanto, sdo os atributos de
uma instituicdo que desapaixonadamente pretende impor [e com seriedade]

suas decisdes, aos quais devem necessariamente ser agregados aos apanagios
de autonomia e independéncia em sua organizagéo e manifestagdes.

Por fim, as decisdes validamente obtidas e consolidadas no @mbito dessa
instancia de poder tem o cond&o de criar, modificar ou ensejar novas
relagBes juridicas que escapam, doravante, do estreito campo do
desporto (grifo nosso).

Quanto a apreciacdo ou nao das decisdes exaradas no ambito desportivo pelo
Judiciario, Martinho Neves Miranda defende uma posicdo intermediaria. O autor, tendo por

referéncia parecer de Jean-Jacques Leu perante a Court of Arbitration for Sport, no sentido de

que somente se exclui da apreciacdo do Poder Judiciario a discussdo a respeito de regras ou

decisGes das federacOes, tomadas em virtude de critérios exclusivamente técnicos e gue

repercutam apenas no resultado do encontro competitivo. Seguindo esse raciocinio, (Miranda

apud LANFREDI, 2009, p. 222-223) afirma que se deve observar ndo apenas se a decisdo
produz apenas efeitos desportivos, mas se os fundamentos desta decisdo foram relacionados
com base em fatores exclusivamente relativos ao desporto (apud LANFREDI, 2009, p. 222-
223).

A despeito desta posicdo intermediaria defendida por Martinho Neves Miranda
(apud LANFREDI, 2009, p. 222-223), discorre que:
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[...] particularmente penso que a diferenciacdo ndo ajuda a explicar ou
compreender o fendmeno esportivo na sua integralidade, ja que estabelece
uma diferenca de grau e de género para decisdes oriundas da instancia
desportiva que, mal ou bem, foram alcancadas com a analise exauriente e
vertical de todas as questdes a elas inerentes e num foro que a propria
Constituicdo Federal destacou tratar-se de privilegiado.

De fato, ndo nos parece equivocado admitir que a suspensao (por prazo) de
um atleta por doping ou seu afastamento por consideravel numero de
disputas (jogos ou partidas), bastante para comprometer a sua torna a uma
competicdo, mercé de ato indisciplinado a que tenha dado causa, estejam
longe de comprometer, suspender e até mesmo resolver seu pacto trabalhista
com um clube ou associagdo desportiva a que esteja vinculado.

De certo, cabendo a justica desportiva se pronunciar sobre a caracterizagao
ou ndo do doping e mesmo sobre a extensdo da censura que merece um ato
de indisciplina patrocinado por um atleta, ndo se afigura razodvel possa a
justica trabalhista rediscutir uma matéria tdo especifica (e inerente a uma
competicdo), atrelada ao contetdo material sobre o qual a Constituicdo
Federal conferiu primazia a justica desportiva se pronunciar, e que ja
encontrou nela a sua solucéo.

Neste sentido, cada uma das espécies de penalidades, dentre as previstas, que a
justica desportiva pode cominar, enseja e repercute sobre relacdes juridicas estranhas a préatica
desportiva. Tal repercussdo produz consequéncias proprias e peculiares em areas as quais ndo
parece seja licito (re)discutir o fundamento da punicdo disciplinar aplicada (LANFREDI,
2009, p. 222-223).

Neste sentido, as penalidades cominadas pela Justica Desportiva ndo haverdo de

ser rediscutidas, por exemplo, pela Justica Trabalhista.

O Cadigo Brasileiro de Justica Desportiva, em seu art. 170, prevé a aplicacdo das
seguintes penas as infracdes disciplinares previstas neste Codigo: I-adverténcia; I1-multa; I11-
suspensdo por partida; 1'V-suspensao por prazo; V-perda de pontos; VI- interdigdo de praca de
desportos; VIl-perda de mando de campo; VIllI-indenizagéo; 1V=X-eliminacdo; X-perda de

renda e Xl-exclusdo de campeonato ou torneio.

Acerca das penas a serem cominadas no caso das infracOes disciplinares

retrocitadas, Luis Geraldo Sant’ana Lanfredi (2009, p. 222-223),comenta que:

N&o vemos demasiado, (algum dia) a previsdo de que as decisdes alcancadas
no &mbito da justica desportiva, tal como sucede com a sentenca arbitral,
sejam elevadas a condicdo de titulo executivo, algo que representaria
coeréncia e emprestaria seguranca juridica as relages sociais, impedindo
que o nucleo fundamental da matéria reservada a justica desportiva possa ser
substituido por outro juizo de valor alheio aos valores e principios que
orientam a causa esportiva.
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Assim, para o autor, a tendéncia é de que seja dada eficacia de titulo executivo as

decisOes exaradas pela Justica Desportiva.

Guilherme Camargo (2011, p. 2), em comentério a Lei n°® 12.395/2011, entende
que houve reducdo dos direitos trabalhistas e das discussdes acerca das interpretacfes sobre

multa rescisoria e clausula penal desportiva.

Ademais, conclui Luis Geraldo Sant’ana Lanfredi (2009, p. 222-223), “[...] o fato
desportivo tipico comprovado, analisado e decidido pela justica desportiva é bastante para

atrelar o juizo ordindrio, gerando consequéncias no ambito civel e trabalhista”.
Para exemplificar, Lanfredi (2009, p. 222-223), comenta 0 seguinte:

[...] a prética de agressdo fisica ou ofensa moral, devidamente caracterizada
pela instancia desportiva, é bastante para gerar, a partir da sentenca
desportiva: a) um pedido de reparacdo de dano no ambito civel, b) aquilatar
causa que justifigue rompimento, por justa causa, de um contrato de
trabalho, mas c) ndo ser bastante para delinear os requisitos de uma leséo
corporal (artigo 129 do Codigo Penal) ou do crime de injdria ou difamacéo
(artigos 139 e 140 do Codigo Penal).

Enfim, exemplos outros poderiam ser idealizados, mas em todos eles a nota
caracteristica é o definitivo reconhecimento de que a justica desportiva é
uma instancia de poder especial, que decide o que se lhe compete em
particular, e o faz seqgundo regras predefinidas, sob uma estrutura
formalmente organizada segundo os principios da administracdo publica e
mediante um processo em que se assegura 0 contraditério, a ampla defesa e
todos 0s meios e recursos a eles inerentes (grifo nosso).

A negativa de alguns e a resisténcia de outros, quanto a essa especificidade da
justica desportiva, conclui Luis Geraldo Sant’ana Lanfredi (2009, p. 222-223), “[...] ndo deixa
duvidas de que o sistema deve ser melhor compreendido, integrado e merece ser interpretado
atento a percepcao de que o fendmeno desportivo € uma manifestacdo sui generis em nossa

sociedade e no nosso ordenamento juridico”.

Conclui-se, portanto, que, com excecdo da discussdo a respeito de regras ou
decisdes das federagOes tomadas em virtude de critérios exclusivamente técnicos e que
repercutam apenas no resultado da competicdo, as demais decisOes proferidas pela Justica

Desportiva se atrelam e repercutem no ambito trabalhista.
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3.4 Compatibilidade entre a jurisdigcdo trabalhista e a desportiva

Leonardo Serafim dos Anjos, no seminario sobre direito desportivo, realizado em
2009, trouxe o seguinte questionamento: “ha ilegalidades nas regulamentacGes estabelecidas
pela FIFA? Tais normas podem afrontar ou afrontam a soberania e a legislacao nacionais?” O
autor afirma que nao e fundamenta a resposta esclarecendo a natureza juridica da FIFA e suas

consequéncias frente ao arcabouco juridico brasileiro.

Assim argumenta Leonardo Serafim dos Anjos: “a Federagdo Internacional de
Futebol de Associacédo (FIFA) foi fundada em Paris, no ano de 1904 e atualmente esta sediada
em Zurique. Trata-se de uma instituicdo de Direito Privado, de ambito internacional, e que

tem como principal objetivo, a administragdo e a difusdo do futebol pelo mundo” (ANJOS,
2009, p. 189).

Como observa o autor, essa natureza de Entidade Internacional de Direito Privado
faz com que a FIFA ndo legisle, mas somente estabeleca regras a serem observadas pelos
filiados (ANJOS, 2009, p. 189).

No que se refere a compatibilidade da legislacdo nacional com as regras da FIFA,
Serafim dos Anjos afirma que “no Brasil ndo ha que se falar em afronta por parte destas
regras & legislagdo ou soberania nacionais.” Para o autor, ¢ justamente o oposto, pois “[...]
nosso pais se relaciona com a chamada entidade maxima do futebol (FIFA) através da CBF,
mediante o exercicio privado do direito de associacao autorizado pela autonomia desportiva

de organizacao e funcionamento outorgada pela Constituicdo Federal (inciso I do artigo 217)”
(ANJOS, 2009, p. 189).

Alias, o préprio art. 1° da Lei Geral sobre Desporto trata da compatibilidade das
regras da FIFA com o regulamento brasileiro, ao abordar o respeito aos fundamentos
constitucionais da autonomia desportiva, bem como ao reconhecer a legalidade das regras

estabelecidas, por exemplo, pela CBF (nacional) e a FIFA (internacional): Reza o art. 1° que:

Art. 1°-1...]

§ 1° A préatica desportiva formal é regulada por normas nacionais e
internacionais e pelas regras de pratica desportiva de cada modalidade,
aceitas pelas respectivas entidades nacionais de administracdo do desporto.
Aurt. 2°- O desporto, como direito individual, tem como base 0s principios:

[.]
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I1- da autonomia, definido pela faculdade e liberdade de pessoas fisicas e
juridicas organizarem-se para a pratica desportiva.

Leonardo Serafim dos Anjos comenta que “0 proprio Regulamento Relativo ao
Estatuto e Transferéncia de Jogadores também prevé o respeito as legislagdes nacionais em

seu bojo” Assim discorre 0 mesmo autor:

O art. 1°, n° 3, letra “b” estabelece que cada federagdo nacional incluira, no
seu regulamento, meios apropriados para proteger a estabilidade contratual,
respeitando a legislacdo nacional obrigatéria. O art. 17, n° 1, diz que a
compensacdo a ser paga em caso de rescisdo contratual deve ser calculada
levando-se em consideracdo a legislacdo do pais em que o contrato foi
celebrado.

Portanto ndo ha que se falar em ilegalidades nas regulamentacdes estabelecidas
pela FIFA, sendo que tais regras ndo podem afrontar a soberania e a legislacdo nacionais. Ao

contrario, estas legitimam aquelas.

Acerca das regras que o Regulamento Relativo ao Estatuto e Transferéncia de
Jogadores estabelece para a inscri¢do e transferéncia de jogadores, Essas somente se aplicam
para os casos de transacdes internacionais: “O art. 3°, letra b, determina que cada federagao
nacional devera editar seu préprio regulamento de transferéncia, contemplando os seguintes
principios: Respeito aos Contratos; Rescisdo por Justa Causa Desportiva; Estabilidade
Contratual na Temporada; Compensacdo Financeira nas Rescisdes sem Justa Causa;
Aplicacéo de Sancbes Desportivas nos Casos de Resciséo por Justa Causa (ANJOS, 2009, p.
190).

Frisa-se que a CBF, até esta data, ndo editou o dito regulamento de que trata do
estatuto e transferéncia dos jogadores, o que é fundamental para que as duvidas sejam

dirimidas e as divergéncias corrigidas.

No que diz respeito a estabilidade contratual, “o art. 13° estabelece o principio de
que os contratos tém de ser respeitados. Da mesma forma, a legislagdo brasileira garante o
respeito a estabilidade dos contratos, uma vez que contempla o direito a liberdade de contratar
(caput do artigo 5° da Constituigdo Federal)” (ANJOS, 2009, p. 190).

Ha de se observar o que reza o art. 13 em que a FIFA estabelece que a regra é que
se deve primar pelo mutuo acordo nas rescisdes dos contratos de trabalho desportivos.

“Embora no Direito do Trabalho a autonomia da vontade das partes seja relativa em relacédo
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ao empregado, em razdo do principio da protecdo ao hipossuficiente, ndo se pode negar que a
rescisdo amigavel seja perfeitamente legal em relacdo aos contratos de trabalho desportivos
firmados no Brasil, ainda mais porque esta é a hipdtese mais comum de rescisao” (ANJOS,
2009, p. 190).

A conclusédo de Serafim dos Anjos (2009, p. 201), ao comparar as principais
normas de Regulamento Relativo ao Estatuto e Transferéncia de Jogadores da FIFA com as
normas desportivas nacionais, especialmente a Lei Geral sobre Desporto, é que, na maioria

dos casos, as hormas podem conviver satisfatoriamente.

Como é de se observar, existe uma harmonia no que diz respeito ao regramento
internacional frente ao regramento desportivo nacional. Pode-se dizer que tal harmonia

facilita a transferéncia de atletas, bem como os acordos de rescisdes contratuais.

Quanto a compatibilidade entre as regras administrativas do futebol, estas podem
e devem ser analisadas pela Justica do Trabalho. Tratando-se do aspecto do vinculo
trabalhista, este € principal enquanto o vinculo desportivo é acessorio e se dissolve com ele
para todos os efeitos legais (82° do art. 28 da Lei Geral sobre Desporto). No entanto, embora
haja esta dependéncia, a relacdo desportiva possui autonomia e ndo se pode negar suas
especificidades. (ANJOS, 2009, p. 201)

O vinculo desportivo com a Justica do Trabalho é bem tratado pela Emenda
Constitucional n°® 45/2004 que inseriu o inciso 1X do art. 114 da Constituigdo Federal, no qual
ndo se nega o fato do vinculo desportivo se encerrar com a rescisdo do contrato de trabalho
desportivo. Todavia, as implicacdes da aludida rescisdo sobre a relacdo desportiva deverdo ser

analisadas pela Justica do Trabalho.

Ressalte-se que o fato de as implicagcdes das rescisdes contratuais deverem ser
averiguadas no ambito da Justica do Trabalho néo € suficiente para tornar as regras do Direito
Desportivo incompativeis com a Justica Trabalhista. E justamente o contrario, uma vez que

somente as implicacdes é que deverdo ser tratadas na parte da Justica Especial.
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CONCLUSAO

Neste TCC se teve o0 objetivo de analisar quais os efeitos das decisdes da Justica
Desportiva nas relacdes decorrentes do contrato de trabalho no que tange aos aspectos da

Justica Trabalhista.

De toda a analise bibliogréafica realizada neste trabalho foi possivel constatar que,
muito embora ha que ser respeitada a autonomia e especificidade do Direito Desportivo, ainda
mais como forma de garantir o sucesso das competi¢cGes desportivas, as decisdes exaradas no

ambito da Justica Desportiva repercutem no ambito da Justica Trabalhista.

H& que se considerar que a Justica Desportiva ndo invade o @mbito das demais
Justicas, mas somente emite decisdes no ambito das suas competicBes. Neste sentido,
questBes referentes aos aspectos trabalhistas, vinculos, devem ser processadas no ambito das
respectivas competéncias jurisdicionais, pois o atleta possui vinculo empregaticio, sendo
considerado empregado para a Justica Trabalhista e devendo ter as questBes atinentes ao

aspecto do vinculo empregaticio abordadas por tal Justica.

Portanto, pode-se afirmar, seguindo o mesmo entendimento de Pedro Lenza ja
citado neste trabalho, que a Justica Desportiva se aproxima de um quase auténtico
contencioso administrativo, visto que ndo institucionalizada como e tal qual uma estrutura que
baste a si propria, mas enquanto um sistema que desenvolve jurisdicdo especifica para
resolver as questdes particulares do desporto-disciplina e do desporto-competicao. Assim suas
decisbes sdo respeitadas e, além do mais, € fundamental a passagem pela mesma para que se

tenha acesso ao Judiciario.

Finalmente, as decisdes proferidas no ambito da Justica Desportiva repercutem
sobremaneira no contrato de trabalho e as questfes trabalhistas haverdo de ser discutidas na
Justica Trabalhista. Os efeitos trazidos pelas decisfes no &mbito do desporto tem o conddo de
dar maior celeridade e transparéncia, evitando-se o fracasso das competicdes, bem como

possibilitando ao passar pelo contencioso desportivo, 0 acesso ao Poder Judiciario.
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