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RESUMO

As imagens e documentos de uma empresa constituem patrimonio importante, que deve ser
preservado, para que tal aconteca, a sua manipulacdo deve ser feita de modo seguro, de maneira a
evitar perdas irremedidveis.

As empresas vém cada vez mais adotando ferramentas e modos de manutengdo dos acervos,
principalmente por meio da digitalizacdo e passagem do seu acervo fisico para digital.

O objetivo deste projeto é o desenvolvimento / criagcio de uma ferramenta voltada para o
tratamento técnico das informacdes, acesso e preservacdo de imagens fotogréficas dos clientes da
KM - Ensino, Informag¢do & Conhecimento Ltda.

Com o novo sistema, haverd um maior controle das imagens digitalizadas, o que levard a uma
melhor organizagdo do arquivo digital e a eliminacio da perda ou duplica¢do de imagens.

O Administrador do sistema terd uma ferramenta que lhe permitird, além de controlar todo o seu
acervo imagético, controlar usudrios e as suas agdes no sistema, premiando quem mais inserir

imagens, ou as galerias e imagens que mais visitadas forem.

Palavras-chave:

Acervo. Imagens. Digital.



ABSTRACT

The images and documents of a company are important assets that must be preserved for that to
happen, its manipulation must be done in safe mode, so as to avoid irreparable losses.

Companies are increasingly adopting tools and methods of maintaining the collections, mainly
through scanning and physical transition from its collection to digital.

The objective of this project is the development / creation of a dedicated tool for the treatment of
technical information, access and preservation of photographic images of customers of KM -
Education, Information & Knowledge Ltda.

With the new system, there will be greater control of scanned images, leading to better
organization of the digital file and the elimination of the loss or duplication of images.

The Administrator of the system will have a tool that allows you to, and control your entire
collection Imaging, manage users and their actions in the system, rewarding those who add more

images, or the galleries and images that are most visited.

Key words:
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i. Plano de Projeto de Software

1. Introducgdo

2. Organizacdo do pessoal

2.1. Responsadveis pelo projeto

Nome

Cargo

Carlos José Queiroz

Diretor da KM

Paulo Ricardo Brites Esteves

Analista de Sistemas

Eduardo José Ribeiro Castro

Gerente de Projeto

2.2. Equipe Técnica

Nome

Cargo

Paulo Ricardo Brites Esteves

Analista de Sistemas

Pedro Rafael Vargas

Programador

Eduardo José Ribeiro Castro

Gerente de Projeto

2.3. Equipe do cliente

Nome Cargo
Carlos José Queiroz Presidente
Sandro José Queiroz Diretor




2.4.Matriz de responsabilidade
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Gerente
Eduardo José V, vV,
de P.X X X X | X |[X |[X [X X
Ribeiro Castro ) X X
projeto
Represe
Sandro José | ntante P, |P,
X X [X |- X X X | X |-
Queiroz do
cliente
Gerente
Paulo Ricardo q R, |R, |R, [R, |R, |R, |R, |R, |R, |R, R
0
Brites Esteves ) vV |V [V |V |V |V |V |V |V |V
projeto
Legenda:
P = Participante na elaboragao
R = Responsdvel pela Elaboracao
C = Colaborador
V = Participante na revisao
X = Responsavel pela aprovagao

3. Andlise institucional

3.1. Empresa interessada

Empresa constituida em 2003, com sede em Belém PA — Avenida Magalhdes Barata,
salas 205/206/207. Atua em capacitacdo profissional e consultoria técnica e na gestdo e

preservacgdo de acervos documentais.



3.2. Area de negdécio

A KM - Ensino, Informacdo & Conhecimento € uma empresa paraense especializada em
organizacdo de acervos documentais arquivisticos, projetos de resgate da histéria das pessoas e
das organizacdes e na capacitacio profissional para gestdo de documentos e informagdes.

Com uma equipe altamente qualificada que, aliando a vivéncia profissional ao
conhecimento tedrico, analisa e implementa solucOes para a organizacdo do acervo e o rdpido
acesso aos documentos e as informacgoes.

Visando aumentar o alcance dos nossos negdcios, a empresa estabelece parcerias
estratégicas e tecnoldgicas com empresas especializadas em Gerenciamento Eletronico de
Documentos — GED, microfilmagem, digitalizagcdo, restauracdo e armazenamento.

Atualmente, vem atuando na organizacdo de acervos imagéticos, com grande demanda no
fornecimento de sistema de gerenciamento eletronico de fotografias.

Os principais clientes da KM sdo empresas com grandes acervos documentais, que t€m

dificuldades de organizacdo dos mesmos.

3.3. Organograma da empresa

Diretoria Executiva

Nicleo de Consultoria Técnica e Nicleo de Administragdo
Desenvolvimento

Figura 1: Organograma da empresa KM

3.3.1.Descri¢do do organograma

3.3.1.1. Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva € responsavel pela supervisdo das atividades didrias da Empresa

KM. Ela estabelece as politicas operacionais da institui¢do, aprova projetos, estabelece os precos



das consultorias, treinamentos e de outros negécios da Empresa, autoriza captagdes de recursos
em mercados de capital e aprova o orcamento administrativo da institui¢ao.
As agendas e atas das reunides da Diretoria Executiva sdo documentos gerados, assim como
também o € seu programa anual de trabalho.

A Diretoria Executiva conta com pessoas para analisar, discutir e aprovar documentos de

projetos, minutas de estratégia e politica, relatorios e outros documentos.

3.3.1.2. Nicleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento

Este nucleo engloba servicos que necessitem de ensaios especiais, andlise critica,
relatérios técnicos, desenvolvimento de novas tecnologias ou adequacio de tecnologias existentes
a processos especificos, pareceres e recomendacgdes a respeito de métodos e processos de gestdo
de documentos, imagens e arquivologia. Busca ainda o desenvolvimento continuo de seus
clientes e outras organizacdes parceiras.

E também responsdvel pela preparacdo dos funciondrios para a execugdo de tarefas
peculiares a sua empresa, tais como:

¢ Desenvolver novas habilidades, conceitos, etc.;
e Transmitir informacgdes e desenvolver conceitos;
e Aumentar a produtividade;

e Melhorar a comunicagio;

e Melhorar o relacionamento interpessoal.

3.3.1.3. Nicleo de Administracao

Este nucleo possui suas atividades voltadas a direcdo da empresa, utilizando-se de
técnicas de gestdo para o alcance seus objetivos de forma eficiente, eficaz e com
responsabilidade. Tem por finalidade obter resultados por meio das pessoas que coordena, para
alcancar os resultados esperados, mantendo a organizac¢ao coesa, fazendo-a funcionar.

O nicleo de administragdo prepara relatorios sobre os itens discutidos e as decisdes tomadas.



3.4. Area de negécio contextualizada

Responsédve | Sub-
Etapa Quando O qué Como Observagoes
1 Etapa
1. Cliente 1.1. Existe necessidade | Entra em contato com a KM Telefone ou e-mail
Existe contacto do . )
2.1. Recebe solicitagao Telefone ou e-mail
cliente
Apds receber . )
2. DE 2.2. o Agenda visita com o cliente
solicitagdo
Ap6s agendar | Comunica Nucleo de consultoria Técnica
2.3. Por Outlook
visita e desenvolvimento
Apbs receber
3.1. o Visita Cliente
solicitacdo da DE
Durante a visita ao ) ) De acordo com os padrdes
3. NCTD 3.2 Realiza entrevista
cliente da KM
33 Apds visita ao|Elabora proposta contendo plano de|De acordo com os padrdes

cliente

trabalho e orcamento

da KM




DE

Quando existe

proposta elaborada

Realiza apreciacdo da proposta contendo

4.1. pelo Nucleo de
] plano de trabalho e or¢camento
consultoria
Técnica
Quando a proposta ) ]
4.2. ] Comunica Cliente Por telefone e por Outlook
¢ aceita
43 Quando a proposta|Pede nova proposta com o0s ajustes
o ndo € aceita necessarios
Apds receber )
5.1 Avalia e dé o seu parecer
proposta
Quando o parecer ) ] ) ] Por telefone ou
5.2. o Comunica a diretoria Executiva da KM
¢ positivo pessoalmente
Apds receber
parecer  positivo | Comunica o Nucleo de Administragdo
6.1. Por Outlook

por  parte do

cliente

que um novo projeto terd inicio




Ap6s receber
comunicagdo  da|Inicia elaboracio do contrato de|De acordo com as normas
T Diretoria prestacdo de servigos da empresa KM
Executiva
Apbs elaborar
contrato de|Agenda reunido com a Diretoria
7.2. Por Outlook
prestacao de | Executiva para apreciag¢do do contrato
Servigos
Apos receber
solicitagdo de
8.1. reuniao para | Avalia e dé o seu parecer
aprovagao do
contrato
Quando o parecer | Agenda com o cliente para assinatura do
8.2. L Por telefone
€ positivo contrato
93 Quando o parecer|Pede ao Nicleo de Administracdo para

¢ negativo

refazer o contrato




Quando recebe o )
9.1. Avalia o contrato
contrato

Apés avaliar o )
9.2. Assina
contrato

Ap0s assinatura do o o ]
10.1. i Solicita a o NCTD que inicie o projeto Pessoalmente
cliente

Apds  solicitagdo
11.1. Inicia projeto
da DE

1 Quando o projeto|Solicita a0 NA que elabore contrato de
o termina manutencao(quando aplicdvel)

3.4.1. Descricdo da drea de negocio contextualizada

Quando existe necessidade, o cliente entra em contato com a Diretoria Executiva da empresa KM, solicitando uma
consultoria técnica. A Diretoria Executiva agenda uma visita com o cliente, e comunica ao Nucleo de Consultoria Técnica e
Desenvolvimento, que deverd visitar o cliente.

O Nicleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento, entrevista o cliente para conhecer o problema do mesmo.




O Nicleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento inicia a elaboragdo de
proposta, contendo plano de trabalho e or¢amento, agendando ja um dia para apresentagao
da mesma com a Diretoria Executiva. Procede entdo a apresentagdo da proposta a diretoria
Executiva.

A Diretoria Executiva avalia a proposta, contendo plano de trabalho e
orcamento e, quando o seu parecer € positivo, agenda com o cliente para apresentacdo da
proposta.

O cliente comunica que a Diretoria Executiva a sua decisdo. Se a decisdo do
cliente € positiva, a Diretoria Executiva solicita ao Nucleo de Administra¢do que elabore o
contrato de prestacao de servigos.

O Nucleo de Administragdo procede a elaboragdo do contrato de prestacao
de servicos, e agenda uma reunido com a Diretoria Executiva, por meio de mensagem
eletrOnica, para apresentacdo do mesmo.

A Diretoria Executiva avalia o contrato de prestacdo de servigos e, quando o
seu parecer € positivo, agenda com o cliente para apresentacdo do mesmo.

O cliente comunica a Diretoria Executiva a sua decisdo. Se a decisdo do
cliente € positiva, a Diretoria Executiva solicita ao Nucleo de Consultoria Técnica e
Desenvolvimento que inicie o desenvolvimento do projeto.

Quando o Nicleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento termina o
projeto, comunica a Diretoria Executiva.

A Diretoria Executiva pede ao Niucleo de Administracdo que elabore o

contrato de manutencao(quando aplicavel).



3.5. Fluxo de atividades atual
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4. Andlise funcional

4.1. Areas envolvidas

A area envolvida € o Nucleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento.

4.2. Processo atual

11

Etapa |Responsdavel |Sub-Etapa |Quando O qué

Como

Observagoes

1.1. E solicitado pela DE | Agenda visita com o cliente

Telefone ou e-mail

Ap6s agendar com o

1.2. _ Visita cliente
cliente
1. NCTD
o Por meio de um documento
Durante a visita ao i i i
1.3. ) Realiza entrevista com o cliente | padrao usado para
cliente )
entrevistas (1)
2. NCTD 2.1. ApOs a entrevista Identifica o problema do cliente

Ap6s identificar o
3. NCTD 3.1. Elabora or¢amento
problema do cliente

De acordo com os padrdes
da  empresa, contendo:

€SCOopo, prazo € cronograma
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fisico e financeiro (1)

ApOs elaboracdo do

Solicita reunido com a DE para

NCTD 4.1. E-mail

orcamento apresentacdo do orcamento

Ap6s receber pedido

5.1. de solicitacdo de | Aceita E-mail

reunido
DE

Ap0s receber pedido )

o Agenda com o cliente para que o )
5.2. de solicitacdo de Telefone ou e-mail
NCTD apresente orcamento

reunidao

Durante a reunido
NCTD 6.1. Apresenta orcamento

com a DE e o cliente

Apdés  apresentacao
DE e Cliente |7.1. Aprovam

do or¢camento
DE 01 Apbs aprovagdo do|Solicita ao NCTD que elabore | Conforme as normas padrio

. or¢amento plano de trabalho da empresa (1)
Conforme as normas padrio

NCTD 9.1 Durante a reunido Realiza memoria da reunido

da empresa (1)
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NCTD, DE e E agendada nova reunido para
10. 10.1. No fim da reunido
Cliente apresentacdo do plano de trabalho
Apos receber Conforme as normas padrao
I1. NCTD 11.1. o Elabora plano de trabalho

solicitacdao da empresa (1)
Ap6s elaborar plano | Solicita reunido com a DE para

11.2. E-mail
de trabalho apresentacdo do orcamento
Ap6s receber pedido

12.1. de solicitacdo de|Aceita E-mail
reunidao
Ap6s receber pedido | Agenda com o cliente para que o

12.2. de solicitacio de |[NCTD apresente o plano de|Telefone ou e-mail
reunido trabalho
Durante a reunido

13.1. Apresenta plano de trabalho
com a DE e o cliente
AplOs  apresentacao

14.1. P P K Aprovam

do plano de trabalho
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Conforme as normas padrio

15.1 Durante a reunido Elabora memoria da reunido
da empresa (1)
Solicita ao cliente que marque
16.1. Durante a reunido reunido com  as  pessoas
envolvidas no projeto
Visita cliente para entrevistar
pessoas envolvidas no projeto,
Na data agendada o
17.1. ) com o objetivo de conhecer as
com o cliente ]
suas expectativas em relacdo ao
mesmo
o Entrevista pessoas envolvidas no | Conforme as normas padrdo
17.2. Durante a visita )
projeto da empresa (1)
Constitui um grupo de trabalho
18.1. Ap6és entrevista consoante as dreas da empresa

envolvidas
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Quando o problema

da empresa estd

Realiza levantamento do fluxo e

19.1.
ligado com a guarda | producdo imagética da empresa
de imagens
Apés  realizar o
199 levantamento do | Identifica qual o tipo de imagens
o fluxo e producdo |do acervo (negativos ou fotos)
imagética da empresa
Ap6s identificar qual )
] ) ) De acordo com o pedido do
o tipo de imagens do |Projeta a forma como serd|
19.3. ) ] ) cliente (por data, assunto,
acervo (negativos ou | organizado o acervo fisico )
etc.).
fotos)
Apés  projetar a ) )
Guarda os negativos e ampliagdes
forma como serd ]
19.4. de acordo com o projetado

organizado o acervo

fisico

anteriormente
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Apés  guardar oS

Pondera juntamente com o cliente

quais as estagdes de trabalho

19.5. negativos € .
] serdo  utilizadas  para a
ampliacOes S )
digitalizacao das imagens
) Cria nas estacoes de trabalho |De acordo com o pedido do
Apés ponderar com o ) ) )
19.6. i pastas com a mesma légica criada | cliente (por data, assunto,
cliente
anteriormente no arquivo fisico  |etc.).
os metadados
serao
Digitaliza as imagens uma por constituidos
o Com um scanner e o
19.7. ApOs criar pastas uma e preenche os metadados das por: data,
photoshop )
mesmas descricao,
nome
fotografo.
19.8 Apbs digitalizar | Salva  imagens na  pasta
o imagens correspondente
) ) Guarda imagem escaneada no o
19.9. Ap6s salvar imagens De acordo com a légica

acervo fisico




4.2.1. Fluxo de Atividades

Inicic

A

Agenda visita con

Séo criadas pastas conforme
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cliente
(L)
9
C
Q
A Organiza estagdes
o By Organiza acervo de trabalho que
a t fisico "l receberso as
S Q imagens
=
23 I i I
n >
c % Projeta a forme
8 7] Identifica como seré Digitaliza imagens
[0} problemas organizado o 9 9
o0 acervo fisico
oo F
- , ~
3 Realize Preenche
Elabora plano de levantamento do metadados por
P4
trabalhc fluxo e produgéc meio do
imagética photoshop
Y
A
Pede aprovagéc . .
da Di,ietorig Apresenta plano Entrevista pessoa Salva imagens
Bemite de trabalhc [ envolvidas nc nas pastas
projeto correspondentes
3 2
v
Avalig
Q]
2
-5 Sim
Q
(0]
x
L
]
=
-09 Nac Sim
2
o

Cliente
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4.2.2. Descri¢do detalhada do fluxo de atividades

O Nucleo de consultoria Técnica e Desenvolvimento, quando € solicitado pela Diretoria
Executiva, liga para o cliente para confirmar visita.

Visita cliente, realizando uma entrevista, para identificacio do problema do cliente
(gestdo de informacdo, administra¢do e racionalizacdo de arquivos, sistemas de gerenciamento
eletronico de documentos, guarda microfilmagem, digitalizacdo de documentos e imagens, etc.).

Com os dados obtidos durante a entrevista, procede entdo a elaboracdo do orcamento
contendo: escopo, preco, prazo e cronograma fisico e financeiro, conforme a demanda do cliente,
e a politica interna da KM e as caracteristicas do novo projeto.

Ap6s a realizacdo do or¢amento, envia mensagem de e-mail para a Diretoria Executiva
solicitando agendamento de uma reunido para apresentacdo do or¢camento.

A diretoria Executiva agenda com o cliente para que o Nucleo de Consultoria Técnica e
Desenvolvimento proceda a apresentacdo do or¢amento.

O Nicleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento realiza a apresentagdo do
orcamento.

O Cliente e a Diretoria Executiva aprovam o or¢amento, sendo que esta solicita ao Nucleo
de Consultoria técnica e Desenvolvimento que este inicie a elaboragdo do plano de trabalho.

O Nucleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento elabora a Memoria da Reunido, que
¢ assinada por todos os presentes;

E agendada uma nova reunifio para apresentacio do plano de trabalho.

O Nucleo de consultoria Técnica e Desenvolvimento inicia a elaboragdo do plano de
trabalho, contendo:

o Titulo

o Nome do Projeto

o Numeracdo das etapas

o Descri¢do das atividades

o Responsaveis pelas atividades (KM e Cliente)

o Periodo de realizacdo contendo descri¢c@o do inicio e fim de cada atividade
o Descri¢ao dos artefatos entregdveis em cada etapa

o Enumeracgdo das atividades predecessoras
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O Nicleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento envia mensagem para a Diretoria
Executiva solicitando reunido para apresentacdo do plano de trabalho. A Diretoria Executiva
agenda com o Cliente para que o plano de trabalho seja apresentado pelo Nucleo de Treinamento
e Desenvolvimento;

O Nucleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento apresenta plano de trabalho para o
Cliente e a Diretoria Executiva;

A Diretoria Executiva e o Cliente aprovam o plano de trabalho;

O Niucleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento solicita ao Cliente que marque
reunido com as pessoas envolvidas no projeto, com o objetivo de conhecer as suas expectativas
em relagdo ao projeto.

O Niucleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento elabora a Memoéria de Reunido, e
todos os presentes assinam.

O Nucleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento agenda reunido com o Cliente para
entrevistar as pessoas diretamente envolvidas com o projeto, com o objetivo de conhecer as
expectativas quanto a0 mesmo.

O Nicleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento constitui um grupo de trabalho
consoante as dreas da empresa envolvidas

O Nicleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento elabora diagnéstico contendo:

o Histoérico da documentacao;

o Evolu¢do Administrativa da produ¢do documental;
o Mapeamento do fluxo dos documentos recebidos;
o Mapeamento do fluxo dos documentos tramitados;
o Mapeamento do fluxo dos documentos produzidos;
o Mapeamento do fluxo dos documentos expedidos;
o Inventdrio sumdrio da documentacdo acumulada;

O Niicleo de Consultoria técnica e Desenvolvimento define juntamente com as pessoas
envolvidas no projeto da parte da empresa, o espago fisico para a realizacdo da organizacdo da
documentagao, incluindo equipamentos e mobilidrio;

Quando o problema do cliente estd relacionado com guarda de imagens, o Nucleo de
Consultoria Técnica e Desenvolvimento realiza levantamento do fluxo e produciao imagética da

empresa. Identifica qual o tipo de imagens do acervo(negativos ou fotos), procedendo depois a
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projecdo da forma como o arquivo fisico serd organizado(se o cliente desejar controlar o acervo
fisico), guardando depois os negativos e/ou ampliagdes de acordo com o projetado. O passo
seguinte serd o de criar nas estacOes de trabalho pastas com a mesma légica criada anteriormente
no arquivo fisico(para iniciar a digitalizacdo e guarda das imagens em meio magnético).

O Nucleo de Consultoria Técnica e Desenvolvimento, inicia juntamente com as pessoas
designadas anteriormente a digitalizacdo das imagens uma por uma e preenche os
metadados(data, descri¢do, nome do fotografo, procedéncia da imagem,etc)das mesmas, salvando

cada imagem na pasta estipulada anteriormente.

4.3. Identificacao do problema

4.3.1. Imagens

Existe falta de controle das imagens digitalizadas, o que leva a desorganizacdo do arquivo
digital e a perda ou duplicacdo de imagens.

O Administrador ndo tem um controle efetivo sobre as pastas que contém as imagens
digitalizadas.

Os dados das imagens, tais como: data, titulo e descricdo, sd@o preenchidos usando
ferramentas pagas-Photoshop.

4.3.2. Seguranca

Existe falta de seguranca nas pastas que contém as imagens escaneadas, pois 0s usudrios
nao possuem um perfil de acesso, o que leva por vezes a interacdes indesejadas de usudrios com

as imagens.

4.3.3. Pesquisa
As pesquisas sdo demoradas, e nem sempre tém o seu objetivo atendido.

4.3.4. Controle de usudrios

N3ao existe um controle efetivo dos usuarios do sistema.
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4.3.5. Atribuicdo de perfis

Nao existem perfis de acesso para controlar acessos indevidos a funcionalidades que ndo

compreendem as atribuicdes de certos usudrios

4.4. Ambiente fisico e tecnologico atual

4.4.1. Descricdo do ambiente fisico atual

Trés salas comerciais conjugadas, perfazendo um total de 120 m2, uma em que estd

alocada a Diretoria Executiva, e duas que alocam os outros trés nucleos, divididos entre si por

estacoOes de trabalho.

4.4.2. Descricdo do ambiente tecnolégico atual

Item NCTD NA DE
Desktop 8 3 3
Processador | Intel Core 2 Quad Q6600 Intel Core 2 Quad Q6600 | Intel Core Dual Core Q6600
Servidor Intel core 2 Duo Q6600 Intel core 2 Duo Q6600 Intel core 2 Duo Q6600
Banco de MySQL MySQL MySQL
Dados
Internet Sim Sim Sim
Impressora 2 Compartilhadas 2 Compartilhadas 2 Compartilhadas
Memoria 4 Ghz DDR2 1 Ghz DDR2 2 Ghz DDR2

5. Proposta de solucado

5.1. Objetivo geral

O objetivo geral deste projeto € o desenvolvimento / criagdo de uma ferramenta voltada
para o tratamento técnico das informagdes, acesso e preservacdo de imagens fotograficas dos

clientes da KM — Ensino, Informacdo & Conhecimento Ltda.
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Com o novo sistema, haverd um maior controle das imagens digitalizadas, o que levard a
uma melhor organiza¢do do arquivo digital e a eliminagdo da perda ou duplica¢do de imagens. O

Administrador tera um controle efetivo sobre todo o sistema.

5.2. Objetivos especificos

5.2.1. Imagens

Controle de toda a digitalizacdo de imagens, de modo a permitir um controle efetivo do

Administrador, no que concerne a toda a manipulagdo das mesmas no sistema.

5.2.2. Seguranca

Atribuicdo se senha e perfil de acesso por usudrio

Controle de auditoria.

5.2.3. Pesquisa

Disponibilizacdo de pesquisas por titulo e palavra chave, para uma melhor produtividade

por parte dos usudrios.

5.2.4. Controle de usudrios

Cadastro de usudrios com senha e perfil de acesso de modo a restringir o acesso ao

sistema a apenas pessoas habilitadas.

5.2.5. Cadastro de perfis de acesso

Serdo atribuidos perfis de acesso a cada usudrio, de modo que estes possam desenvolver

as suas atribui¢des de forma especifica.
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5.2.6. Geracgado de estatisticas

O sistema deve gerar a consolidagdo estatistica de:

Imagens mais acessadas;

Galerias mais acessadas;

Usudrios que mais imagens cadastraram;

5.3. Principais funcionalidades

5.3.1. Acessar sistema

5.3.1.1. Efetuar login

O sistema s6 deve permitir o acesso as funcionalidades a usudrio identificados pelo

sistema, por meio de uma senha e um nome de usudrio.

5.3.2. Controlar login
5.3.2.1. Cadastrar login
O sistema deve permitir o cadastro do login para que os funciondrios da empresa tenham

acesso ao sistema Banco de Imagens.

5.3.2.2. Alterar login
O sistema deve permitir a alteracdo do login dos usudrios para eventual mudanga nos

dados.

5.3.2.3. Excluir login
O sistema deve permitir que um login seja excluido quando um funcionério for desativado

da empresa.

5.3.3. Controlar perfil

5.3.3.1. Incluir perfil
O sistema deve permitir a inclus@o um perfil de acesso para cada usudrio.
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5.3.3.2. Alterar perfil
O sistema deve permitir alterar o perfil de um usudrio

5.3.3.3.Excluir perfil
O sistema deve permitir a exclusdo de um perfil.

5.3.4. Controlar usudrio

5.3.4.1. Incluir usudrio

O sistema deve permitir que sejam incluidos os dados de usudrios no sistema

5.3.4.2. Alterar usudrio

O sistema deve permitir que sejam alterados os dados de um usudrio no sistema.

5.3.4.3. Excluir usudrio

O sistema deve permitir que sejam excluidos os dados de um usudrio quando solicitado

5.3.4.4. Consultar usudrio

O sistema deve permitir a consulta de usudrios no sistema

5.3.4.5. Atribuir senha

O sistema deve permitir que seja atribuida uma senha para o usudrio

5.3.5 Controlar imagens

5.3.5.1 Guardar imagens

O sistema deve permitir guardar imagens no sistema.

5.3.5.2. Incluir imagens
O sistema deve permitir que sejam incluidas imagens no sistema. Cada vez que uma

imagem for incluida deverao ser preenchidos

dados tais como:
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- Titulo;

- Data de criagdo;

- Status;

- Nome do arquivo;

- Legenda;

5.3.5.3. Alterar imagens

O sistema deve permitir que sejam alterados os dados da imagem quando solicitado

5.3.5.4. Excluir imagens

O sistema deve permitir que sejam excluidas imagens sempre que solicitado, desde que

por pessoas habilitadas a isso.

5.3.5.5. Consultar imagens

O sistema deve permitir a consulta de imagens no sistema

5.3.6.Seguranca

O sistema deve permitir gerar uma senha Unica, que serd conjugada com um perfil de

acesso € um nome de usuario

5.3.7. Pesquisa
5.3.7.1. Controlar pesquisa de imagens

O sistema deve permitir realizar pesquisas de imagens por meio inser¢do de palavras

chave e argumentos de pesquisa.

5.3.7.2. Controlar pesquisa de galerias

O sistema deve permitir realizar pesquisas de galerias de imagens no sistema;



5.3.7.3. Controlar dados da pesquisa

O sistema deve armazenar os dados de pesquisas efetuadas no sistema;

5.4. Fluxo de atividades proposto

5.4.1. Fluxo geral

Inicic

Nicleo de Consultoria Técnica
e Desenvimento

Agenda visita comr
cliente

Entrevista cliente

l

Identifice
problemas

l

Elabora plano de
trabalho

—®

Organiza acervc
fisicc

.| Instala o sistemz

banco de imagens

i

l

Projeta a forme
como ser¢
organizado o
acervo fisico

Treina envolvidos

T

l

Realiza
levantamento do
fluxo e producéc

Digitaliza imagens

imagética
4
v
Pede aprovacgéc -
da DiF;emriE Apresenta planc Entrevista pessoa Faz upload das
Executive de trabalhc [] envolvidas no imagens por meio
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3
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[
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5 Sim

=32
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5.4.2. Fluxo detalhado
5.4.2.1. Imagens

5.4.2. Seguranca

Alterar dados  [«—Nao

Digitaliza imagem

)

Descreve imagem

Dados ok?

Sim
v

.| Incluirimagem no

sistema

v
Recebe
mensagem de
confirmagéo do
sistema

Inicic

Cadastra usuario

)

Cria perfil dc
usuaric

)

Atribui senha

Sim
h 4

Recebe
mensagem de
confirmagéo dc

sistema

Fimr
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5.4.3. Pesquisa

Inicio

i

Digita dados da

’—' pesquisa
Na

0
Dados ok?

Sim
v

Sistema realiza

pesquisa ‘—‘

5.4.3.4. Usudrios

Sim
Fim

Inicic

A

Incluir Usudric 4—‘

Sim

Recebe
mensagem de
confirmagéo dc

sistema

Fim

5.5. Sistemas similares existentes no mercado

Como exemplo de sistemas similares existentes no mercado temos por exemplo o
E2DOC. Este, é um software integrado de gerenciamento eletronico de documentos que oferece

em um Uunico sistema as funcdes de digitalizacdo, indexacdo, pesquisa, seguranca e
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gerenciamento, integrado a uma estrutura segura e robusta (http://www.estec.com.br/produtos-
e2doc.php).O principal problema do e2doc € o preco que € proibitivo para empresas com poucos
recursos financeiros.

A flexibilidade do software garante que desde Bureau's de servigos, pequenos escritorios e
grandes empresas possam utilizar o e2doc para gerenciar documentos. Solu¢do robusta e
distribuida para gerenciamento de um grande nimero de documentos, e-mail, videos, documentos
eletronicos. Crie, aprove, distribua e armazene com um simples click.

As suas principais caracteristicas sdo:

- Banco de dados: Access, Mysql , Sql Server e Oracle.

- Capacidade para até 100 milhdes de documentos.

- Visualiza TIF, JPG, BMP, PDF, MSOffice e outros.

- Multiplas configuragdes do scanner.

- Filtros para tratamento das imagens. (deskew, autocrop,..).

- Indices configuraveis e por tipo de documento.
5.6. Premissas
A KM ird fornecer todo o equipamento de hardware necessario a implantagdo do sistema;

Durante o projeto a KM disponibilizard duas horas semanais para levantamento de

informagdes sobre o projeto;

Caso uma reunido semanal precise ser cancelada, a KM deverd informar com 24hs de

antecedéncia o cancelamento;

A KM iré dispor toda informacio necessdria para o desenvolvimento do projeto, mesmo

que seja informacao confidencial.
5.7. Beneficios esperados

- Maior eficéacia;
- Maior agilidade nos processos;

- Melhoria do resultado final do tratamento de imagens;
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- Padronizagao;

- Cadastramento de usuérios;

- Pesquisa de imagens;

- Armazenamento de imagens;

- Consulta estatistica de acessos;

5.8. Restricoes técnicas e administrativas

5.8.1. Restricoes técnicas

- Todos os softwares utilizados serdo freeware;

- O sistema deve ser de facil utilizagdo, para que ndo haja uma grande perda de tempo por
parte dos usudrios na sua compreensao;

- Devera suportar diversos acessos a0 mesmo tempo ao sistema, ndao podendo ficar restrito

a uma determinada maquina;

5.8.2. Restri¢oes administrativas

- O projeto ndo terd custos com mao de obra;

Apenas funciondrios devidamente cadastrados e ativos no sistema podem ter acesso ao
sistema.

- Os acessos aos modulos do sistema devem ser separados por perfis de acesso.
- A equipe de desenvolvimento estabeleceu 0 Més de novembro de 2008 para o término do
projeto (os 10 primeiros dias uteis do més de Dezembro serdo de treinamento para todos os

interessados no sistema)
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5.9. Metodologia utilizada

5.9.1. Desenvolvimento

A metodologia de desenvolvimento de software utilizada tem sua esséncia baseada no Modelo
Cascata.Este modelo, fixa pontos especificos para a entrega de artefatos,é simples e ficil de
aplicar, facilitando o planejamento (PRESSMAN, R. S. .Engenharia de Software. 5a. edi¢do, Rio
de Janeiro, McGraw-Hill. 2002).

O modelo cascata pressupde que os requisitos ficardo estdveis, o que acarreta um atraso na
reducdo de riscos.

Durante este projeto serdo atendidas cinco fases:

Requerimento;

Projeto

Implementacdo;

Verificacao;

Manutencao

5.9.2. Gerenciamento

A metodologia de gerenciamento adotada para o desenvolvimento reger-se-a pelos
principios ditados pelo Project Management Institute (PMI) (http://www.pmi.org.br/), cuja
missdo € fomentar o profissionalismo na Geréncia de Projetos. Apesar de nenhum membro da
equipe ser certificado pelo PMI a escolha desta metodologia foi baseada na vasta literatura,
encontros, workshops, treinamentos e cursos na drea de geréncia de software.

O uso de boas praticas de gerenciamento de projetos traz vantagens tais como:
* Melhor comunicagdo entre os participantes do projeto

*  Melhor compreensdo sobre o projeto e seus objetivos

* (Capacidade de definir e controlar o escopo do projeto

* Capacidade de identificar, monitorar e acompanhar os marcos do projeto

* Projecdo correta das necessidades de recursos

*  Melhor avaliagdo e mitigac@o dos riscos do projeto

* (Capacidade e mecanismos para medir a performance
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* Identificacdo e comunicagdo das areas de problemas
* Esclarecimento e alinhamento com os objetivos da organizacao

* Priorizagdo das atividades funcionais e do projeto

5.10. Usudrios do sistema

5.10.1. Administrador

Responsdvel por configuracdo do sistema de um modo geral. Ele terd acesso a todos os

mo&dulos do sistema

5.10.2. Usudrio

Responsével pela indexacdo de imagens no sistema. Terd acesso aos mddulos definidos

pelo administrador

5.10.3. Usudrio

Interessado na visualizacdo ou download de imagens. Terd acesso aos modulos definidos

pelo administrador.

6. Ambiente fisico e tecnologico previsto

6.1. Descricdo do ambiente fisico previsto

O ambiente fisico sera reestruturado com as necessidades de cada consultoria realizada.

6.2. Descricdo do ambiente tecnolégico previsto

O ambiente tecnoldgico serd reestruturado com as necessidades de cada consultoria

realizada.



7. Andlise de risco
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Risco Projeto | Técnico Negocio Comum |Especial |Decrescer Probabilidades Decrescer Impacto
Equipamento nao X X Acelerar compra de Hw

disponivel

Requisitos incompletos | X X Ampliar revisdo dos requisitos

Uso de Metodologias|X X Aumentar  treinamento  da | Consultar especialistas
Especializadas equipe

Problemas na busca da X X Projetar confiabilidade

confiabilidade requerida

Retencdo de pessoas|X X Pagar mais Contratar pessoal
chave para o projeto adicional

Subestimativa do esforco | X X Contratar especialista externo | Desenvolver no tempo
requerido estimado, reestimar
Falta de acessibilidade | X X Ter avaliagdo externa da drea | Identificar outros
por parte do cliente potenciais clientes
Escassez de tempo X X Redefinir cronograma Contratar mais pessoal




8. Cronograma

Nome da Tarefa Inicio Término

- Requerimento Fevereiro 2008 Marco 2008

- Projeto Marco 2008 Agosto 2008

- Implementacio Setembro 2008 Outubro 2008
- Verificaciao Novembro 2008 Novembro 2008

- Manutencao

34



9. Recursos necessdrios
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9.1. Pessoal

Funcao Descricao Quantidade | Custo

Analista de requisitos Fazer o levantamento de requisitos | 1 R$ 2200,00
do sistema

DBA Construcdo do modelo légico e fisico | 1 R$ 1700,00
do banco de dados

Analista Responsdvel ~em  auxiliar os |1 R$ 1600,00
programadores

Programador Programar o sistema 1 R$ 700,00

Equipe de Teste Realizar todos os testes no sistema 1 R$ 800,00

Equipe de documentacdo | Responsdvel em  organizar a |l R$ 950,00
documentagao do sistema

Designer Responsdvel pela criacio do front | 1 R$ 700,00
end do sistema

Total: R$ 8650,00




9.2. Software e hardware

9.2.1. Software

36

Item Quantidade |Utilidade Valor Total
Pacote M.Office |01 Criacdo de documentagao R$ 163,00 R$ 163,00
MySql 01 Banco de dados relacional R$ 00,00 R$ 00,00
DB Design 01 Modelagem do banco de dados |R$ 00,00 R$ 00,00
Edit Plus 02 Editor de texto destinado a|R$ 00,00 R$ 00,00
simplificar a codificagao
Conversor  para |0l Conversor de documentacgio do |R$ 00,00 R$ 00,00
documento pdf Office para documentagcdo no
formato pdf
Dreamweaver 01 Criar paginas da web R$ 400,00 R$ 400,00
Microsoft Visio |01 Criacdo de diagramas do |R$ 400,00 R$ 400,00
sistema
Total: R$ 963,00
9.2.2. Hardware
Item Quantidade | Utilidade Valor Total
Scanner 2 Digitalizacao de imagens R$ 600,00 R$ 1200,00
Desktops Intel |2 Documentacdo e desenvolvimento |R$ 1800,00 |R$ 3600,00
Core 2 duo 1
GHZ RAM 160
HD
Total: R$ 4800,00

10. Rastreamento de controle do projeto

10.1.Periodicidade da reunidao

36
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Sera realizada uma reunido com os membros envolvidos no desenvolvimento do

sistema a cada semana para levantamento de possiveis problemas e solu¢des para o melhor

desenvolvimento do projeto.

10.2. Definicdo dos marcos

Identificacao

Data

Observacao

e Apresentacdo do Documento de Visao

3 Marco 2008

Assinatura e aprovacao

dos envolvidos

e Apresentacio do  Documento  de

Requisitos

1 Abril 2008

Assinatura e aprovacao

dos envolvidos

e Apresentacio do  Documento  de

navegagao

1 Maio 2008

Assinatura e aprovagdo

dos envolvidos

¢ Implantacdo e homologacao

Setembro e Outubro

2008

e Treinamento

Novembro 2008

¢ Entrega dos manuais

Dezembro 2008
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II. Documento de Definicdo de Requisitos — DDR
1. Introducao
1.1. Visdo Geral do Sistema

Desenvolver um sistema informatizado responsavel pelo gerenciamento efetivo dos
editais de interesse com o intuito de centralizar as informacdes colhidas e auxiliar num
melhor gerenciamento do processo.

Gerar relatdrios de licitagdes para que a diretoria possa tomar decisdes futuras

baseadas em experiéncias passadas.

1.2 Metodologia Adotada
1.2.1 Técnicas de Levantamento de Requisitos

As técnicas utilizadas para a elicitagdo dos requisitos foram (1) Entrevistas e (2) Encontros
(SOMMERVILLE, 1.. Engenharia de Software, Ed. Prentice-Hall, 2003).
A entrevista foi utilizada inicialmente para entender os requisitos de forma ampla,
definir os objetivos gerais e restrigdes que o software tera.
Os encontros foram em forma de reunides envolvendo os analistas, clientes e
usudrios do sistema para levantamento de informacdes, descri¢ao dos problemas atuais e as

metas futuras.

1.2.2. Técnica de Modelagem do Sistema de Informacgdo

A técnica de modelagem do sistema da informacdo escolhida foi a Andlise
Orientada a Objetos, pois oferece maior transparéncia na passagem da andlise para o

projeto.
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2. Elicitacao dos Requisitos

2.1 Descrigcdo dos Requisitos de usudrio

Moédulos
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2 o < o =t
w1 75}
[a¥ = ) —
-] < 3}
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o) < —_— < ég
— = —_— < —_—
) i o o =
= = E O E e
=) o < = o =
S Y 18 |5 |8 |8
£ |© |oO
=
o
&)

Administrador | X X X X X X

Ator

Usuario X X X X

2.2 Descricao dos Requisitos

A correta interpretacdo deste documento requer o conhecimento de algumas
convengdes e termos especificos, que serdo descritos a seguir.
Um requisito € uma condi¢do ou uma capacidade com o qual o sistema deve estar de

acordo, expressando as necessidades do cliente.

2.2.1 Requisitos Funcionais

REF (Requisito Funcional): Definem as funcionalidades dos médulos do sistema a

serem implementadas pelos desenvolvedores na constru¢do do sistema, a fim de possibilitar
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que os usudrios realizem suas tarefas e satisfacam os requisitos de negécio (GUEDES,

G.T.A. UML - Uma Abordagem Prdtica - Novatec Editora, 2006).

2.2.2. Requisitos ndo funcionais

RNF (Requisito Nao Funcional): Sao padrdes, regulamentos e contratos com o0s
quais o sistema deve ter conformidade (GUEDES, G.T.A. UML - Uma Abordagem Prética
- Novatec Editora, 2000).

2.2.3. Regras de negocio

RNG (Regras de Negocio): Corresponde as regras que regulam o negbcio que
devem ser seguidas e garantidas pelo sistema (GUEDES, G.T.A. UML - Uma Abordagem
Pratica - Novatec Editora, 2006).

2.2.4. Requisitos ndo funcionais

RNF (Requisitos ndo funcionais): Correspondem as regras que regulam a qualidade
que os requisitos terdo de atingir e deverdo ser garantidas pelo sistema. (Conforme a ISSO
9126: Usabilidade; Confiabilidade; Eficiéncia; Manutenibilidade; Portabilidade)
(http://pt.wikipedia.org/wiki/ISO_9126).

2.2.5. Requisitos Complementares

RC (Requisitos Complementares): descrevem as caracteristicas e propriedades dos
requisitos funcionais. Como por exemplo, os atributos(dados) dos requisitos, cor, status,
conteudos, etc., sendo complementares a sua execu¢do. Podem ser alterados sem modificar
a realizac@o do requisitos funcionais e/ou regras de negécio (CASTRO, E.J.R..Engenharia

de Requisitos).

3. Andlise dos Requisitos

3.1.Modulo Controlar Usudrio

3.1.1. Objetivo

Este documento tem por objetivo concentrar e organizar todos os requisitos identificados para o

modulo Controlar Usudrio, do Sistema Banco de Imagens. O intuito € fornecer aos membros da
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equipe de projeto as informagdes necessdrias para a implementagdo, assim como para a realiza¢ao

dos testes e homologacdo do sistema.

3.1.2. Escopo

O escopo deste documento € de que o modulo Controlar Usudrio permita a manutencao de um

usuario no sistema.

3.1.3. Fluxo de Atividades

Inicio

:

Incluir Usuario 4-Nao

Y

Criar Usuario

Fim

3.1.4. Descricdo do Fluxo

i. Controlar Usuario

O sistema deve efetuar a inclusao do usuario, informando os seus dados de acesso ao sistema.

3.1.5. Requisitos

3.1.5.1. Requisitos Funcionais (REF)

1. REFOI - O sistema deve permitir incluir as informac¢des do usudrio(RC0O1)(RNGO02);
2. REFO02 - O sistema deve permitir alterar as informagdes do usudrio(RNGO1) (RNGO02);
3. REF03 - O sistema deve permitir a consulta dos dados do usudrio(RNGO1);
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4. REF04 - O sistema deve permitir excluir os dados de um usudrio(RNGO1);

5. REFO05 - O sistema deve permitir que seja atribuida uma senha ao usudrio (RC02);

6. REF06 — O sistema deve permitir que o usudrio altere a sua senha(RC02);

3.1.5.2. Requisitos Complementares (RC)

1.

2

>
>
>
>
» Estado;
>
>
>
>

RCO1 — O s dados do usudrio sdo compostos de:
Nome Completo;

CPF;

RG;

Endereco Residencial;

Cidade;
CEP;
Telefone;
E-mail;

. RCO2 — A senha do usudrio deve ser composta de no minimo oito € no maximo doze

caracteres alfanumeéricos;

3.1.5.3. Requisitos de Negocio (RNG)

2.

RNGO1 — S6 o usudrio com perfil de Administrador podera excluir os dados de um
usuario;

RNGO02 — Cada vez que um usudrio for criado o seu nome deve obrigatoriamente
ser relacionado a um perfil;

RNGO3 — O nome do usudrio ndo poderd iniciar com nimeros ou caracteres

especiais;

3.2. Médulo Controlar Perfil

3.2.1. Objetivo

Este documento tem por objetivo concentrar e organizar todos os requisitos identificados para o

modulo Controlar Perfil, do Sistema Banco de Imagens. O intuito é fornecer aos membros da

4




43

equipe de projeto as informagdes necessdrias para a implementagdo, assim como para a realiza¢ao

dos testes e homologacdo do sistema.

w

.2.2. Escopo

O escopo deste documento € de que o Mddulo Controlar Perfil permita a manutengdo do perfil

dos usudrios no sistema

3.2.3. Fluxo de Atividades

Inicio
v

Criar perfil de
usuario

Nao—»

Sim
v

Atualizar perfil

Fim

3.2.4. Descricdo do Fluxo

ii. Controlar Perfil

O sistema deve efetuar a geracdo de perfis de acesso, para que os usudrios acessem o sistema.

3.2.5. Requisitos

3.2.5.1. Requisitos Funcionais (REF)

1. REFOI - O sistema deve permitir que um perfil seja relacionado a um usudrio(RC0O1)

(RNGO02);
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2. REF02 - O sistema deve permitir a alteracao do perfil do usudrio (RNGO1);
3. REF03 - O sistema deve permitir a exclusdo do perfil do usuario (RNGO1);
4. REF04 - O sistema deve permitir que cada perfil tenha uma ou mais permissoes de

acesso ao sistema (RCO01);

3.2.5.2. Requisitos Complementares (RC)

1. RCO1 — O usudrio podera ter perfil de:
Administrador

Usuario;

3.2.5.3. Requisitos de Negocio (RNG)

1. RNGOI — Apenas o usudrio com perfil de Administrador poderd inserir, excluir e
alterar o Perfil de um usudrio;

2. RNGO2 - Cada perfil deve ser relacionado a um usudrio;

3.3. Modulo Controlar Imagens

3.3.1. Objetivo

Este documento tem por objetivo concentrar e organizar todos os requisitos identificados para o
modulo Controlar Imagens, do Sistema Banco de Imagens. O intuito é fornecer aos membros da
equipe de projeto as informagdes necessdrias para a implementagdo, assim como para a realiza¢ao

dos testes e homologacao do sistema.

3.3.2. Escopo

O escopo deste documento de especificagdo de requisitos € de que o médulo Controlar Imagens

permita a manutencao de imagens no sistema
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3.3.3. Fluxo de Atividades

Alterar descrigcao

Inicic

Digitalizar imagem

Descrever
imagemr

Descrigéo ok?

Sim

v

Incluir imagem

no sistema

Imagem jé
incluida?

Nac

v

Envia mensagem

perguntando se

deseja publicar &
imagemr

Sim

v

Envia mensagem
de sucesso

Envia mensagem
de erro

3.3.4. Descricdo do Fluxo

iii. Controlar Imagens
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O sistema deve efetuar a inclusdo de imagens. As imagens serdo complementadas com uma

descricdo data e titulo a que se referem

3.3.5. Requisitos

3.3.5.1. Requisitos Funcionais (REF)

. REFO1 — O sistema deve permitir a inclusdo de imagens no sistema (RNGO1);
. REF02 - O sistema deve permitir a exclusdo de imagens no sistema (RNG02);

1
2
3.
4

REFO3 — O sistema deve permitir a descricdo de imagens no sistema (RCO1);

. REF04 — O sistema deve permitir a alteracao da descri¢do de imagens no sistema

(RNGO03);

REFO05 - O sistema deve permitir a publicagdo (disponibiliza¢do) de imagens no
sistema(RNGO04);

REFO06 — O sistema deve permitir a visualizacdo de imagens no sistema(RNGO05);

REF07 — O sistema deve permitir o download de imagens no sistema;

3.3.5.2. Requisitos Complementares (RC)

1. RCO1 — A descricdo de imagens deve ser composta de :
Titulo;
Data de criagdo;
Status;
Nome do arquivo;

Legenda;

3.3.5.3. Requisitos de Negdcio (RNG)

1. RNGOI — S6 usudrios com perfil de Administrador ou Usudrio poderdo incluir

imagens no sistema;

2. RNGO2 — S6 usudrios com perfil de Administrador poderdo excluir imagens do

sistema;

3. RNGO3 - S6 usudrios com perfil de Administrador ou Usudrio poderdo alterar a

descricdo de imagens no sistema;

4. RNGO4 — S6 usudrios com perfil de Administrador ou Usudrio poderdo publicar
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(disponibilizar) imagens no sistema;

5. RNGOS5 - A visualizagdo de imagens s6 pode ser realizada por usudrios com perfil
com permissdo de visualizacdo de imagens;

6. RNGO06 — O download de imagens s6 pode ser realizado por usudrios com perfil

com permissdo de download de imagens;

3.4. Modulo Controlar Galeria de Imagens

3.4.1. Objetivo

Este documento tem por objetivo concentrar e organizar todos os requisitos identificados para o
modulo Controlar Galeria de Imagens, do Sistema Banco de Imagens. O intuito é fornecer aos
membros da equipe de projeto as informagdes necessdrias para a implementagdo, assim como

para a realizac@o dos testes e homologagdo do sistema.

3.4.2. Escopo

O escopo deste documento de especificagao de requisitos € de que o médulo Controlar Galeria de

Imagens permita a manuten¢ado de Galerias de Imagens no Sistema;
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3.4.3. Fluxo de Atividades

Inicic

Criar Galeria de
Imagens

l

Inserir Nome

Sim——p

Galeria ja
existente?

Néao

Incluir Galeria nc
sistema

l

Sim— Inserir Imagemnr

Inserir Mais
Imagens

3.4.4. Descrigcdo do Fluxo

iv. Controlar Galerias de Imagens

O sistema deve permitir criar galerias de imagens no sistema.
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3.4.5. Requisitos

3.4.5.1. Requisitos Funcionais (REF)

1.

REFO1 - O sistema deve permitir a inclusao de Galerias de imagens no sistema
(RNGO1);
REFO02 — O sistema deve permitir a exclusdo de Galerias de imagens no sistema

(RNG02);

. REF03 - O sistema deve permitir a descri¢do de Galerias de imagens no sistema

(RCO1);

REF04 — O sistema deve permitir a alteragdo da descricdo de Galerias de imagens no
sistema (RNGO3);

REFO06 — O sistema deve permitir a visualiza¢do de Galerias de imagens no
sistema(RNGO5);

REFO07 — O sistema deve permitir o download de imagens pertencentes a Galerias do
sistema;

REFO8 — O sistema deve permitir a exclusdo de imagens pertencentes a um Galeria
do sistema;

REF09 — O sistema deve permitir a inclusdo de imagens em um Galeria do sistema

3.4.5.2. Requisitos Nao-funcionais (RNF)

1.

RCO1 — A descricdo do galeria de imagens deve ser composta de:
Titulo

Observacgoes;

Status;

Data de criagdo;

Imagem Capa (imagem que servird de capa para a galeria);

3.4.5.3. Requisitos de Negocio (RNG)

1.

RNGO1 — S6 usuarios com perfil de Administrador ou Usuério poderdo incluir
imagens no sistema;
RNGO02 — S6 usudrios com perfil de Administrador poderao excluir imagens do

sistema;
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9. RNGO3 — S6 usudrios com perfil de Administrador ou Usudrio poderdo alterar a
descricdo de imagens no sistema;

10. RNGO4 — S6 usudrios com perfil de Administrador ou Usudrio poderdo publicar
(disponibilizar) imagens no sistema;

11. RNGOS — A visualizacdo de imagens so pode ser realizada por usudrios com perfil
com permissdo de visualizacdo de imagens;

12. RNGO6 — O download de imagens s6 pode ser realizado por usudrios com perfil

com permissdo de download de imagens;

3.5. Médulo Controlar Pesquisa

3.5.1. Objetivo

Este documento tem por objetivo concentrar e organizar todos os requisitos identificados para o
Moédulo Controlar Pesquisa do Sistema Banco de Imagens. O intuito é fornecer aos membros da
equipe de projeto as informagdes necessdrias para a implementagdo, assim como para a realizacao

dos testes e homologacao do sistema.

3.5.2. Escopo

O escopo deste documento de especificacdo de requisitos € de que o mdédulo Controlar Pesquisa

permita aos utilizadores do Sistema controlar pesquisas.
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3.5.3. Fluxo de Atividades

Inicio

4

Armazenar
pesquisa Os campos de pesquisa

devem ser preenchidos

correctamente
Realizar pesquisa 4

Resultado ok?

Nao»

Adicionar

Nao»|
argumentos

3.5.4. Descricdo do Fluxo

v. Controlar Pesquisa

O sistema deve permitir realizar pesquisas de imagens.

3.5.5. Requisitos

3.5.5.1. Requisitos Funcionais (REF)

1. REFOI - O sistema deve permitir armazenar os dados da pesquisa de imagens(RCO1);
2. REFO02 - O sistema deve permitir realizar pesquisa de imagens;

3. REFO03 - O sistema deve permitir adicionar argumentos a pesquisa;

4.

REF04 - O sistema deve permitir realizar pesquisas de galerias de imagem,;

3.5.5.2. Requisitos Complementares (RC)

1. RCOI1 - Os dados armazenados serao:
Nome do autor da pesquisa;
Hora;

Data;
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Imagens pesquisadas;

Galerias pesquisadas;

3.5.5.3. Requisitos de Negodcio (RNG)

1. Ao ser realizada uma pesquisa o sistema deve gravar os dados de quem realizou a

pesquisa;

3.6. Médulo Controlar Relatorios

3.6.1. Objetivo

Este documento tem por objetivo concentrar e organizar todos os requisitos identificados para o
Modulo Controlar Relatérios do Sistema Banco de Imagens. O intuito € fornecer aos membros da
equipe de projeto as informagdes necessdrias para a implementagdo, assim como para a realiza¢ao

dos testes e homologacao do sistema.

3.6.2. Escopo

O escopo deste documento de especificacdo de requisitos € de que o mddulo Controlar Relatérios

permita aos utilizadores do Sistema gerar relatorios no sistema.
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3.6.3. Fluxo de Atividades

Inicio

A

Gerar Relatorio

Fim

3.6.4. Descricdo do Fluxo

vi. Relatorio de Imagens Inseridas
O sistema deverd permitir gerar relatorios das imagens inseridas no sistema num

determinado periodo de tempo.

vii. Relatorio de Pesquisas Efetuadas
O sistema deverd permitir gerar relatérios das pesquisas efetuadas no sistema num

determinado periodo de tempo.

3.6.5. Requisitos

3.6.5.1. Requisitos Funcionais (REF)

1. REFOI - O sistema deve permitir gerar relatdrios gerenciais(RCO1);

3.6.5.2. Requisitos Nao-funcionais (RNF)

1. RCO1 — Os relatorios serao de:

Numero de imagens inseridas por usudrio(ranking de usudrios);
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Galerias mais visitadas;

Imagens mais visitadas;

3.6.5.3. Requisitos de Negocio (RNG)

1. O sistema deve permitir extrair dados nos formatos: tela e impressao.
2. O sistema deve tratar a estrutura do relatério, nos quesitos:
Disposi¢ao dos campos;

Tamanho da fonte;

Orientagdo do papel;
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4. Modelagem do Sistema de Informacdo

4.1 Elaboracdo do Diagrama de Caso de Uso de Negocio

Py ==include=
Controlar Usudrios J)——~ "~~~ Controlar Perfil
Baixar Imagem
Controlar Imagens

Administrador
i Controlar Galerias
Administrador
Controlar Pesquisas

Usuario

Controlar Relatorios
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5. Modelagem de Dados

5.1 MER Conceitual (Canédnico)

Usuaric

Realiza

INssod

Perfil

Pesquisa

Procura

BINd0.d

Galeria

Imagem

8dualiad

TNT=TEN

Titule
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I11. Projeto Logico de Desenvolvimento de Software — PLDS
1. Introducao

1.1 Metodologia Adotada

1.1.1 Modelagem do Banco de Dados

A modelagem de banco de dados a ser utilizada serd o modelo de entidade e
relacionamento criado por Peter Chen, esse modelo tem como finalidade visualizar o
relacionamento entre tabelas de um banco de dados no qual as relacdes sdo construidas
através da associagdo de um ou mais atributos destas tabelas (CHAN, Peter. Modelagem de
Dados . A Abordagem Entidade - Relacionamento Para Projetos Légicos . Editora Makron
Books . Ano 1990).

1.1.2. Normalizacdo
Primeira Forma Normal (1FN) - Regra:

- Em cada entidade, eleger uma chave candidata que leve a unicidade das linhas.

- Em cada entidade, tornar os atributos compostos em atributos atdmicos.

- Em cada entidade, eliminar os itens repetitivos.

Segunda Forma Normal (2FN) -Regra:

- Em cada entidade, identificar e separar as dependéncias (total ou parcial) de cada
atributo ndo chave em relacdo as chaves candidatas, caso tenhamos uma chave candidata

composta;

- Entretanto, se a entidade tiver uma chave candidata simples, a aplicagdo da 2FN
ndo altera o resultado obtido na IFN, isto é, ndo precisa aplicar a 2FN. Nesse caso

passariamos da 1FN direto para a 3FN;

- Cada conjunto de atributos dependentes da(s) mesma(s) chave(s) candidata(s)

formara uma nova entidade no resultado da 2FN.
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Terceira Forma Normal (3FN) - Regra:

58

- Identificar a dependéncia, entre si, dos atributos nao chaves candidatas de uma

mesma entidade, isto é, numa mesma entidade, quando tivermos mais de um atributo ndo

chave, verificar quem depende de quem. Esse processo é chamado de dependéncia

transitiva.

1.3. Diagrama de Classes

Usuario

- nome ;varchar
- cpf o varchar
- endereco ; varchar

Atende

Imagem

- telefone : varchar Pesquisa
- email svarchar 1.1 1.7
. ) - dataPesqguiza ; date
- imagemlJsuario :varchar H
- senha ;varchar + pesguisard woid
+ incluirlsuariaf) - woid '
+ alterarldsuariod : void N
+ axcluirdsuarniod ; void
+ consultarUsuariod : list
1 *
Atende
Possui
1.1 1.%
Perfil Galeria
- nomePerfil ;warchar - observacoes (varchar
- permissoes  varchar - status varchar

- data : date
- imagemCapa varchar
- tituloGaleria ©int

+ incluirPerfil( ; void
+ alterarPeril) ; waid
+ consultarPerfild : list

1.

- fitulolmagem ; varchar

- data : date

- status :varchar

- legenda :varchar

- caminhalmagem ;varchar

+ incluirlmagemd : vaid
+ alterarimagem ; void
+ excluirimagem  void
+ consultarimagem( : list
+ haixarimagemd : void

1.7

Fossui

+ cadastrarGaleriaf) | vaid
+ alterarGalerial) : woid

+ excluirGalarial) ; vaoid

+ consultarGaleriad ;- list

58




59

1.3.1 Descrigdo e Contetido das Classes

Usuario

Contetddo Descricao
nomeUsuario Nome do usudrio
Cpf Niimero do Cpf do usudrio
Endereco Endereco residencial do usudrio
Telefone Telefone de contato do usudrio
Email Endereco de e-mail do usudrio
imagemUsuario Imagem de identifica¢do do usudrio
senha Senha de acesso ao sistema do usudrio

Perfil

Contetddo Descricao
nomePerfil Nome do perfil de acesso
permissoes Permissdes do perfil

Imagem

Contetddo Descricao
titulolmagem Titulo da Imagem
data Data de criagdo da imagem
status Situacdo da imagem: on-line/off-line
legenda Legenda da imagem
caminholmagem Caminho onde a imagem se encontra

guardada
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Galeria
Contetddo Descricao
observacdes Observagodes em relacdo a galeria
status Situagdo da galeria: on-line/off-line
data Data de criagdo da galeria
imagemCapa Imagem que servird como capa para a
galeria
Titulo
Contetddo Descricao
tituloGaleria Nome da galeria
Pesquisa
Contetddo Descricao
dataPesquisa Data de realizagdo da pesquisa
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1.4. Modelagem de Dados

1.4.1 Modelo de Entidade Relacionamento Conceitual

Usuaric

Realiza

INssod

Perfi

Pesquisa

Procura

61

BInd0.id

Galeria

Imagem

souspad

oNljeloY

Titulo
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1.5. — Normalizagcdo
1.5.1 - Processo de Normalizag¢do

Analisar cada tabela separadamente. Inicialmente, as tabelas identificadas no sistema

foram: Usudrio; Perfil; Imagem; Galeria; Pesquisa; Titulo; Assunto.

Atributos Tabela

Nome de Usuario

CPF

RG

Telefone Usuario

Email

Endereco

Senha

Nome do perfil
Perfil

Permissoes do perfil

titulolmagem

data

status Imagem

legenda

caminholmagem
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Atributos Tabela
observacdes
status

Galeria

data
imagemCapa
tituloGaleria Titulo
Data da pesquisa Pesquisa

1.5.2.Aplicacdo da Normalizacdo

1.5.2.1.Tabela Usudrio

Atributos Tabela

Nome de Usuario

CPF

RG

Telefone Usuario

Endereco

Email

Senha

(1) Primeira Forma Normal (1FN):

- Eleger uma chave candidata que leve a unicidade das linhas:

Como ndo existe uma chave candidata para a tabela, faz-se necessdrio a criacdo de

um campo de identificador Unico para ser a chave candidata.

63



64

- A chave primadria serd IdUsuario;

- Em cada entidade, tornar os atributos compostos em atributos atdmicos:

O campo endereco € um atributo composto que deverd ser transformado em

atdmico:

Endereco — Logradouro, complemento, cidade, uf, cep.

- Em cada entidade, eliminar os itens repetitivos:

Os itens repetitivos identificados na tabela sdo os atributos telefone e email.

Conclusdo: A primeira forma normal aplicada a tabela Usudrio gerou as entidades:

Usuario, Telefone e Email.

(2) Segunda Forma Normal (2FN)

Em cada entidade, identificar e separar as dependéncias (total ou parcial) de cada
atributo ndo chave em relacido as chaves candidatas, caso tenhamos uma chave candidata

composta;

Entretanto, se a entidade tiver uma chave candidata simples, a aplicagdo da 2FN nao
altera o resultado obtido na 1FN, isto €, ndo precisa aplicar a 2FN. Nesse caso passariamos

da 1FN direto para a 3FN;

Cada conjunto de atributos dependentes da(s) mesma(s) chave(s) candidata(s)

formara uma nova entidade no resultado da 2FN.

Atributo Dependéncia Chave Candidata

Cod_Usuario

Nome TOTAL IdUsuario - PK

CPF TOTAL IdUsuario — PK
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Numero RG TOTAL IdUsuario — PK
Dara expedicao TOTAL IdUsuario — PK
Orgdo expedidor PARCIAL IdUsuario — PK
Logradouro PARCIAL IdUsuario — PK
Complemento PARCIAL IdUsuario — PK
Cidade PARCIAL IdUsuario — PK
Uf PARCIAL IdUsuario — PK
Cep PARCIAL IdUsuario — PK
Senha TOTAL IdUsuario — PK

(3) Terceira Forma Normal (3FN)
Uma tabela esta na Terceira Forma Normal se ja estiver na segunda e ndao houver
dependéncia transitiva. Neste caso as tabelas jd se encontram na terceira forma normal.
Conclusao:

A aplicacdo da normalizagdo na tabela Usudrio deu origem a:
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Usuario
I[dUsuario Fones
Nome \ | IdTelefone
Cpf | | Numero
Data_cad | I[dUsuario(fk)
I
Img
Senha Email
Complemento I[dEmail
IdLogradouro(fk) Descr email
—— [dUsuario(fk)
Logradouro Cidade
ldLogradouro | [!dCidade | L
Descr_logra | Descr_cid ! IdUf
Cep IdUf(fk) Descr_UF
IdCidade(fk)
1.5.3. Tabela Perfil
Atributos Tabela
Nome do Perfil Perfil
Permissoes Perfil

(1) Primeira Forma Normal (1FN)

- Eleger uma chave candidata que leve a unicidade das linhas:

66

Como ndo existe uma chave candidata para a tabela, faz-se necessario a criacio de

um campo de identificador inico para ser a chave candidata.

- A chave primdria serd IDPerfil;

- Em cada entidade, tornar os atributos compostos em atributos atdmicos.
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Nao existem atributos compostos na tabela.

- Em cada entidade, eliminar os itens repetitivos.

Nao existem atributos repetitivos

(2) Segunda Forma Normal (2FN)

Nao se aplica.

(3) Terceira Forma Normal (3FN)

Nao se aplica.

Conclusdo: A primeira forma normal aplicada a Tabela Perfil gerou a entidade

Perfil. Nao apresentam anomalias que requeiram a aplica¢do da 2FN e nem a 3FN.

Perfil

[dPerfil

Nome_perfil

Permissoes
1.5.4. Tabela Imagem

Atributos Tabela
tituloImagem Imagem
data Imagem
status Imagem
legenda Imagem
caminholmagem Imagem
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(1) Primeira Forma Normal (1FN)

- Eleger uma chave candidata que leve a unicidade das linhas:

Como ndo existe uma chave candidata para a tabela, faz-se necessario a criacdo de um

campo de identificador tnico para ser a chave candidata.

- A chave primdria serd IdImagem;

- Em cada entidade, tornar os atributos compostos em atributos atdmicos.

Nao existem atributos compostos na tabela.

- Em cada entidade, eliminar os itens repetitivos.

Nao existem atributos repetitivos

(2) Segunda Forma Normal (2FN)

Nao se aplica.

(3) Terceira Forma Normal (3FN)

Nao se aplica.

Conclusao:

A aplicacao da normalizacdo na tabela imagem deu origem a:

Imagem

IdImagem

TituloImagem
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1.5.5. Tabela Galeria

Data

Status

[Legenda

Caminholmagem

Atributos Tabela
observacoes Galeria
status Galeria
data Galeria
imagemCapa Galeria

(1) Primeira Forma Normal (1FN)

- Eleger uma chave candidata que leve a unicidade das linhas:

69

Como nido existe uma chave candidata para a tabela, faz-se necessdrio a criacdo de um

campo de identificador tnico para ser a chave candidata.

- A chave primdria serd IdGaleria;

- Em cada entidade, tornar os atributos compostos em atributos atdmicos.

Nao existem atributos compostos na tabela.

- Em cada entidade, eliminar os itens repetitivos.

Nao existem atributos repetitivos



70

(2) Segunda Forma Normal (2FN)

Nao se aplica.

(3) Terceira Forma Normal (3FN)

Nao se aplica.

Conclusao:

A aplicacdo da normalizac¢do na tabela Galeria deu origem a

Galeria
IdGaleria

Observacoes

ImagemCapa

Status

Data

Contador

1.5.7. Tabela Titulo

Atributos Tabela

tituloGaleria Galeria

(1) Primeira Forma Normal (1FN)
- Eleger uma chave candidata que leve a unicidade das linhas:

Como nio existe uma chave candidata para a tabela, faz-se necessdrio a criacdo de um

campo de identificador unico para ser a chave candidata.
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- A chave primadria serd IdTitulo.

- Em cada entidade, tornar os atributos compostos em atributos atdmicos.

Nao existem atributos compostos na tabela.

- Em cada entidade, eliminar os itens repetitivos.

Nao existem atributos repetitivos

(2) Segunda Forma Normal (2FN)

Nao se aplica.

(3) Terceira Forma Normal (3FN)

Nao se aplica.

Conclusao:

A aplicacdo da normalizacdo na tabela titulo deu origem a:

Titulo

[dTitulo

Nome do titulo

1.5.8. Tabela Pesquisa

Atributos Tabela

Data pesquisa Pesquisa

(1) Primeira Forma Normal (1FN)
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- Eleger uma chave candidata que leve a unicidade das linhas:

Como ndo existe uma chave candidata para a tabela, faz-se necessario a criacio de

um campo de identificador Unico para ser a chave candidata.

- A chave primdria serd IdPesquisa

- Em cada entidade, tornar os atributos compostos em atributos atdmicos.

Nao existem atributos compostos na tabela.

- Em cada entidade, eliminar os itens repetitivos.

Nao existem atributos repetitivos

(2) Segunda Forma Normal (2FN)

Nao se aplica.

(3) Terceira Forma Normal (3FN)

Nao se aplica.

Conclusdo:

A aplicacdo da normalizacdo na tabela pesquisa deu origem a:

Pesquisa

IdPesquisa

Data pesquisa
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1.6. Modelo de Entidade Relacionamento Fisico — 3° Forma Normal

Telefone v

¥ idTelefone: IMNTEGER
@ Usuario_idUsuario: INTEGER (FK)
@ numero: WYARCHAR (207
| Tedsforne Adngeyd
@ Usuario_idUsuaric

Logradouro hd
# idLogradouro: INTEGER
% Cidade_idCidade: INTEGER. (FK)
@ descr_logr: WARCHAR(225)
I3 {ogradourn AR Tnosx !

@ Cidade_idCidade

&

Cidade i
¥ idCidade: INTEGER
@ UF_idUF: INTEGER (FK)
& descr_rcidade: WARCHAR(Z225)
I Giacte AiTncex I

@ UF_iduF

&

UF -
¥ idUF INTEGER
@ descr_ufy VARCHAR(Z2S)

Titulo i
¥ idTitulo: INTEGER.
@ Galeria_idGaleria: INTEGER. (FK)
@ nomeTitulo: VARCHAR(225)
I3 Titub_Aingsy

@ Galeria_idGaleria

Usuario
¢ idUsuario; INTEGER.

nome: WARCHAR

cpf WARCHAR(11)
data_cad: WARCHAR(Z22S)
contador: INTEGER

img: WARCHAR(225)

senha: WARCHAR(225)

I Usuario Aok 1

@ Logradouro_idLogradouro

COCOCOCO OO

Perfi &
¥ idPerfl, INTEGER

@ Usuario_idUsuario: INTEGER (FK)
@ nome_perfi: VARCHAR(20)

@ permissoes: WARCHAR(20)

| Parfil FAIngisxt

@ Usuario_idUsuario

Logradouro_idLogradouro: INTEGER (FK)

@

Galeria i

¥ idGaletia: INTEGER
@ Usuario_idlUsuario: INTEGER (FK)
4 observacoes: TEXT
& imagemCapa; WARCHAR(225)
w status_2: INTEGER
@ data_2: DATE
& contador: INTEGER
I3 Slariz FKinderd
@ Usuario_idUsuario

N4

Imnagerm -

# idImagem: INTEGER
@ Galetia_idGaleria; INTEGER (FK)
& tituloImagem: WARCHAR(225)
& data_2: DATE
@ status_2; WARCHAR(Z2S)
@ legenda: VARCHAR(Z2S)
@ caminholmagem: WARCHAR(Z22S)
|3 Fmagem Aindexd
@ Galeria_idGaleria

MER Fisico — Elaborado na Ferramenta D.B.Designer

Ernail h
¥ idEmaill: INTEGER
@ Usuario_idUsuario: INTEGER (FK)
@ descr_email: INTEGER,
3 Email_Aingex]

@ Usuario_jidUsuario

Pesguisa
¥ idPesguisa: INTEGER
@ Imagern_idIragern: INTEGER (FK)
@ Galeria_idGaleria: INTEGER (FK)
@ Usuario_idlsuario: INTEGER (FK)
& dataPesquisa: DATE
1 Pesguiss Ayt

@ Usuario_idUsuario
I3 Pasguisg Akindex?

@ Galeria_idGaleria
3 Posguisg Aindax 3

@ Imagern_idImagemn
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2. Modelagem dos Requisitos

2.1 Descrigcao dos Atores
Os atores do sistema serdo:
1. Administrador , que serd responsdvel pela configuracdo de um modo geral.
2. Usudrio, que serd responsavel pela indexagdo de imagens no sistema.

2.1.1 Perfis de Acesso
O Administrador tera acesso a todos os mdodulos do sistema;

O Usudrio e usudrio terdo acesso aos modulos definidos pelo administrador do

sistema.

2.2. Diagrama de Casos de Uso

Controlar Usuarios

Controlar Imagens

i Controlar Galerias
Administrador
Controlar Pesquisas

Usuario

=zinclude=3 Controlar Perfil
—
-—-"'"_'-F"FH-F

Administrador

Controlar Relatorios
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2.3 Especificagdo do Caso de Uso

2.3.1 Controlar Usudrios

1. Identificacdo do Caso de Uso

1.1. Numero do Caso de Uso

UC001

1.2. Nome do Caso de Uso

Controlar Usuarios

2. Descri¢ao do Caso de Uso

Este caso de uso permite controlar (incluir, alterar, excluir e consultar) os dados de

um usudrio.

3. Referéncias

Documento de defini¢cdo de requisitos v1.0;

Diagrama de casos de uso do sistema Banco de Imagens v1.0

4. Atores

Administrador, Usuéario

5. Pré-Condicoes
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Faz-se necessario que o ator possua perfil de Administrador..

6. Cenarios

. Incluir Dados do Usuario;
. Alterar Dados do Usuario;
. Excluir Dados do Usuario;

. Consultar Usuario;

7. Fluxo de Eventos

7.1. Fluxo Principal

FPI. Consultar Usudrios

P1 — O Caso de Uso inicia quando o Administrador acessa a opc¢ao “Consultar do menu
Usudrios na tela principal;

P2 — O sistema mostra uma lista de usuarios cadastrados; (FA2: Alterar, FA3: Excluir)
P3 — O sistema habilita a funcionalidade “Cadastrar Funcionario”; (FA1: Inserir)

P4 — O caso de uso € finalizado.

7.2. Fluxos Alternativos

F.A.1. Incluir Dados do Usudrio
Al.1. — Este caso tem inicio quando o ator escolhe no sistema a op¢ao “Incluir” do menu
“Usudrios’;
A1.2.— O sistema exibe os seguintes campos para preenchimento do ator:
¢ Nome Completo;

o Cpf;
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¢ Endereco residencial;

e FEstado;

¢ C(Cidade;

e Cep;

e Telefone residencial;
e E-mail;

e Senha;

e Perfil de Acesso;

A1.3. — O sistema verifica se os campos obrigatdrios foram preenchidos;
Al.4. — Caso positivo, o sistema executa 0 passo seguinte;
A1.5. — Caso contrario, o sistema executa o fluxo de exce¢do E1 — Campos Obrigatdrios.
A1.6. — O sistema verifica se o usudrio ja existe cadastrado;
Al.7. — Caso Positivo, o sistema executa o fluxo de excecdo E2 — Funciondrio ja
cadastrado;
A1.8. — Caso contrdrio, o sistema executa o passo seguinte.
A1.9. - O sistema armazena os dados do usudrio e exibe mensagem (MSGO03).

FA2 Alterar dados do usudrio
A2.1. — Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Alterar” do menu “Usudrios” (RNGO02);
A2.2. - O sistema exibe as seguintes informagdes para alteragdo do ator;

¢ Nome Completo;

o Cpf;

¢ Endereco residencial;
e Estado;

e (idade;

e Cep;

e Telefone residencial;
e E-mail;

e Senha;

e Perfil de Acesso;
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A2.3. - O sistema verifica se os campos obrigatérios foram preenchidos:
e (Caso positivo, o sistema executa 0 passo seguinte;

e (Caso contrario, o sistema executa o fluxo de excecdo E1 — Campos

Obrigatorios.
A2.4. - O sistema verifica se o usudrio ja existe cadastrado:

e Caso Positivo, o sistema executa o fluxo de excecdo E2 — Usuario ja

cadastrado;
e (aso contrdrio, o sistema executa o passo seguinte.

A2.5. - O sistema altera os dados do usudrio e exibe mensagem(MSG04)

FA3 Excluir dados do usudrio
A3.1. - Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Excluir” do menu “Usudrios”;
A3.2. - Usudrio seleciona qual usudrio deseja excluir;
A3.3. - O sistema exibe mensagem(MSGO05),com as opcdes SIM e NAO;
e Caso o ator seleciona a op¢do SIM, o sistema executa o passo seguinte;

e Caso o ator selecione a opcio NAO, o sistema cancela a operagio e retorna

para o fluxo principal.

A3.4. - O sistema exclui o registro e exibe mensagem (MSGO06).

7.3. Fluxos de Excecao

FEI. Campos obrigatérios
El.1. — O sistema deteta que os dados ndo foram todos preenchidos
E1.2. — O sistema apresenta a mensagem MSGO1

FE2. Usudrio jd cadastrado
E2.1. — O sistema verifica que o funciondrio ja se encontra cadastrado.

E2.2. - O sistema apresenta a mensagem MSGO02
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8. Requisitos Complementares

N3o se aplica.

9. Regras de Negécio

9.1. Perfil de Administrador

RGNO1 — Apenas o usudrio com perfil de Administrador poderd inserir e excluir a conta de

um usuario.

RGNO2 — O usudrio que ndo possua perfil de Administrador, s6 poderd alterar os seus

dados de acesso.

10. Mensagens

MSGO1 - “Campos de preenchimento obrigatério”
MSGO2 - “Usudrio ja existente”

MSGO3 - “Dados armazenados com sucesso”
MSGO04 - “Dados alterados com sucesso”

MSGOS - “Deseja excluir o registro selecionado?”

MSGO06 — “Dados excluidos com sucesso”

11. Atributos

¢ Nome Completo;
o Cpf;
e RG;
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¢ Endereco residencial;
e FEstado;

e (Cidade;

e Cep;

e Telefone residencial;
e E-mail;

e Senha;

e Perfil de Acesso;

12. P6s-Condicoes

Nao se aplica

13. Pontos de Extensao

Nao se aplica.

14. Pontos de Inclusao

Controlar Perfil

2.3.2 Controlar Perfil

1. Identificacdo do Caso de Uso

1.1. Numero do Caso de Uso

UcCo02
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1.2. Nome do Caso de Uso

Controlar Perfil

2. Descriciao do Caso de Uso

Este caso de uso permite ao Administrador controlar o perfil de um usudrio no sistema.

3. Referéncias

Documento de definicao de requisitos v1.0;

Diagrama de casos de uso do sistema Banco de Imagens v1.0

Telas do sistema(protétipo ndo funcional)

4. Atores

O ator envolvido nesse caso de uso sera o Administrador do sistema

5. Pré-Condicoes

Faz-se necessario que o ator possua perfil de Administrador.

6. Cenarios

.Consultar perfil

JIncluir perfil
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Alterar perfil

7. Fluxo de Eventos
7.1. Fluxo Principal

FPI. Consultar Perfil

82

P1 — O Caso de Uso inicia quando o Administrador acessa a op¢do “Consultar” do menu

Usudrios na tela principal;
P2 — O sistema mostra uma lista de perfis cadastrados; (FA2: Alterar)
P3 — O sistema habilita a funcionalidade “Cadastrar Perfil”’; (FA1: Incluir)

P4 — O caso de uso € finalizado.

7.2. Fluxos Alternativos
FAl. Incluir Perfil
Al.1. — Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Incluir” do menu “Perfis”;
A1.2. — O sistema exibe os seguintes campos para selecdo do ator (RCO1):
e Nome do Perfil(obrigatério);
¢ Login do usudrio(que receberd o perfil)(obrigatério);
® Permissdes(download,visualizacdo,indexa¢do)(obrigatorio)
A1.3. - O sistema verifica se os campos obrigatdrios foram preenchidos:

e Caso positivo, o sistema executa 0 passo seguinte;

e (aso contrario, o sistema executa o fluxo de excecdo E1 — Campos

Obrigatorios.

Al.4. - O sistema verifica se o nome do perfil foi relacionado a pelo menos uma permissao:

e Caso positivo, o sistema executa 0 passo seguinte;

e (Caso contrario, o sistema executa o fluxo de excecdao E2 — Preenchimento

de Perfil.

A1.5. - O sistema armazena os dados do perfil e exibe mensagem (MSGO03)
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FA2: Alterar Perfil
A2.1. — Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Alterar” do menu “Perfis”;
A2.2. - O sistema exibe as seguintes informagdes para alteracdo do ator (RCO1):
e Nome do Perfil(obrigatério);
¢ Login do usudrio(que receberd o perfil)(obrigatério);
¢ Permissdes(download,visualizacdo,indexagdo)(obrigatorio);
A2.3. - O sistema verifica se os campos obrigatorios foram preenchidos;
¢ (Caso positivo, o sistema executa 0 passo seguinte;

e (Caso contrario, o sistema executa o fluxo de exce¢do E1 — Campos

Obrigatorios.
A2.4. - O sistema verifica se o nome do perfil foi relacionado a pelo menos uma permissao:
e (aso positivo, o sistema executa o passo seguinte;

e Caso contrario, o sistema executa o fluxo de exce¢do E2 — Preenchimento

de Perfil.
A2.5. - O sistema altera os dados do perfil

A2.6. - O sistema exibe a mensagem de confirmac¢do MSG04

7.3. Fluxos de Excecao

FEI. Campos obrigatorios
El.1. — O sistema deteta que os dados ndo foram todos preenchidos
El1.2. — O sistema apresenta a mensagem MSGO1
FE2. Campos obrigatérios
E2.1. - O sistema deteta que o perfil do usudrio ndo foi relacionado a nenhuma permissao

E2.2. - O sistema apresenta a mensagem MSGO02

8. Requisitos Complementares
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RCO1 - Os dados apresentados serdo: nome do perfil; login do usudrio; permissoes.

9. Regras de Negécio

RGN1 — Apenas o usudrio com perfil de Administrador poderd inserir e alterar o Perfil de

um usuério.

RGN?2 — Cada perfil deve ser relacionado a pelo menos uma permissao.

10. Mensagens

MSGO1 - “Campos de preenchimento obrigatério”
MSGO2 - “O perfil deve ser relacionado a pelo menos uma permissao”
MSGO3 - “Dados armazenados com sucesso”.

MSO04 - “Dados alterados com sucesso’.

11. Atributos

e Nome do Perfil(obrigatério);
¢ Login do usudrio(que receberd o perfil)(obrigatério);

® Permissées(download,visualizagcdo,indexagao)(obrigatério)
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12. P6s-Condicoes

Nao se aplica.

13. Pontos de Extensao

Nao se aplica.

14. Pontos de inclusao

Controlar Usuario

15. Anexos

Nao se aplica.

2.3.3 Controlar Imagens

1. Identificacdo do Caso de Uso

1.1. Numero do Caso de Uso

UCo003

1.2. Nome do Caso de Uso

Controlar Imagens

2. Descri¢ao do Caso de Uso
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Este caso de uso permite ao Usudrio controlar (incluir, alterar, excluir) imagens no

sistema

3. Referéncias

Documento de defini¢cdo de requisitos v1.0;

Diagrama de casos de uso do sistema Banco de Imagens v1.0

4. Atores

Os atores envolvidos serdo o administrador e o usuario

5. Pré-Condicoes

Nao se aplica

6. Cenarios

Incluir Imagem;
.Alterar Imagem;
.Excluir Imagem;

.Consultar Imagem

7. Fluxo de Eventos
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7.1. Fluxo Principal

FP1. Consultar Imagens

87

P1 — O Caso de Uso inicia quando o usudrio acessa a op¢ao “Consultar” do menu Imagens

na tela principal;

P2 — O sistema mostra uma lista de imagens cadastradas; (FA2: Alterar, FA3: Excluir)

P3 — O sistema habilita a funcionalidade “Cadastrar imagem”; (FA1: Incluir)

P4 — O caso de uso ¢é finalizado.

7.2. Fluxos Alternativos
FAI. Incluir Imagem
Al.1. — Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Consultar” do menu “Imagens”;
A1.2. — O Usudrio clica no botdo “Cadastrar Imagem”;
A1.3. - O Explorer da médquina do usudrio abre-se;
Al.4. - Usudrio escolhe o local onde as imagens estao;
A1.5. - Usudrio seleciona a imagem que deseja inserir no sistema;
A1.6. - Usudrio clica no botdo abrir da tela do explorer;
A1.7. - E realizado o Upload da Imagem no sistema;

A1.8. - O sistema exibe os campos para sele¢do do ator:

e Titulo;
e Status;
e Data;

e (Caminho da imagem;

e Legenda;
A1.9. — Usudrio confirma a inclusdo da imagem clicando em “ok’;
A1.10.- O sistema verifica se os campos obrigatérios foram preenchidos;

e (aso positivo, o sistema executa o0 passo seguinte;

e (aso contrario, o sistema executa o fluxo de excecdao El

Obrigatorios.

— Campos

87



88

P11 - O sistema armazena os dados da imagem e da descri¢do e exibe mensagem

(MSGO01)

FA2: Alterar Imagem
A2.1. — Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Consultar” do menu “Imagens”;
A2.2. — Usudrio clica em cima da galeria em que a imagem que deseja alterar se encontra;
A2.3. — As imagens encontradas serdo mostradas na tela;

A2.4. - Caso o usudrio possua perfil de acesso que lhe permita alterar as imagens, ao lado

de cada imagem aparecerd o link “Alterar”;

A2.5. - O sistema exibe os campos para selecdo do ator:

e Titulo;
e Status;
e Data;

e (Caminho da imagem;
e Legenda;
A2.6. - Usudrio modifica os campos da descri¢do da imagem:;
A2.7. - O sistema verifica se os campos obrigatorios foram preenchidos;
e (aso positivo, o sistema executa 0 passo seguinte;
e (Caso contrdrio, o sistema executa o fluxo de exce¢do El — Campos
Obrigatdrios;
A2.8. - O sistema armazena os dados da imagem e da desricdo e exibe mensagem(MSGO3).
FA3: Excluir Imagem
A3.1. - Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Consultar” do menu “Imagens” (RGNOI );
A3.2. - Usudrio clica em cima da galeria em que a imagem que deseja alterar se encontra;
A3.3. - As imagens encontradas serdo mostradas na tela;

A3.4. - Caso o usudrio possua perfil de acesso que lhe permita alterar as imagens, ao lado

de cada imagem aparecerd o link “Excluir”;

A3.5. - Usudrio escolhe as imagens que deseja excluir;
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A3.6. - Abre-se a mensagem de confirmagdao (MSGO04);

A3.7. - Usuério clica em “OK™;

A3.8. - As imagens sao excluidas e € exibida a mensagem (MSGO05);

7.3. Fluxos de Excecao

FEI. Campos obrigatérios

El.1. — O sistema detecta que os dados ndo foram todos preenchidos.

E1.2. — O sistema apresenta a mensagem (MSGO02)

8. Requisitos Complementares

Nao se aplica

9. Regras de Negdcio

RGN1 — Apenas o usudrio com perfil de Administrador poderd excluir imagens de outros

usuarios;

10. Mensagens

MSGO1 - “Dados armazenados com sucesso”
MSGO02 - “Campos de preenchimento obrigatdrio”

MSGO3 - ’Dados armazenados com sucesso”

MSGO04 — “Excluir imagens?”

MSGOS5 — “Dados excluidos com sucesso”
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11. Atributos
e Titulo;
e Status;
e Data;

e (Caminho da imagem;

e Legenda;

12. P6s-Condicoes

Nao se aplica.

13. Pontos de Extensao

Controlar Titulo

14. Anexos

Nao se aplica.

2.3.4 Controlar Galeria

1. Identificacdo do Caso de Uso

1.1. Numero do Caso de Uso

UcCo04

90




91

1.2. Nome do Caso de Uso

Controlar Galeria

2. Descriciao do Caso de Uso

Este caso de uso permite ao Usudrio Galerias de Imagens no sistema.

3. Referéncias

Documento de defini¢cdo de requisitos v1.0;

Diagrama de casos de uso do sistema Banco de Imagens v1.0

4. Atores

Os atores envolvidos neste caso de uso serdo o administrador e o usuario.

5. Pré-Condicoes

Nao se aplica

6. Cenarios

. Consultar Galeria
. Cadastrar Galeria

. Alterar Galeria
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. Excluir Galeria

7. Fluxo de Eventos
7.1. Fluxo Principal

FP1. Consultar Galerias

P1 — O Caso de Uso inicia quando o ator acessa a op¢ao “Consultar” na tela principal, do
“Menu “Galerias;(FA1 Cadastrar Galerias)

P2 — O sistema mostra uma lista de Galerias cadastradas;(FA2: Alterar; FA3 Excluir)
P3 — O caso de uso ¢ finalizado;

7.2 Fluxos Alternativos
FAI. Cadastrar Galeria
A1l — Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Cadastrar” do menu “Galerias’;
A2 - Usuario clica no botido “Cadastrar’;
A3 — O sistema exibe os campos para sele¢do do usudrio (RCO1):
e Titulo
e Observagoes;
e Status
e Data;
e Imagem Capa
A.4 - O sistema verfifica se o nome da Galeria criado ja existe:
e (aso ndo exista o sistema executa o passo seguinte;
e Caso exista o sistema executa o fluxo de excecdo E1 — Galeria ja existente.

PS5 - O sistema armazena os dados da Galeria e exibe mensagem(MSGO1).

FAI: Alterar Galeria

.1.1. - Usuario escolhe no sistema a opc¢ao “Consultar” do menu “Galerias”;
All1.-U lh t “C Itar” d “Gal ”

92



93

A.1.2. — O sistema exibe as galerias do usudrio
A.1.3. — Usudrio escolhe a galeria que deseja alterar e clica no botao “Alterar’”;
A.1.4. - O sistema exibe os campos para selecdo do usudrio(RCO1):

¢ Titulo

e Observagdes;

e Status

e Data;

e Imagem Capa
A.1.5. — O ator preenche os campos de selecdo e confirma, clicando em “ok™;

FA2: Excluir Galeria

A.2.1. - Usudrio escolhe no sistema a op¢ao “Consultar” do menu “Galerias™;
A.2.2. - O sistema exibe as galerias do usudrio

A.2.3 - Caso o usudrio possua perfil de acesso que lhe permita excluir um Galeria, ao lado

do Galeria aparecera o link “Excluir”;
A.2.4 - Usuario clica no link “excluir”’(RGNO1)

A.2.5. — Caso ndo exista nenhuma imagem associada a Galeria escolhida o sistema exclui a

Galeria selecionada;

A.2.6. - Abre-se a mensagem de confirmacao (MSGOS).

7.3. Fluxos de Excecao

FEI. Galeria jd existente
El.1. - O sistema deteta que os dados preenchidos ja existem.

E1.2. - O sistema apresenta a mensagem MSGO02

8. Requisitos Complementares
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RCO1 - As informagdes apresentadas serdo: titulo; observagdes, status; imagem capa; data.

9. Regras de Negécio

RGNO1 - Para excluir uma galeria € necessario excluir primeiro todas as imagens a ela

associadas;

10. Mensagens

MSGO1 - “Dados armazenados com sucesso”
MSGO02 - “Dados j4 existentes”

MSGO03 - “Salvar Alteragdes?”

MSGO04 - ”Alteragdes Salvas”

MSGO5 - ”’Dados excluidos com sucesso”

11. Atributos

Titulo
Observagdes;
Status

Data;

Imagem Capa

94




95

12. P6s-Condicoes

Nao se aplica

13. Pontos de Extensao

Controlar Titulo

14. Anexos

Nao se aplica.

2.3.5 Controlar Relatorios

1. Identificacdo do Caso de Uso

1.1. Numero do Caso de Uso

UCo005

1.2. Nome do Caso de Uso

Controlar Relatorios

2. Descriciao do Caso de Uso

Este caso de uso permite gerar relatérios no sistema

3. Referéncias
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Documento de defini¢cdo de requisitos v1.0;

Diagrama de casos de uso do sistema Banco de Imagens v1.0

4. Atores

O ator envolvido nesse caso de uso sera o administrador do sistema

5. Pré-Condicoes

Nao se aplica

6. Cenarios

. Gerar relatério de galerias mais visitadas
. Gerar relatério de imagens mais acessadas

. Gerar relatério de ranking de usudrios (usudrios que cadastraram mais fotos)

7. Fluxo de Eventos

7.1. Fluxo Principal

FPI. Gerar relatorio de galerias mais acessados
P1 — Este fluxo inicia sempre que o ator acessa o sistema
P2 - O sistema calcula quais as galerias mais acessadas;
P3 — Apresenta a lista das cinco galerias mais acessadas do ultimo més;

P4 — O caso de uso € finalizado;
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7.2. Fluxos Alternativos

FAI. Gerar relatério de imagens mais acessadas

P1 — Este fluxo inicia sempre que o ator acessa o sistema
P2 - O sistema calcula quais as imagens mais acessadas;

P3 — Apresenta a lista das cinco imagens mais acessadas do dltimo més;
P4 — O caso de uso ¢ finalizado;
FAl. Gerar relatorio de ranking de usudrios

P1 — Este fluxo inicia sempre que o ator acessa o sistema
P2 - O sistema calcula quais os usudrios que mais cadastraram imagens no ultimo més;
P3 — Apresenta a lista dos trés usudrios que mais cadastraram imagens no ultimo més;

P4 — O caso de uso ¢ finalizado;

Ndo se aplica

8. Requisitos Complementares

Nao se aplica

9. Regras de Negécio

RNGO1 - O sistema deve permitir extrair dados nos formatos: tela, impressao ¢ao.
RNGO?2 - O sistema deve tratar a estrutura do relatdrio, nos quesitos:

® Disposi¢cdo dos campos;

e Tamanho da fonte;

¢ Orientagdo do papel;

10. Mensagens
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Nao se aplica

11. Atributos

Nao se aplica

12. Pés-Condicoes

Nao se aplica.

13. Pontos de Extensao

Nao se aplica.

14. Pontos de Inclusao

Nao se aplica.

15. Anexos

Nao se aplica.

2.3.6 Controlar Pesquisa
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1. Identificacdo do Caso de Uso

1.1.Nuamero do Caso de Uso

UC006

1.2.Nome do Caso de Uso

Controlar Pesquisa

2.Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso permite realizar pesquisas no sistema

3.Referéncias

Documento de defini¢cdo de requisitos v1.0;

Diagrama de casos de uso do sistema Banco de Imagens v1.0

Telas do sistema (prototipo ndo funcional)

4.Atores

Os atores envolvidos nesse caso de uso serdo todos os usuarios do sistema

5.Pré-Condicoes

Nao se aplica

6.Cenarios
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.Pesquisa por titulo

.Pesquisa por chamada

7.Fluxo de Eventos

7.1.Fluxo Principal

FP1. Pesquisa por titulo
P1 — Este fluxo inicia quando o Administrador solicita realizar uma pesquisa de imagens no
sistema
P2 - O sistema solicita o preenchimento dos seguintes filtros(RCO1)
- Titulo
- Palavra chave
P3 - Uma vez que o ator fornegca a informagdo solicitada, uma das seguintes acdes &
executada:
- Se o ator digitou algo no campo “titulo”, o sistema procura pela palavra chave digitada no
titulo de todos os galerias do sistema e apresenta os que correspondem aos parametros
passados;
- Se ator digitou algo no campo “chamada”, o sistema procura pela palavra chave digitada
no campo “chamada”, em todos os campos “descricdo” dos galerias de imagem do sistema

e apresenta os que correspondem aos parametros passados

7.2.Fluxos Alternativos

Nao se aplica

Nao se aplica

8.Requisitos Complementares

RCO1 — Os filtros apresentados serdo: Titulo; Palavra Chave.
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9.Regras de Negocio

N3o se aplica

10.Mensagens

Nao se aplica

11.Atributos

Titulo

Palavra Chave

12.Pés-Condicoes

Nao se aplica.

13. Pontos de Extensao

Nao se aplica.

14. Pontos de Inclusao
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Nao se aplica.

15. Anexos

N3o se aplica.

2.3.7. Baixar imagem

1. Identificacao do Caso de Uso

1.1.Numero do Caso de Uso

ucoo7

1.2.Nome do Caso de Uso

Baixar Imagem

2.Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso permite baixar imagens no sistema

3.Referéncias

Documento de defini¢cdo de requisitos v1.0;

Diagrama de casos de uso do sistema Banco de Imagens v1.0

4.Atores

Os atores envolvidos nesse caso de uso serdo todos 0s usudrios com permissao para baixar
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imagens no sistema

5.Pré-Condicoes

Nao se aplica

6.Cenarios

.Baixar Imagem

7.Fluxo de Eventos

7.1.Fluxo Principal

FPI. Baixar Imagem
P1 - Este fluxo inicia quando o Administrador pretende baixar uma imagem no sistema
P2 - O ator acessa a imagem por meio do sistema de pesquisa (vide caso de uso Pesquisar)
P3 — O ator clica em cima da imagem que deseja baixar;
P4 — O explorer da mdquina do usudrio abre-se;
PS5 — O usudrio seleciona onde a imagem sera salva;

P6 — A imagem € salva;

7.2.Fluxos Alternativos

Nao se aplica

Nao se aplica

8.Requisitos Complementares
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9.Regras de Negocio

Nao se aplica

10.Mensagens

Nao se aplica

11.Atributos

Nao se aplica

12.Pés-Condicoes

Nao se aplica.

13. Pontos de Extensao

Nao se aplica.

14. Pontos de Inclusao

Nao se aplica.
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15. Anexos

Nao se aplica.

2.4. Diagrama de Atividades — Controlar Imagens
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==8im==
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Cadastra
Imagem

==5im==
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2.5. Diagrama de Atividades — Controlar Galerias

LIsuario Sisterna

Consulta

Galeria { Verifica Galeria }
=kSim==
'( Exclui Galeria p.“ MCILIT
! ==pin==

==8im==
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gzldes:is;ra sehMans® adastrada’
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2.6. Diagrama de atividades — Controlar Usudrio
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2.7. Diagrama de Segqiiéncia — Controlar Usudrio

suario

Administrador Sistema : |
Actord Boundary |

| |

| | :

| 1:Consultar Ususrio - |

H 1.1: consultarlsuariof |

| 1.2 incluirlsuariaf

| 1.2.1: Incluido |

I '

I

| 2: Alterar Dados | L

|:| 2.1 validarDados)

| 2.2  cansultarsuariof L

| L

| 3 alterarlsuariof L

|

| 3.1 Dados alterados

3.1.1: Excluir Usuario -

3111 caonsultarlUsuariaf

|
| 3112 ecluirlsuariof
|
|

3.1.1.2.1: Dados excluidos com sucessod
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2.8. Diagrama de Seqiiéncia — Controlar Imagens

Administrador Sistema :
ActorQ Eoundaryl

1: Consultar Imagem -

Imagem

1.1: cansultarimagemni)

1.2 incluirlmagemd

1.2.1: Incluida

|
]

2 Alterar Dados

|

2.1 validarDados)

2.2: consultarimagemg

3 alterarlmagem

3.1: Dados alterados

3.1.1: Excluir Imagerm

3.1.1.1: caonsultarlmagem

3112 excluirlmagemd

3.1.1.2.1: Dados excluidos com sucessod

109

109



110

2.9. Diagrama de Seqiiéncia — Controlar Galeria

iFaleria Imagem
Administrador ; Sisterna
Actorld Boundanyd

1. Cansultar Galeria «

|
|
|
u 1.1: consultarGaleria)
|
|
|

1.2 cadastrarGalenial)

1.2.1: Incluida

2 Alterar Dados

2.1 validarDados(

2.2 consultarGaleriad)

|

| .

| 3 alterarGalerial) L
|

|

3.1: Dados alterados

311 Bxcluir Galeria
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311105 consultamanemy

31.0.0.0.1: N existern imagens cadastradas

341.2 excluirGaleriad |
| |

31.1.2.1: Dados excluidos com sucesso
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2.10. Diagrama de Componentes

Administradaor

g Mavegadaor

A

|
==HTTP== ==TCPiP=>=

|
]

suario <<TCPi|P=> Servidar de Aphcagnea
J
=zHTTF== V
MHavegadaor Glassfish
.E':’___ .......... [ 2
A

==55L=>  k<TCP/P==

Banco de Dadnst

Vi

g MySgl 5.0

Diagrama de componentes do sistema Banco de Imagens, desenvolvido sobre ambiente
Windows

3. Seguranca da Informacdo

A informagdo € um dos mais importantes ativos de qualquer negdcio, faz-se
portanto essencial protege-la de forma adequada e eficiente.

A informagdo pode existir em diversas formas. Ela pode ser impressa ou escrita em
papel, armazenada eletronicamente, transmitida pelo correio ou por meios eletronicos,
apresentada em filmes ou falada em conversas. Seja qual for a forma apresentada ou o meio
através do qual a informacdo € compartilhada ou armazenada, é recomendado que ela seja

sempre protegida adequadamente .
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Seguranga da informacgdo € a prote¢do da informacdo de varios tipos de ameacas
para garantir a continuidade do negdcio, minimizar o risco ao negdcio, maximizar o retorno
sobre os investimentos e as oportunidades de negocio.

A seguranca da informacgdo € obtida a partir da implementacdo de um conjunto de
controles adequados, incluindo politicas, processos, procedimentos, estruturas
organizacionais e fun¢des de software e hardware.

A informagdo e os processos de apoio, sistemas e redes sdo importantes ativos para
os negocios. Definir, alcangar, controlar e melhorar a seguranga da informagdo podem ser
essenciais para assegurar a competitividade, o fluxo de caixa, a lucratividade, o
atendimento aos requisitos legais e a imagem da organizacdo junto ao mercado

(http://www.mlaureano.org/aulas_material/gst/apostila_versao_20.pdf).

3.1. Seguranca Fisica e do Ambiente

A empresa KM aconselhard em cada consultoria a aplicagdo de mecanismos
adequados contra acessos ndo autorizados e protecdo aos recursos de processamento da
informacdo. Alguns pontos devem ser obedecidos para que haja seguranca fisica e do
ambiente:

- A utilizacdo de um mecanismo que identifique a pessoa (uso de crachd ou qualquer outro
tipo de identificac@o para o acesso as dependéncias da empresa).
- O acesso restrito ao servidor de dados da empresa;

- Uso de catracas supervisionadas por segurancas;

3.2. Seguranca Légica

Uma razdo para constantes ataques em estruturas logicas é que muitas empresas
implementaram solugdes de seguranga projetadas para redes mais antigas € menos
complexas. Essas redes cada vez mais complexas deixaram de ser estdticas e, portanto, nao
possuem mais um perimetro facilmente definido.

Para proteger essas redes de ataques, as solu¢des de seguranca devem ser inteligentes
e totalmente integradas na estrutura da arquitetura da rede. As empresas devem encarar a

questdo de seguranca como um processo continuo, de multiplos estdgios, € nio uma
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implementacdo dnica. Devem envolver uma combinacdo de solugdes inteligentes, pessoas
treinadas e uma equipe de administracdo de sistemas sempre vigilante. Prote¢io ndo é
simplesmente aplicar a prevencdo de firewall, criptografia, controle de acesso e
gerenciamento. S3o necessdrios deteccdo, monitoramento, relatérios e protecdo contra
novas ameacas.

O sistema Banco de Imagens proverd controle de usudrios, controle de recursos do
sistema por meio de identificagdo de perfil de acesso. O acesso ao sistema sO € feito
mediante a utilizacdo de um usudrio vélido e senha vélida para acesso ao sistema.

O sistema ndo prevé uma trilha de auditoria, mas poderd ser feito em outro
momento, pois o sistema se adapta a novas funcionalidades facilmente.

A questao de backups serd definida de acordo com cada consultoria realizada.

4. Interfaces do Sistema
As interfaces do sistema serdo apresentadas nas péaginas seguintes. Nao ha, ainda,

uma identidade visual para o sistema, portanto as pdginas a seguir mostram as
funcionalidade que o sistema deverd apresentar bem como uma proposta de layout para o

sistema.
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4.1.Diagrama de Navegacdo via Menus

Pagina Inicial

Consultar

Cadastrar

»{ Controlar Galeria —
Alterar

Excluir

Consultar

Incluir

A

Controlar Imagens —
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Excluir

Consultar

Cadastrar

»{ Controlar Usuarios —
Alterar

Excluir

Consultar

»{ Controlar Perfis Cadastrar

Alterar

Imagens

Relatorios Galerias

A

i i i i i

Usuarios
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IV. PROJETO FISICO DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE - PFDS

1. Interfaces do Sistema

1.1 Relacdo e Objetivos de cada Formulario

Formulario Objetivos
Identificar o nome de usuério e a senha de
Acesso acesso para permitir ou negar 0 acesso ao

sistema Banco de Imagens

Controlar Usuarios

Habilitar com cadastro de senha e dados
pessoais os usudrios do sistema

Alterar dados pessoais

Alterar os dados pessoais no sistema

Pégina principal

Permitir o acesso as funcionalidades
previstas para o perfil de acesso

Cadastrar Galeria

Cadastrar Galerias de Imagens no sistema

Consultar Galerias do Usuério

Consultar as galerias disponiveis, podendo
alterar, cadastrar excluir imagens do sistema

Cadastrar Imagens

Cadastrar imagens em uma Galeria

Imagem

Visualizar imagens cadastradas no sistema
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1.2 Formuldrios Impressos
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1.2.1. Acesso

¢| = M QJ G} |ﬁl httpe /e, dotmagazine . com. brfricardo/indes:. php

[-[p] G|

KM

BANCO DE IMAGENS

Seja bamn vinde.

CPF

Senha:

ok
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1.2.2. Controlar Usudrios

e-o-¢

N http:f e, dotmagazine .com, brfricardo/index  php?pg=conteuda, php&rt=cad_usuario.php

KM

R TS TR Principal | Alterar dados pessoais | Controlar usudrios | Sair

Consulta Geral Cadastrar usudrio

Titulo Horre
CPF:
Palaurs chave
Senha:
ok
Tipa: 3
Galarias do ususrio adm
Cidade:
- Cadastrar
UF: -
- Conzultar
CEF:
Relatérios
Logradouro:
- Consultar usudrios
Complementa:
+ Galerias mais visitadas Tal:
1 - Animais Domésticos E il
2 - teste mat
Imagerm:

Imagens mais visitadas
- Ledo

»
1
Z-
3 - studio do Fylter
4 - Studio do Synk
5 - MicroKorg Synth

Rank de usuiros

- Pedro Rafael Vargas

- Paulo Ricardo Brites Esteves
- Eduardo José Ribeiro Castro

WRE B

ola

<) [T
Paulo Ricardo Brites
Esteves
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1.2.3. Alterar dados pessoais

¢| = - g lﬁﬁ 7 http: fjunan, dotmagazine .com. brricarda/indes . phpFpg=conteuda. phpact=alt_usuatio. phpgidu=3

KM

BANCO DE IMAGENS

Consulta Geral Cadastrar usudrio

Titulo Horre

CPF:
Palaurs chave

Senha:

ok

Tipa:
Galerias do ususrio

Cidade:
- Cadastrar

UF:
- Conzultar

CEF:
Relatérios

Logradouro:
- Consultar usudrios

Complementa:
+ Galerias mais visitadas Tal:
1 - Animais Domésticos E il
2 - teste mat

Imagerm:

# Imagens mais visitadas
1-Lelo

Z-

3 - studio do Fylter

4 - Studio do Synk

5 - MicroKorg Synth

» Rank de usudrios

1 - Pedro Rafael Vargas

2 - Paulo Ricardo Brites Estaves
3 - Eduarde José Ribeira Castra
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1.2.4.Pdgina Principal
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Titulo
124112008
Animais Domésticos
Palavra chave

J ok Fotos de animals dornédsticas
Galerias do usuirio
- Cadastrar
12/11/2000
- Consultar i
Relatérios testando

- Consultar usudrios

» Galerias mais visitadas

1 - Animais Domésticos
2 - teste

# Imagens mais visitadas
1-Lelo

Z-

3 - studio do Fylter

4 - Studio do Synk

5 - MicroKorg Synth

Rank de usuiros

- Pedro Rafael Vargas

- Paulo Ricardo Brites Esteves
- Eduardo José Ribeiro Castro
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1.2.5. Cadastrar Galeria
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1.2.6. Consultar galerias do usudrio
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Pessoas

Galeris com imagens de pessoas no sue dis a dia

Galerias do ususrio

cadastrarimagens - alterar galeria - excluir galeria

- Cadastrar
- Consultar
Relatérios

- Consultar ususrios

Galerias mais visitadas
- Animaizs Dornésticas
- taste

- Pessoas

W E e

» Imagens mais visitadas
1-Lefo

Z-

2 - studia do Fylter

4 - Studia do Synk

S - MicraKarg Synth

Rank de usuarios

- Pedro Rafael Vargas

- Paulo Ricardo Brites Esteves
- Eduardo José Ribeiro Castro
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1.2.7. Cadastrar imagens
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1.2.8. Imagem
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2. Banco de Dados
2.1 Tecnologia de Banco de Dados

O Banco de dados que serd utilizado no sistema Banco de Imagens serd o MySql
este possui caracteristicas tais como transacoes, subconsultas, gatilhos, visdes, integridade
referencial de chave estrangeira e bloqueio (lock) sofisticado. Além disso também possui
algumas funcionalidades como tipos definidos pelo usudrio, heranca, regras e controle de
concorréncia de multiplas versdes para reduzir bloqueios (locks).

A confiabilidade do MySql é confirmada pois a cada versao que € liberada o SGBD
tem no minimo um més de teste em versdo beta, e o histérico de versdes mostra que estas
sdo estdveis e solidas e que estdo prontas para uso em producdo. Além disso, o MySql é

livre, tanto para uso comercial quanto ndo comercial.

2.2 Arquitetura de Implantagdo

A arquitetura de implantagdo serd estruturada de acordo com cada consultoria que a
empresa KM efetua, porém, para o bom funcionamento do sistema alguns padrdes minimos
devem ser atendidos, tais como:

- Processador Intel Pentium 4 1.8Ghz (ou superior);

- 1 GB de Memoéria RAM (ou superior);

- 160GB de Disco Rigido (ou superior);

- Sistema Operacional Windows XP Service Pack 2 (ou superior);
- Rede 10/100 cat Se.

O que serd instalado no servidor de banco de dados seré:

- MySql Front;

2.3 Configuracao do Equipamento Servidor

Para a implementacdo correta do servidor de banco de dados no equipamento nio
serd necessario fazer nenhum “tunning” de banco de dados. Todas as configuracdes que

serdo utilizadas serdo as configuracdes padrao do MySql 6.0
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2.4 Script de criacdo do banco de dados

CREATE TABLE Usuario (
idUsuario INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Logradouro_idLogradouro INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
nome VARCHAR NULL,
cpf VARCHAR(11) NULL,
data_cad VARCHAR(225) NULL,
contador INTEGER UNSIGNED NULL,
img VARCHAR(225) NULL,
senha VARCHAR(225) NULL,
PRIMARY KEY (idUsuario),
INDEX Usuario_FKIndex 1(Logradouro_idLogradouro)

);

CREATE TABLE Perfil (
idPerfil INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Usuario_idUsuario INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
nome_perfil VARCHAR(20) NULL,
permissoes VARCHAR(20) NULL,
PRIMARY KEY (idPerfil),

INDEX Perfil_FKIndex1(Usuario_idUsuario)

);

CREATE TABLE Email (
idEmail INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Usuario_idUsuario INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
descr_email INTEGER UNSIGNED NULL,
PRIMARY KEY (idEmail),

INDEX Email_FKIndex1(Usuario_idUsuario)

);

CREATE TABLE Pesquisa (
idPesquisa INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Imagem_idImagem INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
Galeria_idGaleria INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
Usuario_idUsuario INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
dataPesquisa DATE NULL,
PRIMARY KEY (idPesquisa),
INDEX Pesquisa_FKIndex 1(Usuario_idUsuario),
INDEX Pesquisa_FKIndex2(Galeria_idGaleria),

INDEX Pesquisa_FKIndex3(Imagem_idImagem)

);
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CREATE TABLE Galeria (
idGaleria INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Usuario_idUsuario INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
observacoes TEXT NULL,
imagemCapa VARCHAR(225) NULL,
status_2 INTEGER UNSIGNED NULL,
data_2 DATE NULL,
contador INTEGER UNSIGNED NULL,
PRIMARY KEY (idGaleria),
INDEX Galeria_FKIndex 1(Usuario_idUsuario)

);

CREATE TABLE Titulo (
idTitulo INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Galeria_idGaleria INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
nomeTitulo VARCHAR(225) NULL,
PRIMARY KEY (idTitulo),
INDEX Titulo_FKIndex1(Galeria_idGaleria)

);

CREATE TABLE Imagem (
idlmagem INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Galeria_idGaleria INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
titulolmagem VARCHAR(225) NULL,
data_2 DATE NULL,
status_2 VARCHAR(225) NULL,
legenda VARCHAR(225) NULL,
caminholmagem VARCHAR(225) NULL,
PRIMARY KEY (idImagem),
INDEX Imagem_FKIndex1(Galeria_idGaleria)

);

CREATE TABLE Telefone (
idTelefone INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Usuario_idUsuario INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
numero VARCHAR(20) NULL,
PRIMARY KEY (idTelefone),
INDEX Telefone_FKIndex1(Usuario_idUsuario)

);

CREATE TABLE Logradouro (
idLogradouro INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
Cidade_idCidade INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
descr_logr VARCHAR(225) NULL,
PRIMARY KEY (idLogradouro),
INDEX Logradouro_FKIndex1(Cidade_idCidade)

);
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CREATE TABLE Cidade (
idCidade INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
UF_idUF INTEGER UNSIGNED NOT NULL,
descr_cidade VARCHAR(225) NULL,
PRIMARY KEY (idCidade),
INDEX Cidade_FKIndex1(UF_idUF)
);

CREATE TABLE UF (
idUF INTEGER UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
descr_uf VARCHAR(225) NULL,

PRIMARY KEY (idUF)

);

3. Programas

3.1 Linguagem de Programacdo

A linguagem de programacdo escolhida foi o PHP 4 (EVARISTO, J.C.S. Aprendendo a
Programar: Rio de Janeiro, Book Express”. 2000.) pois possui caracteristicas, tais como:

- Velocidade e robustez

- Estruturada e orientada a objetos;

- Portabilidade;

- Tipagem fraca;

- Recursos de Rede - Possui extensa biblioteca de rotinas que facilitam a cooperacdo com
protocolos TCP/IP, como HTTP e FTP;

- Seguranga - Pode executar programas via rede com restri¢coes de execucao;

4. Relatorios
4.1 Relacao e Objetivos de cada Relatorio
Serdo gerados pelo sistema quatro tipos de relatorios:
- Relatorio de Usuarios Cadastrados: Mostrar todos os usuarios cadastrados;

- Ranking de Galerias mais visitadas: Mostrar quais as galerias mais acessadas no meés

corrente;
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- Ranking de Imagens mais acessadas: Mostrar quais as imagens mais acessadas no més
corrente;
- Ranking de Usudrios: Mostrar quais os usudrios que cadastraram mais imagens no sistema

no meés corrente

4.2 Relatorios Impressos

4.2.1. Consultar Usudrios
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Titula
13/12/2008
Nome: Eduarda José Ribeiro Castra
Palavra chave ) Tel: 0
| ok tidade: Brasilia | UF: DF | Coplemento:
(EEL=ES D TETSD Excluir | Alterar usuario
gttt sty 1271172008
aaaltar Nome: Paulo Ricardo Brites Esteves
Tel: 0
5 Cidade: Brasilia | UF: DF | Coplemento: Bl A4 - 514
Relatérios

- Consultar usudrios
Excluir | Alterar usuatio

# Galerias mais visitadas
Nome: Pedro Rafasl Vargas

Tel: 0

tidade: Brasilia | UF: DF | Coplemento: Guara 11

1 - Animais Domésticos
2 - teste
3 - Pessoas

» Imagens mais visitadas Excluir | Alterar usuario
1 - Lefo
5L

3 - Pessoas
4 - Studio do Fylter
5 - Studio do Synk

# Rank de usuarios

1 - Pedro Rafasl Vargas

2 - Paulo Ricardo Brites Esteves
3 - Eduardo José Ribeiro Castro

128




129

4.2.2. Ranking de Galerias mais visitadas
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4.2.3. Ranking de Imagens mais visitadas
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4.2.4. Ranking de Usudrios que mais inseriram imagens no ultimo

A
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Titulo
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Fotos de animais dorésticos
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Galerias do usuirio

- Cadastrar
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- Consultar FlaT
Relatdrios testando
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» Galeras mais visitadas 12/11/2008
1 - Animais Domésticos Pessoas

2 - teste

3 - Pessoas Galeria com imagens de pessoas no sue dia a dia

# Imagens mais visitadas

1-Ledo
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3 - Pesszoas

4 - Studia do Fylter
5 - Studio do Synk
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