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ANALISE DAS DESTINACOES DAS RECEITAS DE ENTIDADES SINDICAIS:
ESTUDO DE CASO DE DOIS SINDICATOS.

RESUMO

Compreende-se que a contabilidade visa estudar, interpretar e registrar 0s
fendmenos que afetam o patriménio, tanto para entidades com fins lucrativos quanto
para entidades sem fins lucrativos. Diante da importancia do papel das entidades do
terceiro setor nas lacunas deixadas pelo Estado, o presente estudo tem como
objetivo verificar a relacdo entre a destinacdo das receitas de duas entidades
sindicais, no periodo de 2011-2013, e mostrar os impactos das despesas sobre o
patrimdnio social. Visando a transparéncia nas contas das entidades e a finalidade
destas (0 bem estar social, a qualidade de vida), os resultados devem ser
apresentados de modo satisfatorio para as partes interessadas, além disso, como o
papel do terceiro setor é contribuir com o primeiro setor, € essencial que aquelas
demonstrem como os aportes estdo sendo aplicados. A metodologia adotada trata-
se de um estudo com caracteristicas de natureza qualitativa, exploratéria e caréater
descritivo. Por fim, os resultados das pesquisas mostram que as entidades em
estudo geraram resultados econémicos positivos e negativos, ou seja, em alguns
exercicios, as receitas geradas pela entidade n&do tém suprido as despesas
constituidas. Esse resultado pode ser fruto de um mau planejamento para a tomada
de decisdes.

Palavras-chaves: Terceiro setor. Sindicatos. Analise das destinacdes.



1 INTRODUCAO

7

A economia brasileira é formada por uma estrutura com trés campos
atuantes: o primeiro setor (Estado), o segundo setor (Mercado) e o terceiro setor
(Entidades sem fins lucrativos).

Com o propésito especial de provocar mudangas sociais, 0 terceiro setor,
segundo Hudson (1999), formado por grandes organizacbes heterogéneas, surgiu
no intuito de contribuir com o primeiro setor.

Entidades sem fins lucrativos - ESFL - sao instituicbes privadas com fins
especificos de gerar mudancas sociais, todavia, para garantir a continuidade e
atingir seu objetivo, seu patrimbénio é constituido, sustentado e aumentado pelas
contribuicdes, doacdes e subvencdes e que, de modo algum, se reverte para seus
membros defensores (OLAK; NASCIMENTO, 2010).

Portanto, com relacdo aos recursos financeiros para atender as
necessidades de seus propdsitos iniciais, ha dois tipos de entidades: entidades que
dependem fundamentalmente de recursos provenientes do governo e as entidades
gue nado dependem das subvencbes governamentais. NoO primeiro caso, 0S
exemplos sdo as entidades de carater beneficente e filantrépico, no segundo caso,
0os exemplos sdo as associacdes classistas, religiosas e as entidades sindicais, que
sdo o0 objeto de estudo dessa pesquisa, muitas delas sobrevivendo de taxas
cobradas da comunidade, socios e associados por servicos prestados.

Segundo Silva e Niyama (2011, p.282) “de um modo geral, estas entidades
atuam no sentido de promover o bem-estar comum da sociedade”.

Observa-se entdo, que as atividades desempenhadas tém como finalidade
apresentar resultados satisfatérios para a comunidade em geral, dessa forma, as
ESFL também devem apresentar os resultados de suas operagfes aos agentes
financiadores, seja 0 governo, a sociedade ou 0s sOcios, 0 que ocorre por meio de
suas prestacdes de contas.

Importantes relatorios utilizados nas prestacfes de contas tém origem na
contabilidade, que € fonte relevante na producdo de informagfes para tomada de
deciséo e na evidenciacdo da situacdo econdmica e financeira das entidades.

Entende-se que a contabilidade e seus principios sdo aplicaveis e

obrigatérias para todas as organizacdes, sejam elas de fins lucrativos ou néo, logo,



compreende-se que a prestacdo de conta é um importante instrumento de clareza
na gestéao das entidades.

No contexto do importante papel do terceiro setor e das informacdes
produzidas pela contabilidade das entidades sem fins lucrativos para a sociedade foi
estabelecida a seguinte questdo de pesquisa: Qual a relacdo entre a destinacéo
das receitas das entidades sindicais A e B no periodo de 2011-20137

O Objetivo Geral dessa pesquisa € verificar como estdo sendo aplicados as
receitas e o impacto das despesas sobre o0s sindicatos pesquisados.

Para atingir o objetivo geral, os seguintes objetivos especificos foram fixados:

a) Analisar as demonstragbes contéabeis, identificando as receitas e

despesas constituidas;

b) Expor quais despesas tem maior representatividade;

c) Verificar quais fatos proporcionam maiores impactos no Patrimoénio

Social;

d) ldentificar as variacdes de valores das despesas constituidas ao longo do

ano.

Essa pesquisa busca contribuir com os estudos dos aspectos contdbeis do
terceiro setor e com a comunidade cientifica na analise dos aspectos contabeis
inerentes as entidades sem fins lucrativos.

Estudando os temas ligados ao terceiro setor, € possivel perceber sua
relevancia para a populacdo, diante disso, é significativo que ele atue com
transparéncia na area contabil, pois a sociedade deposita neste setor confianca e
expectativas de melhorias, inclusive, da sua propria qualidade de vida. E um setor
visto por muitos como fundamental para complementar as auséncias e obrigacdes

sociais nao supridas pelo primeiro setor.
2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 Terceiro setor

A sociedade apresenta trés setores de atividades: o primeiro, 0 segundo e 0
terceiro. Os campos se diferenciam, principalmente, na forma como séo e quanto as
suas finalidades.

Segundo Coelho (2002) apud Bettiol Junior e Varela (2006), as diferencas

entre os trés setores se expdem assim:



Governo ou primeiro setor — Diferencia-se, sobretudo, pelo fato de validar e
organizar suas acgdes por meio de poderes coercitivos. Tem sua atuacao limitada e
regulada por um arcabouco legal, fato esse que torna sua acao previsivel a todos os
atores da sociedade.

Mercado ou segundo setor — A demanda e as estruturas de pregos baseiam
a atividade de troca de bens e servigos, cujo fim principal € a obtencdo de lucro.
Comparativamente ao governo, o mercado atua sobre o principio de coercéo legal,
ou seja, os clientes tém liberdade para escolher o qué e onde comprar.

Terceiro setor — Nesse segmento da sociedade, as atividades n&do tém
caracteristica coercitiva ou lucrativa, objetivando o atendimento de necessidades
coletivas ou publicas.

A definicdo de Terceiro Setor foi originada da pesquisa de estudiosos norte-
americanos nos anos 1970 e parte da ideia de que, além do Estado e do setor
privado, haveria uma terceira via que reuniria atividades privadas voltadas para o
atendimento de necessidades coletivas, conforme Josenir Teixeira (2011).

Souza (2004) enumera alguns atributos extraidos dos conceitos normalmente

difundidos a respeito do terceiro setor:

a) finalidade nado coercitiva; b) entidades ndo estatais; c¢) finalidades néo
lucrativas; d) entidade fora do mercado; e) visam atender necessidades
coletivas; f) visam atender necessidades publicas; g) sdo organizagbes
estruturadas; h) sdo organizacbes autogovernadas; g) contam com
expressivo servigo voluntario; j) séo organizacdes da sociedade civil; k) é
expressédo das praticas de caridade; filantropia e mecenato; I) é a forma de
exercicio da cidadania; e m) vinculagéo ao conceito de solidariedade.

Compreende-se que o terceiro setor visa contribuir com o primeiro setor,
assim pode se caracterizar por prestar atividades de interesse publico, por iniciativa
privada, sem fins lucrativos. Seus interesses coletivos referem-se aos de um
determinado grupo; interesses publicos devem ser entendidos como algo mais
amplo, referente ao conjunto da sociedade. Logo, no terceiro setor, podem-se
encontrar entidades que defendem tanto um tipo como outro de interesses.

Conforme Olak e Nascimento (2010), as ESFL podem ser classificadas sob a
Otica juridica (aspectos legais), em funcdo das atividades que desempenham,
guanto a extensao dos beneficios sociais, quanto a origem dos recursos financeiros

e econdmicos que recebem etc.



O quadro abaixo separa as entidades do terceiro setor quanto as categorias.

Categoria Principais Caracteristicas

Associacdes

S&o organizagbes baseadas em contratos estabelecidos liviemente entre os
individuos para exercerem atividades comuns ou defenderem interesses comuns
e mutuos. Estdo voltados para seus membros, compreendendo uma grande
variedade de objetivos e atividades, tais como recreativas, esportivas, culturais,
artisticas, comunitarias e profissionais (member-serving organizations).

Organizactes
filantrépicas,
beneficentes e
de caridade

Sao organizacdes voltadas para seus clientes na promoc¢éo de assisténcia social
(abrigos, orfanatos, centros para indigentes, distribuicdo de roupa e comida etc.)
e de servicos sociais nas areas de salude e educacdo (colégios religiosos,
universidades e hospitais religiosos). Também se inclui nessa categoria a
filantropia empresarial. Embora estas organiza¢des sejam classificadas como
associacdes no Cadigo Civil Brasileiro, o que as diferencia daquelas sdo seus
valores intrinsecos de altruismo, boa vontade e servico & comunidade.

Organizactes
nao
governamentais
(ONGs)

Como no caso das associagbes, sdo organizagbes comprometidas com a
sociedade civil. Movimentos sociais e transformacgdo social. Embora também
estejam classificadas como associa¢des no Codigo Civil Brasileiro, diferenciam-
se das associagbes por estarem, sobretudo orientada para “terceiros” grupos, ou
seja, para objetivos externos aos membros que as compdem. Também se
diferenciam das organizac0es filantrépicas — e isto é questdo de honra para as
ONGs - por ndo exercerem qualquer tipo de praticas de caridade, o que seria
contrario a sua idéia de construcdo de autonomia, igualdade e participacdo dos
grupos populares.

Fundacdes
Privadas

E uma categoria de conotacéo essencialmente legal. A criagcdo de uma fundacéo
se d4, segundo o Cdédigo Civil Brasileiro, pelo instituidor, que, através de uma
escritura ou testamento, destina bens livres, especificando o fim a ser alcancado.

Organizacbes
Sociais

Trata-se de um modelo de organizacao publica ndo estatal destinado a absorver
atividades publicizaveis (areas de educacdo, saude, cultura, meio ambiente e
pesquisa cientifica) mediante qualificagdo especifica. E uma forma de
propriedade publica ndo estatal, constituida pelas associa¢des civis sem fins
lucrativos orientados para o atendimento do interesse publico.

Organizacbes
da Sociedade
Civil de
Interesse
Publico

Sao organizacdes que afirmam um termo de parceria, destina-se a formagao do
vinculo de cooperacdo entre as partes, para o fomento e a execucdo das
atividades de interesse publico, cujos objetivos sociais tenham, pelos menos,
uma das seguintes finalidades: promocdo da assisténcia social, promocao
cultura, defesa e conservacdo de patrimdnio histérico e artistico; promocédo
gratuita da educacdo e da saude, promocdo da seguranca alimentar e
nutricional.

Fonte: LANDIM: Leiah apud RODRIGUES, 1998. (com adaptacdes).

Quadro 1 — Principais categorias do terceiro setor no Brasil.

Segundo Mike Hudson (1999), as organizacbes do terceiro tém seus

recursos financiados por quatro fontes distintas: vendas de produtos e servicos,

doacdes, taxas (mensalidades etc) dos associados, subsidios e outros.

Olak e Nascimento (2010) conceituam esses recursos da seguinte forma:

e Receitas de vendas de produtos sao produtos produzidos pela

organizacdo com a intengao de comercializar para arrecadar recursos, ou,

ainda, vender servicos, visando resultar em receitas.

e Doacdes sao o0s

recursos (gratuitamente recebidos de individuos,

empresas, ou de outras entidades sem fins lucrativos ndo governamentais




na forma de dinheiro, outros bens, diretos ou, ainda, na forma de
prestacao de servico.

e Subsidios (Subvencdes) € uma ajuda do governo, sob a forma de
transferéncia de recursos a uma determinada organizacao, em retribuicao
ao cumprimento passado ou futuro em atividades operacionais, ou seja,
as entidades do terceiro setor que se enquadra a receber esse recurso
conseguem cumprir seus objetivos sociais.

e As contribuicbes satisfazem aos recursos pecuniarios oriundos de
associados e outros individuos ou empresas que se comprometem
periodicamente (mensal, trimestral, anualmente etc.) a contribuir com
determinada quantia, prefixada ou n&o, para manutencéo da entidade.

Diante dessas acepc¢des, os mesmos autores dividem as contribuicdes em

duas classes: contribuicbes de associados (referem-se aos recursos pecuniarios
oriundos das pessoas ou empresas filiadas a entidade, ou seja, sdo 0s sécios,
sindicalizados etc) e as contribuicbes de n&o associados (sdo 0s recursos
pecuniarios oriundos de pessoas ou empresas estranhas ao quadro social da
entidade, que por razdes diversas, resolvem contribuir periodicamente com a
mesma).

Os autores completam que além das formas de recursos ja discriminadas, as

ESFL podem ter ainda outras formas de recursos para auxiliar na manutencao de
seus propoésitos sociais, exemplos: taxas de inscricdes cobradas na realizacdo de
eventos, aluguéis por uso esporadico de imoéveis da entidade, bingos, bazar

beneficente etc.
2.2 Os Sindicatos

Os sindicatos tornaram-se uma ferramenta de suporte para a sociedade que
busca nessa categoria um instrumento de reivindicacdo e negociagcdo com o
empregador.

S&o entes sem fins lucrativos que penetram em todos 0s setores da vida
social para contribuir com o Estado em nome do interesse nacional ou para
defender, sejam perante ele ou perante o empresario, visando proporcionar uma
solucédo adequada aos problemas relacionados com o respectivo conjunto.

Sindicato € a pessoa juridica de direito privado que confere legitimidade e

substituicdo processual dos interesses coletivos das categorias econdmicas



(empresas) ou profissionais (empregados) e, nos termos da lei, substituicao
processual dos interesses individuais dos integrantes das mesmas categorias,
segundo Batalha (1992).

Souza (2004) afirma que as associacbes agrupam pessoas com 0S
mesmos interesses profissionais em evidente demonstracdo do direito social do
trabalho, como a finalidade de estudar, defender e coordenar estes interesses, logo,
0os sindicatos assumem personalidade juridica de associacdes civis sem fins

lucrativos.
2.3 Aspectos contébeis no terceiro setor

ludicibus e Martins (2009) conceituam a Contabilidade como a arte para
captar, registrar, acumular, resumir e interpretar os fenbmenos que afetam as
situacdes patrimoniais, financeiras e econdmicas de qualquer ente, seja pessoa
fisica ou juridica, entidade de finalidade lucrativa ou n&o lucrativa etc., portanto, tem
um campo de atuagao bastante amplo.

Para Silva e Tristdo (2000, p.15), “a contabilidade representa uma realidade
econdmica e sua comunicagao aos interessados por essa informagao”.

Entende-se que a contabilidade é uma fonte de informacédo na prestacao de
conta, porquanto € essencial que as ESFL sejam transparentes e apresentem aos
contribuintes as demonstracBes contabeis, pois as contribuicbes sao a base de
sustentacao para atingir seus objetivos.

De acordo com a Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n°
1.409/12, as demonstracdes contabeis, que as ESFL devem elaborar sdo as
seguintes: Balanco Patrimonial, Demonstracdes do Resultado, Demonstracfes das
Mutacbes do Patrimdnio Liquido e Demonstracdo das Origens e Aplicacdes de
Recursos.

Percebe-se que as acdes e eventos concretizados diariamente pelas
entidades, independente de seus fins, resultam na origem dos demonstrativos
contabeis.

As demonstracdes contabeis das entidades em estudo, especificamente dos
sindicatos tem algumas peculiaridades conforme a Resolu¢do CFC n°. 1409/12. Os

detalhes dessas particularidades estédo discriminados no quadro abaixo.



Demonstracoes Conceito Peculiaridade
Contébeis
O balanco patrimonial é uma
demonstracao financeira | Nas ESFL o] Balanco
obrigatoria, representando uma | Patrimonial, a conta capital sera
apresentacdo resumida e ordenada | substituida pela conta
Balango Patrimonial do saldo monetario de todos os | Patrimbnio Social e a conta

valores integrantes do patriménio | lucros ou Prejuizos Acumulados
da companhia, em determinada | trocados pela conta Superavits
data, num sentido estatico. | e ou Déficits Acumulados.

(SCHIMIDT, SANTQOS, 2005).

A Demonstracdo do Resultado do
Exercicio expde, de maneira
resumida, as operacdes realizadas
pela entidade, durante um periodo
de tempo, de forma a destacar o
resultado liqguido do periodo.
(SILVA, TRISTAO, 2000).

Nas entidades sem fins
lucrativos a demonstracdo do
resultado, sua designagédo é
modificada para Demonstragcéo
do Superavit ou Déficit, sendo
que deve evidenciar a
composicao do resultado de um
determinado periodo.

Demonstracédo do
Resultado do Exercicio

A demonstracdo das mutacdes do Na Demonstracdo das
patriménio liquido apresenta as Mutagbes do Patrim6nio
Demonstracdo da movimentacdes ocorridas com o0s Liquido, sua denominacgéo é
Mutacéo do Patrimbnio lucros ou prejuizos acumulados e alterada para Demonstracao
Liquido as movimentacdes acontecidas nas das Mutacdes do Patrim6nio
demais contas que integram o Social.

patriménio liquido. SILVA (2012).

A DOAR mostra a circulacdo dos
recursos em termos de capital
circulante liquido, detalhando as
diversas fontes e aplicagbes de
recursos que o afetaram. SILVA
(2012).

Fonte: elaboragéo prépria, conceitos dos autores Chimidt, Santos (2005); Silva, Tristdo (2000); Silva
(2012) e resolucédo CFC 1.409/12.

Na Demonstracdo as Origens e
Aplicacbes de Recursos, a
palavra resultado é substituida
pela expressdo superavit ou
déficit.

Demonstracdo das
Origens e Aplicacbes de
Recursos (DOAR).

Quadro 2 — Conceitos Demonstracdes Contabeis e particularidade das entidades em
estudo.

2.3.1 Receitas

Receita é a entrada de elementos para o ativo, ou seja, pode ser na forma de
dinheiro ou de direito a receber, correlativos, normalmente, a venda de mercadorias,
de produtos ou a prestacdo de servicos. Uma receita também pode derivar de juros
sobre depésitos bancarios ou titulos, de aluguéis e outras origens (IUDICIBUS,
MARTINS, 2010).

As receitas dos sindicatos sdo provenientes normalmente de contribuicbes e
doacbes e seus recursos sao aplicados diretamente nas atividades direcionadas
para atingir seus objetivos socialis.

Receitas sdo aumentos nos beneficios econdmicos durante o periodo contabil

sobre a forma de entrada de recursos ou aumento de ativos ou diminuicdo de




passivos, que resultam em aumentos do patrimbnio liquido e que ndo sejam
provenientes de aportes dos proprietarios da entidade. As receitas englobam tanto
receitas propriamente dita como ganhos, definicho apresentada conforme
Deliberacdo Comissédo de Valores Mobiliarios (CVM) N° 539 de 14 de marco de
2008.

2.3.2 Despesas

Despesas sdo decréscimos nos beneficios econémicos durante o periodo
contabil sob a forma de saida de recursos ou reducdo de ativos ou incrementos em
passivos, que resultam em decréscimos do patriménio liquido e que ndo sejam
provenientes de aportes dos proprietarios da entidade, segundo Deliberagdo CVM
N° 539 de 14 de marco de 2008. Compreende-se que as receitas e despesas Sao
essenciais, pois as mesmas demostram informacdes significativas para as tomadas

de decisdes.
2.4 PrestacOes de contas das entidades do terceiro setor

A prestagdo de conta é uma ferramenta para mostrar onde os recursos foram
aplicados. Essa comunicacdo é feita pelos relatorios de avaliacdo e relatorios
contabeis, resultando em um instrumento importante da contabilidade que é
identificar, mensurar e comunicar informagdo econOmica e financeira a fim de
permitir decisdes de julgamentos adequados por partes dos interessados (OLAK,
NASCIMENTO, 2010).

2.5 Andlise financeira de sindicatos e associacfes de classe

A andlise financeira € um instrumento essencial para saber detalhes dos
resultados alcangcados por qualquer organizacao seja ela com ou sem fins lucrativos.
No caso das entidades sem finalidade de lucro, como os sindicatos, Silva
(2012, p. 35) trata das vantagens do emprego da analise financeira, exemplificando

suas finalidades, nos seguintes termos:

Na préatica, qualquer associagdo de classe, sindicato patronal ou de
empregados podera tirar muito proveito da andlise financeira para
estudos, planejamento, reivindicagbes e como termdmetro do

desempenho das organizagdes entre outros usos. (grifos N0sso)



Segundo Matarazzo (2010), o importante ndo é o calculo de grande numero
de indices, mas o conjunto de indices que permita conhecer a conjuntura da
entidade.

Os indices de estrutura de capitais mostram as grandes linhas de decisdes
financeiras em relagéo a obtencao e aplicagao de recursos, esse conjunto possibilita
que a organizacdo tenha uma analise referente a participacdo de capitais de
terceiros, a composicao do endividamento, a imobilizacdo do Patrimdénio Social e a
imobilizacdo dos recursos néo correntes.

Neste contexto, Matarazzo (2010), comenta que os indices de participacao de
capitais de terceiros relacionam as duas grandes fontes de recursos da organizacao,
ou seja, capitais proprios e capitais de terceiros, afirma ainda, que é um indicador de
risco ou de dependéncia a terceiros, por parte da organizacéo, pode ser chamado
também de indice de grau de endividamento, de acordo com sua interpretacdo
guanto maior as relacdes capitais de terceiros/patriménio social, menor a liberdade
de decisdes financeiras.

ApOs conhecer o grau de participacdo de capitais de terceiros, € importante
saber qual a composi¢cdo dessas dividas. Sendo assim, Matarazzo (2010), explica
que esse indice indica qual o percentual de obrigacfes a curto prazo em relacédo as
obrigacdes totais e sua interpretacdo é de que quanto menor esse indice, melhor.

O indice de imobilizacdo do patrimbnio social indica quanto a organizacao
aplicou no ativo permanente, sua interpretacdo €é: quanto menor melhor. Esses
investimentos no ativo nao circulante, conforme Matarazzo (2010) mostra que a
organizacao tem menos recursos proprios para o ativo circulante, resultando como
consequéncia, maior sera a dependéncia da entidade de capitais de terceiros.

O indice endividamento financeiro sobre o ativo total (EFSAT), de acordo com
Silva (2012), mostra a participagédo do passivo financeiro no financiamento do ativo
da organizacéo, revelando a dependéncia da mesma, junto a instituicdes financeiras,
sua interpretagdo € quanto maior, pior, ou seja, esse indice indica que quanto maior
a organizacdo depender de recursos para financiar seu ativo pior sera a qualidade
de sua estrutura de capitais.

Diante disso, esses resultados visam evidenciar a situacdo do patrimonio

social tanto em seus aspectos operacionais como também econdmicos, ou seja,
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torna-se uma ferramenta auxiliando na direcdo na tomada de decisdes, podendo

assim tomar medidas corretivas e proativas na gestao.
3 METODOLOGIA

Na metodologia ndo existe um unico procedimento e sim uma variedade de
métodos que procura atender as necessidades conforme o assunto e a finalidade da
pesquisa, ou seja, pesquisar com procedimento ndo implica ter uma atitude
reprodutora, e, sim, cultivar um espirito critico, reflexivo, amadurecido, contribuindo
para o desenvolvimento da sociedade (SILVA, 2010).

Dessa forma, este trabalho académico tem como finalidade buscar, conhecer
e analisar as contribuicbes tedricas expressadas, por meio de um estudo de caso,
de natureza qualitativa, exploratéria e carater descritivo nos sindicatos “A” e “B”.

Conforme Silva 2010, p. 57):

Pesquisa Estudo de Caso é um estudo que analisa um ou poucos fatos
com profundidade. A maior utilidade do estudo de caso é verificada nas
pesquisas exploratérias e no inicio de pesquisa mais complexas.
O Estudo de Caso pode ser utilizado para desenvolver entrevistas
estruturadas ou ndo, questionario, observacbes dos fatos, analise
documental. O objeto a ser pesquisado neste tipo de pesquisa pode ser o
individuo, a empresa, uma atividade, uma organizagdo ou até mesmo uma
situacao.

Silva (2010) afirma que as pesquisas gualitativas tém-se preocupado com 0s

elementos e processos sociais, levando em conta a importancia das motivacoes, das
crencas, dos valores, das representacdes sociais e econdmicas que permeiam a
rede de relagbes sociais.

A andlise dos reflexos da utilizacdo dos demonstrativos contabeis no
processo de gestdo de uma entidade sem fins lucrativos € uma pesquisa gualitativa
em contabilidade, ou seja, essa tipologia de pesquisa €é essencial no
aprofundamento de questdes relacionadas a area, seja na parte tedrica ou na pratica
(BEUREN, 2010).

Na pesquisa qualitativa concebe-se andlise mais profunda, em relagdo ao
fendmeno que esta sendo estudado (BEUREN, 2009).

Segundo Beuren (2012), a pesquisa exploratoria normalmente ocorre quando
se tem pouco conhecimento a respeito da tematica a ser abordada. Sendo que esse
estudo busca conhecer com maior profundidade o assunto, de modo a torna-lo mais

claro ou construir questdes importantes para a conducao da pesquisa.
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De acordo Silva (2010), esse tipo de pesquisa envolve levantamento
bibliografico e, na maioria das vezes, assume a forma de um estudo de caso.

Conforme Silva (2010, p. 59) “pesquisa descritiva tem como objetivo
principal a descricdo das caracteristicas de determinada populacdo ou fenémeno,
estabelecendo relagdes entre as variaveis”.

A pesquisa descritiva configura-se como um estudo intermediario com a
pesquisa exploratéria, ou seja, descrever significa identificar, relatar, comparar, entre
outros aspectos, assim, o0s resultados obtidos com base em uma pesquisa
exploratdria podem contribuir no sentido de identificar semelhancas existentes entre
as variaveis estudadas de determinada populacdo. Portanto, o pesquisador informa
sobre situacdes, fatos, opinides ou comportamento que tem lugar na populacéo
analisada.

As entidades analisadas sao 02 (dois) sindicatos, cujo segmento, Sao
servidores publicos federais, regido pela lei n® 8.112 de 11 de dezembro de 1990.

Apos um estudo bibliografico a respeito do tema, apresenta-se neste topico, 0
estudo de caso com o sindicato “A” e sindicato “B”, por se tratarem de um setor
extremamente importante para a sociedade e por utilizar recursos provenientes das
partes interessadas em prol de bem coletivo.

Para expandir o seu papel na sociedade é importante que essas entidades
nao se limitem somente a demonstrar 0 seu objetivo, mas também prestem contas
aos seus interessados.

Neste contexto, para este estudo, foram coletados dados das demonstracdes
contabeis (balancetes, demonstragdo do superavit ou déficit, balango patrimonial)
desses sindicatos.

Segundo Moraes Junior et al (2010) em seu estudo sobre a evidenciacdo dos
demonstrativos em entidades sindicais, afirmam que os resultados que os
associados a uma entidade sindical, desejam saber, para avaliar a gestdo da
entidade, ndo somente quanto foi gasto de recursos, mas como foi gasto.

Apontaram ainda, que os resultados alcancados demonstra que a aprovacao
ou ndo de um gasto realizado pela diretoria do sindicato depende da informacéo de
como o recurso foi aplicado, assim, quando se aplica recursos para atender o

interesse dos representados e principalmente, evidencia detalhadamente estes
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gastos, aumentando a transparéncia da gestéo financeira, obtém maior credibilidade
e aprovacao politica.

As analises e verificacOes serdo de forma separada e, depois comparativas,
no sentido de evidenciar as receitas e despesas de todos os periodos contabeis em
estudo, ou seja, os percentuais serdo calculados de forma individualizada, mas
juntando todas as receitas e despesas, destacando as que tiverem maiores
representacoes.

Os graficos e tabelas, exibidos a seguir vem explicar e proporcionar uma
visdo clara e bem obijetiva referente aos célculos realizados.

Os resultados que se esperam alcancar dentro das divulgacdes das
prestacdes de contas das entidades sindicatos “A” e “B” sdo verificar e identificar
como estdo sendo destinados os recursos dessas entidades, quais sao os reflexos
das despesas e quais tem maior representatividade.

Referente a tipologia, os procedimentos para conduzir a pesquisa consistem
em obter dados através de pesquisas bibliograficas, artigos cientificos e leis, pois,
segundo Carlos Gil (1999), a ferramenta mais importante para alcancar um objetivo
€ a metodologia tomada pela coleta de dados.

As informacbes adquiridas serdo por meio de dados apresentados pelos
sindicatos para seus associados contribuintes, assim como Jornais Informativos dos
demonstrativos contébeis e publicacdes feitas das prestacdes de contas.

Nesse contexto, os resultados que se almejam alcancar consiste em fruto de
uma andlise dos reflexos da utilizacdo dos demonstrativos contabeis apresentados
por dirigentes de sindicatos (entidades sem fins lucrativos) e descritivo, pois, a
finalidade é descrever dados apresentados, realizando uma comparacdo de dados
(BEUREN, 2012).

A limitacdo deste estudo foi no acesso das divulgacdes das prestacdes de
conta, inclusive nas demonstracdes contabeis, de acordo com a Federacdo de
Sindicatos dessa categoria, atualmente existe 46 sindicatos em todo Brasil, que
representa o0s Trabalhadores Técnico-Administrativos em Educacdo das
Universidades Brasileiras, assim, foi realizado uma busca em todos os sites dos
sindicatos desse segmento.

Percebeu-se que a maioria das entidades deste segmento, quando
apresentam suas prestacfes de contas, é de forma bem sintética, divulgando
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apenas relatorios de gestdo e quando divulgam as demonstracbes contabeis é

apenas de um exercicio, tornando-se inviavel a analise.
4 DADOS E ANALISE

As demonstracdes dos resultados abrangem receitas e despesas relativas a
determinado periodo, que geralmente € de um ano. As receitas operacionais
decorrem das operacdes normais e habituais de uma organizacao (SILVA, 2012).

Silva (2012) afirma ainda que as despesas operacionais decorrentes
compreendem o0s gastos incorridos com as atribuicbes da administracao geral, tais
como: salarios e encargos de pessoal administrativos, materiais de escritorios e
outras com as mesmas caracteristicas. As despesas e receitas financeiras séo os
resultados financeiros.

As receitas dos sindicatos sdo provenientes normalmente de contribuicdes e
doacgbes e seus recursos sédo aplicados diretamente nas atividades voltadas para
atingir seus objetivos sociais.

No decorrer desta secdo, serdo apresentados os dados relacionados a

despesas e receitas dos sindicatos selecionados.
4.1 Evidenciacdo de receitas e despesas dos sindicatos em estudo

Os dados consistem de uma andlise por meio da comparacdo entre 0s
resultados obtidos. Ao analisar as demonstracbes contabeis dos sindicatos,
percebe-se que seus recursos sdo oriundos de mensalidades dos associados,
outras receitas (referem-se a doac¢fes, aluguel e taxa sobre ganhos processuais) e
receitas financeiras.

No grafico abaixo buscou-se evidenciar as receitas adquiridas durante os
exercicios 2011/2013, j& que as mesmas foram fonte de sustentagdo para sua

sobrevivéncia.
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Grafico 1 — Proporgao das receitas do sindicato “A” e “B” exercicio 2011.

Sindicato "A" Sindicato "B"

® Mensalidades Associados
m Outras Receitas

Receitas Financeiras . ) .
96.91 96.83 97.62 Receitas Financeiras

® Mensalidades Associados
m Qutras Receitas

64.84 64.60 62.73

5.40 37.27

2.15
1.93 2.36) 1,

0.00

2011 2012 2013 2011 2012 2013

Fonte: Elaboracao propria, com base nos dados coletados das demonstragfes contdbeis 2011.

Com base no grafico acima, verifica-se que no exercicio de 2011, a extensao
das mensalidades dos associados o sindicato “A” predominam como principal
recurso para entidade, dentro de outras receitas estdo os alugueis e taxas sobre
éxitos processuais e receitas financeiras que s&o os rendimentos sobre as
aplicacoes.

Compreendem-se alguns tracos em comum nos sindicatos, contudo, cabe
observar no sindicato “B” que as receitas dos associados em relacado a entidade “A”
apresentam uma proporc¢ao de 29,08% a menor e na composi¢cao de outras receitas,
que tem uma representacdo significativa, estdo receitas de aluguéis, taxas sobre
acoes judiciais e servigcos oferecidos, assim como, tratamento dentario. Os volumes
dessas receitas serdo detalhados nas tabelas 1 e 2.

No exercicio de 2012, quanto as suas distribuicdes, comparado com o ano
anterior, no sindicato “A” as receitas oriundas das mensalidades dos associados
continuaram em torno de 96%, e constatou-se um aumento de 0,22%, fato pode-se
justificar-se um crescimento nas filiagbes dos associados, em outras receitas e
percebe-se uma diminuicdo de 0,13% nas receitas financeiras, situacdo explica-se
em funcdo das despesas do periodo ultrapassaram as receitas, que serao

demonstradas na tabela 3.
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No sindicato “B”, confrontando com o exercicio anterior, as mensalidades dos
associados permaneceram em torno de 64%, teve um aumento de 0,13% em outras
receitas e observou-se que néo teve nenhum rendimento nas receitas financeiras.

O grafico abaixo aponta os dados referente ao exercicio de 2013. Quanto a
composicdo das receitas, as duas entidades permaneceram as mesmas conforme
relatado no gréfico 1.

De acordo com o grafico 1 o sindicato “A”, no ano de 2013 comparado com o
exercicio de 2012, ocorreu um aumento de 0,8% nas receitas referente as
mensalidades dos associados, em outras receitas constatou-se um acréscimo de
0,21%, fruto de um crescimento nas taxas sobre ganhos judiciais, e percebe-se que
nas receitas financeiras caiu 1% o que é demonstrado na tabela 1.

No sindicato “B”, comparando os exercicios de 2012 e 2013 constatou-se uma
diminuicdo de 1,87% nas receitas dos associados percebe-se desfiliagbes de
associados, por outro lado, os dados apontam em igual propor¢do um aumento em
outras receitas.

Nesse sentido, as tabelas 1 e 2 abaixo discriminadas expdem o volume das

receitas nos trés periodos das entidades em estudo.

SINDICATO 2011 2012 2013
“A” R$1.574.740,71 R$1.900.061,29 R$ 1.714.241,77
“B” R$1.553.579,47 R$1.424.217,36 R$ 1.602.420,99

Fonte: Elaboracao propria com base nos dados coletados das demonstragfes contébeis.

De acordo com a tabela 1 acima, constatou-se que no exercicio de 2012, a
arrecadacao anual do sindicato “A” aumentou em R$ 325.320,58 comparado com o
exercicio anterior, esse aumento ocorreu devido ao acréscimo significativo nas
mensalidades dos associados.

Em 2013, observou-se que na receita anual ocorreu um decréscimo de
R$185.819,52 confrontado com o exercicio de 2012.

Percebe-se que no exercicio de 2013, a arrecadacéo teve uma diminuicéo,
comparando com 2011 e 2012, esse decréscimo ocorreu nas mensalidades dos
associados, em outras receitas e, também, na queda nos rendimentos financeiros.

Tabela 2 — Volume das Receitas Sindicato “B”, exercicios 2011/2013.

Volume Receitas 2011 2012 2013
Mensalidade Associados | R$1.007.368,43 R$ 920.067,47 R$ 1005.194,38 |
Outras Receitas R$ 546.112,23 R$ 504.106,96 R$ 597.226,61
Receitas Financeiras R$ 98,81 R$ 4293 R$ 0,00

Total R$1.553.579,47 R$1.424.217,36 R$ 1.602.420,99
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Fonte: Elaboragéo propria com base nos dados coletados das demonstragdes contdbeis

Na tabela 3, observou-se que o sindicato “B” ao contrario do sindicato “A”
apontou uma diminuicdo de R$ 87.300,96 nas mensalidades dos associados e R$
42.005,27 em outras receitas, comparando os exercicios de 2011 e 2012.

No grafico 1 as receitas financeiras evidenciaram um percentual de 0,01% em
2011 e no exercicio seguinte essa proporcdo nem aparece por ser muito baixa.

Em 2013, verifica-se que o sindicato “B” diferente do sindicato “A”, apontou-se
um acréscimo de R$ 85.126,91 nas receitas oriundas de mensalidades de
associados e R$ 93.119,65 relativos a outras receitas.

Em suma, compreende-se que esses recursos injetados pelos contribuintes
visam nessa parceria um amparo de interesse coletivo no social e econdémico.

Diante do objetivo das entidades sindicais de exibir resultados satisfatorios
para as suas partes interessadas, compete aos sindicatos prestarem informacdes
para onde estdo sendo alocados esses aportes.

4.2 Evidenciagcao e comparacao: Despesas dos sindicatos “A” e “B”.

As despesas dos sindicatos implicam em despesas operacionais, tais como,
salarios e encargos sociais de pessoal, material de escritorio, telefones, despesas
juridicas, entre outras necessarias as atividades da entidade.

As despesas operacionais admitidas sdo as usuais ou normais no tipo de
transacBes desempenhadas pela organizacdo, entendendo-se como necessarias as
pagas ou incorridas para a realizacdo das operacdes exigidas pela atividade da
organizacao. (Decreto n° 3.000/99 — art.299).

De forma sintética, o grafico abaixo apresenta as principais despesas

constituidas pelos sindicatos em estudo, nos periodos de 2011/2013.



Grafico 4 — Proporgao das despesas do sindicato “A” e “B” exercicios 2011/2013.
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Fonte: Elaboracdo propria com base nos dados coletados das demonstracdes contabeis das
entidades em analise.
Diante dos dados apresentados no grafico 4 percebe-se que as despesas

dos sindicatos em questdo sdo compostas da seguinte forma: despesas com
pessoal, despesas administrativas, encargos sociais, despesas financeiras e
depreciacbes/amortizacdes.

Ao analisar as despesas das duas entidades nos trés exercicios, constata-se
gue as despesas administrativas sdo as que demonstram maior representatividade,
sendo assim, as despesas que tiveram uma maior participacdo para o crescimento

das despesas totais estdo detalhadas abaixo nas tabelas 3 e 4.

Tabela 3 — Despesas que tem maior representatividade no sindicato “A”.

Despesas Administrativas

2011

2012

2013

Prestacéo de servico
Confraternizacao/festividade
Federacéo e central

Ajuda de custo/diarias
Anuncios e publicacdes
Total

R$ 231.676,91
R$ 187.791,05
R$ 159.491,96
R$ 126.800,96
R$ 94.089,21
R$ 799.850,09

R$ 299.231,96
R$ 217.486,91
R$ 159.217,27
R$ 305.332,09
R$ 161.371,60
R$ 1.142.639,83

R$ 279.909,94
R$ 96.845,10
R$ 159.217,27
R$ 147.228,00
R$ 120.905,16
R$ 804.105,47

Fonte: Elaboragdo propria com base nos dados coletados das demonstragfes contabeis

2011/2013 da entidade A.

Tabela 4 — Despesas que tem maior representatividade no sindicato “B”.

Despesas Administrativas 2011 2012 2013

Prestacéo de servico R$ 260.183,61 R$ 114.769,80 R$ 156.292,14
Confraternizacdo/festividade | R$ 34.299,52 R$ 40.831,14 R$ 52.667,32
Federacdo e central R$ 86.027,88 R$ 89.542,65 R$ 96.072,82
Ajuda de custo/diarias R$ 20.040,20 R$ 39.371,56 R$ 47.857,33
Anuncios e publicacdes R$ 43.530,87 R$ 65.657,24 R$ 63.708,34
Total R$ 444.082,08 R$ 350.172,39 R$ 416.597,95

Fonte: Elaboracdo prépria com base nos dados coletados das demonstracdes contabeis

2011/013 da entidade B.
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Observou-se que o sindicato “A” apresentou as seguintes variagdes: gastos
com prestacdo de servico comparando os anos 2011/2012 um aumento de
R$67.555,05, por outro lado, em 2013 diminuiu R$ 19.322,02. Com
confraternizaco/festividade exibiu um aumento de R$ 29.695,86 confrontando o ano
de 2011/2012, contudo, em 2013 apresentou uma diminuicdo significativa de
R$120.641,81. Referente as filiacbes em outras organizagdes, nos trés exercicios,
0s gastos ficaram em torno de R$159.000,00. Com ajuda de custo/diarias apontou
um crescimento de R$ 175.531,13 comparando 2011/2012, todavia, em 2013
apresentou uma diminuicdo de R$186.466,44. Com anuncios e publicagdes nos
periodos 2011/2013 um acréscimo de R$ 67.322,39 e em 2013 um decréscimo de
R$ 40.466,44.

Percebe-se que o sindicato “B” expOs as seguintes variantes: gastos com
prestacdo de servico, ao contrario da entidade “A”, nos anos 2011/2012 apontou
uma diminuigdo significativa de R$145.413,81, por outro lado, em 2013 aumentou
R$ 41.522,34. No que se refere confraternizagdo/festividade apresentou um
aumento de R$ 6.531,62 confrontando o ano de 2011/2012, mas, em 2013 mostrou-
se acréscimo de R$11.836,18. Referente as filiagbes em outras organizacoes,
observou-se um aumento de R$ 3.514,77 comparando o exercicio 2012 com o
anterior e um crescimento de R$ 6.701,26, em 2013. Com ajuda de custo/diarias
constatou-se um acréscimo de R$ 19.331,36 confrontando 2011/2012, e, em 2013,
apresentou um aumento de R$8.485,77. Com anuncios e publicacbes nos anos
2011/2013, um acréscimo de R$ 22.126,37 e, em 2013, um decréscimo de R$
1.948,90. Nao foi identificado no sindicato “B” nenhuma depreciacao/amortizacées
em nenhum periodo.

A tabela 5 apresenta a confrontacdo das receitas e despesas durante os trés
periodos em estudo.

Tabela 5 — Confrontacdo das receitas e despesas Sindicato “A”.

Receitas/Despesas 2011 2012 2013

Receita Anual R$1.574.740,71 R$1.900.061,29 R%$1.714.241,77
Despesa Anual R$1.474.968,96 R$2.150.872,33 R$1.849.084,06
Resultado R$ 99.771,75 R$(250.811,04) R$ (134.842,29)

Fonte: Elaboracéo propria com base nos dados coletados das demonstracdes contabeis.

O sindicato “A” no exercicio de 2011 apresentou em seu resultado superavit.

No exercicio seguinte, apresentou um crescimento em sua receita anual, por outro
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lado, suas despesas anuais ultrapassaram as receitas, resultando em déficit no
periodo.

Em 2013, a receita anual apontou diminuicdo, contudo, as despesas néao
acompanharam, fechando o exercicio novamente em déficit. Pelos dados
apresentados constatou-se que os resultados apurados apontaram que a entidade
estava com a saude financeira afetada.

Tabela 9 — Confrontacao das receitas e despesas do Sindicato “B”.

Receitas/Despesas 2011 2012 2013

Receita Anual | R$1.553.579,47 R$1.424.217,36 R$1.602.420,99 |
Despesa Anual | R$1.420.840,96 R$1.268.559,72 R$1.607.017,39 |
Resultado | R$132.738,51 R$155.657,64 R$ (4.596,40) |

Fonte: Elaboracao propria com base nos dados coletados das demonstracdes contabeis.

No sindicato “B”, ao contrario do sindicato “A”, constatou-se que as receitas
anuais nos exercicios de 2011 e 2012 supriram as despesas, resultando em
superavit. No exercicio seguinte apresentou um crescimento em sua receita anual,
contudo, apesar desse aumento, as despesas ultrapassaram as receitas, fechando o
exercicio em déficit.

4.3 Anadlise financeira na estrutura do patrimoénio social dos sindicatos “A” e
“B”.

s

A analise financeira € uma ferramenta que auxilia na avaliacdo de uma
organizacdo, nesse sentido o estudo a seguir esta relacionado a estrutura do
patrimdnio social.

Para calcular os indices de imobilizacdo do patriménio social (IPS)?, indice
de participacdo de capitais de terceiros (PCT), composicdo do endividamento (CE) e
endividamento financeiro sobre o ativo total (EFSAT), conforme Silva (2012), usam-
se as seguintes formulas:

IPS = AP/PS x 100

PCT = (PC+ PELP) x 100

CE = (PC/(PC+PELP) x 100

EFSAT = PCF (curto/longo prazo)/ AT

toIps corresponde ao indice de Imobilizagdes do Patrim6nio Liquido (IPL) das empresas
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Os graficos 5 e 6 mostram a situacao financeira dos sindicatos em andlise,
em relagdo aos recursos terceiros, a imobilizacdo do patrimoénio social, composicéo
do endividamento e passivo oneroso.

Gréafico 5 — Indicadores de estrutura do Patrimoénio Social do sindicato “A”.

120.00
100.00 +—100-00 100.00 —166-.00
80.00 PCT
60.00 —_G2=45=|mob. PL
/{ Endividamento
40.00 .
%5 e Passivo ONeroso
20.00 -~ 25.47
M
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Fonte: Elaboracdo prépria com base nos dados coletados das demonstracfes
contabeis 2011/2013 da entidade A.

Grafico 6 — Indicadores de estrutura do Patrimoénio Social do sindicato “B”, exercicios
2011/2013.
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Fonte: Elaboracdo propria com base nos dados coletados das demonstracdes
contabeis 2011/2013 da entidade B.

Diante do exposto nos graficos 5 e 6 podem-se fazer alguns comentéarios
sobre a situacdo das entidades “A” e “B”.

Analisando o indice de estrutura em relacdo a imobilizacdo do patriménio
social de 2011 nos sindicato “A” e “B”, os dados apontam que o sindicato “A”

imobilizou 30,65% e o sindicato “B”, 45,23%, ou seja, esses dados indicam que para
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cada R$100,00 de capital proprio a entidade sindicato “A” tem aplicado no ativo
permanente R$30,65 e o sindicato B, R$45,23.

No exercicio seguinte, o sindicato “A” imobilizou ainda mais chegando a um
acréscimo de 19,09% comparado com o ano anterior e, no exercicio de 2013, um
aumento de 12,70% e o sindicato “B” no exercicio 2012 diminuiu 4,62% de
imobilizagdo do patrimonio social comparando com o antecedente, contudo, em
2013 aumentou 0,71% comparado com 2012.

No exercicio seguinte, o sindicato “A” imobilizou ainda mais, chegando a um
acréscimo de 19,09% comparado com o ano anterior e no exercicio de 2013, um
aumento de 12,70% e o sindicato “B”, no exercicio 2012, diminuiu 4,62% de
imobilizacdo do patriménio social comparado com o antecedente, contudo, em 2013
aumentou 0,71% comparado com 2012.

Diante disso, identifica-se que o patrimonio social néo foi suficiente para
cobrir 0s investimentos no ativo permanente.

Nos dados expostos evidenciou-se que ha risco para os dois sindicatos,
todavia, o sindicato A esta com a situacao financeira mais desconfortavel, pois, nos
exercicios em estudo, em nenhum momento teve sobra para investir no ativo
circulante, logo, percebe-se sua dependéncia do capital de terceiros.

Esses riscos, conforme interpretacdo do IPS (quanto maior pior) identificam
gue os dois sindicatos apresentam um nivel alto no indice de imobilizacdo do
patrimdnio social.

Analisando os dois sindicatos quanto ao indice de estrutura em relacédo a
participacdo de capitais de terceiros, os graficos 8 e 9 mostram que o sindicato “A”
tomou de terceiros, em 2011, 7,89% e o sindicato B, 0,81%.

Verificou-se que o sindicato A subiu 1,17% comparado com o exercicio de
2011 e 2012 e, em 2013, a mesma entidade apresentou um aumento de 16,41%
comparado com o ano anterior, ja o sindicato B comparando com o ano de 2011 e
2012 diminuiu 0,17% e, em 2013, aumentou 0,01%.

Esse resultado evidenciou o reflexo da dependéncia da entidade A em
relacdo aos recursos externos, dentro de sua interpretacdo conceitual (quanto
menor, melhor), compreendeu-se que os indices dos sindicatos tém-se mantido

inconstantes. Analisando-se 0s motivos desse comportamento, deve-se levar em
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consideracao que a entidade “A” ndo trabalha com PCLP (Passivo Circulante Longo
Prazo), ao contrario da entidade “B”.

Analisando os graficos 8 e 9, referente ao indice de estrutura (composicao
do endividamento), os dados apontam que o sindicato “A", nos trés exercicios,
apresentou um grau de endividamento de 100%. Nesse sentido, esse resultado
indica que as dividas totais da entidade devem ser pagas em curto prazo, ou seja,
guanto maior o percentual das dividas de curto prazo, maior sera a pressao para a
geracao de recursos de curto prazo.

O sindicato B, no exercicio de 2011, obteve um indice de endividamento de
23,06%, indicando uma diminuicdo de 8,84% em relacdo a 2012, sendo que, em
2013, ocorreu um acréscimo de 1,38% em relacdo a 2012.

Analisando o indice de EFSAT, percebeu-se que no sindicato A, nos
exercicios de 2011 e 2012, ndo evidenciou a participacdo do passivo financeiro no
ativo do sindicato. Em 2013, percebeu-se uma pequena percentagem dessa
participacdo junto a instituicdbes financeiras. Constatou-se nas demonstracfes
contdbeis de 2013, no passivo circulante, empréstimo no valor de R$ 37.267,50
(trinta e sete mil duzentos e sessenta e sete reais e cinquenta centavos).

O sindicato B, conforme exposto no grafico 9, ndo apresentou nenhum

indice de passivo oneroso em nenhum dos exercicios em estudos.
5 CONSIDERACOES FINAIS

A finalidade desse estudo foi analisar a relacdo entre a destinacdo das
receitas das entidades sindicais “A” e “B”, no periodo de 2011-2013 e demonstrar 0
impacto das despesas no Patrimbénio Social. Para conseguir alcanga-lo, foi realizado
um estudo em livros e leis sobre o contexto em questdo. Em seguida, usaram-se 0s
dados coletados disponibilizados pelas entidades para as partes interessadas.

Analisando os dados coletados dos sindicatos “A” e “B”, nos exercicios
2011-2013 constata-se relacdo em comum quanto a destinagcdo das receitas.
Percebe-se que as entidades tém geralmente as mesmas receitas e despesas,
todavia, a entidade “A”, em suas destinagdes apresenta em maior proporgao.

Conforme os dados apresentados compreende-se que as despesas estédo
modificando a situacao patrimonial das entidades. No sindicato “A” o impacto dessas

despesas resultando em déficit nos exercicios 2012 e 2013 e no sindicato “B” no
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exercicio de 2013. O estudo evidenciou que h& risco para os dois sindicatos,
todavia, a entidade “A” apresentou uma situacao financeira mais desconfortavel.

Os resultados apresentados talvez sejam motivados pela imaturidade
gerencial ainda presente ou por uma falta de um planejamento adequado e auxilio
na tomada de decisdes, assim, 0 uso da analise financeira ira auxiliar na tomada de
decisbes, podendo evitar resultados negativos futuros, percebe-se que as entidades
precisam de novas estratégias.

Destaca-se que os resultados desta pesquisa ndo podem ser generalizados
em virtude de a pesquisa ser apenas como base em duas entidades, uma vez que
esses sindicatos representam apenas 4,35% do total de sindicatos dessas
categorias no Brasil.

Por fim, recomenda-se a realizacdo de novas pesquisas com a finalidade de
estudar a estrutura do patrimonio social nas ESFL (receitas predominantemente
oriundas de contribui¢Bes sindicais e por subvencdes), pois essa andlise permitira

um diagndstico preciso deste setor que é tdo essencial para a sociedade.
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(Dados coletados das Demonstragc6es Contabeis dos sindicatos em estudo)

Sindicato “A”
31/12/11 31/12/12 31/12/13

ATIVO TOTAL 732.400,43 505.120,04 463.156,89
ATIVO CIRCULANTE 333.323,04 83.712,00 41.633,76
ATIVO PERMAMENTE 208.073,80 230.404,45 230.519,54
PASSIVO TOTAL 732.400,43 505.120,04 463.156,89
PASSIVO CIRCULANTE 53.553,51 41.937,51 94.007,32
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

PATRIMONIO SOCIAL 678.846,92 463.182,50 369.149,57
Sindicato “B”

31/12/11 31/12/12 31/12/13

ATIVO TOTAL 1.209.617,46 1.364.275,25| 1.359.822,00
ATIVO CIRCULANTE 510.101,68 745.152,37 732.009,12
ATIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 156.800,82 68.581,27 69.581,27
ATIVO PERMAMENTE 542.714,96 550.541,61 558.231,61
PASSIVO TOTAL 1.209.617,46 1.364.275,25| 1.359.822,00
PASSIVO CIRCULANTE 2.236,07 1.236,22 1.379,37
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 7.459,93 7.459,93 7.459,93
PATRIMONIO SOCIAL 1.199.921,46 1.355.579,10 | 1.350.982,70
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