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RESUMO

O objetivo deste projeto é apresentar o desenvolvimento do Sistema de
Gestdo de Avaliacdes a ser utilizado na Faculdade UNICEUB. Trata-se de uma
solucdo projetada para a automatizacdo da geracédo e aplicacdo de avaliacbes e
possibilitard a analise dos resultados destas avaliacées, podendo ser analisados os
resultados do desempenho de um aluno ou turma sobre uma avaliagdo aplicada ou
um assunto especifico desta avaliacao, servindo também como uma ferramenta de

medi¢c&o do conhecimento obtido.

Palavras-chave: Sistema de informacao, Mudancas, Incidentes, Problema, Melhoria
Continua.
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1. INTRODUCAO

A tecnologia é usada no decorrer do tempo, auxiliando pessoas e empresas a
realizar com mais precisdo, rapidez e seguranca os trabalhos do dia a dia. O
processo manual de elaboracéo, correcéo e disponibilizacdo de avaliagdes demanda

muito esforgo e tempo.

Diante deste cenério, foi elaborado o Sistema de Gestdo e Aplicacdo de
Avaliagcdes, sendo um sistema incremental e colaborativo que utiliza a técnica
orientado objeto para o desenvolvimento, onde possuira um banco de questbes que
diminuira o tempo gasto na criacao e aplicacao das avaliagdes dos alunos.

2. DEFINICAO DO SISTEMA

2.1 Analise Institucional — Visao geral

2.1.1 Empresa

O UNICEUB (Centro Universitario de Brasilia) possui dois campi, um
localizado na SEPN 707/907 - Campus do UniCEUB - Asa Norte Brasilia — DF e
outro no Setor D Sul, Lote 3, Loja 1, Pistdo Sul, Taguatinga - Brasilia-DF. A
instituicdo iniciou suas atividades em 1968 e atualmente oferece cursos nas areas
de ciéncias juridicas, ciéncias sociais, ciéncias exatas, ciéncias da saude, ciéncias

da educacéo e tecnologia, além dos cursos de p6s-graduacgao latos e stricto sensu.

2.1.1.1. Histérico da Instituicao

Em Meados de 1968, o UniCEUB surgiu de homens empreendedores, como
Joao Herculino, Alberto Peres, Paulo Oliveira Silva, Lauro Leitdo e Fausto Padréao.
Com o anseio de instruir os habitantes do Distrito Federal, a ideia principal era criar
uma instituicao de ensino médio. Porém o grupo almejava mais, entao criaram uma
Universidade. J& no primeiro vestibular foram aprovados cerca de 1.100 alunos para
diversos cursos oferecidos no recém-inaugurada UNICEUB. A década de 1990 foi
marcada pela criagdo do Instituto CEUB de Pesquisa e Desenvolvimento (ICPD) e



pelo reconhecimento da Instituicdo, pelo Ministério da Educacdo, como Centro
Universitario, o primeiro do Distrito Federal.

Sempre visando a comunidade foi criado um campus em bairro de Brasilia
chamado: Setor Comercial Sul, onde sdo desenvolvidas atividades de cunho social.
Dai em diante, a histéria do UniCEUB avancou rapidamente, em direcdo aos
prémios e ao reconhecimento no mundo académico como um centro de exceléncia

em ensino superior.

2.1.1.2. Valores Essenciais

Para o Uniceub a Filosofia, Missdao e Principios Institucionais sao
essenciais, sendo definidos abaixo:

Filosofia

Preparar o homem integral por meio da busca do conhecimento e da
verdade, assegurando-lhe a compreensdo adequada de si mesmo e de sua

responsabilidade social e profissional.
Missao

Gerar, sistematizar e disseminar o conhecimento, visando a formacao de
cidadaos reflexivos e empreendedores, comprometidos com o desenvolvimento

socioecondmico sustentavel.
Principios Institucionais

 Principio da liberdade e da tolerancia — Liberdade de opinido, crengas e
valores, pelo reconhecimento do direito a existéncia e a expressao dos diferentes
grupos sociais e multiculturais.

* Principio da solidariedade — Formacao do educando para o fortalecimento

da cidadania e da construcédo da sociedade mais justa

« Principio da responsabilidade social — Valorizagdo do espirito de
cooperacdo, da capacidade criativa e do senso empreendedor, voltada ao



desenvolvimento socioeconémico, a protecdo ao meio ambiente e a qualidade de

vida.

» Principio da articulacao entre teoria e pratica — Integracdo de teoria e
pratica, permeando atividades de ensino, pesquisa e extensao, possibilitando
a formacéao técnico-cientifica aplicavel a atuacao profissional.

* Principio da formacao continuada — Capacitacdo do educando para a
formulacdo de respostas criativas e contextualizadas na solucdo de
problemas da sociedade, conscientizando-o da necessidade de
aperfeicoamento e atualizacdo permanente.

2.1.2 Negécio

A Instituicdo oferece cursos nas areas de ciéncias juridicas, ciéncias sociais,
ciéncias exatas, ciéncias da saude, ciéncias da educacdo e tecnologia. Ap6s o
candidato ser aprovado em um vestibular, é registrado como aluno da universidade,
recebendo um codigo de matricula, chamado de RA (Registro Académico). O aluno
passa por avaliacbes semestrais e durante o curso, trabalhos e atividades extras sao

aplicadas para complementar o estudo.

2.1.3 A Organizacao

2.1.3.1 Organograma

A Figura 1 abaixo apresenta a estrutura funcional do UNICEUB. Apenas os

envolvidos serdao descritos abaixo;



ORGANOGRAMA
UNICEUB
| [
Conselho Conselho
Universitario de Ensino

I |
Pro-Reitoria Pro-Reitoria | Pro-Reitoria | Secretaria Geral
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e Financeira Biblioteca

Diretoria i
Académica Diretoria
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Faculdades Ensino e Extensdo Pos Graduacao | Empreendedorismo | Diretoria

Graduagao Integracdo e Pesquisa Académica

Coordenacdo || NAE Comunitaria

Aluno

Figura 1- Estrutura Organizacional do Uniceub

2.1.3.2 Descricdo do Organograma

Envolvidos: Professores
Os professores sao responsaveis por ministrar as aulas, registrar as

presencas e periodicamente avaliar o conhecimento adquirido por seus alunos.
Envolvidos: Aluno
Os alunos devem frequentar as aulas e periodicamente efetuar as avaliagdes

para provar que adquiriu o grau minimo de conhecimento para se qualificar
habilitado na matéria.



2.2 ANALISES FUNCIONAL-VISAO ESPECIFICA

2.2.1 Atores envolvidos

Os envolvidos no processo do sistema de Gerenciamento de avaliagées sao:

os professores e os alunos.

2.2.2 Descricao do Processo Atual — Visao Especifica

Ator: Professor

Processo: Elaboracao de Avaliacoes

O professor elabora avaliagdes periddicas para medir conhecimento dos
alunos, de acordo com o plano de ensino e aulas ja ministradas, devendo elaborar

no minimo duas avaliacées por semestre.

Ator: Aluno

Processo: Realizacao das avaliacoes

O aluno deve ser avaliado através de avaliagdes elaboradas pelo professor,
devendo alcancar pelo menos MM como mengéo final no semestre para ser

aprovado na disciplina.



2.2.3 Mapeamento do processo — Visdo Especifica

Elabora as provas
baseado nas aulas
ministradas

Professor

periodicamente
as avaliagdes de
aprendizagem

Aplica

Corrige as
avaliaghes
aplicadas

Langa notas
no espago
aluno

Verificacdo de Aprendizagem

Aluno

Realiza as
avaliagbes

Figura 2 - Mapeamento do processo atual

2.2.4 Identificacao do Problema

2.2.4.1 O processo € manual

Pelo fato de o processo ser manual, € desperdicado o tempo na elaboracao e

correcao das avaliagoes, pois ndo ha possibilidade de aproveitamento das criacdes

executadas pelo professor.

2.2.4.2 Elaboragéo da Avaliagdo

No modelo de processo atual os professores elaboram individualmente as
avaliacées. Nao ha um repositdério com questdes e ndo ha uma classificacdo de
pesos e tipos de questées. Também ndo ha uma integracado entre professores de

uma mesma disciplina.




2.2.4.3 Medigcdo de desempenho das turmas

No modelo de processo atual o professor ndo tem ferramentas para medir ou
comparar desempenho das turmas ou o desempenho individual de um aluno ao
longo do semestre. Com relatério sobre o desempenho individual e coletivo é
possivel extrair informacées para melhoria da compreensdao da turma sobre
determinado assunto ou poder distinguir os alunos que apresentam maior dificuldade
de compreensdo do tema.

2.3 Proposta De Solucao
2.3.1 Descricao dos processos propostos

Desenvolver um sistema unificado que apoie o planejamento e o controle de
todas as atividades relacionadas as avaliacées dos Cursos Superiores de Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, fornecendo todas as informacdes necessarias que
possam subsidiar a tomada de decisdes, visando melhorar o desempenho das
atividades estratégicas, gerenciais.

A integragdo com o SGI - Sistema de Gestdo Institucional faz parte dos
objetivos gerais deste projeto, pois, a partir dele, é possivel obter informagdes sobre
varios assuntos referentes ao curso, bem como acessar cadastros de avaliacoes
e/ou questdes, correcoes de avaliagdes, relatérios do desempenho das Disciplinas,
Cursos.

> A seguir sao descritos os processos a serem automatizados.

2.3.1.1 Cadastramento de Questées

Havera a automatizacdo do processo através do Sistema de Gestdo e
Aplicacdo de Avaliacdo. O professor cadastrara no Sistema de Gestdo de
Avaliagdes as questbes que serdo utilizadas de acordo com a matéria, nivel de
complexidade, o tipo de questdo (objetiva ou subjetiva) e conteddo. Em seguida o
sistema armazenara em um banco de dados. Isto proporcionara a formagao de um

banco de dados de questdes e a aplicagao e correcdo automatica das avaliacoes.



2.3.1.2 Elaboracgao das avaliagcbes

Na elaboracdo das avaliagbes o professor pode gerar as questdes
automaticamente, ou escolher as questdées manualmente, de acordo com nivel,

conteudo, tipo e tempo total da avaliagéo.

2.3.1.3 Aplicacdo da avaliagédo

No dia especificado para a avaliacao, o aluno devera entrar no portal espaco
aluno, na parte de avaliacdes e iniciar a realizacdo da avaliagdo. O controle de quem
podera realizar as avaliacées € do professor, que marcara os alunos presentes e

apenas estes estardo habilitados a realizar a avaliagao.

O aluno realizara as questdes durante o tempo estabelecido pelo professor
para a avaliacdo. Ao final do prazo estipulado, caso o aluno nao tenha finalizado a
avaliacdo, o sistema salvara as questdes que foram respondidas e encerrara a

avaliacao.

2.3.1.4 Correg&o das avaliagcées

O sistema identificara se a avaliacdo elaborada possui questdes subjetivas,
caso nao possua, o sistema apresentara ao professor o percentual de acerto do
aluno. Caso haja questdes subjetivas o sistema apresentara as respostas das
questdes subjetivas ao professor para correcao.

Apés a correcéao, o professor liberara a mengao para o portal espaco aluno.

2.3.1.5 Calculos estatisticos e graficos sobre o desempenho nas avaliacbes

O sistema armazenara as respostas dos alunos para realizagdo dos calculos
estatisticos e futuras consultas as avaliagbes. O sistema apresentara para o
professor varias possibilidades de analise do desempenho da turma ou o

desempenho de um aluno.

2.3.2 Mapeamento dos processos propostos

A figura abaixo foi elaborada para representar o fluxo do subprocesso do

negécio.



: Corrige & Verifica notas
" Elabara as provas . Prova on-fe 2 i
0 Registra dados da e Seleciona se prova adiciona pontos
ﬁ Avaliagao (die, duracdo, P uestﬁ:s » prova serd on-line o : de frabalhos,
[ assunto, el eSa o oU Impressa axercicios, etc
& Eoh sim pIoM Corrige as
questdes
subjefivas
&
[
o
i
E *
Lo acessa aba de
Ak g Verificagdo de feaaaes —
v |2 f 4 ( —.
-g g espago aluno Aprencizagem avaliages dim
L Prova onine
g )
H
i
>3

Apresenta opgio de
selecionar questdes

Prova:

[mprime as
provas

Sistema armazena
histdrico das notas
e alunos & furmas

ou gerar
aleatoriamente

de

Corrige as questoes
objefivas

Sist

Figura 3 - Mapeamento do processo proposto

2.3.3 Objetivo Geral

Implementar um sistema que permita a elaboracéo, execucéo e correcado de
avaliacoes. O sistema tera uma base de dados contendo questdes de cada matéria
para a geracao de avaliacdes e a realizagdo das provas on-line, permitira a correcao
automatica das questdes objetivas e a correcdo pelo professor nas questdes

subjetivas.

Além disso, havera o armazenamento dos dados de desempenho para
elaboracdo de calculos estatisticos e comparagcdao de resultados, demonstrando o
desempenho e evolugdo geral da turma e individual dos alunos. Desta forma, o
sistema sera uma ferramenta para a melhor condugédo do curso, dando visibilidade
na mensuracdao do desempenho dos alunos e turmas conforme mostra a Figura 4 -

Mapeamento do processo proposto.




2.3.4 Objetivos Especificos

10

Para possibilitar o controle deste projeto é necessario fragmentar a

solucao geral em alguns processos especificos como:

2.3.4.1 Objetivo Especifico 1

o Centralizar o cadastro das avaliagbes em um
Objetivo . 3
. repositério com as questdes separadas por assunto,
especifico: .
complexidade e assunto.
Prioridade: Alta;
As avaliacbes sado elaboradas pelo professor
i . responsavel pela respectiva matéria, este processo é
Situacao . ) i
o feito manualmente trazendo “perda de tempo”,
ual:
perdendo a oportunidade de reaproveitamento das
questdes, avaliacdes aplicadas anteriormente.
. Construir um BD centralizado para cadastro,
Solucao _ L y
recebimento, classificagao, conducao e
Proposta: oL _
acompanhamento das avaliacdes e questdes.

Quadro 1 - Objetivo Especifico 1

2.3.4.2 Objetivo Especifico 2

Obijetivo o o _ S
o Realizacao das avaliacdes online e padronizacao
especifico:
Prioridade: Alta;
Situacao As avaliagbes sao realizadas manualmente sem
Atual: efetivamente um padréo.
. Permite que a avaliagdo seja online tanto para
Solucao y o o .
guestbes objetivas, como para subjetivas respeitando
Proposta: S
uma normalizagao.

Quadro 2 - Objetivo Especifico 2



1

2.3.4.3 Objetivo Especifico 3

Objetivo Gerenciar todas as avaliacbes acompanhando o
especifico: desempenho dos alunos;
Prioridade: Alta;

Situacao Nao existe uma maneira automatizada para medicéo
Atual: do desempenho do aluno ap6s avaliagao.

. Disponibilizar o controle e avaliagédo de todos os alunos
Solugao medindo o desempenho na avaliacao, por matéria e/ou
Proposta:

semestre.

Quadro 3 - Objetivo Especifico 3

2.3.4.4 Objetivo Especifico 4

Objetivo Criar uma base de conhecimento com questdes e
especifico: avaliacoes;

Prioridade: Média;

Situacao Nao existe um historico documentado das avaliagcoes
Atual: que foram aplicadas;

Solucao Disponibilizar base de conhecimento através da
Proposta: consulta aos registros existentes no histérico;

Quadro 4 - Objetivo Especifico 4
2.3.5 Funcionalidades

Para cada obijetivo especifico, foi proposto um conjunto de funcionalidades
gerais que solucionaram os problemas identificados neste projeto.

O SISTEMA DE GESTAO E APLICACAO DE AVALIACOES do Uniceub
deve o0 gerenciamento e controle de todas as avaliagdes aplicadas na Definicao de
instrumentos de controle na elaboracao da avaliacdo, com as seguintes
funcionalidades:

1. Planejar a aplicagao da avaliacao;

2. Registrar as questdes elaboradas pelos Professores;
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3. Montar a avaliagdo a partir das questdes elaboradas pelos Professores;

4. Gerar informacgéo sobre o desempenho dos alunos por disciplina;

O SISTEMA DE GESTAO E APLICACAO DE AVALIACOES deve ter o
gerenciamento e controle de todas as atividades no Controle das atividades

relacionadas a aplicacao de avaliacao, com as seguintes funcionalidades:

1. Agendar para os alunos o dia e hora da avaliacao

2. Editar e Recuperar avaliagdes;

3. Enviar avaliacdo;

4, Gerar informacoes sobre participacao nas avaliagdes;

O SISTEMA DE GESTAO E APLICAGCAO DE AVALIACOES do UniCEUB,
deve ter o gerenciamento e controle de todas as atividades na Obtencao de
relatérios de Desempenho geral do Curso, Disciplina, Semestre, com as seguintes
funcionalidades:

1. Gerar informag6es sobre o desempenho dos alunos.

2.3.6 Metodologia: etapas, técnicas (os métodos de controle) e
ferramentas.

A metodologia adotada para desenvolver este trabalho estd baseada nas
premissas da Engenharia de Software (PRESSMAN,2002), cujo objetivo principal € a
entrega de um produto que funcione corretamente e atenda as necessidades do
cliente.

Inicialmente, foi preciso fazer um planejamento para a execucdo das
atividades, foram avaliados o escopo do projeto, riscos, custo e cronograma. Para
isto, foi utilizado o Guia do Conhecimento em Gerenciamento de Projetos (PMBOK),
(PMI, 2008) praticas disseminadas pelo Project Management Institute (PMI), (PMI,
2008).

Para obter um conhecimento amplo sobre o negécio tema deste trabalho, foi

realizado o levantamento dos problemas e necessidades com a participacdo dos
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professores do Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas. O levantamento
de requisitos foi realizado por intermédio de entrevistas, brainstorming e
apresentacdo das ferramentas de controles existentes na rotina do trabalho
realizado pelas coordenacgdes (CASTRO, 2011)

O projeto segue o paradigma da Orientacdo a Objetos, com a utilizacado de
diagramas da Unified Modeling Language (UML) (GUEDES, 211).

A Orientacao a Objetos é uma abordagem para desenvolvimento de software
que organiza os problemas e suas solu¢gdes como um conjunto de objetos distintos
(PFLEEGER, 2004).

Como técnica de modelagem de dados, foi adotada a abordagem Entidade-
Relacionamento (ER), onde o modelo de dados é representado através do Modelo
entidade-relacionamento (MER). Criada por Peter Chen (CHEN, 1990) e, segundo
Heuser (HEUSER, 2004) pode ser considerada como um padrdo de fato para
modelagem conceitual.

Grande parte do trabalho foi elaborado com o apoio de ferramentas Computer
Aided Software Engineering (CASE) ou Engenharia de Software Auxiliada por
Computador (ESAC), que se refere ao uso de ferramentas que auxiliam nas tarefas
de Engenharia de Software.

As ferramentas CASE utilizadas foram o BrModelo e Power Design no
desenvolvimento do Diagrama de dados conceitual e légico (HEUSER, 2004 o
Bizagi Process Modeler (BPM) para Modelagem dos Processos de Negdcio
(ABPMP, 2009) e o Astah Community (ASTAH) para modelagem dos diagramas
UML, (GUEDES, 2011)

Com o objetivo de apoiar o planejamento, gestdo e desenvolvimento deste
projeto ainda foram utilizados as seguintes ferramentas de produtividade: Microsoft
Word, Microsoft Project, Microsoft Power-Point, DrawlO, Axure e X-Mind.

2.3.6.1 Técnicas e Ferramentas

Descrevemos abaixo o detalhamento das técnicas e ferramentas

utilizadas no desenvolvimento do projeto.

Etapa Técnica Ferramenta

Definigao Reunides Microsoft Word
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Analise do Sistema Reunides Microsoft Word
Andlise do Sistema Mapeamento de processos BizAgi
Levantamento de Reunides Microsoft Word
Requisitos

Modelagem UML Orientada a Objetos Astah

Modelagem de dados Modelo Légico MySQL Workbench

Cronogramas

Planejamento baseado na
norma estabelecida pela
instituicao.

Microsoft Excel

Quadro 5 - Técnicas e ferramentas — Desenvolvimento do projeto

2.3.7 Usuarios do Sistema

O quadro abaixo mostra os principais usuarios do sistema;

. CAMPUS
USUARIO
TAGUATINGA ASA NORTE
ALUNO X X
PROFESSOR X X

Quadro 6 - Lista de usuadrios do Sistema

2.3.8 Sistemas Similares: principais funcionalidades, pontos positivos e

negativos.

PVI - PROVAS VIA INTERNET, desenvolvido pela empresa SoftDesign.

O sistema oferece:

Biometria com identificacéo por impressao digital do usuario; Classificacao de

questdes por conteudo; As questdes podem ser elaboradas usando os recursos de

texto, imagem, video, audio e animagao; Controle do tempo da prova; Controle de

usuarios (examinador, educador, operador e administrador); As provas podem ser

realizadas de qualquer lugar e a qualquer hora;

O principal ponto positivo € o sistema possuir varias funcionalidades de

seguranca no acesso, inclusive com biometria. O foco do sistema é a realizacdo de

provas para sistemas de EAD (Educacao a Distancia).

O principal ponto negativo é que € uma ferramenta genérica, ndo observando

as especificidades das empresas.
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2.3.9 Plano de Projeto
2.3.9.1 Restrigcbes Técnicas e Administrativas do Projeto

Restricdes sao limitagcbes impostas interna ou externamente ao projeto. As
Restricdes podem ser a obrigatoriedade de se executar determinadas ferramentas e

a forma de trabalho da equipe.

O Projeto SIGAA precisa ser desenvolvido em dois semestres e o custo do
projeto devera ser o mais baixo possivel ndo podendo assim contratar equipe
externa para desenvolver.

A equipe do projeto contém apenas 01 (um) desenvolvedor que cumprira
também todos os outros papéis previstos no processo de desenvolvimento de

software.

2.3.9.2. Premissas do Projeto

Premissas sao verdades; algo que se assume como verdadeiro no inicio do
projeto por ndo termos informacdes suficientes. Basicamente, precisamos planejar o
projeto e muitas vezes ndo ha como ter todas as informagdes necessarias. Aqui,

utilizamos suposicoes mais préximas da realidade para que nosso planejamento

seja baseado em uma verdade.

Em geral, premissas geram riscos que devem ser considerados no projeto

2.3.9.3. Cronograma do Projeto

Nome da Tarefa DZJJ; 9:)10 Inicio Término
PROJETO FINAL | 18 21/03/2014 | 25/05/2014
1. INTRODUCAO 1 21/03/2014 | 21/03/2014
2. DEFINICAO DO SISTEMA 3 22/03/2014 | 30/03/2014
2.1. ANALISE INSTITUCIONAL - VISAO GERAL 1 22/03/2014 | 22/03/2014
2.1.1 A empresa 1 22/03/2014 | 22/03/2014
2.1.2 O negécio 1 22/03/2014 | 22/03/2014
2.1.3 A organizacdao - viséo geral 1 22/03/2014 | 22/03/2014
2.2. ANALISE FUNCIONAL - VISAO ESPECIFICA 1 29/03/2014 | 29/03/2014
2.2.1 Areas envolvidas 1 29/03/2014 | 29/03/2014
2.2.2 Descricdo dos processos atuais 1 29/03/2014 | 29/03/2014
2.2.3 Mapeamento dos processos atuais 1 29/03/2014 | 29/03/2014
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2.2.4 |dentificacdo dos problemas 1 29/03/2014 | 29/03/2014
2.3. PROPOSTA DE SOLUCAO 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.1Descricdo dos processos propostos 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.2 Mapeamento dos processos propostos 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.3 Objetivo Geral 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.40bjetivos Especificos 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.5Funcionalidades 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.6. Metodologia: etapas, técnicas (os métodos de

controle) e ferramentas. 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.7. Usudrios do Sistema 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.8. Sistemas Similares: principais funcionalidades,

pontos positivos e negativos. 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.9. Plano de Projeto 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.9.1. Restricdes Técnicas e Administrativas do

Projeto 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.9.2. Premissas do Projeto 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.9.3. Cronograma do Projeto 1 30/03/2014 | 30/03/2014
2.3.9.4. Andlise de Riscos do Projeto 1 30/03/2014 | 30/03/2014
3. DEFINICAO DOS REQUISITOS 6 05/04/2014 | 27/04/2014
3.1. INTRODUCAO 1 05/04/2014 | 05/04/2014
3.1.1 Objetivo do documento de definicdo de

requisitos 1 05/04/2014 | 05/04/2014
3.1.2 Definicdes, Acrénimos e Abreviacdes. 1 05/04/2014 | 05/04/2014
3.1.3 Processo de elicitacéo 1 05/04/2014 | 05/04/2014
3.2 REQUISITOS 2 12/04/2014 | 13/04/2014
3.3.1 Requisitos Funcionais 2 12/04/2014 | 13/04/2014
3.3.2 Requisitos Complementares 2 12/04/2014 | 13/04/2014
3.3.3 Regras de Negécio 2 12/04/2014 | 13/04/2014
3.4. RASTREABILIDADE 1 19/04/2014 | 19/04/2014
3.4.1. Requisitos Funcionais X Complementares 1 19/04/2014 | 19/04/2014
3.4.2. Requisitos Funcionais X Regras de Negécio 1 19/04/2014 | 19/04/2014
3.4.3. Requisitos Funcionais X Objetivos Especificos 1 19/04/2014 | 19/04/2014
3.4.4. Médulos X Usuérios 1 19/04/2014 | 19/04/2014
3.6. PERFIS E PERMISSOES 2 26/04/2014 | 27/04/2014
3.6.1 Lista de Usuarios 2 26/04/2014 | 27/04/2014
3.6.2 Quadro de Permissdes 2 26/04/2014 | 27/04/2014
3.7. Requisitos Nao-Funcionais 2 26/04/2014 | 27/04/2014
3.8.Protétipo Nao Funcional 2 26/04/2014 | 27/04/2014
4. PROPOSTADE SOLUCAO (PROJETO BASICO) 8 03/05/2014 | 25/05/2014
4.1 Diagrama de Casos de Uso 2 03/05/2014 | 03/05/2014
4.2 Diagrama de Classes de Dominio (objetos e

funcionalidades) 2 04/05/2014 | 04/05/2014
4.3 Diagramas de Classes de Analise (objetos,

relacionamentos, atributos e métodos) 2 10/05/2014 | 11/05/2014
4.4Modelos de Entidades e Relacionamento Logico 2 24/05/2014 | 25/05/2014
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PROJETO FINAL I

e e 1 20/06/2014 | 21/06/2014
5.1 Diagrama de Fluxo de Dados Nivel 1 6 52/06/2014 | 28/06/2014
5.2 Dicionéarios de Dados Légico 2 30/06/2014|01/07/2014
5.3 Descricao dos Processos 3 02/07/2014 | 05/07/2014
5.4 Modelo de Entidades e Relacionamentos (MER)

Fisico 3 06/07/2014|09/07/2014
5.5 Dicionario de Dados Fisico (Tabelas) 2 10/07/2014 | 12/07/2014
6. PROJETO FISCO DO SISTEMA ] 13/07/2014 | 13/07/2014
6.1 Estimativas 5 14/07/2014 | 19/07/2014
6.2 Arquitetura do sistema 6 20/07/2014 | 26/07/2014
6.3 Seguranca fisica e l6gica 6 01/08/2014 | 06/08/2014
6.4 Projeto de Interfaces 60 08/08/2014 | 08/10/2014
Apresentacao 1 25/11/2014125/11/2014

Tabela 1 - Cronograma

2.3.9.4. Analise de Riscos do Projeto

No decorrer do projeto ha varios riscos que podem dificultar ou até mesmo

inviabilizar o projeto em analise. Os riscos foram listados e avaliamos seus impactos,
probabilidades e respostas aos riscos identificados. Foram classificados os impactos
e probabilidades como alto, médio e baixo e classificamos as estratégias de

respostas ao risco conforme a metodologia do PMBOK

(Eliminar/Transferir/Mitigar/Aceitar).



2.3.9.4.1 Riscos Técnicos
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Descricao Categoria Fatores de Riscos Impacto Gatilho
Conseguir mais servidores e
espaco para eles exigem | O desenvolvimento
Infraestrutura (espaco- autorizacbes que fogem ao | sera prejudicado,
fisico, ferramentas de controle da equipe do|levando mais tempo | Proximidade do limite
software e hardware), projeto que o previsto, a|das capacidades dos
indisponivel nos prazos Gronograma 70% de chance de que os | qualidade final do | servidores. Nao
solicitados para / Interno softwares ndo  estejam | projeto sera inferior a | disponibilidade de
cumprimento do projeto disponiveis; 80% de chance | desejada se a | Ferramentas
em tempo habil. de que os softwares | tecnologia  solicitada
disponiveis tenham | n&o for fornecida.
desempenho fraco.
Probabilidade Impacto Perda Estratégia | Plano de Resposta Proprietario
Negociacdo de melhor
infraestrutura e
encontrar parcerias que | Projeto e
Baixa Alto Alto Mitigagéo .
possam fornecer as|Desenvolvimento
tecnologias
necessarias

Quadro 7 - Riscos Técnicos



2.3.9.4.2 Riscos Nao-Técnicos

Descricao do

Descricao Categoria Fatores de Riscos Gatilho
Impacto
o y O requisito sera
Problema dos usuarios nao o N o . ]
o Auséncia nas reunides | prejudicado, levando | Indicar responsavel
participarem das fases _ _ _ _
L o e 0 nao enviam dos | mais tempo que o |com autonomia para
elicitacao de requisitos, Interna . .
B . _ documentos aprovado- | previsto, a qualidade | aprovar os artefatos
aprovagao validacao e . . _ ]
. _ . validado. final do projeto sera | entregues.
implantagéo do Projeto. _ o .
inferior a desejada.
Probabilidade Impacto Perda Estratégia | Plano de Resposta Proprietario
Indicar  responsavel
o L com autonomia para|Projeto e
Média Alto Alta Mitigacao .
aprovar os artefatos|Desenvolvimento
entregues.

Quadro 7 - Riscos Nao-Técnicos
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3. DEFINICAO DOS REQUISITOS

3.1. Introducao

3.1.1 Objetivo do documento de definicao de requisitos

O objetivo deste documento € organizar todos os requisitos identificados para
o sistema de Gestdao de Avaliagbes do UniCEUB, fornecendo as informacdes
necessarias a fase de projeto do sistema e posterior implementacgao, realizacao dos
testes e homologacéao do sistema desenvolvido.

3.1.2 Definicoes, Acronimos e Abreviacoes.

Para a correta interpretacdo deste documento é necesséario o conhecimento

de algumas abreviaturas que serdo descritos a seguir.

3.1.2.1 Definicbes

Um requisito € uma condicdo ou uma capacidade com a qual o
sistema deve estar de acordo, expressando as necessidades do cliente (CASTRO,
2010).

Podem ser dos seguintes tipos:

e REF (Requisito Funcional)

Definem as funcionalidades do sistema a serem implementadas pelos
desenvolvedores na construcdo do mesmo, a fim de possibilitar que os
usuarios realizem suas tarefas e satisfacam os requisitos de negécio
(CASTRO, 2010).

¢ RC (Requisito Complementar)

Relacionam as caracteristicas e propriedades dos requisitos funcionais do
sistema (CASTRO, 2010).

e RNG (Requisito de Negocio)
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Corresponde as regras que regulam o negécio. Devem ser seguidas e
garantidas pelo sistema para cada requisito funcional identificado e/ou
para o modulo (CASTRO, 2011).

3.1.2.2 Acrbnimos

Os requisitos devem ser referenciados com um identificador Unico,
composto de sigla e numeracao (CASTRO, 2010).

A referéncia aos requisitos sera feita através dos respectivos identificadores:
e Siglas
REFXX - Requisito Funcional

RCXX - Requisito Complementar
RNGXX — Regras de Negécio

e Numeracao

A numeracéo inicia em 01 e prossegue sendo incrementada de 1 (um) a medida

que forem surgindo novos requisitos.

3.1.2.3. Lista de Mensagens

Uma mensagem é a forma de comunicacdo entre as agdes executadas pelo
sistema e pelo usuario, ela deve esclarecer o que esta sendo executado e qual é o

resultado final da execucgao.

e MSG (Mensagem para o usuario)

Define a mensagem que deve ser apresentada ao usuario em virtude da
execucao das funcionalidades e regra de negécio definida pelo usuario (CASTRO,
2011).

3.1.3 Processo de elicitacao

O processo de elicitacao dos requisitos procedeu-se por intermédio de entrevistas
e de questionario respondido pelo responsavel da area de Tl do UNICEUB e pelos
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professores do curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas. A seguir, serao

descritas as medidas adotadas para o levantamento de todos os dados:

Identificacdo de todos os envolvidos;
Delimitagdo do ambiente tecnolégico atual;

Identificacdo das possibilidades e limitagdes;

Reunibes especificas com o pessoal envolvido no projeto;

Mapeamento do processo atual.

3.2 Requisitos

3.3.1 Requisitos Funcionais

Requisito Descricao RC RNG
RFO1 O sistema deve identificar o perfil do usuario RCO09 RNGO012
. . . RC02 RNGO1
RF02 O sistema deve cadastrar questdes objetivas RCO4 RNGO2
, . - RC02 RNGO1
RF03 O sistema deve cadastrar questdes subjetivas RCO4 RNGO2
. - RC02
RF04 O sistema deve alterar as questoes RNGO02
RC04
RFO05 O sistema deve excluir as questdes RCO3 RNGO02
RC04
. . N RNGO02
RFO6 O sistema deve criar avaliacoes RCO1 RNGO4
O sistema deve gerar as avaliacoes
RFO7 automaticamente com quantidade de RC10 RNG04
questdes e tipo (objetiva ou subijetiva)
RF08 O sistema deve salvar as avaliagdes geradas RNGO09
RE09 O sistema deve ter opcao de recuperar ] RNGO09
avaliagédo salva RNGO08
RE010 O S|§ter~na deve recuperar € aplicar uma ] RNGO09
avaliacdo salva
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RE011 O sistema deve permitir alterar as avaliacoes RCA1 RNGOG
cadastradas

RE012 O S|_ster~na deve ter opcao de impressao de RCO5 )
avaliacao

RE013 O sistema deve excluir as avaliagcoes RC11 ]
cadastradas

RE014 O sistema deve perr~n|t|r habilitar os alunos RG12 RNGO4
para fazer a avaliacdo

RF015 O sistema devera ter um crongmetro n.a t?la RC12 RNG10
informando o tempo para finalizar avaliagéo

RF016 O sistema devera gmitlr avisos de tempo ] RNG10
para encerrar avaliagao

RE017 @) sjlste,mal devera encerrar e salvar avaliacao ] RNG10
apdés término do tempo

RE018 0] S|§ter~na terd opcao para aluno finalizar a ] ]
avaliacao

RE019 O sistema deve apresentar perc~entual.de. RCOS RNGO7
acerto de cada aluno das questdes objetivas

RE020 O S|st~ema dls.po.nlblllzara ao professor as ) RNGO11
questdes subjetivas para corregao
O sistema deve apresentar através do

RF021 percentual de acerto o desempenho do RCO08 RNGO07
aluno.

RE022 O sistema dever.a p~erm|t|r que o aluno RCO3 RNGOS
consulte as avaliacdes realizadas

RE023 O sistema deve gerar relatorios estatisticos RCOS RNGO7
dos resultados
O sistema deve conter uma péagina de RNGO2

RF024 relsatsc'>reiosa ara consulta i RCO8 RNGO6

P RNGO08

RE025 A pagina de relatérios devera exibir o RCOS RGNO7

desempenho dos alunos ou da turma

Tabela 2 - Requisitos Funcionais

3.3.2 Requisitos Complementares (RC)

Abreviaturas e termos utilizados para a

identificagcdo dos requisitos



complementares:
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Identificador

Descricao

L Atributo somente leitura

0] Atributo obrigatério

S Atributo selecionavel, lista de multipla escolha ou sele¢do unica.

E Atributo editavel
Dominio Lista de opcoes que.seré. apresentada em um campo (gtributo) para
Dinamico selecao e serd mantida (incluidos, alterados, excluidos itens) por

sistema.

Dominio Fixo

Lista de opcoes, fixas, que sera apresentada em um campo (atributo)
de formulario para selecao, porém, sem op¢ao de mudanca por
sistema.

Quadro 8 - Requisito Complementar

ID RF
RCO1 — Dados para Criar avaliacao RFO6
Nome L|O|S|E Descricao Exemplo Tipo
Dat.a ) da X X Data da avaliacéo. 16/06/2014 Data
aplicagéo Tamanho: 10 caracteres
Descrigdo da Questao
Questao X X | Tamanho: 400 Questao 1 Alfanumérico
caracteres
Tabela 3 - RCO01 Requisito Complementar
ID RF
RC02-D 3 liaca inclusa
Co - ados da questao da avaliacdo para inclusao e RF02, RFO3
alteracao
Nome L |O|S | E |Descricao Exemplo | Tipo
Selecionar Disciplina Andlise de
Disciplina X | X Tamanho: 40 - Alfanumérico
Requisitos
caracteres
Selecionar o assunto Definicao
Assunto X | X Tamanho: 40 de Alfanumérico
caracteres Requisitos
Selecionar o Nome do
Alexandre .
Professor X | X professor Alfanumérico
Torres
Tamanho: 40
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caracteres
Descrigdo da Questao Questio
Questéao X X | Tamanho: 400 01 Alfanumérico
caracteres
Imagem X IncIU|r~|magem na Imagem.jp Alfanumérico
questao g
Resposta correta da
Alternativa questao Diagrama , .
If
Correta X X Tamanho: 400 | de Classe Alfanumerico
caracteres
. Resposta incorreta 01 .
Alternativa X X | Tamanho: 400 Dlagrfima Alfanumérico
Incorreta 01 de Método
caracteres
Alternativa Resposta incorreta 02 Digrama
X X | Tamanho: 400 de Alfanumérico
Incorreta 02 .
caracteres Atividade
. Di
. Resposta incorreta 03 agrama
Alternativa de .
X X | Tamanho: 400 Alfanumérico
Incorreta 03 Componen
caracteres
te
Alternativa Resposta incorreta 04 Diagrama iy
X X | Tamanho: 400 Alfanumeérico
Incorreta 04 de Estado
caracteres

Tabela 4 - RC02 Requisito Complementar

ID

RF

RCO03 — Dados da questao da avaliacao para consulta e
exclusdo e visualizar a questao previamente

REF04, REF05

Nome L IO|S|E Descricao Exemplo Tipo

Cddigo X | X Codigo avaliagao 02/2014 Alfanumérico

Tamanho: 05 caracteres
o Selecionar Disciplina . L

Disciplina X | X Analise de Alfanumeérico

Tamanho: 40 caracteres -
Requisitos

Assunto x | x Selecionar o assunto Deflnl_g_ao de Alfanumeérico
Tamanho: 40 caracteres | Requisitos

Professor X | X Nome do professor Eduardo Alfanumérico
Tamanho: 40 caracteres | Castro
Descrigao da Questao

Questao X | X Tamanho: 400 Questao 01 | Alfanumérico

caracteres

Tabela 5 - RC03 Requisito Complementar
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ID RF
RCO04 — Dados da questao para inclusao, exclusao. RF06
Nome LIO|S|E Descricao Exemplo Tipo
Cédigo X | X Codigo da avaliagao 02/2014 Alfanumérico
Tamanho: 05 caracteres
Descrigdo da Questao
Questao X | X Tamanho: 400 Questao 01 | Alfanumérico
caracteres
Professor X | X Nome do professor Eduardo Alfanumérico
Tamanho: 40 caracteres | Castro
o Selecionar Disciplina Andlise de .y
Disciplina XX Tamanho: 40 caracteres | Requisitos Alfanumérico
Tabela 6 - RC04 Requisito Complementar
ID REF
RCO05 — Imprimir avaliagao. REF12
Nome L O|S|E Descricao Exemplo Tipo
4 Cébdigo da avaliacao Prova iy
Codigo da Prova X | X Tamanho: 20 caracteres | 02/2014 Alfanumérico

Tabela 7 - RC05 Requisito Complementar

ID

REF

RCO08 — Gerar Relatério de desempenho dos alunos por

RF023, RF024, RF025

questao

Nome L | O|S | E | Descricao Exemplo Tipo

Cédigo X Codigo da avaliagao 02/2014 Alfanumérico
Tamanho: 05 caracteres
N2 da Questao

N2 da Questao X Tamanho: 400 Questao 01 | Alfanumérico
caracteres
Resposta correta da

Alternativa questao Diagrama L

Correta X|X Tamanho: 400 | de Classe Alfanumerico
caracteres

. Respostas incorretas .
Alternativas X Tamanho: 400 Dlagrfama Alfanumérico
Incorretas de Método

caracteres
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% de acertos

% de acertos obtidos
Tamanho: 5 caracteres

100% Alfanumérico

Tabela 8 - RC07 Requisito Complementar

3.3.3 Regras de Negécio

Regras de Negdcio REF
RNGO1 O Sistema nao deve permitir nova inclusdo de informacao, com | RF02
identificacao igual ja cadastrada. RFO3
RF02
RFO3
Todas as informacdes solicitadas na tela para cadastro devem | RF04
RNGO02 . : .
ser obrigatoriamente preenchidas. RF05
RF06
RF024
RGNO3 As da,tas de |.n|C|o ou fim nao.p,o.dem ser nulas e a data final REO7
devera ser maior que a data de inicio.
O sistema deve buscar informagdes Curso, Professor ou Aluno | RF06
RGNO04
no SGl. RF14
RGNO5 Nao E)ode ser incluida mais de uma alternativa correta nas REO7
questoes.
RGNOG Todas as informacdes solicitadas na tela para alteracdo devem | RF06
ser obrigatoriamente preenchidas. RF024
Ao gerar o Relatério de Desempenho dos Alunos por Questao, o | RF021
RGNO7 sistema deve buscar informacdes dos alunos que realizaram a|RF023
prova e resultados da avaliacao. RF025
Qualquer consulta podera ser realizada informando ao menos um RF09
RGNO8 dos campos solicitados na tela RF022
P ' RF024
Todas as avaliacbes salvas deverdo sempre esta disponivel para RF08
RGNS reutilizacao ’ " " ° RF09
¢ao. RF010
A avaliacdo deve ser realizada conforme tempo estipulado do|RF015
RNGO010
professor. RF016
RGNO11 A correcédo das questbes subjetivas deve ser feita manualmente RE020
pelo professor.
RGNO012 Ao efetuar o login o sistema deve verificar o perfil RFO1

Tabela 9 - Regras de Negdcio




3.4. Rastreabilidade

3.4.1. Requisitos Funcionais X Complementares

RCO1

RC02

RCO03

RCO04

RCO05

RCO06

RCO07

RCO08

RFO1

RF02

RF03

RF04

RF05

RF06

RFO7

RF08

RF09

RF10

RF11

RF12

RF13

RF14

RF15

RF16

RF17

RF18

RF19

RF20

RF21

RF22

RF23

X X |IX X




RF24

RF25

Quadro 9 - Requisito Funcionais X Complementares

3.4.2. Requisitos Funcionais X Regras de Negdcio

RNO1

RNO02

RNO3

RNO04

RNO5

RNO6

RNO7

RNO8

RNO9

RN10

RFO1

X

RF02

RF03

RF04

RF05

RF06

X X X |X X

RFO7

RF08

RF09

RF10

RF11

RF12

RF13

RF14

RF15

RF16

RF17

RF18

RF19

RF20
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RF21

RF22

RF23

RF24

RF25

Quadro 10 - Requisitos Funcionais X Regras de Negdcio

3.4.3. Requisitos Funcionais X Objetivos Especificos

5 S 8 S
§d | & | & 38
RFO1 X
RF02 X X
RFO03 X X
RF04 X
RFO05 X X
RFO06 X X
RFO07 X X
RFO08 X X
RF09 X X
RF10 X
RF11 X
RF12 X
RF13 X
RF14 X
RF15 X
RF16 X X
RF17 X X
RF18 X
RF19 X X




RF20 X
RF21 X
RF22 X
RF23 X
RF24 X
RF25 X

Quadro 1 - Requisitos Funcionais X Objetivos Especificos

3.4.3.1  Requisitos Funcionais X Prioridades

ALTA

MEDIA

BAIXA

REFO1

x

REF02

REFO03

REF04

REF05

REF06

REFO07

REF08

REF09

REF10

REF11

REF12

REF13

REF14

REF15

REF16

REF17

REF18

REF19

REF20

REF21

REF22

XXX X|X|XPX|IX|X|XPX|IX|X| XXX X|X|X|[X|X
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ALTA MEDIA BAIXA
REF23 X
REF24 X
REF25 X

Quadro 11 - Requisitos Funcionais X Prioridades

3.4.4. Modulos X Usuarios

i Usuério
Professor Alunos
Cadastrar Questoes X
Cadastrar avaliagao X
Aplicar Avaliacao X
Realizar Avaliacao X
Corrigir Avaliagao X
Lancar Nota X

Quadro 12 - Modulos X Usuarios

3.5 Perfis e Permissoes

3.5.1 Lista de Usuérios

Nome do Usuario Area
Professores Académica
Aluno Académica

Quadro 13 - Lista de Usuarios

3.6 Requisitos Nao Funcionais

» Confiabilidade

32
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Identificacao Descricao

A integridade dos dados deve ser mantida pela aplicacédo
RNF-01 através das regras de negécio e pelas regras de integridade
referencial do banco de dados.

O sistema deve possuir mecanismo de gerenciamento de
RNF-02 usuarios e perfis de acesso.

O sistema deve expirar a sessao do usuario apos estar ocioso
por 10 minutos.

RNF-03

Quadro 14 — Confiabilidade

» Usabilidade

Interface clara, limpa e objetiva, evitando poluicdo visual e seguindo 0s
padroes dos aplicativos ja existentes do Uniceub, como o Espaco Professor e o
Espaco Aluno, facilitando assim o uso do aplicativo.

» Seguranca

As permissdes devem ser habilitadas de acordo com perfis de acesso e
sistema deve estar interligado ao sistema de login de professores e alunos ja

existentes.
» Disponibilidade

O médulo de aplicacao de avaliagdes deve ter disponibilidade compativel com os
horarios de aula do Uniceub. Os médulos de cadastramento de questdes e gerar

avaliacao devem ter disponibilidade maior, permitindo seu uso aos finais de semana.

> Integridade

Com o intuito de garantir a integridade que é uma caracteristica essencial
para o sucesso do sistema, e a sua garantia envolve o uso de regras especificas.

As regras de integridade devem oferecer a garantia de que as mudancgas feitas
no Banco de Dados (BD) por usuarios autorizados ndo resultam em perda da
consisténcia dos dados, protegendo-o de possiveis falhas acidentais.

A integridade do sistema dependera diretamente da autenticidade, de modo a
permitir quaisquer alteracdes por pessoas nao autorizadas.
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Além disso, a integridade de dados no Sistema Gerenciador de Banco de

Dados (SGDB) sera protegida com a ado¢ao das seguintes politicas:

e Integridade semantica: o dado de uma coluna sempre sera do tipo de dado
definido na criacao da coluna.

¢ Integridade de entidade: cada linha de uma tabela possui um indicador
que garanta a unicidade da mesma.

¢ Integridade referencial: os relacionamentos l6gicos entre as entidades
serao forcados pelos SGDB.

e Integridade de dominio: dominio € um conjunto de valores previamente
definido no qual uma coluna sé podera conter valores pertencentes a esse

dominio.
» Autenticidade

N&o foi previsto no desenvolvimento deste sistema, mecanismo de
autenticacao de usuarios, ha somente a definicao de perfis de utilizadores e serao
controlados pelo controle dos niveis de acesso da rede do UniCEUB. Na
autenticacao para acesso a rede do UniCEUB sao adotadas as regras:

e Senha com data para expiracao

e Adota-se um padrao definido onde a senha possui prazo de validade com
0 dias, obrigando o colaborador ou usuario a renovar sua senha.

¢ |nibir a repeticao

e Adota-se através de regras predefinidas que uma senha uma vez utilizada
nao podera ter mais que 60% dos caracteres repetidos, p. ex: senha
anterior “123senha” nova senha deve ter 60% dos caracteres diferentes

como “456se”, neste caso foram repetidos somente os caracteres “s” “e”
os demais diferentes.

e QObrigar a composicdo com numero minimo de caracteres numéricos e
alfabéticos

e QObrigatoriedade de senha com no minimo 6 caracteres numéricos, dentre

0s quais, pelo menos 1 deve ser alfabético.
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e Utilizacdo de senhas com Case Sensitive e utilizacdo de caracteres

especiaiscomo: @ #$ % & *
» Confidencialidade

A autenticagédo da rede do UniCEUB buscara garantir a seguranca de acesso
somente por pessoal autorizado, pois as informacdes contidas na base de dados do
sistema existente podem ser utilizadas de forma inadequada para alimentar
organizacdes criminosas.

De acordo com a norma [SO27002 deve-se classificar o tipo de
confidencialidade de cada documento, como trata-se de um sistema que possui um

SGBD, os dados contidos nao podem ser divulgados.

» Analisabilidade e Modificabilidade (analisar e modificar)

O desenvolvimento do sistema deve ser criteriosamente baseado nas
especificacdes deste documento.

As modificacdes e futuras manutencées devem ser precedidas de ajustes na
documentacgao do sistema.

> Testabilidade (facilidade de testar quando sao realizadas alteragées)

As seguintes técnicas de teste de software deverdao ser aplicadas em suas
respectivas fases de desenvolvimento:
e Técnica Estrutural (ou teste caixa-branca)
“Essa técnica sera trabalhada diretamente sobre o cédigo fonte de cada
componente do Sistema para avaliar aspectos tais como: teste de
condicao, teste de fluxo de dados, teste de ciclos e teste de caminhos
l6gicos”. (PRESSMAN, 2002).

e Teste Funcional (ou teste caixa-preta)
“Técnica de teste em que os componentes do Sistema serdo abordados
como se fossem uma caixa-preta, ou seja, ndo se considera o
comportamento interno do mesmo . Dados de entrada serdo fornecidos, o

teste sera executado e o resultado obtido devera ser comparado a um
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resultado esperado previamente conhecido e estabelecido neste

documento”.

Os testes também deverdo observar o paralelismo entre cada atividade de
desenvolvimento e seu respectivo tipo de teste a ser realizado, conforme especifica
a imagem abaixo: Fonte: (CRAIG e JASKIEL, 2002).

» Estabilidade

A infraestrutura e a estabilidade da rede do UniCEUB na qual sera
desenvolvida o sistema possui a estabilidade necessaria para o bom desempenho
das atividades de desenvolvimento.

» Desempenho

As insergdes, consultas e alteracdes a serem realizadas no sistema nao

devem exceder 10 (dez) segundos apds sua execucao.

> Portabilidade

O sistema deve ser suportado pelos navegadores Chrome Versao
39.0.2171.71 m, Internet Explorer 9.

» Reutilizacdo de funcionalidades

O emprego deste recurso de reutilizacdo pode agilizar o desenvolvimento e
aprimorar este conceito na equipe de desenvolvedores do Espaco-Aluno, em virtude
da padronizacao de plataformas previamente estabelecidas.

» Homologacao

A homologacéao do SIGAA € de responsabilidade do solicitante do projeto, o

qual devera assegurar sua plena satisfagdo com o produto deste projeto.

3.7 Protétipo Nao Funcional
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4. PROPOSTADE SOLUGCAO (PROJETO BASICO)

O Diagrama de Caso de uso tem por objetivo apresentar uma visao externa geral das funcionalidades que o sistema devera
oferecer aos usuarios, sem se preocupar com a questao de como tais funcionalidades serao implementadas (GUEDES, 2011). A
figura abaixo apresenta o diagrama de casos de uso do SIGAA.

4.1 Diagrama de Casos de Uso

v )

Cadastrar

Questdes

Cadastrar

Avaliacao

Aplicar -

Avaliagcao Realizar
Avaliagao

ProfessoN Aluno
Corrigir
Avaliacao

Gerar dados
graficos

Figura 17 - Diagrama de caso de uso
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4.2 Diagrama de Classes de Dominio (objetos e funcionalidades)
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-id: Integer <g Possui
1
QuestaoSubjetiva QuestaoObjetiva
g
- alternativas
0
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i o 1.
ProvaRealizada

<q Respostas Corretas

Alternativas

Figura 18 - Diagrama de Classes de Dominio



4.3 Diagrama de Classes de Analise (objetos,

relacionamentos, atributos e métodos).

pkg
Turma
-id . Integer
- materia - Materia
- semestre : Semestre<<Enum=>>
- ano: Date
-nome - String
- professor : Professor
- &lunos : List<Aluno>
+ getld() : Integer Semestre<<Enum>>
Curso + getMateria() : Materia
T + setMateria(materia : Materia) : void :gggﬁ‘é‘; “”n(t
-idInteger + getSemestre() : Semestre<<Enum=>>
_nome : String + setSemetre(semestrs : Semestre<<Cnum=>) : void
- turno : Turno<<Enums> © aethnol) | Date
- alunos : List<Aluno> + setAno(ano : Date) : void
+ getid() : Integer + gethNome()  Stiing
+ gelNome() . Sting + sethome(nome : String) : Void
+ sefhome(nome : String) - vid + getProfessor() - Professor
+ getTurno() : Turno<<Enum>=> | setProfessor(professor - Professor) © void
+ sefTurno(turno : Tumo<<Enum>>) : void + getAlunos()  List<Aluno>
+ getAlunos() : List<Alunos + setAlunos(alunos : List<Aluno=) : void
+ setAlunos(alunos - List<Aluno>) - void
N 1 PerterfCe
1 JPogsti
Prova
4 Pertelxe
v -id . Integer
Turno<<Enum>> - dataProva : Date
————— - horaProva : Date
- matutino : int
. - duracao : int
Sl Ml - tipo : Tipo<<Enums>> /
- noturno : int
- professor : Professor .
- materia : Materia
- questoesObjetivas  List<QuestacObjetiva>
- questoesSubjetivas : List<QuestaoSubjetiva>
Professor - curso : Curso /<'P/
e - turma - Turma -
_drd - String + getld() : Integer —
- nome : String | getDatalProva() : Date
- senha - String + setDataProva(data - Date) : Date
A | getHOraProva() : Date
o fia P + setHOraProva(horaProva : Date) - void
getDRD() : String i
+ setDRD(drd : String) : void i getRuracachEiy
e + setDuracao(duracao  int) - void
+ sethlome(nome : String) - void #ootlipol): TipogsEnum==
+ setTipo(tipo * Tipo<<Enum>>) - void
+ getSenhal() - String
+ setSenha(senha : String) - void peasiRIoIc S0 larsicssoy
+ setProfessor(professor : Professor) : void
+ getMateria() : Materia
+ setiateria(materia - Materia) - void
+ gotQuostacObjotival) : QuostacObjotiva
+ setQuestaoObjetiva(questaoObjetiva : QuestaoObjstiva) : void
+ getQuestaoSubjetiva() : QuestaoSubjetiva
+ setQuestaoSubjetivalquestacSubjetiva : QuestaoSubjetiva) - void
+ getCurso() : Curso
+ setCurso(curso - Curso) - void
+ getTurma() : Turma
+ setTurmaiturma : Turma) - void
e
ProvaRe:
~idint
R _prova * Prova
- aluno : Aluno
-id:int - respostasObjetivas : List<Altemnativas>
-ra Sting _ respostasSubjetivas : Map<QuestaoSubjetiva,String>

- nome : String

- percentualAcertos : Float

- senha : String

+getid() - Integer
+ getRA() : String

+setRA(ra: String) : void

+ getiome() : String

+ setiNome(nome : String) * void
+ getSenha() : String

+ setSenha(senha : String) : void

ssui P
10.%

+setR
+ getPercentualAcertos() : Float
| setPercentualAcertos(percentualAcertos : [loat) : void

+ getid()
+ getProva() : Prova

+ setProva(prova : Prova) : void
+ getAluno() : Aluno

+ setAluno(aluno : Aluno) : void
+ getRespostasObjetivas()
+ setRespostasObjetivas(respostasObjetivas : List<Alternativas>) : void
+ getRespostasObietivas()

Integer

List<Alternativas>

Map<QuestaoSubijetiva,String>

Ibjetivas(resp s Map<Questa

ubjetiva,String>) : void

Materia

-id: Integer
-nome : String
- professor : Professor

Dificuldade<<Enum>>

+ getld() : Integer
+ gethNome() : String

+ setNome(nome : String) : void
+ getiProtessor() - Professor

- Facil - int
- Medio : int

- Dificil - int

+ setProfessor(professor : Professor) : void

Tipo<<Enum>>

_ objetiva : int
- subjetiva : int
1 - mista : int

/

e

ossui

P

Questao

- professor : Professor

- materia : Materia

- dificuidade : Dificuldade<<Enum>>
- enunciado : String

+ getProfessor() : Professor

+ SetProfessor(professor : Professor) : void
+ getMateria) : Materia

+ selMaleria(imaleria . Maleria) . void

+ getDificuldade() : Dificuldade<<Enums=>

+ getEnunciado() : String
+ selEnunciado(enunciado . String) . void

+ setDificuldade(dificuldade : Dificuldade<<Enum>>) : void

QuestaoSubjetiva

-id: Integer

- resposta : String

QuestaoObjetiva

+getid() : Integer
+ getRespostal()
+ setResposta(re

-id: Integer
- alternativas : List<Alternativas>

String
sposta : String) : void

+getld() : Integer
+ getAlternativas() : List=Alternativas=
+ SetAlternativas(alternativas : int) : List<Alternativas=

1

- alternativas

Alternativas

-id: Integer
- enunciado : String
- correto : boolean

. | - questac : QuestaoObijetiva

- alternativa correty

<qRespostas Corretas

- getid()

Integer

+ getEnunciada() : String

+ setEnunciado(enunciado : String) : void
+isCorreto()
+ setCoreto(correto : boolean) : void

+ getQuestao() : QuestaoObjetiva

+ setQuestao(questao : QuestaoObietiva) : void

boolean

Figura 19 - Diagrama de classes de analise
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4.4 Modelo de entidades e relacionamento légico

No modelo de entidade e relacionamentos as entidades professor e aluno sao tabelas ja existentes no banco de dados da
empresa. Por este motivo elas estdo representadas de uma forma simples e apenas com as informagdes relevantes ao Sistema de

Gestao e Aplicacao de Avaliagdes.

1 aluno hd
id INT(11) -
nome VARCHAR(255)
ra VARCHAR(255) —_ ] materia Ad ) tema -
] hibernate_sequences ¥ senha VARCHAR(255) id INT({11) ey id BIGINT (20}
seqguence_name VARCHAR{255) < curse_id INT(11) e T H _i 777777 O ) matena VARCHAR(255) _ ano DATE
sequence_next_hi_value INT{11) = [ —— = | sprofsser_idmNT{2ny | - semestre INT{11)
| = > materia_id INT(11)
1d TR 4T —— ¥ ——————————— ©# { < professor_id INT(11)
» correto BIT(1) R | I | .
enunciado v ARCHAR(255) 1 I [ i W
= da_r j ety s > questao_id IMT(11) I 1 I T : [
* ProvaRealizada_id INT(11) | > | : I Jl_ | I
respostassubjetivas VARCHAR (255) + = + I | | ! |
P respostasSubjetivas_KEY INT (11) | 5 \ | I I | questao - !
- prova e 1 1 'l 1 id INT(11) __| provarealizada ¥
W e _r R A - 7I7::_7 =08 fcudade VARCH AR(255) id INT(11)
dateProva DATE by 4 __ ] wrma_aluno ¥ L enunciado LOMGTEXT » percentua Acertos FLOAT
duracac INT(11) - L o <‘ @ Turma_id BIGIMT{20) M L ota FLOAT > alumo_id INT(11)
horaFim TIME I @ alunos_id INT(11) > id_materia INT(11) > prova_id INT(11)
fpo INT(1L) A —— T = ] 7 < id_professor INT(11) -
> curso_id INT(11) | ~
77777777777 | | @ matedaid NT(11) : v
= professor_id TMT({11) | |
> turma_id BIGINT (20) _ L . :
- | |
I ,7777,777777L::q77|, - | curso hd
| | | id INT{11)
o~ M T 1 S JI— — —o:‘ Mom e VARCH AR (255)
prova_questa e tiva
% Prova_id INT{11) | questacsubjetiva ¥ : |——x parne IMT(11) -
@ questoesObjetivas_id INT(11)} . | resposta VARCHAR(255) k= I
kN - | #idmmaan ] professor |
| provarealizada_alternativas v % > id IMT(11) I
@ ProvaRealizada_id INT(11) F‘* 77777777777777 i 77777777777777777 L 5-i_ nome VARCHAR(2SS) I
@ respostasObjetiva_id INT(11) [ L S P VARCHAR(255) .
-~ { ]I Il senha VARCHAR(255)
| 1| > curso_id INT(11)
I # | | >
i 1 — auw jetiva_alternati v * *
— qu;mtjma = o % @ QuesmoObjetiva_id INT(11) "] prova_questacsubjetiva ¥
[*id Ty o | @ alternativas_id INT(11) % Prova_id INT(11)
- > % questoesSubjetivas_id INT(11)

Figura 20 - Modelo de entidade e relacionamento I6gico
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5.1 Dicionario de Dados Légico (Classes)
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[ P9 -

Curso

-id: Integer

- nome : String

-turno : Turno=<Enums==>
- aluno : List<Aluno=

Prova

+ getld() : Integer

+ getNome() : String

+ setNome(String nome © int) © Void
+ getTurno() * Turmo<<Fnum>>

+ setTurmo(Turne turno : int) : Void
+ getAlunos() : List=Aluno=>

I setAlunos(List<Alunos> : int) : void

-id: Integer

- dataProva : Date

- horaProva - Date

- duracao : int

tipo : Tipo==Enum==

- professor : Professor

- materia : Materia

- queslaoObjeliva . Lisl=QueslaoObjsliva=
- questaoSubjetiva : List<QuestaoSubjetiva>
- curso : Curso

- turma : Turma

Tipo<<Enum>>

- Obijetiva : Enum
- Subjetiva : Enum
- Mista  Fnum

Dificuldade<<Enum>>

Turno<<Enum>>

- matutino | Enum
- vespertino : Enum
- noturno : Enum

Professor

~id  Integer
- drd : String
- nome : String
- senha : String

+ getld() : Integer

+ getDRD() : String

+ setDRD(String drd : int) : void

1 getMome() | String

+ setMNome(String Nome  int) : void
+ gelSenha() . Sbing

+ setSenha(String senha : int) : void

Aluno

-id: Integer
ra : String
- nome : String
- senha: String

+ getld() - Integer

+ getRA() : String

+ setRA(String RA : int) : void

' getNome() : String

+ setNome(String nome : int) : void
+ getSenha() : String

+ setSenha(String senha : int) : void

+ getld() : Integer

+ gelDalaProva() . Dale

+ setDataProva(data : Date) : void

+ getHoraProva() : Date

+ setHoraProva(hora : Date) : void

+ getDuracao() : int

+ setDuracao(duracao : int) : void

+ getTipo() : Tipo<<Enum=>

+ setTipo(tipo : Tipo<<Enum=>>) : void

+ getProfessor() : Professor

1 setProfessor(professor : Mrofessor) : void
+ getMateria() | Materia

+ selMaleria(maleria . Maleria) . void

+ getQuestaoObjetiva() : List<QuestacObjetiva=

+ setQuestacObjetiva(questoesOUbjetivaa : List<UuestaoObjetiv:

+ getQuestaoSubijetiva() : List<QuestaoSubjetiva=

void

+ setQuestacSubjetiva(questoesSubjetivas : List<QuestaoSubjetiva>) : Void

+ getCurso() : Curso

+ setCurso(cursn - Curso) * void

+ getTurma() : Turma

+ setTurma(turma : Turma) : veid

1 gerarProvaAleatorialgtdQuestoesObjetivas : int)
+ gerarProvaAlsatoria(qtdQuestoes Subjetivas : int)

List<QuestaoObjetiva=
List<QuestaoSubjetiva=

- Facil | Enum
- Medio : Enum
- Dificil : Enum

Questao

- professor : Professor

- materia : Matecria

- dificuldade : Dificuldade<<Cnums=>
- enunciado . Sling

+ getProfessor() : Professor

+ sctProfessor(Professor professor : int) : void
' getMateria() - Materia

+ setMateria(Materia Materia : int) : void

+ gelDiliculdade() . Dificuldade<<Enurm>>

+ setDificuldade() : Dificuidade<<Enums>>

+ get=nunciado() : Strin

+ setEnunciado(String enunciado : int) : void

ProvaRealizada

Alternativas

-id: Integer

- enunciado : String

- conelo . boolear

- questao : QuestaocObjetiva

+ getld() : Integer

1 getEnunciado() : String

+ setEnunciado(String Enunciado : int) : void

+ setCorreto() : void

+1sCorreto() : boolean

+ getResposta() : String

+ getQuestao() - QuestacObjetiva

+ setQuestao(QuestacObijetiva questao : int) : void

Materia

QuestaoSubjetiva

-id: Integer
- resposta : String

-id: Integer
- nome : String
- professor . Professor

+ getld() : Integer
+ getResposta() : String
+ setResposta(String resposta : int) : void

+ getld() | Integer

+ getMome() : String

+ sethome(String materia : int) : void

+ getProfessor() : Professor

+ setProfessor(Professor prefessor : int) : void

-id: Integer

- prova : Prova

- aluno : Aluno

- respostasObietivas : List<Alternativas>

- respostasSubjetivas | Map<QuestaoSubijetiva, String
- percentualAcertos * Float

+ getld() : Integer

+ getProva() : Prova

+ setProva(prova - Prova) : void

+ aetAluno() - Aluno

+ setAluno(aluno : Aluno) : void

+ getRespostasObjetivas() : List<Alternativas=

+ sctRespostasObjctivas(respostasObjotivas : List=Alternativas=) : void
| getRespostasSubjetivas() | Map<QuestaoSubjetiva,String=

+ setRespostasSubjstivas(questacSubjetiva | QuestaoSubjstiva, resposta : String)
+ getPercentualAcertos() : float

+ setPercentualAcertos(acertos : float) : void

+ corrigirProva(prova : Prova) : void

QuestaoObjetiva

—id: Integer
- alternativas : List<Alternativas>

+ getld() : Integer
+ getAlternativas() : List<Alternativas>
+ setAlternativas(List<Alternativas> : int) | void

Turma

-id: Intoger
- materia : Materia

+ getld() : Integer
+ getMateria() : Materia
+ setMateria(Materia materia : int) : void

Figura 21 - Diciondrio de Dados Ldgico
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5.2 Descricao dos Casos de Uso

Os casos de uso abaixo foram modelados para representar o fluxo de passos
para se atingir o objetivo ou os objetivos do(s) requisito(s) relacionado(s).

Nomenclatura: [UC01] CADASTRAR QUESTOES
s Realizar o cadastro, alteracao, exclusao e pesquisa das
Descricao: 3 o
questdes que serdo utilizadas.
Ator Principal: Professor

; o O ator deve estar logado e com permissao para cadastro no
Pré-condicoes: .
Sistema.

Pdés-condicoes: N/A

Fluxo Principal:

Este caso de uso tem inicio quando o ator aciona a opcao de Cadastrar
Questao na tela inicial do sistema:

(P1) O sistema apresenta a tela de controle com as funcionalidades de Incluir
Questao (A1), Alterar Questao(A2), Excluir Questao (A3);

(P2) Consulta da Questéao ja cadastrado:

(P2.1) O ator informa a matéria a ser consultada e aciona o botdo “Pesquisar”;

(P2.2) O sistema apresenta a tela com os campos preenchidos, mas em
condicoes que s6é podem ser consultados [RC02];

(P3) O caso de uso € encerrado.

Fluxos Alternativos:

(A1) Inclusdo de Questéo:
(A1.1) O sistema apresenta a tela com o formulério para ser preenchido com
os dados da questéo;

(A1.2) O ator preenche o formulario (E1) [RC02];

(A1.3) O ator aciona o botao “Incluir’ (A1.4) ou aciona o botao “Limpar” (A4);
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(A1.4) O sistema verifica se questao selecionada ja esta cadastrado e/ou se

h& algum campo em branco (E1) [RN02];

(A1.5) O sistema inclui o cliente e exibe a mensagem que foi realizada a
operacao:
MSG — “Questédo cadastrada com sucesso”;

(A2) Alteracao de dados da questao ja cadastrada:

(A2.1) O ator informa a questao a ser alterado e aciona o botao “Pesquisar”;

(A2.2) O sistema apresenta a tela com os campos preenchidos, mas em

condigbes de serem alterados;

(A2.3) O ator realiza as alteracdes desejadas e aciona o botao “Alterar” (A2.4)

ou aciona o botéo “Limpar” (A4);

(A2.4) O sistema altera a questao e exibe a mensagem que foi realizada a
operacao:
MSG — “Questao alterada com sucesso”;

(A3) Excluséo da questao ja cadastrada:

(A3.1) O ator informa a questao a ser excluido e aciona o botao “Pesquisar”;

(A3.2) O sistema apresenta a tela com os campos preenchidos, mas em

condigdes que ndo permitem serem alterados;

(A3.3) O ator aciona o botao “Excluir”;

(A3.4) O sistema exclui 0 a questdo com sucesso”;

(A4) Limpar tela preenchida erroneamente:

Ao identificar um preenchimento errado:
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(A4.1) O ator aciona o botédo “Limpar”;

(A4.2) O sistema apresenta a tela de formulario em branco, novamente;

(A4.3) O ator reinicia o procedimento de preenchimento do formulario;

Fluxos de excecao:

(E1) Inclusdo de questao ja cadastrada:

A partir do passo (A1.3);

(E1.1) O ator aciona o botao “Incluir”;

(E1.2) O ator ajusta o problema evidenciado e o sistema automaticamente

retorna para a tela inicial de cadastro de questao (A1.1);

Tabela 10 - UC 01 Cadastrar Questoes

Nomenclatura:

[UC02] CADASTRAR AVALIACAO

Descricao:

Realizar o cadastro, alteracdo, exclusao e pesquisa das

avaliagdes que serdo utilizadas.

Ator Principal:

Professor

Pré-condicoes:

O ator deve estar logado e com permissao para cadastro no

Sistema.

Pds-condicoes:

N/A

Fluxo Principal:

Este caso de uso tem inicio quando o ator aciona a opcao de Cadastrar

Avaliacao na tela inicial do sistema:

(P1) O sistema apresenta a tela de controle com as funcionalidades de Incluir

Avaliacao (A1), Alterar Avaliacao (A2), Excluir Avaliacao (A3);

(P2) Consulta Avaliacao ja cadastrada:
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(P2.1) O ator informa os dados para realizar consulta e aciona o botdo
“Pesquisar” (RC03];

(P2.2) O sistema apresenta a tela com lista de questdes cadastradas e
informa se a avaliagéo ja foi realizada. (A.1.2)

(P3) O caso de uso é encerrado.

Fluxos Alternativos:

(A1) Criacao da avalicao:

(A1.1) O ator seleciona a Matéria;

(A1.2) O ator seleciona a Turma;

(A1.3) O ator seleciona se é a primeira, segunda ou terceira prova;

(A1.4) O sistema apresenta a tela com as questdes ja cadastradas.

(A1.5) O ator seleciona questao (E1) [RC02];

(A1.6) O ator aciona o botao “Incluir’ (A1.4) ou aciona o botao “Limpar” (A4);

(A1.7) O sistema verifica se questao selecionada ja esta incluida;

(A1.8) O sistema inclui a questao e exibe a mensagem que foi realizada a

operacao:

MSG - “Questéo incluida com sucesso”;

(A4) Limpar tela preenchida erroneamente:

Ao identificar um preenchimento errado:

(A4.1) O ator aciona o botédo “Limpar”;
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(A4.2) O sistema apresenta a tela uma lista para nova sele¢cdo em branco,

novamente;

(A4.3) O ator reinicia o procedimento de selecao das questdes;

Fluxos de excecao:

(E1) Inclusdo de questao ja cadastrada:
A partir do passo (A1.3);

(E1.1) O ator aciona o botao “Incluir”;

(E1.2) O ator ajusta o problema evidenciado e o sistema automaticamente

retorna para a tela inicial de cadastro de questao (A1.1);

Tabela 11 - UC 02 Cadastrar Avaliacao

Nomenclatura: [UCO03] APLICAR AVALIACAO

Descricao: Disponibilizacao da avaliacdo no Espaco Aluno. (Apés a
criacao da avaliacao pelo professor, o mesmo libera avaliacéo
para a turma. Os alunos deverdo acessar o Portal Aluno e ir a

parte de avaliacoes)

Ator Principal: Professor

Pré-condicoes: O usuério deve estar logado e com permissao no Sistema e
avaliacao ja esteja criado no médulo “CADASTRO DE
AVALIACAO”.

Pds-condicoes: N/A

Fluxo Principal:

Este caso de uso tem inicio quando o ator aciona a opcao de Aplicar Avaliacao na

tela inicial do sistema:

(P1) O ator escolhe a opcao "Aplicar Avaliacao" do menu.
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(P2) O sistema exibe um sub-menu com as op¢des” Disponibilizar Avaliagcao”.
(P2.1) O sistema apresenta na tela relagdo com os alunos matriculados.

(P2.2) O ator informa os alunos que irdo realizar avaliagao

(P3) O ator escolhe a opgao “Disponibilizar" do menu;

(P3.1) O sistema apresenta na tela as avaliacdes recém-criadas.
(P3.2) O ator seleciona avaliacao; (A1.1)

(P3.3) O ator aciona o botao “Aplicar”.

(P3.4) O sistema disponibiliza e exibe a mensagem que foi realizada a
operagao:

MSG — “Avaliacao disponivel”;
P4) O caso de uso ¢ encerrado.

Fluxos Alternativos:

(A1.1) Limpar tela preenchida erroneamente:
Ao identificar um preenchimento errado:

(A1.2) O ator aciona o botédo “Limpar”;

(A1.3) O sistema apresenta a tela uma lista para nova sele¢cao em branco,

novamente;

(A1.4) O ator reinicia o procedimento selecédo da avaliacao e disponibilizagcéo;

Fluxos de excecao:

(E1) Dados n&o localizados:

A partir do passo (A1.1);

(E1.1) O ator aciona o botao “Pesquisar”;
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(E1.2) O sistema verifica se a informacao informada esta cadastrada e exibe a

mensagem “Informacao nao cadastrada”;

(E1.3) O ator ajusta o problema evidenciado e o sistema automaticamente

retorna para a tela inicial de calculo da remuneracao do escritério (A1.1);

(E2) Verificagdo de campos do formulario ndao preenchidos/obrigatérios:

A partir do passo (A1.2) e de acordo com o botao acionado;

(E2.1) O ator aciona o botédo “Disponibilizar avaliacao”

(E2.1.1) O sistema verifica se 0 campo “Seleciona Aluno” estd em

branco e exibe a mensagem “Campo de preenchimento obrigatério”;

(E2.1.2) O ator ajusta o problema evidenciado e o sistema

automaticamente retorna para a tela inicial de apuracéo de

desempenho (A1.1);

Tabela 12 - UC 03 Aplicar Avaliacao

Nomenclatura:

[UC04] CORRIGIR AVALIACAO

Descricao:

O sistema ira corrigir automaticamente as questoes objetivas
da avaliagéo e as subjetivas devera ser corrigida pelo
professor.

Ator Principal:

Professor

Pré-condicoes:

O aluno devera selecionar a opcao “Salvar avaliacao”.

Pdés-condicoes:

O caso de uso deve ser realizado com sucesso.

Fluxo Principal:

Este caso de uso tem inicio quando o ator aciona a opcao de Salvar Avaliacao na

tela da Avaliacéo do sistema:

(P1) O sistema devera comparar o gabarito do aluno com o gabarito correto ja salvo
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no sistema.

(P1.1) O sistema apresenta as questoes subjetivas aguardando a correcao
manual realizada pelo professor. (A1)

(P2) O sistema devera apresentar o percentual de acerto

(P2.1) O sistema devera apresentar na tela do aluno qual o percentual de acerto

nas questoes subjetivas.

(P3) O ator seleciona no botao "Cancelar".

(P5) O caso de uso € encerrado.

Fluxos Alternativos:

(A1) Disponibilizar Avaliagao:
(A1.1) O sistema apresenta na tela as questdes subjetivas aguardando
corregao.
(A1.2) O ator seleciona questao;

(A1.3) O ator aciona o botao “Corrigir”.

(A1.4) O sistema disponibiliza e exibe a mensagem:

MSG — “Aguardando correcao”;

Fluxos de excecao:

Nao se aplica.

Tabela 13 - UC 04 Corrigir Avaliacao

Nomenclatura: [UC05] GERAR DADOS GRAFICOS (RELATORIOS)

Descricao: O usuério podera gerar relatério referente ao curso, disciplina
e Semestre.

Ator Principal: Professor
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Pré-condicoes: Armazenamento em banco de dados das informacdes
colhidas durante a criacao, aplicacao e correcao das
avaliagodes.

Pds-condicoes: Informacdes de alertas extraidas pelo sistema de acordo com
a opcao selecionada pelo usuario.

Fluxo Principal:

Este caso de uso tem inicio quando o ator aciona a opcao Relatérios no menu do
sistema:

(P1) O ator seleciona o menu “relatérios” da tela principal;
(P2) O sistema apresenta as opcoes “Matéria”, “Graficos”, “Turma” e “Assunto”;

(P3) O usuéario escolhe uma das opgoes;

(P4) O sistema apresenta em tela o grafico de relatério;
MSG “Relatério gerado com sucesso”.

(P5) O usuério define semestre do periodo em que deve ser realizada a pesquisa;
(P6) O usuario clica em “Gerar”;
(P7) O sistema apresenta em tela o relatério.

(P8) O caso de uso € encerrado.

Fluxos Alternativos:

(A1) Se no passo P6 do fluxo principal o usuario optar por cancelar o processo
entao:
(A1.1) Caso de uso termina.

Fluxos de excecao:

(E1) Nenhum resultado encontrado para o filtro informado

(E1.1) Se a consulta ndo retornar nenhum resultado, o sistema exibe a
mensagem
“Nenhum dado encontrado para o filtro de pesquisa informado.”;

1. O caso de uso retorna ao passo P2 do fluxo principal.

Tabela 14 - UC05 Gerar Dados Graficos




5.3 Descricao dos Casos de Uso

5.3.1 Diagrama Altera Prova
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sd Altera Prova J
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Figura 22 - Diagrama de sequéncia -

Altera Prova



5.3.2 Diagrama Realizar Avaliacao
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sd Realizar Avaliagéo J

aITmo -frmAvaliacéo - ProvaBean
|

|
1: Seleciona Respostas() | |
- PR |

1 selecionaRespostasﬂ

aplicaProva ; AplicaProva

1.1.1: setRespostas()

A i
\
\
|

2. Canfirma finalizacéo() N

3: finalizaProva() DJ_I
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|

Figura 23 - Diagrama de sequéncia - Realizar Avaliacao



5.3.3 Diagrama Gerar Graficos Estatisticos
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Figura 24 - Diagrama de Sequéncia - Gerar Graficos Estatisticos



5.3.4 Diagrama Exclui Questao
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Figura 25 - Diagrama de Sequéncia - Exclui Questao



5.3.5 Diagrama Exclui Prova
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Figura 26 - Diagrama de Sequéncia - Exclui Prova



5.3.6 Diagrama Corrigir Avaliacao
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Figura 27 - Diagrama de Sequéncia - Corrigir Avaliacdo



5.3.7 Diagrama Cadastra Questao
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Figura 28 - Diagrama de Sequéncia- Cadastra Questao



5.3.8 Diagrama Cadastra Prova
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Figura 29 - Diagrama de Sequéncia - Cadastra Prova
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5.3.9 Diagrama Aplicar Avaliacao
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Figura 30 -

Diagrama de Sequéncia - Aplicar Avaliacao



5.3.10 Diagrama Altera Questao
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Figura 31 - Diagrama de Sequéncia - Altera Questao
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5.4 Modelos de Entidades e Relacionamentos (MER) Fisico

CREATE DATABASE IF NOT EXISTS “sga  /*!40100 DEFAULT CACTER
SET utf8 */;

USE “sga  ;

—— MySQL dump 10.13 Distrib 5.6.17, for Win32 (x86)

—— Host: localhost Database: sga

/*140101 SET QOLD_CHARACTER_SET_CLIENT=QQRCHARACTER_SET_CLIENT
*/;

/*140101 SET
@OLD_CHARACTER_SET_RESULTS=QR@CHARACTER_SET_RESULTS */;
/*140101 SET QOLD_COLLATION_CONNECTION=QQRCOLLATION_CONNECTION
*/;

/*140101 SET NAMES utf8 */;

/*140103 SET @OLD_TIME_ZONE=QQ@TIME_ZONE */;

/*140103 SET TIME_ZONE='+00:00' */;

/*140014 SET QOLD_UNIQUE_CHECKS=QQRUNIQUE_CHECKS,
UNIQUE_CHECKS=0 */;

/*140014 SET QOLD_FOREIGN_KEY CHECKS=Q@@FOREIGN_KEY_CHECKS,
FOREIGN_KEY_ CHECKS=0 */;

/*140101 SET QOLD_SQL_MODE=Q@SQIL_MODE,
SQL_MODE='NO_AUTO_VALUE_ON_ZERO' */;

/*140111 SET QOLD_SQL_NOTES=@E@SQL_NOTES, SQL_NOTES=0 */;

—— Table structure for table “alternativas’

DROP TABLE IF EXISTS “alternativas’ ;
/*140101 SET @saved_cs_client = @Q@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE “alternativas  (
"id® int(11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,
‘correto’ bit(l) NOT NULL,
“enunciado’ varchar (255) DEFAULT NULL,
"questao_id’ int(11) DEFAULT NULL,
PRIMARY KEY ( id"),

KEY "FK_1im8knljurvhv4udggykprwji  ( questao_id’),
CONSTRAINT "FK_1im8knljurvhv4udggykprwji~ FOREIGN KEY
("questao_id’ ) REFERENCES "questao ™ ( 1id’)

) ENGINE=InnoDB AUTO_INCREMENT=96 DEFAULT CHARSET=utf8;
/*!140101 SET character_set _client = @saved_cs_client */;

—— Table structure for table “aluno’



DROP TABLE IF EXISTS “aluno ;

/*140101 SET (@saved_cs_client = (@@character_set_client

/*140101 SET character_set_client

CREATE TABLE “aluno  (
"id’ int (11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,
‘nome’ varchar (255) DEFAULT NULL,
‘ra’ varchar (255) DEFAULT NULL,
"senha’ varchar (255) DEFAULT NULL,
“curso_id® int(11l) DEFAULT NULL,
PRIMARY KEY ( id’),

utf8 */;

KEY "FK_3slxslcdrbmwoo40algbhnixk™ ( curso_id’),
FOREIGN KEY

CONSTRAINT "FK_3slxslcdrbmwoo40algbhnixk®
("curso_id") REFERENCES "“curso  ( 1id")

) ENGINE=InnoDB AUTO_INCREMENT=6 DEFAULT CHARSET=utfg;
/*!140101 SET character_set _client = @saved_cs_client */;

—— Table structure for table “assunto’

DROP TABLE IF EXISTS " assunto ;

/*140101 SET (@saved_cs_client = (@@character_set_client

/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE “assunto (
"id’ int (11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,
“assunto’ varchar (255) DEFAULT NULL,
‘materira_id’ int(11l) DEFAULT NULL,
PRIMARY KEY ( id"),

KEY "FK_gfowfgppkelf2bc7urb907u57 ( materira_id’),
FOREIGN KEY

CONSTRAINT "FK_gfeowfgppkelf2bc7urb907ub7"
("materira_id ) REFERENCES "materia ( 1id’)
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;

/*140101 SET character_set_client = (@saved_cs_client */;

—— Table structure for table " curso’

DROP TABLE IF EXISTS "curso ;
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*/;

*/;

/*140101 SET @saved_cs_client = @Q@character_set_client */;

/*140101 SET character_set_client
CREATE TABLE " curso (
"id® int(11l) NOT NULL AUTO_INCREMENT,
"Nome® wvarchar (255) DEFAULT NULL,
“turno int(11l) DEFAULT NULL,
PRIMARY KEY ( id )

utf8 */;

) ENGINE=InnoDB AUTO_INCREMENT=2 DEFAULT CHARSET=utf8;
/*!140101 SET character_set _client = @saved_cs_client */;
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—— Table structure for table "hibernate_sequences’

DROP TABLE IF EXISTS " hibernate_sequences’ ;

/*140101 SET @saved_cs_client =
/*140101 SET character_set_client =
CREATE TABLE " hibernate_sequences (

@@character_set_client */;
utfg8 */;

" sequence_name varchar (255) DEFAULT NULL,
"sequence_next_hi_value  int(11) DEFAULT NULL
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;

/*140101 SET character set client =

@saved_cs_client */;

—— Table structure for table "materia’

DROP TABLE IF EXISTS "materia ;
/*140101 SET @saved_cs_client
/*140101 SET character_set_client =
CREATE TABLE “materia  (

@@character_set_client */;
utf8 */;

"id’ int(11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,

"nome’ varchar (255) DEFAULT NULL,

‘professor_id® int(11) DEFAULT NULL,

PRIMARY KEY ( id),
KEY "FK_03j6080iclu9i250a2xg579mna’

("professor_id’),

CONSTRAINT "FK_oj6o080iclu9i250a2xg579mna’ FOREIGN KEY

("professor_id ) REFERENCES "profess

or ( id")

) ENGINE=InnoDB AUTO_INCREMENT=10 DEFAULT CHARSET=utf§;

/*140101 SET character_set_client =

—— Table structure for table "profes

DROP TABLE IF EXISTS \professor\;
/*140101 SET @saved_cs_client
/*140101 SET character_set_client
CREATE TABLE "professor (

@saved_cs_client */;

sor’

@@character_set_client */;
utf8 */;

"id® int(11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,

‘nome’ varchar (255) DEFAULT NULL,
‘rp° varchar (255) DEFAULT NULL,
"senha’ varchar (255) DEFAULT NULL,
‘curso_id’ int(11) DEFAULT NULL,
PRIMARY KEY ( id’),

KEY "FK_g344x9g20u64nwbyvalporex3’

("curso_id’),

CONSTRAINT "FK_g344x9g20ub6d4nwbyvalporex3”™ FOREIGN KEY
("curso_id ) REFERENCES "curso ( id")
) ENGINE=InnoDB AUTO_INCREMENT=6 DEFAULT CHARSET=utfS§;

/*140101 SET character set client =

@saved_cs_client */;
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—— Table structure for table “prova

DROP TABLE IF EXISTS "prova ;
/*140101 SET @saved_cs_client @@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE “prova (
"id® int(11l) NOT NULL AUTO_INCREMENT,
"dataProva’ date DEFAULT NULL,
“duracao’ int(11) NOT NULL,
“horaFim time DEFAULT NULL,
“tipo® int(11) DEFAULT NULL,
“curso_id® int(11l) DEFAULT NULL,
‘materia_id’ int(11l) DEFAULT NULL,
‘professor_id® int(11) DEFAULT NULL,
“turma_id’ bigint (20) DEFAULT NULL,
PRIMARY KEY ( id"),
KEY "FK_2nc2g23dubvffcéunxyfnag6b’

‘curso_id’),

(

KEY "FK_k87e67tts93pd4n2sy2pad42ji” ( materia_id’),

KEY "FK_gbdikeedky7gaybk05buel9iu’ ( professor_id’ ),

KEY "FK_99f0fkbjt251hiuylf80a%965a  ( turma_id’),

CONSTRAINT "FK_2nc2g23dubvffcounxyfnagéb’ FOREIGN KEY
(curso_id ) REFERENCES " curso ( id"),

CONSTRAINT "FK_99f0fkbjt251lhiuylf80a965a  FOREIGN KEY
("turma_id’ ) REFERENCES " turma  ( id’),

CONSTRAINT 'FK_gbdikeedky7gaybk05buel9iu’ FOREIGN KEY
("professor_id’ ) REFERENCES "professor ( id’),

CONSTRAINT ‘FK_k87e67tts93pd4n2sy2pad2ji’ FOREIGN KEY
("materia_id’ ) REFERENCES "materia” ( 1id")

) ENGINE=InnoDB AUTO_INCREMENT=2 DEFAULT CHARSET=utf$§;
/*140101 SET character_set_client = (@saved_cs_client */;

—— Table structure for table  “prova_qgquestaoobjetiva’

DROP TABLE IF EXISTS " prova_questaoobjetiva’;
/*140101 SET @saved_cs_client = @Q@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE " prova_guestaoobjetiva  (
"Prova_id® int(11l) NOT NULL,
"questoesObjetivas_id ™ int(11) NOT NULL,
UNIQUE KEY "UK_b5g9112tpofxg8v6ovikirdop5”
(" questoesObjetivas_id ),
KEY "FK_66omp3g8ett9a2xfxabutlsau’ ( Prova_id’),
CONSTRAINT ‘FK_5g9112tpofxg8v6ovikirdop5  FOREIGN KEY
("questoesObjetivas_id ) REFERENCES " questaoobjetiva ( id’),
CONSTRAINT "FK_66omp3g8ett9a2xfxabutlsau’ FOREIGN KEY
("Prova_id’ ) REFERENCES "prova ( id’)
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*140101 SET character_set_client = (@saved_cs_client */;
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—— Table structure for table " prova_questaosubjetiva’

DROP TABLE IF EXISTS " prova_gquestaosubjetiva’;
/*140101 SET (@saved_cs_client = @Q@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE " prova_guestaosubjetiva (
"Prova_id® int(11l) NOT NULL,
"questoesSubjetivas_id® int(11) NOT NULL,
UNIQUE KEY "UK_8xyi6ltbaectgivrvéeQuo2tme’
(" questoesSubjetivas_id ),
KEY "FK_lxxa8hrbuwpOib6dlgkyemdby  ( Prova_id’),
CONSTRAINT "FK_8xyi6lt6aectgivrv60Quo2tme  FOREIGN KEY
("questoesSubjetivas_id ) REFERENCES " questaosubjetiva’
(Tid"),
CONSTRAINT 'FK_lxxa8hrbuwp0i56dlgkyemdby’ FOREIGN KEY
("Prova_id’ ) REFERENCES “prova ( id’)
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*140101 SET character_set_client = @saved_cs_client */;

—— Table structure for table "provarealizada’

DROP TABLE IF EXISTS provarealizada  ;
/*140101 SET (@saved_cs_client = @@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE "provarealizada  (
"id’ int (11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,
"percentualAcertos’ float NOT NULL,
“aluno_id® int(11l) DEFAULT NULL,
"prova_id® int(11) DEFAULT NULL,
PRIMARY KEY ( id’),

KEY "FK_mjp7p66og9hcib6uhkuj7p7ve” ( aluno_id’),

KEY "FK_3mm4vdéegxvgply67lemtx7qw ( prova_id’),

CONSTRAINT " FK_3mmdvdéegxvgp7y67lemtx7qw  FOREIGN KEY
("prova_id ) REFERENCES “prova ( id"),

CONSTRAINT 'FK_mijp7p660og9hcibbuhkuj7p7ve’ FOREIGN KEY
(*aluno_id’) REFERENCES “aluno” ( 1id")

) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*140101 SET character_set_client = (@saved_cs_client */;

—— Table structure for table "provarealizada_alternativas’

DROP TABLE IF EXISTS provarealizada_alternativas ;
/*140101 SET @saved_cs_client = @Q@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
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CREATE TABLE “provarealizada_alternativas  (
"ProvaRealizada_id" int(11) NOT NULL,
‘respostasObjetivas_id ™ int(11) NOT NULL,
KEY "FK_bbr6om7gjtrtvvnbumdlnxaag’

("respostasObjetivas_id ),

KEY "FK_fvnaw22e6uwlkaf3ullOcmf24" ( ProvaRealizada_id’ ),

CONSTRAINT " FK_bbr6om7gjtrtvvnSumdlinxaag™ FOREIGN KEY
("respostasObjetivas_id ) REFERENCES " alternativas ( id’),

CONSTRAINT "FK_fvnaw22e6uwlkaf3ullOcmf24" FOREIGN KEY
("ProvaRealizada_id ) REFERENCES " provarealizada ( id’)

) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*140101 SET character_set_client = (@saved_cs_client */;

—— Table structure for table
‘provarealizada_respostassubijetivas’

DROP TABLE IF EXISTS provarealizada_respostassubjetivas’;
/*140101 SET (@saved_cs_client = @@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE " provarealizada_respostassubjetivas  (
"ProvaRealizada_id"® int(11) NOT NULL,
‘respostasSubjetivas’ varchar (255) DEFAULT NULL,
‘respostasSubjetivas_KEY int(11) NOT NULL,
PRIMARY KEY ( ProvaRealizada_id , respostasSubjetivas_KEY ),
KEY "FK_scmv503p6esirr59s4edn807x"
("respostasSubjetivas_KEY ),
CONSTRAINT 'FK_3coulghlegstdbauunblujkp4’ FOREIGN KEY
("ProvaRealizada_id ) REFERENCES " provarealizada  ( id’ ),
CONSTRAINT "FK_scmv503p6esirr59s4edn807x” FOREIGN KEY
("respostasSubjetivas_KEY ) REFERENCES " questaosubjetiva’
(Tid")
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*140101 SET character_set_client = @saved_cs_client */;

—— Table structure for table " questao’

DROP TABLE IF EXISTS “questao ;
/*140101 SET @saved_cs_client
/*140101 SET character_set_client
CREATE TABLE “questao (
"id® int(11) NOT NULL,
"dificuldade’ wvarchar (255) DEFAULT NULL,
“enunciado’ longtext,
"nota’ float NOT NULL,
"id_materia’ int(l11l) DEFAULT NULL,
"id_professor® int(l1l) DEFAULT NULL,
PRIMARY KEY ( id"),

@@character_set_client */;
utf8 */;
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KEY "FK_mtxyhlnkxO0lgyj9ixe6nfpksy ( id_materia ),
KEY "FK_91w2gbfmgmSox6nmi4tb2iwc7v’ ( id_professor’ ),
CONSTRAINT "FK_91w2gbfmgmbox6onmd4tb2iwc7v. FOREIGN KEY
(*id_professor’ ) REFERENCES "professor ( id’),
CONSTRAINT 'FK_mtxyhlnkx0lgyj9ix66nfpksy’ FOREIGN KEY
("id_materia’ ) REFERENCES "materia” ( 1id")

) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*!140101 SET character_set _client = @saved_cs_client */;

—— Table structure for table “~questaoobjetiva’

DROP TABLE IF EXISTS " questaocobjetiva ;
/*140101 SET (@saved_cs_client = @@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE ~“questaoobjetiva  (
"id® int(11) NOT NULL,
PRIMARY KEY ( id’),
CONSTRAINT "FK_fdx4m7hm446m3vkumjevl11718° FOREIGN KEY ( id)
REFERENCES "“questao ( id")
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*140101 SET character_set_client = (@saved_cs_client */;

—— Table structure for table “questaoobjetiva_alternativas’

DROP TABLE IF EXISTS "questaoobjetiva_alternativas’ ;
/*140101 SET @saved_cs_client = @Q@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE “questaoobjetiva_alternativas  (
"QuestaoObjetiva_id  int(11) NOT NULL,
‘alternativas_id® int(11) NOT NULL,
UNTQUE KEY "UK_9p5vtljokcbgrumalcg3jnwtm’
(*alternativas_id ),
KEY "FK_7hccfc8ayhm8smx5hlbkojxge ™ ( QuestaoObjetiva_id’),
CONSTRAINT "FK_7hccfc8ayhm8smx5hlibkojxge” FOREIGN KEY
("QuestaoObjetiva_id ) REFERENCES "“questaoobjetiva (" id’),
CONSTRAINT "“FK_9p5vtljokcbgrumalOcg3jnwtm™ FOREIGN KEY
(*alternativas_id ) REFERENCES " alternativas™ ( id’)
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*140101 SET character_set_client = (@saved_cs_client */;

—— Table structure for table " questaosubjetiva

DROP TABLE IF EXISTS questaosubjetiva’;
/*140101 SET @saved_cs_client = @Q@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;



CREATE TABLE "“questaosubjetiva  (
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‘resposta  varchar (255) DEFAULT NULL,

"id® int(11) NOT NULL,
PRIMARY KEY ( id’),

CONSTRAINT "FK_gdo8byllavoavyi5isphi3apo™ FOREIGN KEY ( id")

REFERENCES "questao ™ ( id")

) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utfS§;

/*140101 SET character set client =

—— Table structure for table " turma’

DROP TABLE IF EXISTS " turma ;
/*140101 SET @saved_cs_client =
/*140101 SET character_set_client =
CREATE TABLE " turma  (

@saved_cs_client */;

@@character_set_client */;
utf8 */;

"id’ bigint (20) NOT NULL AUTO_INCREMENT,

"ano  date DEFAULT NULL,
‘semestre’ int(11) DEFAULT NULL,
"materia_id® int(11l) DEFAULT NULL,

"professor_id" int(11) DEFAULT NULL,

PRIMARY KEY ( id’),
KEY "FK_18a7xmakhb5iij87wfghffady"
KEY "FK_8mkg2n95r60b85mlcasfjunml’

("materia_id’),
("professor_id’),

CONSTRAINT "FK_8mkg2n95r60b85mlcasfjunml” FOREIGN KEY
("professor_id’) REFERENCES "professor ( id"),
CONSTRAINT "FK_1l8a7xmakhb5iij87wfghffa9y” FOREIGN KEY

("materia_id’ ) REFERENCES “materia’

("1id")

) ENGINE=InnoDB AUTO_INCREMENT=2 DEFAULT CHARSET=utf8§;

/*140101 SET character_set_client =

@saved_cs_client */;
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—— Table structure for table "“turma_aluno’

DROP TABLE IF EXISTS "“turma_aluno  ;
/*140101 SET (@saved_cs_client = @@character_set_client */;
/*140101 SET character_set_client = utf8 */;
CREATE TABLE " turma_aluno  (
"Turma_id® bigint (20) NOT NULL,
“alunos_id® int(11) NOT NULL,

UNTIQUE KEY "UK_o6uilO2pfufvotablfouwtbxrfx”™ (" alunos_id’ ),
KEY "FK_o06k110x3n7biikaahdltkedhg” ( Turma_id’),
CONSTRAINT "FK_o6uilO2pfufvotablfouwtbxrfx  FOREIGN KEY
(alunos_id ) REFERENCES “aluno (- 1id’),
CONSTRAINT "FK_o6kl10x3n7biikaahdltkedhg’ FOREIGN KEY
(" Turma_id’ ) REFERENCES " turma  ( 1id")

) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8;
/*140101 SET character_set_client = (@saved_cs_client */;

—— Dumping events for database 'sga'

—— Dumping routines for database 'sga'

/*140103 SET TIME_ZONE=QOLD_TIME_ ZONE */;

/*140101 SET SQL_MODE=Q@OLD_SQL_MODE */;

/*140014 SET FOREIGN_KEY_ CHECKS=Q@OLD_FOREIGN_KEY_ CHECKS */;
/*140014 SET UNIQUE_CHECKS=@OLD_UNIQUE_CHECKS */;

/*140101 SET CHARACTER_SET_CLIENT=Q@OLD_CHARACTER_SET_CLIENT

*/:

/*140101 SET CHARACTER_SET_RESULTS=Q@OLD_CHARACTER_SET_RESULTS
*/

/*140101 SET COLLATION_CONNECTION=@OLD_COLLATION_CONNECTION
*/

/*140111 SET SQL_NOTES=@OLD_SQL_NOTES */;

—— Dump completed on 2014-11-12 20:20:03



5.5 Dicionario de Dados Fisico (Tabelas)
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Legenda

PK

Do Inglés 'Primary Key', que significa em Portugués 'Chave Primaria'.

FK

Do Inglés 'Foreign Key', que significa em Portugués 'Chave Estrangeira'.

NN

Do Inglés ‘Not Null’, que significa em Portugués ‘Nao nulo’.

Al | Auto Incremento.

Quadro 15 - Dicionario de Dados Fisico

Tabela:

alternativas

Repositorio com os dados das alternativas

Tipo
Atributo |Descricao de 5 NN | Al LELGEGr TabeIeAx .
K o Referéncia
Dado
Cédigo
id identificador da int X X | X 11 -
alternativa
Correto Alternativa Bit X 1 -
correta
Enunciado Descrlgao da varchar X 255 |-
questao
Cédigo
questao_id |identificador da Int 11 -
questao
Tabela 15 — Alternativas
Tabela: Aluno
Repositério com os dados dos alunos
Tipo
Atributo |Descricao de g NN | Al LELGEGr Tabeleﬂx .
K o Referéncia

Dado




Cédigo
Id identificador do int X | X 11 -
aluno
Nome Nome aluno varchar X 225 -
Ra Matricula do varchar X 255 -
aluno
Senha Sen,he_l do varchar X 225 -
usuario
Cédigo
Curso_id |identificador do Int X 11
curso
Tabela 16 — Aluno
Tabela: Curso
Repositério com os dados do curso
Tipo F Tamanh |Tabela
Atributo | Descricao de NN | Al s
D K o Referéncia
ado
Cédigo
id identificador do int X | X 11 -
curso
Nome Nome do curso |varchar 225 -
turno Periodo int 11 -
Tabela 17 — Curso
Tabela: Matéria
Repositério com os dados da matéria
Tipo
Atributo | Descricao de J NN |Al Tamanh TabeI? .
K o Referéncia
Dado
Cédigo
Id identificador do int X | X 11 -
curso
. Descricao da
materia L. varchar X 255 -
matéria
professor_i | Codigo int X 11
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d identificador do
professor
Tabela 18 — Matéria
Tabela: Professor

Repositorio com os dados do professor

Tipo
Atributo |Descricao de 7 NN | Al LELGEGr TabeIeAx .
K o Referéncia
Dado
Cédigo
id identificador do int X | X 11 -
professor
Nome do 255
nome varchar X -
professor
Drd Regitro varchar X 255
Professor
senha Senhg do Varchar X 255
usuario
Codigo
curso_id identificador do Int X 11
curso
Tabela 19 — Professor
Tabela: |Prova
Repositdrio com os dados de prova
Tipo
Atributo |Descricao de j NN | Al LT E Tabele .
K o Referéncia
Dado
Cédigo
Id identificador do int X | X 11 -
professor
dataProv Datg que sera data X - )
a realizada a prova
Duracéao Dura}gaf) da Int 1
avaliacao
horaFim |Encerramento da Time X
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avaliacao

Tipo

Objetiva e/ou
Subijetiva

Int

11

curso_id

Cédigo
identificador do
curso

Int

11

materia_i
d

Cédigo
identificador do
materia

Int

11

professor
_id

Cédigo
identificador do
professor

Int

11

turma_id

Cédigo
identificador do
turma

int

X

11

Tabela 20 — Prova

Tabela:

prova_questaoobjetiva

Repositdrio com os dados de prova com questdes objetivas

Tipo

Atributo |Descricao de PIF NN |Al Tamanh Tabele .
K K o Referéncia
Dado
Cédigo
Prova_id |identificador de int X 11 -
prova
gquestoe | Codigo
sObijetiva | identificador da int X 11 -
s id questao objetiva
Tabela 21 - prova_questaoobjetiva
Tabela: |turma_aluno
Repositorio com os dados da Tuma / aluno
Tipo P |F Tamanh |Tabela
Atributo |Descricao de NN |Al a .
K K o Referéncia
Dado
Turma_id Codigo int X 11 -

identificador da
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turma

alunos_id

Cédigo
identificador do
aluno

Int

X

11

Tabela 22 - turna_aluno

Tabela:

Turma

Repositério com os dados da turma

Tipo
Atributo |Descricao de PIF NN |Al Tamanh TabeI? .
K |[K o Referéncia
Dado
Cédigo
Id identificador da int X X | X 11 -
turma
Ano Ano corrente DATE -
Semestre Semestre INT 11 -
corrente
Cédigo
Materia_id |identificador da INT X 11 -
matéria
Cédigo
i:mfessor— identificador do | INT X 11
professor
Tabela 23 - Turma
Tabela: Questaosubijetiva
Repositdrio com os dados das questdes subjetivas
Atributo | Descricao '(I"Lpo 2 NN Al Ve ) Tl
¢ K K o Referéncia
Dado
Campo com as
Resposta |respostas das VAE: H X 255 |-
questdes
Cédigo
Id identificador da INT X 11 -
questao

Tabela 24 - Questaosubjetiva
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Tabela:

questaoobjetiva_alternativas

Repositério com os dados das questdes Obijetivas / alternativas

Tipo
Atributo |Descricao de PIF NN |Al Tamanh TabeleAx .
K K o] Referéncia
Dado
Cédigo
ngstagO identificador das INT X 11 -
bjetiva_id -
questdes
alternativa Codigo
. identificador das INT X 11 -
s id .
alternativas
Tabela 25 - questaoobjetiva_alternativas
Tabela: Questaoobjetiva

Repositdrio com os dados das questdes Objetivas

Tipo
Atributo | Descricao de PIF NN |Al Tamanh TabeI? .
K K o Referéncia
Dado
Cédigo
id identificador das INT | X 11 -
questdes
Tabela 26 — Questaoobjetiva
Tabela: Questao

Repositério com os dados do cadastro das questdes

Tipo
Atributo | Descricao de PIF NN |Al Tamanh TabeI? .
K K o] Referéncia
Dado
Cédigo
ld identificador da INT | X X | X 11 -
questao
Dificuldade | Nivel da questao VAE:H X 255 |-
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Enunciado Enunciado da LONGT ]
questao EXT

Nota Nota da FLOAT :
avaliacao
Cédigo

Id_materia |identificador da INT X 11
matéria
Cédigo

'o(i—pmfess identificador do | INT X 1o
professor

Tabela 27 — questao
Tabela: provarealizada_respostassubjetivas

Repositdrio com os dados das respostas das questdes subjetivas

Atributo | Descricio Tipo de P |[F |N |A|Tamanh |Tabela
¢ Dado K K N |I|o Referéncia
. | Cédigo
ProvaReall ; 1o hiificador da INT X (X 1 |-
zada_id o
avaliacao
Resposta da
Respostas ~ VARCHA
e questao 255 -
Subijetivas - R
subjetiva
respostas |Chave das
Subijetivas |respostas INT X 11 -
_KEY subjetivas
Tabela 28 - provarealizada_respostassubjetivas
Tabela: provarealizada_alternativas
Repositério com os dados das respostas das questdoes objetivas
. . Tipode |P |[F |N Tamanh |Tabela
Atributo |Descricao Dado K K IN Al o Referéncia
. | Cédigo
ProvaReall |\ 1o iificador da | INT X 1o
zada_id o
avaliacao
respostas | Cddigo
Objetiva_i |identificador da INT X 11 -
d questao
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| objetiva

Tabela 29 - provarealizada_alternativas

Tabela:

Provarealizada

Repositorio com os dados das avaliagdes realizadas

. .~ Tipode |P N Tamanh |Tabela

Atributo |Descricao Dapdo K FK N Al o Referéncia
Cédigo

Id identificador da INT X X X 11 -
avaliacao

Percentual | Quantidade de FLOAT ]

Acertos acertos em %
Cédigo

Aluno_id |identificador do INT X 11 -
aluno
Cédigo

Prova_id |identificador da INT X 11 -
prova

Tabela 30 — Provarealizada
Tabela: prova_questaosubjetiva

Repositério com os dados das respostas das questoes subjetivas

. s~ Tipode |P N Tamanh |Tabela
Atributo |Descricao Dado K FK N Al o Referéncia
. | Cédigo
ProvaReali |, 1o hiificador da | INT X 11 |-
zada_id .
avaliacao
respostas Codigo
Subjetivas |dent|f~|cador da INT X 11 -
: questao
_id L
objetiva

Tabela 31 - prova_questaosubjetiva
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6. PROJETO FiSCO DO SISTEMA

6.1. Estimativas

6.1.1. Caracteristicas Da Contagem

92

Para estimar o esforco necessario para a implementacdo do software foi

utilizado o tipo de contagem de desenvolvimento, logo, sem conversao de dados.

6.1.2. Tabela De Complexidade

ALI 1-19 TD 20-50TD 51+TD

1 ALR Baixa Baixa Baixa

2-5ALR Baixa Média Alta

6+ ALR Média Alta Alta

Tabela 32 - Tabela de Complexidade: ALI

AIE 1-19TD 20-50TD 51+TD

1 ALR Baixa Baixa Média

2-5ALR Baixa Média Alta

6+ ALR Média Alta Alta
Tabela 33 - Tabela de Complexidade: AIE

EE 1-4TD 5-15TD 16+ TD

0-1 ALR Baixa Baixa Média

2ALR Baixa Média Alta

3+ ALR Média Alta Alta
Tabela 34 - Tabela de Complexidade: EE

SE 1-5TD 6-19 TD 20+ TD

0-1 ALR Baixa Baixa Média

2-3ALR Baixa Média Alta
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4+ ALR Média Alta Alta
Tabela 35 - Tabela de Complexidade: SE

CE 1-5TD 6-19 TD 20+ TD

0-1 ALR Baixa Baixa Média

2-3ALR Baixa Média Alta

4+ ALR Média Alta Alta

Tabela 36 - Tabela de Complexidade: CE

6.1.3 Enquadramento Da Complexidade

TIPO BAIXA MEDIA ALTA
ALI 7 10 15
AIE 5 7 10
EE 3 4 6

SE 4 5 7

CE 3 4 6

Tabela 37 - Tabela de Enquadramento da Complexidade

6.14. Pontos de Funcao Nao Ajustados

6.1.3.1 Fungbes de Dados

TIPO | RLR DER PF

Tabela ALl 1 4 /
Aluno ALl 1 4 7
Professor ALl 3 6 /
Materia (turma, assunto) ALl 3 6 /
Questao (objetiva e

subjetiva AL 1 2 /
Curso ALl 3 6 /




Prova(prova realizada)

‘ALI‘1‘4

42

Tabela 38 - Fungées de Dados

6.1.3.2 Funcgao de Transacao

TIPO ALI DER PF
Cadastrar Questao Objetiva EE 1 12 3
Alterar Questao Objetiva EE 1 13 3
Excluir Questao Objetiva EE 1 13 3
Consultar Questédo Objetiva CE 1 16 3
Cadastrar Questao Subjetiva EE 1 7 3
Alterar Questao Subjetiva EE 1 8 3
Excluir Questao Subjetiva EE 1 10 3
Consultar Questao Subijetiva CE 1 13 3
Cadastrar Prova EE 4 6 6
Alterar Prova EE 4 7 6
Excluir Prova EE 1 3 3
Consultar Prova CE 1 5 3
Liberar realizacao de
Prov.a .(|nformagao ngo sera CE 5 4 3
persistida mas pega inf aluno
€ prova)
Corrigir Prova (Objetiva apos
finalizagdo, subjetiva pelo EE 1 2 3
professor)
Imprimir Prova Salva CE 23
Imprimir Prova Realizada CE 25
Gerar graficos com SE 6 8 2
desempenhos ( turma)
Gerar graficos com SE 6 8 2
desempenhos (aluno)
Realizar Prova (aluno) EE 5 8 6
comb? Assyn?o(cadastrar CE ’ ’ 3
questao objetiva)
comb? Matgrlg (cadastrar CE ’ ’ 3
questao obijetiva)
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comb? Assgn?o(alterar CE 1 3

questao objetiva)

comb? Matgrlg (alterar CE 1 3

questao obijetiva)

comb? Assuhtg(cadastrar CE 1 3

questao subjetiva)

comb? Mate.rlal (cadastrar CE 1 3

questao subjetiva)

comb? Assuptq(alterar CE 1 3

questao subjetiva)

comb? Mate.rla. (alterar CE 1 3

questao subjetiva)

corpbp curso (Cadastrar prova CE 1 3

Objetiva)

Combo Tgrma(Cadastrar CE 1 3

prova Objetiva)

Combo nja’Ferla(Cadastrar CE 1 3

prova objetiva)

combo curso (alterar prova

Objetiva) CE 1 3

Combo Turma (alterar prova

Objetiva) CE 1 ?

Cqmpo materia (alterar prova CE 1 3

objetiva)

combo AIL,Jr?o X CE 1 3

Turma(graficos)

combo Aluno X

Assunto(grafico) CE 1 3

combo AIu,nF) X CE 1 3

Provas(gréafico)

combo Aluno X Aluno(Grafico) CE 1 3

combo Turma X

Assunto(grafico) CE 1 3

combo Tutn?a X CE 1 3

Provas(grafico)

combo Turma X

Turma(Grafico) CE 1 ?
TOTAL 143

Tabela 39 - Fun¢ao de Transacao

Total de Pontos de funcao: 42 + 143 = 185
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6.1.3.3 Calculo dos Fatores de Ajuste

Fator Caracteristica do Sistema Pontos
1 Comunicacgao de Dados 5
2 Funcdes distribuidas 4
3 Performance 2
4 Configuracao Altamente Utilizada 1
5 Volume de transacgdes 2
6 Entrada de Dados on-line 5
7 Interface com o usuario 5
8 Atualizagéo on-line 5
9 Complexidade de Processamento 3
10 Reutilizacao 4
11 Facilidade de Instalacao 4
12 Facilidade de Operacgéao 4
13 Multiplas Localidades 5
14 Facilidade de Mudancas 5

Total dos Niveis de Influéncia (TDI) 54

Valor do Fator de Ajuste = (TDI * 0,01) + 0,65

Tabela 40 - Calculo dos Fatores de Ajuste

Valor do Fator de Ajuste = (76 * 0,01) + 0,65
Valor do Fator de Ajuste = 1,19

Total dos Pontos de Funcao

Pontos de Funcéo Ajustados = PFb * FA
Pontos de Funcao Ajustados = 185 * 1,19
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Pontos de Funcao Ajustados = 220,15

6.2. Arquitetura Do Sistema

A arquitetura prevista para o desenvolvimento do SISRH é Cliente - Servidor,
portanto em 02 (duas) camadas, que possuem as seguintes caracteristicas:

e Servico

Cliente-servidor € uma relagcao entre processos que ocorrem em maquinas
diferentes. O processo de servidor € o fornecedor dos servicos e o cliente é o
consumidor dos servigos. O aspecto mais importante em uma arquitetura cliente-
servidor baseia-se na separacao logica de funcbes baseadas em conceito de
servico.

e Recursos compartilhados

Um servidor pode servir véarios clientes ao mesmo tempo e administrar os acessos a

recursos compartilhados.
e Protocolos assimétricos

Existem varios clientes e um Unico servidor, no qual espera passivamente
pelas requisicoes dos clientes, que iniciam o dialogo através de uma requisicao de
um servigo.

e Independéncia

O conceito inerente as arquiteturas cliente-servidor baseia-se em software
que deve ser independente de hardware ou sistemas operacionais, desde que 0s
mesmos tenham a capacidade e preencham os requisitos minimos para a execugao

do sistema.

e Escalabilidade

Os sistemas cliente-servidor podem evoluir facilmente quer por adigdo de novos

clientes quer por evolugéo para novas maquinas servidoras mais potentes.

¢ Integridade

O codigo e dados do servidor devem ser mantidos centralmente. Desta forma

reduzem-se 0s custos de manutencao e aumenta-se a integridade dos dados.
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6.3. Seguranca Fisica e Légica

6.3.1. Seguranca Fisica

Para que o sistema esteja disponivel por um regime de 24/7, sera montada e

disponibilizada uma infraestrutura fisica de seguranca seguindo os padrées assim

definidos:

Redundancia de fonte de alimentagdo, através da instalacdo em
servidores que ja possuam este recurso disponivel;

Instalacdo do servico em servidor disponibilizado em rede elétrica
estabilizada;

Utilizacdo de um nobreak com aproximadamente 30 (trinta) minutos de
autonomia;

Placa de rede gigabit para acesso a rede e outra para realizar o backup;

Céamera de seguranca para monitoramento do local dos servidores;

6.3.2. Seguranca Logica

Visando assegurar plenas condi¢des a seguranca l6gica do SISRH na estrutura fisica

acima descrita, serdo adotadas as medidas a seguir listadas:

Sera ativado o OpenSSL para garantir que os dados trafeguem de
maneira criptografada na rede, evitando-se assim, a interceptacao de
senhas;

A realizacao de um backup completo uma vez por semana, sempre as
segundas feiras torna-se necessario;

Serao realizados, também, backups de arquivos de configuracdo dos

servidores.



6.4 Projeto de Interfaces

6.4.1 Tela de Login

Sistema de Gestio e Aplicacao de Avaliacdo
UniCEUB Pt f

Centro Unversitario de Brasilia

Usuario:

Serha

Entrar

Figura 32 - Tela de Login



6.4.2 Tela Cadastro Prova Objetiva

UﬁEUB

Centro Uniersitdnio de Brasila

Sistema de Gestio e Aplicacdo de Avaliacio

100

vQuestdes~ oProva~ /Relatorios~ ®Habitar Prova~ xSARR

Data da Prova:

Turma: | Selecione uma Turma  *

Cadastro de Prova Objetiva

Hora para Finalizar.

QUESTOES PARA SELEGAO
" Materia Assunto Dificuldade e -

U [Se\ecioneaMateria Selecione 0 assunto |~ [Se\ecioneadiﬂculdade‘ — e

[ 2768 Engenhatade Sofvare Résico Fac EsteeoenuncwaqoqaquestaonumerotResponda: Dadas as opgBes abaixo, ecolha qual a opgdo correta. .
Apenas Uma opso & a corsta

|| 2769 Engenhatade Sofvare Résico Fac EsteeoenuncwaqoqaquestaonumerotResponda: Dadas as opgdes abaixo, ecolha qual a opgdo correta. u
Apenas Uma opgo é a coreta

[ 270 Engenhatade Sofvare termedirio Fac EsteeoenuncwaqoqaquestaonumerotResponda: Dadas as opgdes abaixo, ecolha qual a opgdo correta. u
Apenas Uma opeo & a coreta

T Engenharade Sofvare nermedirio Fac Esteeoenuncwa?oqaquestaonumerotResponda: Dadas as opgdes abaixo, ecolha qual a opgdo correta. .
Apenas Uma opgo é a coreta

O W Engenharae Sofvare emediaro Fac EsteeoenuncwagoqaquestaonumerotResponda: Dadas as opgdes abaixo, ecolha qual a opgao correta. .
Apenas Uma opgo & a coreta

W Engenharade Sofvare Avangado il EsteeoenuncwagoQaquestaonumerotResponda: Dadas as opgdes abaixo, ecolha qual a opgao correta. B
Apenas Uma opgéo & a coreta

O W Engenharae Sofvare Auangado Fac EsteeoenuncwagoqaquestaonumerotResponda: Dadas as opgdes abaixo, ecolha qual a opgdo correta. .
Apenas Uma opco & a coreta

‘ ‘ exact exact exact ‘

» View

Figura 33 - Tela Cadastro Prova Objetiva

>
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6.4.3 Tela Cadastra Questao Obijetiva

Figura 34 - Tela Cadastra Questdo Objetiva

=> Sistema de Gestio e Aplicaciio de Avaliacio
UniCEUB

Centro Unverstano de Brasila

vQuestles~ aProva~ ~Relatdrios~ ®Habiltar Prova~  xSARR

Cadastro de Questao Objetiva

Complexidade: ()Facil * Medio _Dificil Assunto:| Selecione 0 Assunto | ™ Matéria: * Selecione a matéria v

Questéo:

Alternativas

Altamativa A *
Altarativa B: *
Altarnativa C: *
Altanativa D: *
Altamativa E: *
Selecions a alaternativa que esté correta: * ()Aternativa A ( Alterativa B (Altemativa C (Altemativa D C Alterativa E

Gravar



6.4.4 Tela Aplicacao Prova

Figura 35 - Tela Aplicacao Prova

@=> Sistema de Gestiio e Aplicacio de Avaliacio
UNICEUB prieas ¢

Centro Unwersitério de Brasilia Aluno:

RA:

102

Questao 1 de 10"

Este € 0 enunciado da questdo nimero 1. Responda: Dadas as opgdes abaixo, ecolha qual a opgéo correta. Apenas uma opgéo é a coreta

(resposta errada
(resposta errada
(resposta errada
(resposta errada
resposta certe
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6.4.5 Tela de Relatorios

> Sistema de (estio e Aplicacdo de Avaliacio
UniCEUB

Gaara i el
+(uasties~ nProver «Rebaiwios- st Prva- o34

Desempenbo por Aluno X Turma

Sefectane o Alum £ o

Al Sekcime o Aung " T Seecins o s

Selerinme s filtvas para vimalizagie:

sty | Geciona o Assuntn |* Wstna; © Andiss Oderlade 4 Ooelos " [fcuidada: Selacione 0 Assumn |

lrafion de Linke

Figura 36 - Tela de Relatorio



6.4.6 Tela de Relatorios

Figura 37 - Tela de Relatorio

<> Sistema de Gestio e Aplicaciio de Avaliacio
UNICEUB P f

Centro Uniersitanio de Brasila

104

vQuestdes~ oProva~ ~Relatorios~ @Habiltar Prova~  xSAR

Desempenho individual de um Aluno X Turma

Selecione 0 Aluno e turma:

Aluno: [Selecione 0Aluno UTurma: [Selecione 0Assunto u

Selecione os filtros para vizualizacio:

(Assunto  Dificldade
Media de Avaliacio
200
W boss
N Girls:

180

160

120

&

| - I II
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6.4.7 Interface - Tela Resumo Provas Aluno
Figura 38 - Tela Resumo Provas Aluno
Sistema de Gestao e Aplicagiio de Avaliacio

=>
UniCEUB

Centro Universitério de Brasilia

Aluno:
RA:
Provas Realizadas
Data Materia Professor Visualizar
No records found
Provas Agendadas
Data Materia Professor Iniciar

251012014 Projeto Sistema WEB Il Wander Iniciar
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7 CONCLUSAO

O presente trabalho trata do desenvolvimento do Sistema de aplicacdo de
avaliacao e representa um projeto com uma quantidade grande de documentacao,
comecando pela analise institucional e funcional da empresa, momento em que foi
realizado o mapeamento dos processos, que permitiu a identificacdo dos principais
problemas e necessidades, viabilizando a proposta de solucdes.

A utilizacdo de metodologia pautada nas premissas da engenharia de
software, unido a técnicas e ferramentas descritas no projeto, contribuiu para que os
objetivos fossem atingidos.

Ja sob o ponto de vista técnico, o Sistema de aplicacdo de avaliacdo objetiva
facilitar a inteligibilidade do sistema, refletindo diretamente em melhorias nos niveis
de manutencao e usabilidade do sistema.

As maiores dificuldades encontradas pela equipe durante o projeto foram as
de entendimento do negécio, pois os processos ainda eram de dificil compreensao.

Vale a pena ressaltar que o Sistema de aplicacdo de avaliacdo podera ser
adquirido por outras Cursos, eficaz de suas atividades de gestdo, para isto, poderia
ser necessario algumas adaptagdes em funcao das atividades realizadas nos outros
Cursos.

Por fim, este trabalho é fruto da aplicacao do conhecimento angariado durante
0s quatro semestres realizados no Curso de andlise e desenvolvimento de sistemas

do Centro Universitario de Brasilia- UniCeub.
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