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Resumo

O proposito dessa pesquisa foi verificar as possiveis implicagdes do preconceito racial na
trajetoria de escolarizacdo de adolescentes e jovens negros(as), a partir da andlise das suas
crengas e concepgdes sobre o tema. Para tanto, optou-se pela pesquisa qualitativa. De forma
mais especifica, foram realizadas entrevistas individuais semiestruturadas. Os(as)
participantes foram 10 adolescentes/jovens negros(as) (7 do género masculino e 3 do género
feminino). As informacdes co-construidas nas entrevistas foram organizadas em quatro
categorias analiticas de modo a orientar o trabalho interpretativo: (1) O Preconceito racial no
Brasil: faces e disfarces; (2) As questdes raciais no contexto escolar: silenciamento ou
superficialidade nas discussoes; (3) Corporeidade, raga e poder: esteredtipos associados a
inteligéncia e a beleza; (4) Cotas para pessoas negras nas universidades publicas: um tema
polémico. Os resultados demonstraram que os(as) jovens negros(as) que participaram da
pesquisa sdo conscientes da existéncia do preconceito racial no Brasil e o percebem em suas
mais variadas formas, sejam elas sutis ou ndo. No interior das escolas, ha a ocorréncia,
cotidiana, de praticas discriminatdrias. Entretanto, as escolas, ainda, ndo realizam agdes na
direcao da desconstrugdo eficaz do racismo, que provoca sofrimento nas vitimas e influencia
negativamente as relacdes sociais e a trajetéria de escolarizagdo das pessoas negras na nossa
sociedade.

Palavras-chaves: preconceito racial, trajetoria de escolarizagdo, contexto escolar.
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Abstract

The purpose of this research was to investigate the possible implications of racial prejudice in
the school trajectory of black teenagers and black youths from the analysis of their beliefs and
views on the subject. We opted for qualitative research. More precisely, semi-structured
individual interviews were carried out. The participants were 10 black teenagers and black
youths (7 males and 3 females). The information co-constructed in interviews were organized
into four analytical categories in order to guide the interpretative work: (1) Racial prejudice in
Brazil: faces and disguises; (2) The racial issues in the school context: Silencing or
superficiality in discussions; (3) Embodiment, race and power: Stereotypes associated with
intelligence and beauty; (4) Quotas for black people in public universities: A polemic subject.
The results demonstrated that black youths who participated in the research are aware of the
existence of racial prejudice in Brazil, and they perceive it in its various forms, subtle or not.
There is the occurrence of discriminatory practices in daily life in schools. However, schools
do not develop actions toward the effective deconstruction of racism that provokes suffering
on victims and negatively influencing social relations and the school trajectory of black
people in our society.

Keywords: racial prejudice, school trajectory, school context.



Introduciao

Temas relacionados ao preconceito racial e suas implicagdes historicas,
socioeconOmicas, psiquicas e educacionais, ligados a populacdo negra, tém sido minha
preocupacdo desde a adolescéncia. No entanto, o tema vinculou-se, significativamente, a
minha vida ao cursar a disciplina “Diversidade e Educacdo”. Esta disciplina era optativa no
Curso de Mestrado em Psicologia do UNICEUB, e ministrada pela Profa. Dra. Ana Flavia do
Amaral Madureira. Desde entdo, o tema foi se tornando uma demanda pessoal de estudo,
culminando na necessidade de aprofundd-lo por meio de pesquisa cientifica, a fim de
compreender as possiveis relagdes entre o preconceito racial e o fracasso na trajetoria de

escolarizagdo de adolescentes e jovens negros.

Ao término da disciplina, e depois de ter ingressado no Mestrado como aluno regular
essa necessidade passou a ser uma constante em minhas leituras, ainda mais, depois que a
professora Ana Flavia me propds o desafio de realizar minha pesquisa com o foco neste
objeto. Passei, entdo, a observar com mais atencdo como as questdes raciais perpassavam o
cotidiano do(a) aluno(a) negro(a) no espaco escolar, bem como as concepgdes € crengas
disseminadas por essas questdes € como as mesmas sdo apropriadas e valoradas pelos(as)
negros(as) e, por fim, os possiveis impactos dessas crengas € concepcdes na trajetdria de

escolarizagcao desses(as) alunos(as).

Nessa perspectiva, meu objeto de estudo foi sendo construido ao longo das demais
disciplinas do Curso de Mestrado em Psicologia do UniCEUB, e dos encontros semanais do
grupo de estudo que ocorrem as quintas-feiras. O grupo de estudo foi criado pela professora
Ana Flavia do Amaral Madureira, ¢ até a presente data, se encontra sob sua coordenagao.

Nesse grupo, os assuntos abordados estdo relacionados, de diferentes formas, ao tema geral



focalizado no grupo intitulado: “Identidades Sociais, Diversidade e Preconceitos”. Assim, a
partir das discussdes realizadas no grupo de estudo e das reflexdes pessoais, fui

amadurecendo a proposta desta pesquisa.

Passei a revisitar as memorias do tempo de juventude e relembrar as discriminagdes
vivenciadas por pessoas proximas a mim e até aquelas discriminagdes que eu sofri. Foram
muitas as situagdes de discrimina¢do que vivenciei no contexto escolar ¢ muitas dessas
situagdes passaram de forma despercebida pelos agentes escolares. Grande parte dos(as)
colegas negros(as) evadiu da escola, o que os levaram ao atraso escolar. Outros, sem motivo
aparente, buscaram o isolamento. Foi assim que as relagdes entre discriminagdo e poder,

dentro da escola, passaram a integrar o foco das minhas reflexdes para esta pesquisa.

Sabe-se que, atualmente, a escola vive uma crise de identidade, pois a0 mesmo tempo
em que possui um espago privilegiado para a promog¢ao da educacdo sistematica visando ao
desenvolvimento do ser humano, também ¢ palco dos variados embates entre seus atores na
vivéncia e difusdo das mais variadas formas de preconceitos. Sem duvida, a escola ¢ uma
institui¢do que possui um papel fundamental nas sociedades letradas (Marques & Castanho,
2011). Sendo assim, ela acaba exercendo um papel importante na promog¢do de acdes
educativas que possam vir a contribuir com mudangas sociais que levem a erradica¢do das

discriminacdes, incluindo o racismo contra os(as) negros(as).

Cabe destacar que, pensar e pesquisar sobre o preconceito racial no Brasil ¢ atividade
desafiadora, pois abordar o tema ¢, em certa medida, mexer em uma “ferida” da sociedade
brasileira. Apesar de ser um assunto relevante para o pais, ainda se configura, como afirmam
Perez-Nebra e Jesus (2011), em um tema “arduo, pesado e evitado por muitos brasileiros™ (p.
219). Além do mais, para compreendé-lo, se faz necessario realizar uma leitura cuidadosa dos

processos de constru¢do da sociedade, principalmente, do periodo colonial, periodo



caracterizado por uma sociedade aristocratica excludente e desigual, e pela exploracao do

negro como escravo (Pinsky, 2004).

Nessa perspectiva, o pesquisador necessita realizar uma analise que seja capaz de
analisar, além das aparéncias, as relacdes construidas, a priori, aparentemente amigaveis. Sua
postura de investigacao, portanto, precisa ser como a de um arquedlogo a frente de um objeto
de estudo, isto €, necessita empreender esfor¢os para descobrir os elos e pistas que conduzem
a realidade subjacente nestas relacdes. Em outras palavras, necessita se dispor a realizar uma
“escavacao” profunda e atenta da historia, capaz de fazer uma abordagem sobre o preconceito
racial para além do senso comum, sobretudo, atento as regras do jogo de poder entre os

grupos dominantes e os grupos dominados (Schif,1993).

Nesse sentido, o pesquisador que se propuser a estudar o tema terd de transpor
diversos obstaculos, entre eles, a crenca engendrada na sociedade brasileira de que no pais
ndo ha discriminagdo racial. Pelo contrario, o que se “vende” ¢ um pais onde todos,
independentemente da raca, cor, credo, etc. sdo respeitados e podem exercer de forma plena a
cidadania e, além disso, a ocuparem o0s espacos sociais igualitariamente. Neste sentido, o
desafio do pesquisador, entdo, ¢ ndo apenas enfrentar, mas tentar desconstruir o enraizado

mito da democracia racial.

No Brasil, existe um discurso hegemonico que inclui ideias de um pais das
“maravilhas”, da igualdade entre negros e brancos, e de um pais sem racismo. No entanto,
pesquisas recentes de 6rgdos do Governo Federal (as quais serdo abordadas no decorrer dessa
pesquisa) constatam que o acesso e a permanéncia na educagao basica por parte da populacao
negra no sistema de ensino regular sdo muito menores, em comparagdo a populacdo branca.
Por que isso acontece? Constata-se um “fosso” de disparidade entre a escolarizagdo da

populacdo negra em comparacdo com a escolaridade da populacdo branca. Que democracia



racial ¢ essa que ndo se reflete na igualdade de oportunidades em termos de escolarizacao, por

exemplo?

Apesar da situacao do negro no Brasil ndo ser a mesma quando comparada ao periodo
da escravidao, ha ainda muito o que avancar. Segundo o Mapa da Violéncia (2013), os
homicidios sdo hoje a principal causa de morte de jovens de 15 a 24 anos no Brasil e atingem,
especialmente, jovens negros do género masculino, moradores das periferias e areas
metropolitanas dos centros urbanos. Dados do SIM/DATASUS do Ministério da Saude
mostram que mais da metade dos 52.198 mortos por homicidios em 2011 no Brasil eram
jovens (27.471, equivalente a 52,63%), dos quais 71,44% negros (pretos e pardos) e 93,03%

do género masculino. No Brasil, a pobreza tem cor.

Outro elemento que serve como termometro para a situacdo do negro na sociedade
brasileira ¢ o acesso e permanéncia na educacdo escolar. Sabe-se que o acesso a educacdo
superior no Brasil, a “porta" para empregos e cargos mais valorizados, ¢ notoriamente restrito,
0 que nao tem sido objeto de divergéncia entre os estudiosos da area. Em parte, isto pode ser
explicado ndo s6 pelo passado escravocrata e pela implantagdo tardia de cursos superiores no
pais, mas também pela natureza e abrangéncia das politicas e a¢des voltadas a reversdo desta
situacdo. Em termos raciais, evidenciam-se profundas desigualdades entre os jovens

brasileiros.

Fica evidente, portanto, que a suposta “melhora” da situagdo politica e
socioecondmica do negro no Brasil é, no minimo, questiondvel, inclusive as agdes de
enfrentamento ao preconceito racial. Tudo leva a crer que na sociedade brasileira o
enfrentamento ao racismo, assim como as outras formas de discriminagdo, ndo estd na pauta
de discussdo de setores estratégicos da sociedade. Com efeito, as praticas discriminatdrias se

expressam continuamente, ndo apenas pelas atitudes e praticas cotidianas das diversas



comunidades, mas, principalmente, “por meio da estrutura social que efetivamente exclui as
populagdes historicamente discriminadas, estratificando de maneira desigual as classes, os

grupos, os individuos” (Perez Nebra & Jesus, 2011, p. 219).

Nessa sociedade que se apresenta desigual, segregadora e excludente, qual tem sido o
papel da escola? Como os excluidos sdo vistos pela comunidade escolar? Ou melhor, como os
excluidos percebem a escola? Em certa medida, essa pesquisa busca compreender como o
sistema educacional corrobora com a manutencdo dessa realidade social estabelecida. Além
disso, analisa a problematica da reprodugdo dos preconceitos e das discriminagdes no

cotidiano e nas praticas escolares.

Refletir sobre as questdes de racismo ¢, em certa medida, problematizar as identidades
do povo brasileiro (deveras miscigenado), procurando compreender suas raizes culturais e
historicas, a0 mesmo tempo em que busca valorizar seus aspectos multirracial e multicultural.
Para tanto, ndo podemos mais continuar pensando a cidadania e a democracia
desconsiderando a diversidade, ou continuar negando o tratamento desigual historicamente

imposto aos diferentes grupos sociais e raciais.

Portanto, mesmo com todas as dificuldades inerentes a esta pesquisa, se faz necessario
levar estas questdes as agoras' da sociedade, problematizando as formas de racismo, a suposta
democracia racial, e, sobretudo, procurando compreender porque a populacdo de jovens
negros/afrodescendentes, ainda, esta entre os menos escolarizados. Além disso, avaliar em
que medidas as praticas discriminatdrias enfrentadas pelos negros afetam seu desempenho
escolar e sua relagdo com o outro, e se essas situacdes tém refletido na pouca escolariza¢ao

desses jovens, bem como no processo de evasdo escolar dessa clientela.

1 «Praga principal das antigas cidades gregas, local em que se instalava o mercado e que muitas vezes servia para a realizagdo das assembleias do povo;

formando um recinto decorado com porticos, estatuas etc., era também. um centro religiososs ( Dicionario eletronico Houaiss, versao eletronica 3.0).



Nesse sentido, estudar o preconceito racial, foi uma forma de criar espagos dialdgicos,
a fim se problematizar a forma de apropriagdo e utilizagdo do poder (Foucault,1979).
Procurando compreender como se constitui, historicamente, a tessitura social, que levou o

pais a ser o que atualmente €.

Nas secOes seguintes deste trabalho, pretendemos apresentar os pressupostos
epistemologicos e tedricos que nortearam esta pesquisa € que orientaram a organizagao desse
trabalho, sua efetiva realizagdo, bem como a andlise e a interpretagdo das informacdes

construidas na pesquisa de campo.

Uma vez apresentados os pressupostos epistemoldgicos e tedricos em que este estudo
se fundamentou, posteriormente, serdo apresentadas as informagdes sobre a metodologia
utilizada, bem como serdo apresentados e discutidos os resultados construidos durante o
trabalho de campo. Finalmente, nas consideragdes finais, serdo abordadas algumas reflexdes
sobre o conjunto de informagdes construidas durante a realizagdo desse estudo, bem como

serdo destacados os resultados mais importantes obtidos.

Sao apresentados, a seguir, os objetivos deste estudo.

Objetivo Geral

e Analisar as concepgoes e crengas de jovens negros/as com relagdo ao preconceito

racial e as suas possiveis implicagdes na trajetoria de escolarizagao.



Objetivos especificos

o Investigar as possiveis relagdes entre o preconceito racial e o fracasso na trajetoria
escolar de adolescentes e jovens negros;
o Identificar as sugestdes dos participantes no que se refere a forma como a escola

deveria abordar questdes relativas ao preconceito racial.



1. Consideragoes Tedricas sobre Raca e Racismo contra Pessoas Negras

Inicialmente, teceremos algumas considera¢des focadas nas expressdes raca e
racismo em relagdo a pessoa negra. Tais expressdes sofreram alteracdes semanticas ao longo
do tempo e da historia, por vezes, passaram a designar, de forma bastante pejorativa, sujeitos
marginalizados por sua condi¢do social e racial, como as pessoas negras. Outras vezes, para
agradar e impressionar os estrangeiros servem como objeto de orgulho no carnaval (as
mulatas) e no futebol (for¢a), duas entre principais bandeiras de divulgacao cultural brasileira.
No entanto, o cotidiano traduz a realidade das pessoas negras de forma peculiar nas diferentes

esferas sociais, como sdo apresentadas nesta pesquisa.

1.1 Crencas e concepg¢oes: vendo, sentindo e (re)significando o “mundo”

Para Ponte (1992) e Guimardes (2010), as concepgdes tém uma natureza
essencialmente cognitiva e atuam como uma espécie de “filtro”. Por um lado, sdo
indispensaveis, pois estruturam o sentido que damos as coisas. Por outro lado, atuam como
elemento bloqueador em relagdo a novas realidades ou a certos problemas, limitando as

nossas possibilidades de atuacdo e compreensao.

Ponte (1992) afirma, ainda, que as concepgdes podem ser vistas como o pano de fundo
organizador dos conceitos, constituindo-se em “miniteorias” (semelhantes ao dos
pressupostos teodricos gerais dos cientistas), condicionando a forma de abordagem das

realidades, muitas vezes, orientando o individuo para abordagens inadequadas.



Nesse sentido, Guimardes (2010) afirma que quando estamos diante de uma
determinada realidade, as concepgdes desempenham um papel que ¢, simultaneamente,

condicdo e limite do nosso conhecimento dessa realidade, pois, se

Por um lado, permitem-nos interpretar, dar sentido as situagdes com que nos
confrontamos; sem elas, poderiamos dizer, essa interpretacao nao ¢ possivel. Por outro
lado, o acesso que temos a realidade ndo ¢ um acesso direto; ¢ através dos nossos
sistemas conceptuais que a realidade nos chega e, exatamente por isso, chega-nos
‘filtrada’ pelas nossas concepgdes que assim limitam o nosso conhecimento,
introduzindo uma ‘distor¢do’ que impregna a percepcdo € a compreensao que temos

do que se nos apresenta ao nosso espirito. (p. 83)

Ponte (1992) apresenta duas dimensdes da concepcao, que segundo ele, também sdo
simultaneas: a dimensdo subjetiva (resultado da elaboracdo pessoal sobre a experiéncia) e a
dimensao social (resultado do confronto das elaboracdes individuais com as dos outros).
Assim, as concepgdes que o(a) negro(a) tém sobre si, por exemplo, sdao influenciadas pelas
experiéncias que os canalizaram a reconhecer-se como tal, e também pelas representagdes

sociais dominantes.

As crengas, por sua vez, sdo vistas como uma parte do conhecimento, porém,
relativamente "pouco elaborada". Essa forma de conceber conhecimento e crenga, ¢ mais
coerente do que concebé-los como dominios disjuntos. Nas crengas, predominaria a
elaboracdo mais ou menos “fantasiada” e a falta de confrontacdo com a realidade empirica.

No conhecimento mais elaborado de natureza pratica predominariam os aspectos
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experienciais ou no conhecimento de natureza teorica predominaria a argumentacao racional

(Ponte,1992).

Um aspecto das crencas que deve ser considerado diz respeito ao grau de convicgao
dessas crengas para o individuo. Segundo Guimaraes (2010), elas se distinguem entre crengas
“centrais” e crengas ‘‘periféricas”, as primeiras psicologicamente mais firmemente
estabelecidas do que as segundas e por isso mais dificilmente modificaveis. Este autor
considera, ainda, que nem todas as crencas t€ém a mesma importancia para a pessoa € que
quanto mais central for a crenga mais resistira @ mudang¢a. Em outras palavras: a eventual
modificagdo de uma crenga tera tanto mais consequéncias no conjunto do sistema quanto mais
central ela for. Vale salientar, que as crengas t€m uma carga afetiva.

Sobre o papel da centralidade das crencas, Guimaraes (2010) acrescenta, o seguinte:

(...) a centralidade, ou importancia psicologica de uma crenga, ¢ definida em termos
das relagdes que a crenca tem com outras no sistema: quanto mais relagdes tiver, mais
central ¢ (Rokeach, 1976). Se uma crenca tem relagdes com muitas crengas, qualquer
mudanca sua vai ter consequéncias em todas com que estd relacionada e, por isso,
mais dificil ¢ modifica-la. Pode, portanto, dizer-se que, quanto maior a centralidade da
crenga, maior a sua estabilidade. A precedéncia logica e a centralidade psicoldgica sao
dimensdes ‘“‘ortogonais”, ou seja, uma crenga pode ser caracterizada numa e noutra
dimensdo de forma independente: pode ser primaria e periférica (ou central) ou

derivada e central (ou periférica) (p. 93).

As concepgdes e crencas constituem-se ao longo da vida das pessoas, no seu contato
com o mundo e na interagdo social, sendo incorporadas através de um processo por vezes

denominado de transmissao cultural.
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1.2 A cultura: construindo individuos originais e singulares

Para a perspectiva sociocultural construtivista, o desafio tedrico e metodologico de
estudar o desenvolvimento humano sem perder o seu carater dindmico estd intrinsecamente
ligado ao desafio de conceber a cultura, também, como algo dindmico. Desenvolvimento
psicolégico humano e desenvolvimento cultural sdo sistemas mutuamente constitutivos, em
que estabilidade e transformacio estdo em permanente tensdo (Madureira & Branco, 2012). E
partir dessa concepcao dindmica de desenvolvimento humano e cultura, que Valsiner (2012)
propde o modelo de transmissao cultural bidirecional, em oposi¢cdo ao modelo de transmissao

cultural unidirecional.

O modelo de transmissdo cultural unidirecional pressupde que a informagdo a ser
transmitida seja fixa, fechada, supde que a informagao dada seja transmitida de forma exata.
Tal modelo ¢ coerente com a natureza dos sistemas tecnologicos de processamento de
informagdes. Segundo Valsiner (2012, p.34), esse “modelo unidirecional de transmissdo ¢
amplamente difundido e atravessa nossos significados linguisticos comuns”. Como ele
mesmo afirma: “¢ o preferido pelas instituicdes que tentam regular a vida das pessoas.

(Valsiner, 2012, p. 34).

Cabe ressaltar que, no ambito do modelo unidirecional de transferéncia cultural, o
conhecimento ¢ visto como algo dado, e, portanto, deve ser aprendido (sem reflexao,
recriagdo ou reelaboracdo). Segundo Valsiner (2012), os discursos sobre os processos de
educagdo, na antropologia e na psicologia infantil tradicionais, aceitam habitualmente as
implicagdes da visdo unidirecional de transferéncia. Para o autor, o que possibilitou essa

realidade foi justamente a falta de compreensdo mais profunda acerca dos processos basicos

do desenvolvimento (Valsiner, 2012).
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Assim, o modelo unidirecional de transmissdao ndo se mostra adequado para o estudo
do desenvolvimento em qualquer nivel, seja bioldgico, psicoldgico ou sociologico, pois
desenvolvimento ¢ um fenomeno dinamico, que consiste e resulta da interagdo de sistemas
abertos, nos quais a criacao de novidades € parte integrante do processo (Branco & Valsiner
1999; Valsiner, 2012). J4 o modelo de transmissao cultural bidirecional pressupde que todos
os participantes do processo de transmissdao cultural estejam ativamente transformando as
mensagens culturais (Valsinser, 2012). O sujeito ¢, em certa medida, protagonista (agente) de

sua propria historia de vida.

O modelo bidirecional ¢ baseado na premissa de que na transmissao cultural do
conhecimento, todos os participantes estdo transformando ativamente as mensagens culturais.
Valsiner (2012) chegou a afirmar que o modelo poderia ser chamado de multidirecional, em
razao do papel ativo que todos os participantes conduzem a multiplos cursos de reconstrugao

de mensagens.

Obviamente, existem niveis distintos de constru¢do da novidade, dependendo de uma
multiplicidade de fatores, tais como: relagdes de poder presentes nas interagdes, flexibilidades
ou rigidez com que o sujeito lida com as mensagens culturais, dentre outros. Contudo, para a
perspectiva sociocultural construtivista, o desenvolvimento humano € um processo criativo no

qual sempre ha constru¢do, em algum nivel, da novidade. De modo que o ambiente,

na perspectiva sociocultural co-construtivista, ndo modela os individuos, mas fornece
eixos definidos por regras, normas sociais, limites e significados apresentados sob a
forma de valores e crengas, que guiam e conduzem o seu desenvolvimento em

determinada dire¢do (Branco & Valsiner, 1999, p. 24).
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Se a cultura ¢ um sistema dindmico que ¢ transformado pela acdo dos sujeitos
concretos (de forma individual ou coletiva), entdo ndo ¢ possivel sustentar uma visdo
determinista em relagdo a ela. A cultura ndo determina linearmente as agdes, os pensamentos
e os sentimentos individuais. Primeiro, porque a cultura ndo ¢ um todo homogéneo,
monolitico que se impde ao sujeito (Madureira, 2007). Segundo, porque individuos concretos
e singulares estdo “em continuo processo de “negociacdo’ e “renegociacdo” de metas e
limites, vai pouco a pouco constituindo-se como ser unico ¢ individual” (Branco & Valsiner
1999, p.25), a partir das interacdes que estabelecem com os outros € consigo mesmo. Isto
significa que de uma forma ou de outra também refletem o contexto sociocultural especifico

dentro do qual se deu o seu desenvolvimento como pessoa (Branco & Valsiner, 1999).

Assim, de forma coerente com a proposta da perspectiva sociocultural construtivista, ¢
preferivel abordar a relacdo entre desenvolvimento e cultura em termos de ‘“canalizacao

cultural”, em vez de determinagao cultural (Branco & Valsiner 1999; Valviner, 2012).

1.3 Preconceitos enquanto fendomenos de fronteira

Os debates sobre o preconceito e as diferencas estdo cada vez mais presentes, tanto na
esfera académica quanto nos espagos escolares. “Forjado nos anos 30, ele conhece um
aumento de interesse desde os anos 70” (Jodelet, 2014. p. 61). Esse interesse se deu em razao
dos estudos das relagdes intergrupos e do ressurgimento do fascismo e dos movimentos de

extrema-direita (principalmente na Europa).

Segundo Jodelet (2014), a atencdo, na atualidade, voltada ao tema estd colocada “nas

representacdes que fundam os preconceitos, nos processos de comunicagdo € nos contextos
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socio histéricos em fungao dos quais seus conteudos se elaboram, muito mais do que na sua

forma” (Jodelet, 2014, p.61).

(...) Disposto na classe das atitudes, o preconceito comporta uma dimensao cognitiva,
especificada em seus contetidos (asser¢des relativas ao alvo) e sua forma
(estereotipia), uma dimensdo afetiva ligada as emogdes e valores engajados na

interagcdo com o alvo (...). (Jodelet, 2014, p.61).

Para Nunes (2010), o preconceito ocorre quando o sujeito se fecha para conhecer o
objeto, preso unicamente aos seus conhecimentos prévios, ou quando, por outro lado, o
sujeito se abre exageradamente ao objeto, sem sobre ele refletir a partir de suas proprias
opinides, ou seja, o preconceito se evidencia quando a relacdo sujeito-objeto ndo se refere

mais a um processo continuo de troca mutua.

As formas de manifestacdo desses preconceitos, de acordo com Pérez-Nebra e Jesus
(2011), podem ocorrer desde um nivel quase imperceptivel até as formas explicitas. As
pesquisadoras trazem, como exemplo, as producdes de estudios, cuja obras tém alcance
mundial, tais como Walt Disney e Dreamworks que, segunda as autoras, estdo repletas de
manifestagdes estereotipadas e discriminatorias. Por exemplo, de forma geral, os(as)
negros(as) sdo representados por esses estidios como estipidos, marginais, perigosos, e,
quando o personagem negro possui um bom carater, ele geralmente ¢ morto no filme. Por
outro lado, “os principes e as mulheres indefesas, sdo sempre brancos” (Perez-Nebra & Jesus,

2011).
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Perez-Nebra e Jesus (2011), ainda, chamam a atengdo para outros recursos utilizados
pelas empresas de cinema que possuem manifestagdes estereotipadas e discriminatorias,
dentre estes esta a musica. “Na musica cantada pelo personagem Frollo ao Corcunda de Notre
Dame (Quasimodo). Se tiver a oportunidade de ouvir, pense em uma crianca nao deficiente
ouvindo e concordando facilmente com o que V€, ou tente imaginar os maleficios psiquicos

infligidos a uma crianga com deficiéncia” (p. 220)

Com efeito, o preconceito ¢ uma manifestacao que ocorre nos diversos niveis sociais €
educacionais da sociedade e seria, no minimo, ingénuo acreditar que alguma pessoa nao tenha

algum tipo de preconceito. (Perez-Nebra & Jesus, 2011).

De acordo com Madureira (2007), os preconceitos podem ser concebidos como
“fronteiras simbolicas rigidas, construidas historicamente e com forte enraizamento afetivo,
que acabam por se constituir em barreiras culturais entre grupos sociais e entre individuos” (p.

42).

Madureira (2007) salienta a complexidade das relacdes entre preconceito e
discriminacao, por conta da integracdo entre as esferas da acdo, da cogni¢do e da emocgao
nesse fendmeno. A autora afirma que o preconceito esta fortemente vinculado a uma
intolerancia emocional, € que ndo € por acaso que a ardua tarefa de combaté-lo ndo pode ser
vencida, simplesmente, com argumentos racionais ou com a apresentacdo de “provas

empiricas”.

Com efeito, em todos os contextos socioculturais existem fronteiras simbolicas que
delimitam as diferencas entre os individuos e grupos sociais. Contudo, o problema nao reside
no fato da existéncia das fronteiras, elas sdo necessarias, em certa medida, para a prote¢ao dos

grupos € dos individuos. Porém, quando essas fronteiras se tornam rigidas, favorecem o
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surgimento e a consolidacdo de atitudes preconceituosas que fomentam praticas

discriminatorias (Madureira, 2007; Madureira & Branco 2012).

Como afirma Madureira (2007, p. 46),

(...) Quando tais fronteiras se tornam rigidas, ndo-permeaveis, € passam a qualificar
alguns grupos a partir da desqualificacdo, constante e difusa, de outros grupos,
percebemos o preconceito em agdo (discriminagdo). Quando essas fronteiras rigidas
sao alvos de transgressdao, percebemos a violéncia e a intolerancia, subjacentes as

praticas discriminatorias, em relagao aos(as) supostos(as) ‘transgressores(as)’. (...)

Sendo assim, o preconceito traz implicagdes no plano das interagdes sociais e no plano
subjetivo, na forma como o sujeito vivencia, em termos cognitivos e afetivos, as suas
experiéncias cotidianas, organiza a sua compreensao sobre si mesmo e sobre o mundo social
em que esta inserido (Madureira & Banco 2012). Com efeito, o preconceito diferentemente de
uma simples concepcdo erronea, ¢ bastante resistente a qualquer evidéncia, informagdo ou
conhecimento cientifico que o ser humano acredita ser capaz de desconstrui-lo. (Silva &
Branco, 2012). Nesse aspecto, o preconceito tende a se aproximar da crenca, pois, ambos

possuem um forte enraizamento afetivo.

Madureira (2007) faz referéncia, em seu trabalho de pesquisa, a duas teorias que nos
auxiliam na compreensdo do preconceito racial enquanto fendmeno social e psicologico. A
autora as utiliza em sua pesquisa como “ferramentas analiticas”. A primeira delas ¢ a Teoria

dos Campos Afetivos, extraida do modelo Sistémico de Regulacdo Semidtica (Semiotic
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Regulary System Model) desenvolvido por Valsiner (citado por Madureira, 2007; Madureira
& Branco, 2012). A Segunda, a tensao especificada por Ernet Boesch (citado por Madureira,
2007; Madureira & Branco, 2012) entre os processos gerais de Heimweh e Fernweh. O
primeiro quer dizer “caminho de volta para casa, énfase no que ¢ considerado familiar,
conhecido, seguro” e o segundo significa “caminho para longe, rumo ao desconhecido, novo,
que desperta a curiosidade e que envolve, também riscos” (Madureira, 2007, p. 46).
Madureira e Branco (2012) traduziram “Heimweb como movimento em dire¢ao ao conhecido

e Fernweh, como movimento em dire¢ao ao desconhecido” (p. 130).

A andlise do preconceito a partir destes processos gerais nos permite visualizar a
tensao entre eles, o que implica no fortalecimento de um, em detrimento do outro, bem como
identificar a articulacdo entre os sentimentos, crencas e contingéncias especificas como

proximidade (ou ndo) entre aquele/a que tem preconceito e aquele/a que ¢ alvo deste.

A fim de ilustrar a conceituacdo de preconceito enquanto fronteira simbolica rigida,
apresento o exemplo didatico a seguir (extraido de Madureira, 2007), que focaliza

especificamente a homofobia.

Consideremos, hipoteticamente, que a pessoa A interage no seu dia-a-dia profissional
com a pessoa B. A pessoa A pensa que a pessoa B ¢ uma pessoa “normal”
(heterossexual) e tem uma avaliagdo positiva sobre ela, mesmo que nao exista uma
maior proximidade, em termos de amizade (ver figura 1). Um dia, a pessoa A descobre
que a pessoa B ¢ gay/lésbica. Agora, para a pessoa A, a pessoa B virou “outra pessoa”,
ndo ¢ mais uma pessoa normal, tornou-se uma pessoa imoral (perigosa). Sentimentos

de desconforto emergem na pessoa A e a fronteira simbdlica semipermedvel entre a
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pessoa A e a pessoa B transforma-se em uma fronteira nao-permeavel, uma barreira

(homofobia). E importante notar que o processo de Heimweh — com a sua énfase no

que ¢ considerado familiar, conhecido e seguro — ¢ fortalecido a custa do

enfraquecimento do processo de Fernweh - com sua énfase no que ¢ considerado

novo, desconhecido, que desperta a curiosidade e envolve riscos (ver figura 2).

Figura 1 Fronteira semipermeavel entre a pessoa A e a Pessoa B (Figura extraida de:
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A
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Figura 2 Homofobia enquanto fronteira simbolica rigida. (Figura extraida de:
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Madureira, 2007, p. 48)

De uma maneira geral, o processo Heimweh ¢ fortalecido diante de sujeitos negros,
em detrimento do processo Fernweh. Para tanto, sdo acionados valores e crengas pessoais
cristalizados que dificultam o acesso ao novo e que vem acompanhados por sentimentos
desconfortaveis, tais como medo e inseguranca que, se fortalecidos, tornam-se sentimentos de
odio e aversdo (Madureira, 2007). Este enraizamento afetivo ndo pode ser negligenciado,
tendo em vista que estes sentimentos que expressam intolerdncia podem se materializar em
forma de violéncia fisica, utilizada para “extinguir o mau”. Vemos isso no fenomeno de

genocidio da juventude negra, nas periferias das grandes cidades brasileiras.

Segundo Madureira e Branco (2012), “a teoria dos campos afetivos ¢ um modelo
dinamico que integra as dimensdes biologicas, culturais e subjetivas no decorrer do fluxo de
experiéncias vivenciadas pelas pessoas” (p.134). Para as autoras, esse modelo tedrico

constitui:

(...) um caminho promissor no estudo da centralidade dos campos afetivos, na
medida em que adota uma perspectiva dindmica sobre os fendmenos psicoldgico
contemplando diferentes niveis que se encontram articulados do fluxo das
experiéncias vividas pelos sujeitos concretos: do nivel zero (nivel fisiologico) ao

nivel 4 (campo efetivo-semiotico hipergeneralizado) (p.134).
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O quadro, a seguir, foi extraido da Tese de Doutorado de Madureira (2007). O
objetivo da apresentacao da teoria neste formato ¢ tornar mais facil a compreensao dos

diferentes niveis contemplados pelo modelo tedrico em questao.

Quadro 1

Teoria dos Campos Afetivo. Quadro extraido da Tese de Doutorado de Madureira (2007) (p.
134).

NIVEL 4 Eu sinto alguma coisa... Eu nao
consigo descrever claramente o
CAMPCO BFETIVG que estou sentindo... Mas isso Valores.
HIPER-GEMNERALLZADO me faz sentir comao... Preconceitos.

[acesso ao MNivel 3]

Desaparecimento
de referéncia verbal
NIVEL 3
Eu sinto desconforto e nojo.
CATEGORIAS GENERALLIZADAS

DE EMOCCOES
NIVEL 2
. Desconforto.
CATEGORIAS ESPECIFICAS DE Mojo.
EMOCOES
Emergéncia de
referéncia verbal.
NIVEL 1

TOMNUS EMOCHOMAL IMEDIATO

Dhferenciagaon das
sensagibes a partir da
. base fisicldgica.
NIVEL O

MNIVEL FISIOLOGICO

Madureira e Branco (2012) destacam que o nivel 4 (campo afetivo semiotico
hipergeneralizado) ¢ de especial interesse nos estudos sobre o preconceito, pois, corresponde

aos:
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(...) valores e preconceitos ativamente internalizados pelo sujeito ao longo da sua
vida” (p.135). Além disso “o nivel 4 “¢ alvo constante dos esfor¢os de canalizagao
cultural por parte das diversas instituigdes sociais (escola, familia, religido, etc)” no
sentido de promover determinados sentimentos generalizados, para além do contexto

imediato (p.135).

Madureira (2007) e Madureira e Branco (2012) afirmam que os individuos sentem as
“marcas” das praticas culturais e institucionais no decorrer de sua histéria de vida. Para as
autoras, ndo ha duvidas que as diversas formas de preconceito apresentam um enraizamento
afetivo que ndo deve ser desconsiderado. Além disso, as autoras defendem que os sentimentos
desconfortaveis ndo sdo sentimentos “fora do corpo”, mas, pelo contrario, “sdo
corporificados, inclusive, no campo fisioldgico (nivel zero), como, por exemplo, sensacdes de

mal-estar e nojo” (Madureira & Branco, 2012, p. 135)

Portanto, para Madureira ¢ Branco (2012), ¢ pertinente analisar o papel dos
sentimentos desconfortaveis (mal-estar, desconforto, nojo) na producdo de preconceitos e
praticas discriminatérias contra diversos grupos sociais (as pessoas negras, por exemplo).
Pois, para as autoras, tais “sentimentos desconfortaveis configuram-se como objetos de estudo
promissores nas investigacdes sobre os mecanismos de exclusdo social e suas bases afetivas

(Madureira & Branco, 2012, p. 135).

Nesse sentido, percebemos que os preconceitos podem ser utilizados como
mediadores importantes da exclusdo. Uma vez que, se configuram como processos mentais

pelos quais se operam a descrigdo e o julgamento de pessoas ou de grupos que sao
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caracterizados por pertencer a uma categoria social ou apresentam um ou mais

atributos/caracteristicas proprias a esta categoria (Jodelet, 2014).

Com efeito, Pérez-Nebra e Jesus (2011) afirmam que o preconceito no Brasil ¢
expresso, continuamente, ndo apenas pelas praticas discriminatdrias cotidianas das diversas
comunidades, mas, principalmente, “por meio da estrutura social que efetivamente exclui as
populagdes socio historicamente discriminadas, estratificando de maneira desigual as classes,

os grupos, os individuos” (Perez-Nebra & Jesus, 2001, p. 219).

Além disso, no caso do Brasil, o preconceito, funciona como um dos mecanismos no
exercicio de poder, pelo qual a elite ao se apropriar, utiliza-o para marginalizar do nucleo do
poder aqueles a quem atribuem certas caracteristicas menos “nobres” (negros e pobres, por
exemplo), e, a0 mesmo tempo, se incluem na estreita parcela da populagcdo possuidora das
“virtudes” (brancos e ricos) necessarias para ocupar os lugares de comando e poder (Pinsky,

2000).

1.4 Raga: classificacdo e hierarquizacao dos seres humanos

Segundo Schwarcz (1996), costumamos nos reportar aos tedricos da raca do século
XIX, como se eles tivessem surgido “do nada”. No entanto, a autora nos adverte que as
discussdes realizadas por esses cientistas ndo brotaram simplesmente, pelo contrario, elas

dialogam com outros contextos, sdo ressignificadas e re-semantizadas.

As teorias racistas, que surgiram e se desenvolveram na Europa a partir do século
XIX, se fundamentavam nas discussdes acerca da origem da espécie humana (Nunes, 2010).

Segundo essas teorias, as diferencas entre as racas seriam fruto da superioridade ou da
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inferioridade de determinados grupos humanos sobre outros. Foi a partir desse pressuposto
que alguns cientistas europeus passaram a desenvolver discursos que “justificavam” a suposta
superioridade das populacdes europeias em detrimento das demais que eram rotuladas como

inferiores.

Assim, tomava forca o debate que opunha dois grandes grupos de pensadores. Um
defendia uma visdo monogenista, essa teoria foi hegemonica até a metade do século XIX.
Sendo os monogenistas os que referendavam as interpretacdes da Biblia e, portanto,
acreditavam na existéncia de apenas um centro de criagdo. Nessa concepgao, as diferengas e
as desigualdades entre os seres humanos estavam relacionadas a degeneragdo ou a perfeigao

em relagdo aos pais, supostamente comuns, do Eden. (Nunes, 2010; Schwarcz, 1996).

A partir da segunda metade do século XIX, surge outra linha de pensamento designada
de poligenista cuja concepcdo se pautava na existéncia de varios centros de criagdo, o que
justificava ndo somente as diferencas, como também as diferentes ragas existentes, mas, o que
diziam esses teoricos da raga, representados por Taine” e Gobineau®? Ora, para estes, a teoria
monogenista era enganosa, uma vez que os homens teriam diferentes origens, tendo, portanto,

partido de diferentes centros de criagao.

2 ¢(...) O Realismo ¢ o Naturalismo apresentam semelhancas ¢ diferencas entre si. O Realismo retrata o homem

interagindo com seu meio social, enquanto o Naturalismo mostra 0 homem como produto de for¢as “naturais”,
desenvolve temas voltados para a andlise do comportamento patoléogico do homem, de suas taras sexuais, de seu
lado animalesco. Os naturalistas acreditavam que o individuo é mero produto da hereditariedade e seu
comportamento ¢ fruto do meio em que vive e sobre o qual age. A perspectiva evolucionista de Charles Darwin
inspirava os naturalistas, esses acreditavam ser a seleg@o natural que impulsionava a transformagéo das espécies.
Assim, predomina nesse tipo de romance o instinto, o fisioldgico e o natural, retratando a agressividade, a
violéncia, o erotismo como elementos que compdem a personalidade humana. Ao lado de Darwin, Hippolyte
Taine e Auguste Comte influenciaram de modo definitivo a estética naturalista. Os autores naturalistas criavam
narradores oniscientes, impassiveis para dar apoio a teoria na qual acreditavam. Exploravam temas como o
homossexualismo, o incesto, o desequilibrio que leva a loucura, criando personagens que eram dominados por
seus instintos e desejos, pois viam no comportamento do ser humano tragos de sua natureza animal (...)”. (Silva,
2016)

3 %(...) O Conde Joseph Arthur de Gobineau era um diplomata e tipico literato com vérios talentos. Seus escritos
iam desde a antropologia social, at¢ romances, novelas, poesias e ja com idade avancada descobriu-se escultor,
sendo algumas de suas obras feitas por encomenda do Imperador D. Pedro II. A obra pela qual o Conde
Gobineau seria mais conhecido ndo se trata, no entanto, de uma obra artistica e sim do Essai sur 1’inégalité des
races humaines, em que procura especular a razéo para a ascensdo ¢ queda de todas as grandes civilizagdes, o
que, como percebemos pelo proprio titulo, se daria devido a questo étnica (...)”. (Souza, 2008)
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Para Schwarcz (1996), ¢ Charles Darwin, com a publica¢do do livro “A Origem das
Espécies”, que vai dar um ponto final nesses debates. Essa obra teve um grande impacto no
meio cientifico e acabou por se consolidar, na época, em um paradigma. A teoria darwiniana,
alcancou outros eixos do conhecimento, ao ponto de minimizar as disputas entre as correntes
monogenistas e poligenistas. Sobre a aceitagdo da obra darwiniana, destaca-se o seguinte:
“(...) o que havia de admiravel nesse livro era sua linguagem acessivel, que qualquer um
poderia captar, e uma série de conceitos — como a sobrevivéncia do mais apto, a luta das
espécies ¢ a adaptacdo — que passariam a fazer parte do jargdo popular” ((Schwarcz, 1996,

p.166).

Os conceitos de Darwin como ‘“competicao”, “selecdo do mais forte”, “evolucao e
hereditariedade™ foram apropriados por muitos pensadores, de forma, muitas vezes, pouco fiel
ao seu sentido original e passaram a ser utilizados pelos mais variados campos do
conhecimento, tais como na psicologia, na pedagogia, entre outras. Tais concepg¢des
equivocadas constituiram o chamado darwinismo social®, que influenciou tanto o pensamento

politico quanto o social da época.

* “0 darwinismo social ¢ uma doutrina que tenta explicar a vida social nos moldes da evolugio bioldgica,
transpondo os fendomenos evolutivos na natureza para a vida humana em sociedade. Diferentemente do que
muita gente acredita, nao foi com a Teoria da Evolugdo (1859) que surgiu um pensamento social pretensamente
baseado nos conhecimentos biologicos. Estas eram ideias que ja possuiam um corpo proprio de teorizagdo na
Europa e EUA no século XIX, antes mesmo de Darwin e Wallace tornarem publicas suas ideias. O darwinismo
social ndo €, portanto, uma novidade, nem uma ideia original, apenas um produto genuino de uma época, em
consonancia com as mais intimas aspiragdes de seu poder politico, tendo como fio condutor a ideia de que ha
seres humanos que nascem ‘inferiores’. O darwinismo social atual atende pelo nome de sociobiologia, que criou
uma ‘nova teoria humana’, em que o comportamento social ¢ ditado e regulado, prioritaria ou exclusivamente,
pelos genes. Para esta “ciéncia”, o biologicismo ¢ decisivo de tal forma que a meta de ‘melhoramento’ humano
sO sera atingida através de modificagdo genética. A sociobiologia se diz uma corrente darwinista cuja base
tedrica € o fatalismo genético e ndo considera a cultura como um fator decisivo de diferenciacdo entre o
comportamento humano e dos demais animais”. (Oliveira, 2001, p. 26-27).



25

Dessa forma, o darwinismo social passou a reforcar as versdes da suposta
superioridade de um grupo racial sobre outro. Mas para um pais como o Brasil - um pais
miscigenado-, como se comportavam as teorias do darwinismo social? Para os poligenistas, a
mesticagem enquanto um fendmeno inter-racial passa a ser concebida como algo nocivo, uma
vez que significava a degeneragdo das ragas. Carone (2007) menciona um importante

representante desse pensamento, Gobineau:

O racismo de Gobineau estava fundado numa visdo poligenista da humanidade e
condenava o cruzamento inter-racial, que teria como consequéncias a perda da pureza
do sangue da raga branca e superior e a populacdo de seres inférteis e incapazes — os

sem-raga — que viriam a comprometer o potencial civilizatério de nosso povo. (p. 14).

A visdo poligenista da humanidade influenciou os pensadores do Brasil ao condenar o
cruzamento inter-racial, pois, tal cruzamento ocasionaria a perda da “pureza” do sangue da
raca branca considerada ‘“superior”, pois se produziriam seres inférteis e incapazes. Os
denominados “sem raga”, comprometeriam, neste modo de pensar, o carater civilizatorio do
povo brasileiro. Embora tal influéncia ocorresse, parte da elite abolicionista era defensora de

uma adaptacdo da visao poligenista a realidade brasileira (Nunes, 2010).

Neste processo de adaptagdo foram elaboradas argumentagdes cujo objetivo era
sustentar “cientificamente” a estrutura racista da sociedade brasileira. Carone (2007)

apresenta como era essa linha de pensamento:
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Nina Rodrigues, médico e antropdlogo, representou a primeira posicao, influenciado
pela sua participacdo em discussoes cientificas europeias da escola criminalista
italiana e da escola médico-legal francesa. Supunha que a lei bioldgica nos dava
indicacao de que os produtos do cruzamento eram tanto menos favoraveis quanto

mais se encontravam afastadas das espécies dentro de uma hierarquia zooldgica.

(p.15)

Nesta visdo, haveria uma hierarquia na espécie humana constituida por ragas
supostamente superiores € as inferiores. Assim sendo, o processo de miscigenacdo poderia até
contribuir para a melhoria da espécie humana, desde que houvesse uma maior aproximacao
com o topo da “hierarquia racial”, ou seja, com os brancos. Segundo Carone (2007), a questao
do mestico seria concebida por estas teorias como uma espécie diferenciada que deveria

receber um tratamento social especifico:

No caso das ragas humanas, embora nao se tivesse comprovado a hibridez fisica dos
produtos do cruzamento (esterilidade, por exemplo), poder-se-ia verificar uma certa
hibridez moral, social e intelectual dos mesti¢os, de acordo com uma certa escala de

mesticagem, dos “degenerados aos intelectualmente superiores”.

No contexto brasileiro, Nina Rodrigues’, fundamentado por estes argumentos,

pretensamente cientificos, propde, conforme descrito por Carone (2007), uma revisdo do

> (...) Raimundo Nina Rodrigues foi um médico brasileiro que no final do século XIX buscou, entre outras
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codigo penal brasileiro a fim de organizar a sociedade para lidar criminalmente com as
limitagdes do mestico, fruto da miscigenacdo racial. Estas concepgdes racistas que
condenavam a mesticagem vao influenciar a organiza¢ao social e politica do Brasil ao
estimular a ideologia do branqueamento, como um caminho a ser trilhado ruma a definigao

étnica do povo brasileiro.

No decorrer da historia do nosso pais, o ideal de branqueamento se transformou.
Entretanto, desde a abolicdo da escravatura, trata-se de uma pressdo exercida pela elite
hegemoOnica branca em relacdo aos negros(as) € mesticos(as) para que sejam menos

negros(as) e, com isso capazes de se “integrarem’ socialmente (Carone, 2002; Nunes, 2010).

1.5 Racismo contra as pessoas negras

Criada por volta de 1920, a palavra racismo, enquanto conceito, ja foi objeto de
diversas leituras e interpretacdes. Ja recebeu vdarias defini¢des que nem sempre tem um
denominador comum. Para Munanga (2000), “quando utilizamos esse conceito em nosso
cotidiano, nao lhe atribuimos os mesmos conteudos e significados, dai a falta de consenso até

na busca de solugcdes contra o racismo” (p. 8).

Para Guzman (1997), o racismo alimenta e fundamenta o preconceito racial, o qual,

em certa medida, “justifica” as atitudes preconceituosas, funcionando como uma espécie de

coisas, desvendar os mistérios da mente e do espirito dos negros brasileiros. Racista, eugenista, conservador, foi
um intelectual rejeitado a partir da segunda metade do século XX por conta destas caracteristicas que, se nao
eram, a época, exclusivas dele, tornaram-se malditas: hoje em dia seu nome quase ndo ¢ citado, a ndo ser em
revisdes criticas da historia dos estudos raciais. Sua producao ndo foi muito extensa temporalmente — cerca de
vinte anos — mas foi intensa, no sentido de que escreveu muito sobre temas diversos, apesar de ter se mantido fiel
aos chamados estudos do negro (...)” (Rodrigues, 2015)
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pano de fundo na crenga de que “certas ragas humanas sao superiores a outras e, portanto, t€m

o direito de prevalecer sobre todas as outras consideradas inferiores” (Guzman, 1997, p.14).

Por questdes ideologicas, o racismo ¢ geralmente abordado a partir da raga, dentro da
extrema variedade das possiveis relagdes existentes entre “raca” e “racismo”, este seria uma
ideologia essencialista que postula a divisdo da humanidade em grandes grupos chamados
ragas contrastadas, que teriam caracteristicas fisicas hereditarias comuns, sendo estas ultimas,
suportes das caracteristicas psicologicas, morais, intelectuais e estéticas situadas numa escala

de valores desiguais (Munanga, 2000).

Vale a pena fazer uma ponte entre as ideias expressas no paragrafo anterior com as
ideais da escola do determinismo racial (século XIX). Na perspectiva de Schwarcz (1996), o
pressuposto do determinismo racial ¢ o principio do racismo, pois, segundo a autora, nessa
escola ndo se discute mais o individuo, mas o grupo. A autora elenca quatro maximas do
determinismo racial, as quais, segundo ela, correspondem as suas diferentes faces, quais

sejam:

e 1% — araga constitui um fendmeno essencial. Essa maxima, sustentava, por
exemplo, a afirmativa que havia entre o branco e o negro a mesma distancia
que existia entre o cavalo e a mula. Dai advogarem a infertilidade do
mestico;

e 2% estabelecia a relagdo entre os atributos externos e internos. Desta forma
acreditavam que a partir de caracteristicas exteriores (cor, o tamanho de
cérebro, o tipo de cabelo) poder-se-ia chegar a conclusdes sobre os aspectos

morais das diferentes ragas;
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e 3% - Sustentava que o individuo ndo seria mais do que a soma do seu
“grupo racio-cultural”. Para os cientistas que pertenciam a essa escola, ndo
adiantava ver o individuo, era muito melhor observar o grupo a qual
pertencia, e,

e 4* - defendiam uma pratica politica de interven¢do, peculiar: a eugenia.
Que resumindo seria a pratica de estimular certas unides e impedir outras,

estimular certos individuos e isolar outros (Schwarcz, 1996, p. 169).

Com base nisso, percebemos que o racismo € uma crenca na existéncia de ragas
“naturalmente hierarquizadas” pela suposta relacdo intrinseca entre o fisico, o moral, o
intelecto e o cultural. Desse modo, “o racista cria a raga no sentido socioldgico, ou seja, a raga
no imaginario do racista ndo ¢ exclusivamente um grupo definido pelos tragos fisicos”

(Munanga, 2000, p. 8).

Segundo Schiff (1993), a consolidacdo de uma ordem “natural” tem uma fungado
social, tanto para os grupos por parte dos dominantes como os grupos dominados.
Estabelecendo, desse modo, uma certa “ordem natural”. Sendo que, do ponto de visa dos
grupos dominantes, parece evidente o cardter de autojustificativa: ¢ “normal” que as pessoas
brancas estejam em posicao de privilégio em relacdo as pessoas negras, ou até sejam tratadas

de uma forma menos humana, pois, afinal, sao “biologicamente inferiores”.

O racismo e as teorias que o justificam nao sdo frutos do acaso, suas origens se apoiam

tanto em fabulas religiosas, como em modelos pretensamente cientificos (Schwarcz, 1996).
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Uma das origens religiosa do racismo, por exemplo, deriva do mito biblico de Noé®. Munanga
(2000; 2005/2006) e Paiva (2011) afirmam que € a partir desse relato, que se realiza a
primeira classificacao religiosa da diversidade humana, sendo os trés filhos de No¢ (Jafé,
Cam & Sem), portanto, os ancestrais das trés racas: Jafé seria o ancestral da raga branca; Sem
o ancestral da raga amarela e Cam o ancestral da raga negra. Porém, nao foi por acaso que

raga negra teve esse ancestral.

Segundo o relato biblico, no livro do Génesis, o patriarca Noé, depois de conduzir por
muito tempo sua arca nas aguas do dilavio, encontrou finalmente um lugar seguro. E estendeu
sua tenda para descansar com seus filhos. Depois de tomar algumas tacas de vinho, Noé
embebedou-se e descobriu-se no meio de sua tenda. Cam, ao encontrar seu pai naquela
postura, fez, junto aos seus irmaos, comentarios desrespeitosos sobre a nudez de seu pai.
Assim que No¢ acordou, foi informado pelos dois filhos do ato desrespeitoso de Cam, e o
amaldicoou, dizendo: “maldito seja Canaa, servo dos servos sejam seus filhos” (Almeida,
Revista e Corrigida, Génesis 6-10). Munanga (2000) afirma que foi com base nesse relato que

os calvinistas’ basearam-se para justificar e legitimar o racismo em relacio as pessoas negras.

Percebe-se, nesta interpretacdo do relato da Biblia por parte dos calvinistas, uma
tentativa de associar esse suposto inicio da “raga negra” a um episodio marcadamente
negativo. Sem davida, essa forma de conceber a origem da Africa Negra, acaba por imprimir
aos negros africanos, atributos pejorativos, tais como: frutos de maldi¢do, desobedientes,

desrespeitosos, etc.

% Personagem biblico, filho de Lameque. Teve Trés filhos: Sem, Cam e Jafé. Segundo o relato biblico, No¢ foi
escolhido por Deus para construir uma arca com a finalidade de salvar alguns animais e sua propria familia, por
ocasido do dilivio (Biblia Estudo Pentecostal, 1995).

7 ¢(...) Ocorrido como um desdobramento da Reforma Luterana, o movimento Calvinista foi uma das principais
correntes surgidas da Reforma Protestante. A Suica, criada apos sua separacdo do Império Romano-Germanico,
em 1499, teve contato com as ideias de Martinho Lutero através da pregagdo feita pelo padre Ulrich Zwinglio.
Ao propagandear as doutrinas luteranas pela Suica, Zwinglio desencadeou uma série de revoltas civis que
questionavam as bases do poder vigente. A pratica do zwinglianismo preparou terreno para a doutrina que seria
mais tarde criada pelo francés Jodo Calvino (...)”. (Souza, 2016)



31

A segunda origem do racismo tem uma historia conhecida e inventariada, ligada aos
modelos cientificos modernos. Ela se origina na classificagdo dita cientifica derivada da
observacao dos caracteres fisicos (cor da pele, tragos morfologicos). Os valores atribuidos aos
caracteres fisicos foram considerados irreversiveis na sua influéncia sobre as relagdes entre os
povos. Essa mudanga de perspectiva foi considerada como um salto ideologico importante na
construgdo da ideologia racista, pois se passou de um tipo de explicacdo metafisica (religiosa)
para um novo tipo, no qual a biologia se erige em determinismo racial e se torna a chave da

histéria humana (Munanga, 2000).

Diante disso, Munanga (2000) afirma que o racismo nasce, justamente ai, isto &,
quando se faz intervir caracteres bioldgicos como justificativa para determinados
comportamentos. Ou seja, ¢ justamente o estabelecimento de relacdes intrinsecas entre
caracteres bioldgicos e qualidades morais, psicoldgicas, intelectuais e culturais que

desemboca na hierarquiza¢ao das chamadas “ragas superiores” e “racas inferiores”.

Essa tentativa de demonstrar a existéncia de uma suposta hierarquizagao das racas foi
perseguida por outros cientistas do século XVIII. Destaco, Carl Von Linné¢ (citado por
Munanga, 2000). Esse cientista naturalista de origem sueca, fez a primeira classificagdo racial
das plantas, bem como elaborou uma classificagdo racial humana, porém, cabe destacar que
sua classifica¢do ¢ acompanhada de uma escala de valores — a partir de caracteristicas fisicas e
psicologicas-, as quais sugere uma inevitavel hierarquizacdo. Na sua classificacdo da
diversidade humana, Linné divide a espécie Homo Sapiens em quatro ragas, como

apresentado por Munanga (2000, p. 25-26):
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e Americano: O proprio cientista descreve como moreno, colérico, cabecudo, amante
da liberdade, governado pelo habito do corpo, tem corpo pintado;

e Asiatico: amarelo, melancélico, governado pela opinido e pelos preconceitos, usa
roupas largas;

e Africano: negro, fleumadtico, astucioso, preguicoso, negligente, governado pela

vontade de seus chefes (despotismo), unta o corpo com oleo ou gordura, sua mulher

vulva tem pendente e qguando amamenta seus seios se tornam moles e alongados;

e Europeu: branco, sanguineo, musculoso, engenhoso, inventivo, governado pelas leis,

usa roupas apertadas. (grifo nosso)

Nao hé como ler as descrigoes de Linné (citado por Munanga, 2000) e ndo questionar
de que forma ele conseguiu relacionar a cor da pele com a inteligéncia, a cultura e as
caracteristicas psicoldgicas, num esquema, sem duavida, hierarquizante, construindo uma
escala de valores nitidamente tendenciosa. O pior ¢ que os elementos dessa hierarquizagao
sobreviveram ao tempo e aos progressos da ciéncia e se mantém, de certa forma, ainda

presentes, no imaginario coletivo das novas geragoes.

Talvez, esse questionamento, em certa medida, seja esclarecido por Schwarcz (1996),
quando pondera que a “elite burguesa” que ocupa e exerce seu poder em varios espacos da
sociedade, também se faz representar o seu poder nos dominios da ciéncia. Ou seja, a ciéncia,
em alguns momentos de seu curso de desenvolvimento acaba sendo utilizada por uma parte da
sociedade para legitimar seus interesses. Schwarcz (1996) afirma que essa (suposta) ciéncia

ndo passava de:
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Uma ciéncia determinista e positiva, que passava a classificar os homens, os animais,
de forma absolutamente totalitaria. Enfim, ndo havia como escapar; a humanidade
progredia em etapas, € os homens, na verdade, faziam parte, cada grupo a sua maneira,

de determinados estagios da civilizagao. (p. 164)

Para Munanga (2000), o uso generalizado do termo “racismo” pode constituir uma
armadilha ideoldgica, na medida em que pode levar a banalizagdo dos efeitos do racismo, ou
seja, a um esvaziamento da importancia ou da gravidade dos efeitos nefastos do racismo no
mundo. Por que os negros se queixam tanto, j4 que ndo sdo as Unicas vitimas do racismo?

Indagariam os individuos motivados por essa logica de banalizagao.

Como consequéncia, o racismo com seus multiplos usos e suas numerosas
percepcdes se torna tdo banal, que ¢ usado na explicacdo de tudo. Mas, segundo Munanga
(2000), o descolamento mais importante do eixo central do racismo pode ser observado bem

antes dos anos 70, a partir de 1948, com a implantac¢o do apartheid na Africa do Sul.

O apartheid foi oficialmente definido como um projeto politico de desenvolvimento
separado, ou seja, as racas deveriam ser “respeitadas em suas diferengas”. Porém, o que
estava por trads do aparente respeito as diferengas €tnicas e culturais dos povos sul-africanos
era na verdade um projeto de segregacdo. Um projeto certamente fundamentado no

multiculturalismo politico e ideologicamente manipulado.

Por isso, o discurso de respeito as diferengas precisa ser analisado a partir das suas
motivagoes, pois, por trds delas pode estar se escondendo uma outra realidade cujas ideias sdo
contrarias as da promog¢do da igualdade. Munanga (2000) alerta para isso, afirmando que:

“(...) em nome do respeito das diferencas e da identidade cultural de cada povo que o racismo
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se reformula e se mantém nos paises da Europa Ocidental contra os imigrantes dos paises

arabes, africanos e outros paises do Terceiro Mundo, a partir do anos 80” (p. 27).

Ja no final do século passado e inicio deste século, o racismo nao precisava mais do
conceito de raca no sentido bioldgico para decretar a existéncia de diferengas insuperaveis
entre os grupos estereotipados. Embora a raga ndo exista biologicamente, isto ¢ insuficiente
para fazer desaparecer as categorias mentais que a sustentam. O dificil ¢ aniquilar as racas
ficticias que rondam as representagdes € o imaginario coletivo dos individuos. A consciéncia
politica das vitimas do racismo nas sociedades contemporaneas ¢ crescente. O que comprova
que as praticas racistas ainda ndo recuaram, apenas deixaram os fundamentos biologicos, para
se constituir com base em outros elementos, tais como as diferencas culturais ¢ as diferencgas

identitarias (Munanga, 2000).

Por isso, ¢ muito dificil confrontar o racismo, visto que as propostas de combate ao
mesmo ndo estdo mais no abandono ou na erradicacdo da raga, “que € apenas um conceito e
nao uma realidade, nem no uso dos Iéxicos comodos como os ¢ ‘etnia’ de ‘identidade’ ou de
‘diversidade cultural’, pois o racismo ¢ uma ideologia capaz de parasitar em todos os

conceitos” (Munanga, 2005/2006, p. 53).
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2. A Escola como um Espaco Privilegiado para a Socializacdo e a Humanizacao

"Escola é...

o lugar onde se faz amigos

ndo se trata so de prédios, salas, quadros,
programas, horarios, conceitos...

Escola é, sobretudo, gente,

gente que trabalha, que estuda,

que se alegra, se conhece, se estima (...)

Paulo Freire

A escola tem como fun¢ao a promocgao de acdes educativas que visam ao atendimento
das especificidades dos educandos, bem como as suas necessidades de aprendizagem, para
que se garanta, desta forma, a educagdo enquanto direito, conforme o estabelecido pela
Constituicao brasileira de 1998 em seu artigo 205: “A educacdo, direito de todos e dever do
Estado e da familia sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificagdo para o trabalho”.

A institui¢do escolar ¢ um espago em que sdo transmitidas as principais ideologias de
uma determinada sociedade por meio do curriculo escolar, podendo, essa instituicdo ser
interpretada como um espago de construcao sistematizada do conhecimento, porém, expressa

grandes contradigoes.
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Por sua vez, a lei especifica para as criangas e adolescentes, lei n° 8.069/90, conhecida

como o Estatuto da Crianca e do Adolescente, dispde o seguinte em seu artigo 53:

A crianca e o adolescente tém direito a educagdo, visando ao pleno desenvolvimento
de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho,

assegurando-se-lhes:

I - igualdade de condicdes para o acesso € permanéncia na escola;

II - direito de ser respeitado por seus educadores;

IIT - direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares

superiores;

IV - direito de organizagao e participagdo em entidades estudantis;

V - acesso a escola publica e gratuita proxima de sua residéncia.

Neste contexto, a escola tem um papel primordial no processo de formagao dos
individuos bem como nas transformagdes sociais de que tanto a sociedade necessita. Porém,
ndo de forma utilitarista, homogeneizante, como ocorre na maioria das vezes, mas,
procurando olhar para as especificidades de cada aluno(a), em especial para aqueles mais
vulneraveis, como ¢ o caso, por exemplo, dos alunos(as) negros(as). Nesse sentido, foi
promulgada a Lei Federal n® 10.639, de 09 de janeiro de 2003, que altera a Lei Federal n°
9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢dao Nacional), instituindo a obrigatoriedade da

tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira”.
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Esta mudanca de ambito legal cria a necessidade de se transformar o curriculo
escolar com vistas a desenvolver meios para a promocao e a valorizacdo da identidade afro-

brasileira e sua importancia na construcao da sociedade brasileira.

Percebe-se, portanto, a dicotomia vivenciada pela escola: ao mesmo tempo em que
possui um espago privilegiado para a promocao da educagdo sistematica, visando ao
desenvolvimento do ser humano, por outro lado, também ¢ palco da cristalizacdo de
ideologias que criam variados embates entre as pessoas que convivem com a realidade

escolar, entre os quais, destacam-se as mais variadas formas de preconceito e discriminagao.

Marques e Castanho (2011) também observam essa contradicdo, a partir da
perspectiva dos(as) alunos(as) que participaram da pesquisa realizada por elas. As autoras
perceberam que para os sujeitos pesquisados “ir a escola tem, ao mesmo tempo, um sentido
positivo em um sentido negativo, que dividiram igualmente a respeito dessa possibilidade”
(Marques & Castanho 2011, p. 28). Segundo as autoras, os(as) alunos(as) tém consciéncia das
consequéncias de suas escolhas. Além do mais, “Em uma sociedade excludente como a nossa,
os jovens percebem que precisam do estudo e do diploma para tentar se livrar de um futuro
incerto, para conseguir empregos dignos, ndo podendo abrir mao da escola, por pior que ela

esteja” (Marques & Castanho, 2011, p. 28).

2.1 A escola democratica: lugar para todas as vozes e cores

A escola ¢ uma institui¢do social que ocupa um lugar de destaque nas sociedades
letradas, sobretudo, em razdo de ter se constituido como um espago privilegiado para a
educacdo do individuo (Schlindwein, 2010; Marques & Castanho, 2011). Além disso, a escola

se constituiu como o segundo ambiente mais importante no processo de socializa¢do do ser
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humano, na medida em que passa a ser um espago de convivéncia para experiéncias nao s6 no

ambito do conhecimento, mas também vivéncias afetivas e emocionais.

Nesse sentido, as instituigdes escolares se constituem espacos ideais por meio dos
quais a sociedade reproduz os valores culturais tidos como mais importantes para a sua
manutengdo. Além disso, na contemporaneidade, vem abracando atribui¢des de outras
institui¢des sociais, como a familia, que passou a delegar a escola fungdes educativas que

historicamente eram de sua propria responsabilidade (Silva & Branco, 2012).

Por outro lado, cabe destacar que, nem sempre, a escola se constitui como um espago
favoréavel para o desenvolvimento de todos os individuos, pois alguns ambientes escolares nao
conseguem despertar em todos os alunos o sentimento de pertencimento, por exemplo. E, por
vezes, percebem-se, ainda, em alguns ambientes escolares, favorecimentos e privilégios (reais
ou simbolicos) a certos grupos de individuos, em detrimento de outros. Neste contexto, Patto
(1999) atribui, historicamente, a escola outro papel: o de reprodutora de mecanismos de

dominagdo e exclusao.

Marques e Castanho (2011) constataram, no decorrer de sua pesquisa, que a escola é
percebida pelos(as) alunos(as) como uma instituicdo necessaria, portanto, “(...) feita para o
aluno aprender, se promover, conseguir emprego ou ser alguém na vida” (p.31). Contudo,
“(...) muitas das significacdes negativas em relacdo a ela, ao cotidiano vivido, as praticas
educacionais e aos relacionamentos interpessoais sugerem que ela ndo esta funcionando como

deveria, tampouco como gostariam” (Marques & Castanho, 2011, p. 31)

Vendo por esse angulo, Patto (1999) discute que nem sempre o espaco escolar se
coloca como um espagco democratico, mas, como uma mera reprodutora dos valores e

comportamentos previamente normatizados e validados pela sociedade na qual est4 inserida,
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de modo que o espacgo de ensino-aprendizagem, baseado na liberdade, na reflexdo, na critica

e, sobretudo, no respeito mutuo, fica comprometido.

Cabe destacar que o arcabougo legal do Brasil abre espaco para que algumas escolas
defendam “bandeiras ideoldgicas”, as confessionais, por exemplo. Porém, no caso das
escolas publicas “que atende uma parcela majoritaria da populagdo, em especial a que vive em
situagdo de vulnerabilidade social para quem a escola ¢ referéncia fundamental para o acesso
no mundo social, cultural e do trabalho” (Marques & Castanho, 2011, p.26), isso ¢
inconcebivel. Contudo, quando isso ocorre, o que temos como resultado ¢ a ruptura dos
processos democraticos no contexto escolar. Ou seja, a escola ndo passara de mero espaco
reprodutor dos valores hegemonicos. Sem didlogo. Sem o devido reconhecimento a

alteridade. Por isso, Paulo Freire (1996) nos adverte:

Se, na verdade, o sonho que nos anima ¢ democratico e solidario, ndo ¢ falando dos
outros, de cima para baixo, sobretudo, como se fossemos os portadores da verdade a
ser transmitida aos demais, que aprendemos a escutar, mas ¢ escutando que

aprendemos a falar com eles. (...) O educador que escuta aprende a dificil licao de

transformar o seu discurso, as vezes necessario, ao aluno, em uma fala com ele

(p.71).

Essa falta de abertura por parte do(as) educador(as) e da escola em um sentido mais
amplo, ndo apenas limita o fluxo do conhecimento, como também impede que novos
questionamentos sejam inseridos no contexto escolar. Dessa forma, muitos temas sdo postos

em segundo plano, ou sequer sdo debatidos, como, por exemplo, o preconceito racial.
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2.2 A escola esta preparada para acolher a todos(as)?

De acordo com a discussao desenvolvida por Itani (1998), a escola sempre foi uma
instituicdo de selecdo e diferenciagdo social. Segundo a pesquisadora, essa seletividade
presente na pratica institucional escolar €, em ultima analise, de carater elitista. Ao fazer uma

leitura dessa situagao ja na década de 90 do século passado, a autora destaca o seguinte:

Nossas escolas nao possuem a mesma quantidade de negros e de brancos nas salas de
aulas, muito embora a raca negra faga parte da composicao da populagdo brasileira.
Os alunos descendentes negros ndo se fazem presentes na mesma propor¢ao nas salas
de aulas. Observa-se que esses alunos nao estdo nos bancos universitarios. Quase
sempre eles ndo chegam nem mesmo ao ensino médio. J4 no primeiro ano do
segundo grau, ¢ visivel que existem menos alunos negros que brancos. Sem dizer das
classes de segundo grau nas escolas privadas, onde estdo os que conseguem chegar
ao ensino universitario. Assim, sdo mais raros nas universidades publicas. Nao ha
como negar por conseguinte, um outro dado presente: ndo ha negros nos postos de
comando, nos empregos de altos saldrios, e, mais ainda, nos postos-chave da vida

politica (p. 121). (grifos nossos).

Silvério (2002) também percebe a relacdo estreita entre trajetdria escolar e seu
reflexo na vida do negro(a). Para o pesquisador, ha trés fatores principais na estruturacao das
desigualdades que se originam na discriminagdo racial: (i) a desvantagem locacional; (ii) a

desvantagem educacional; e (iii) a desvantagem ocupacional.
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Tudo leva a crer, a partir das analises de Itani (1998) e de Silvério (2000), que ha
uma espécie de ciclo no qual o(a) negro(a) estd inserido(a), que continuamente se
retroalimenta, qual seja: o ciclo de exclusdao, de empobrecimento e de fracasso escolar.
Percebe-se, também, que esse sistema, perpassado pela imobilidade social, ¢ periodicamente
“atualizado”, porque os(as) negros(as) pobres e excluidos(as), ndo tem acesso a uma educacao
escolar, nao tendo acesso a educagdo escolar, nao terdo perspectivas de mobilidade social, por
conseguinte, nao estardo nos postos de comando. Essa realidade social tem se perpetuado por

séculos.

Para ilustrar as informagdes mencionadas, segue a imagem do ciclo social vicioso que

o
representa muito bem a situagao da populagdo negra e empobrecida no Brasil.

Figura 3. Ciclo — fracasso, exclusdo e empobrecimento

Deste modo, retomando a discussdao feita por Itani (1998) sobre a selegdo e
diferenciagdo social promovida pela escola, podemos intuir que o quadro que se apresenta no
interior da escola (entre brancos/as e negros/as) pode estar refletindo um racismo potencial ou
uma distingdo decorrente da pratica escolar seletiva. Ou seja, o processo educacional, tal

como foi concebido e desenvolvido pode estar se colocando como um processo de selegao,
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ora reproduzindo o fracasso escolar de um determinado grupo (Patto, 1999), ora colocando-se

como mais um obstaculo aqueles/as provenientes das classes populares (Itani, 1998).

Esse cenario de elitizagdo da escola foi alvo de diversas criticas, sendo que merece
destaque, devido a sua relevancia historica, o movimento pela implementagao da “Escola
b 2
Nova”. Esse modelo de educagdo era inspirado no “Movimento dos Pioneiros da Educacao
Nova”. Esse movimento consolidava a visao de um segmento da elite intelectual que, embora
b
com diferentes posi¢des ideologicas, sinalizava a possibilidade de interferir na organizagao da
sociedade brasileira do ponto de vista da educacdo, cujo objetivo era de ter uma educacao
escolar voltada para todos/as, sem discriminacao de classe social, ou seja, universalizagao do

ensino (Campos & Shiroma, 1999).

Para Patto (1999), os profissionais da educagdo desse cendrio politico (década de
1930), tanto os psicologos quanto os pedagogos da escola novista, que desenvolveram seu

pensamento e seus trabalhos entre 1890 e 1930, possuiam algo comum, nas palavras de Patto:

Apego a crenga entusiasmada na real possibilidade de identificar e promover
socialmente os mais aptos, independentemente de sua etnia ou de sua origem social.
E em torno dela que se congregaram psicologos e pedagogos que, na virada do
século [Sec. XIX —XX], sonharam com uma psicometria ¢ uma pedagogia a servigo

de uma sociedade (de classes) igualitaria (1999, p. 62)

Nesse contexto, vislumbra-se uma politica em que a escola deixaria de ser pensada

como privilégio de uma pequena classe dominante, sendo agora, pois, estendida como um
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direito dos demais segmentos da sociedade brasileira, até entdo fora dela. Se, por um lado, a
universalizagdo era algo positivo, por outro, a quantidade maior de alunos na escola trouxe
para ela outros tipos de desafios. Os novos desafios surgem porque a instituicdo escolar, até
entdo acostumada a trabalhar apenas com uma pequena parcela da populacao, onde o publico
era mais homogéneo, de repente se vé diante de uma a nova proposta de acdo: passa a ser
responsavel por um publico proveniente de diferentes classes sociais. Tal realidade
heterogénea foi, e continua sendo, conflitante no ambiente escolar, principalmente no ambito
do sistema publico de ensino, que precisa atender aos anseios de pessoas provenientes de

diferentes meios socioculturais.

Para Silva e Branco (2012), essa massificacdo da educacdo trouxe para dentro da
escola um conjunto diferente de alunos(as), no entanto essa escola — da maneira como esta
organizada e da maneira como foram formados os(as) professores(as) -, encontra-se mal
preparada para lidar com um determinado perfil de alunos(as) provenientes, por exemplo, das
periferias das grandes cidades. A escola, até entdo, tinha uma tradicdo de esforgar-se para
padronizar os(as) alunos(as) segundo o perfil considerado “ideal”, porém com a nova
configuragdo que passou a ter, ela tem imensa dificuldade em lidar e trabalhar com a

significativa diversidade social nela existente.

Na perspectiva teorica desenvolvida por Candau (2008), essa politica pode ser
considerada como uma politica de carater assimilacionista, em que favorece a acessibilidade,
no entanto, de forma homogeneizadora, na qual a minoria ¢ capturada, incorporada, e
submetida a cultura hegeménica. E importante destacar que nessa concepgio de arranjo social
ndo se discute as particularidades culturais dos individuos envolvidos, mas apenas procura
integrar os grupos marginalizados e discriminados aos valores, mentalidades e conhecimentos

socialmente valorizados pela cultura hegemonica.
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No caso da educagdo, a postura assimilacionista se evidencia na politica da
universalizacdo de acesso a escola. Nesse processo, todos(as) sdo chamados(as) para
participar do sistema escolar, no entanto, ndo se leva em conta as especificidades de cada
grupo social, “simplesmente os que ndo tinham acesso a esses bens e a essas instituigdes sao

neles incluidos™ (Candau, 2008, p.21).

Esse contexto possibilitou ao(d) aluno(a) advindo(a) das periferias (morros e
favelas), mesmo que timidamente, a ocupar o espaco escolar. Trazendo consigo a esperanca
de que essa educagdo mudaria sua vida (ascensdo social). Ao contrario da elite, que ja se
encontrava na escola e cuja motivagdao principal da apropriagdo do conhecimento era a
manutengdo ¢ ampliagdo do status ja adquirido, aquele(a), por sua vez, vé na escola a
oportunidade de melhoria da qualidade de vida. Essa era a expectativa que as classes
populares tinham da escola em relacdo aos seus(suas) filhos(as). Nesse sentido, Marques e

Castanho (2001, p.30) afirmam que:

(...) os pais, talvez pela maioria ndo ter terminado os estudos, depositam na
escolarizacdo dos filhos a esperanca de um futuro melhor que o seu. Ou seja, os
participantes mostram saber que seus pais valorizam a escola, independente do que
ela ¢ na realidade. (...) a maioria dos pais vé a escola como algo importante e tem a
esperanca de ver os filhos “sairem-se” melhor do que eles; almejam para sua
progénie, um trabalho menos cansativo, menos sujo, menos mal-remunerado, mas

valorizador do que o deles (...).
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Percebe-se que na génese das desigualdades, na trajetéria de escolarizacdo dos(as)
alunos(as) negros(as), o preconceito racial € um dos elementos que da o contorno atual a

realidade que se apresenta a juventude negra na questao da escolaridade.

Nessa perspectiva, ndo € apenas o fator socioecondmico que “canaliza” a juventude
negra para a situagdo periférica — a exposigao cotidiana ao preconceito racial também canaliza
a juventude negra a situacao de exclusdo. Vale salientar, que o preconceito racial perpassa
toda a trajetéria dos(as) negros(as) no pais, desde a diaspora iniciada no século XVI (Pinsky,
2000) até a atualidade, sendo, portanto, um fendmeno social imprescindivel para a

compreensao da situagdo da raga negra no pais, inclusive de sua escolarizagao.

Buendgens e Carvalho (2015) afirmam que as diferencas humanas de fato existem, e,
muitas vezes, sdo utilizadas como desculpas para encobrir e justificar as desigualdades que
estdo relacionadas com a estrutura de produgdo da sociedade capitalista. De modo que, para
os autores, o problema do preconceito ndo reside nas diferengas humanas em si, como nos
quer fazer pensar a classe dominante, mas, o problema ¢ gerado pelos meios desiguais de

producdo da vida e de apropriagdo da cultura.

Acontece que este(a) novo(a) aluno(a), proveniente das camadas populares (e em sua
grande maioria negros/as), ao chegar a escola encontra um cenario cultural totalmente distante
de suas vivéncias cotidianas. Essas diferencas culturais ndo se limitavam apenas ao meio

ambiente, elas se manifestavam também na diversidade de pessoas que agora estd em contato.

Aquele(a) estudante constata ainda que, apesar de terem a forma humana, assim
como ele(a) tém (o corpo, os sentidos, a inteligéncia, as expressdes), ndo consegue identificar-
se com os individuos e os grupos ali inseridos. Em outras palavras, sente-se alheio(a), nao

acolhido(a) na institui¢do, ndo se sente pertencente aquele contexto.
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Freire (2000) concebe o fendmeno social de alheamento em relagdo ao outro como a
capacidade que o ser humano tem de tornar o outro um “estranho”, alguém que nao ¢ da sua
“turma”, familiar, proximo. Segundo ele, dependendo da forma como se concebe “o ser

humano” pode-se ser levado a ndo reconhecer o outro como semelhante.

Freire (2000) traz uma andlise critica sobre o lado privado da violéncia publica,
abordando a violéncia a partir da visdo que o individuo da elite tem de seu destino
socioindividual. Para o autor, as elites brasileiras tém uma forma peculiar de exercer a
violéncia em relagdo as camadas populares. Ao invés de agirem com essas camadas com 6dio,
rivalidade explicita ou o temor diante do adversario que ameaca priva-los de estar em posi¢ao

de hegemonia; agem se utilizando do alheamento que, na perspectiva de Freire:

Consiste numa atitude de distanciamento, em que a hostilidade ou o vivido
persecutorio sdo substituidos pela desqualificacdo do sujeito como ser moral.
Desqualificar o outro significa ndo vé-lo como um agente autonomo e criador
potencial de normas éticas ou como um parceiro na obediéncia a leis partilhadas e
consentidas ou, por fim, como alguém que deve ser respeitado em sua integridade

(Freire, 2000, p. 79).

O diferente (ele(a)/pobre) que esta chegando, ndo consegue encontrar um espago
junto a elite. Sente-se, entdo, excluido(a). Dai, podem surgir muitas situacdes negativas,
favorecendo a criagdo de fronteiras impermedveis que separa os individuos. Podendo

provocar um distanciamento, de tal forma, que ndo se (re)conhecerdo, levando-os ao
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alheamento mutuo. Podendo, em alguns casos, essa violéncia simbolica se transfigurar em

violéncia fisica. (Ver figura apresentada a seguir).

Figura 4. Fronteiras simbolicas rigidas e o alheamento reciproco.

Os processos educacionais, obviamente, ndo se restringem ao ambiente escolar,
porém, esse ndo podera esquivar-se dos riscos inerentes a omissao. A escola pode colocar-se
como um espaco mediador dos conflitos sociais. Nesse sentido, utilizando-se de ferramentas
pedagégicas adequadas, pode como diz o provérbio popular: “fazer do limao uma limonada”.
No que se refere ao preconceito racial, a escola podera, de forma criativa, transformar a
potencial hostilidade em um marco para novos conhecimentos e questionamentos. A educacao
escolar tem esse poder. Sabemos que ¢ um desafio lidar com a pluralidade e as diferencas,

mas a escola precisa enfrentar esse desafio.

A escola sempre teve dificuldades em lidar com a pluralidade e a diferenca. Tende a
silencia-las e neutraliza-las. Sente-se mais confortdvel com a homogeneizacao e a
padronizacdo. No entanto, abrir espagos para a diversidade, a diferenca e para o
cruzamento de culturas constitui o grande desafio que esta chamada a enfrentar.

(Candau, 2008, citado por Moreira & Candau, 2008, p.16).
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Para Munanga (2005), muitos docentes da rede publica de ensino, por falta de
preparo ou por preconceitos introjetados, ndo sabem lancar mao das situacdes flagrantes de
discriminacdo no espaco escolar e na sala de aula como momento pedagdgico privilegiado
para discutir a diversidade e conscientizar seus(suas) alunos(as) sobre a importancia ¢ a

riqueza que ela traz a cultura e a identidade nacional.

A escola pode, sim, ser um embrido da sociedade que se almeja; sem que para isso
lance mao de valores familiares e crencas sejam elas de ordem religiosa ou ideoldgicas. Para
isso, o didlogo ¢ o caminho. As vezes, espinhoso, no entanto, indispensavel nas interagdes

sociais. Nas palavras de Madureira e Branco (2012):

O terceiro desafio corresponde a construcao coletiva no espago escolar do delicado
equilibrio entre o respeito as crencas religiosas individuais e o respeito ao carater
laico do Estado Democratico Brasileiro. Cada pessoa tem o direito legitimo de viver
de acordo com as suas crengas e expressa-las na sua vida cotidiana. Contudo, as
instituigdes  sociais (incluindo a escola) nao devem fomentar praticas
discriminatorias, quaisquer que sejam baseadas em principios religiosos (Madureira

& Branco, 2012, p. 153).

Combater o preconceito, portanto, requer por parte dos docentes criatividade. O
enfrentamento precisa ser encarado com responsabilidade. Ou seja, quando da elaboragdo de

projetos de intervencdo ou atividades voltadas ao enfrentamento do preconceito, jamais 0s
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envolvidos em tais atividades poderdo ter uma postura superficial ou permitir que tais

atividades encerrem em si formas paliativas.

Analisar os preconceitos, e gerar condi¢des para desconstrui-los, pressupde uma
leitura atenta em relagdo ao que estd expresso nas entrelinhas das praticas
pedagbgicas e culturais. Uma das principais artimanhas do preconceito estd em ndo
se mostrar de forma explicita, o que, por sinal, faz sentido, uma vez que a eficacia
excludente do preconceito estd, justamente, no seu ocultamento (Madureira &

Branco, 2012, pp. 150-151).

A escola, nesse contexto, € concebida como uma das instituigdes sociais responsaveis
pela construg¢do de representacdes positivas dos afro-brasileiros(as) e por uma educagao que
estimule o respeito a diversidade como parte de uma formagdo cidada. Os(as) que estdo
engajados(as) na luta contra a desconstru¢do do preconceito racial acreditam que a escola,

sobretudo a publica, exerce papel fundamental na constru¢do de uma educagao antirracista.

2.3 A invisibilidade dos(as) negros(as) no contexto escolar

A invisibilidade dos valores histéricos e culturais de um povo, bem como a
inferiorizagdo dos seus atributos adscritos, através de estereodtipos, conduz esse povo, na
maioria das vezes, a desenvolver comportamentos de auto rejeicao, resultando em rejeicao e
negacao dos seus valores culturais e em preferéncia pela estética e valores culturais dos

grupos sociais valorizados nas representagdes (Silva, 2005).
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Os mecanismos de inviabilizagdo das diferencas adscritas e culturais dos segmentos
sociais subordinados, uma vez saturados através da sua frequéncia nos veiculos de reproducao
ideolégica e tornados hegemonicos, passam a ser o senso comum de todos(as),

indiferentemente de raca, etnia e classe social (Silva, 2005).

Silva (2005), ao abordar sobre a formacao do(a) professor(a) de Ensino Fundamental,
sugere que no processo de formagao pedagdgica houvesse a preocupagao de fundamentar o
conhecimento académico do(a) formando(a) em praticas pedagogicas concretas. Essas
praticas deveriam favorecer as condigdes necessarias para que o(a) futuro (a) docente pudesse
identificar e corrigir os estereotipos e a invisibilidade relativos aos(as) alunos(as) negros(as)
constatados nos materiais pedagogicos. A autora (Silva, 2005) ao discorrer sobre a
discriminacao no livro didatico, afirma que: “A crianca negra era ilustrada e descrita através
de estereotipos inferiorizantes e excluida do processo de comunicagdo, uma vez que o autor se
dirigia apenas ao publico majoritario nele representado, constituido por criancas brancas e de

classe média” (p. 23).

Para Silva (2005), essa atitude possibilitou uma espécie de expansao de uma
representacdo negativa do(a) negro(a), e uma representacdo positiva do branco, em outras
palavras, fortaleceu a ideologia do branqueamento. Para a autora, esta ideologia se expande
em razdo da mesma se “alimentar” das ideologias, e dos esteredtipos associados & suposta

inferioridade e superioridade raciais.

Nesse sentido, os estereOtipos, a partir da representacdo parcial e apressada da
realidade, conduzem a pessoa estereotipada, em grande parte, a auto rejeicao, a construcao de
uma baixa autoestima, a rejeicdo ao seu assemelhado, conduzindo-o a procura dos valores
representados como universais, na ilusdo de tornar-se aquele outro e libertar-se da dominagao

e inferiorizacdo (Silva, 2005).
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Buendgens e Carvalho (2015), no artigo: “O preconceito e as diferengas na Literatura
Infantil”, apresentam as principais discussoes desenvolvidas durante a pesquisa de mestrado
(Buendgens, 2014), a qual tinha por como objetivo investigar de que forma o preconceito e as
diferencas sdo abordados nas obras de literatura infantil distribuidas nas salas de aula do
Ensino Fundamental das escolas publicas, pelo Programa Nacional do Livro Didatico - PNLD

de 2013.

Buendgens e Carvalho (2015) chegaram a conclusdo que a desigualdade como tema
presente na literatura infantil ¢ tdo importante quanto seu proprio processo. Os pesquisadores
perceberam que na literatura infantil havia preconceito de modo subjacente, fato que se da
devido a alienacao da vida cotidiana e que somente pela superagdo da mesma, no dia a dia, a

discriminacao decorrente do preconceito pode ser eliminada.

Em relagdo a caracterizacdo dos personagens, Buendgens e Carvalho (2015)
perceberam que, na maioria das obras, o personagem principal era representado por uma
crianca (13 obras), de cor branca (10 obras), do género masculino (9 obras) e natureza
humana (12 obras). Os pesquisadores cruzaram dados de sua pesquisa com a de pesquisas
anteriores as suas, € estas apresentavam, também, a prevaléncia de personagens brancos e do
género masculino na literatura infantil. O que mostra uma tendéncia de invisibilidade do(a)

negro(a) e, especialmente, das meninas e mulheres negras.

2.4 O direito de ser diferente
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Ao refletirmos sobre a nossa existéncia e as implicagdes de viver em sociedade, fica
claro a importancia de compreender trés questdes bdsicas relacionadas a nossa “existéncia
social”: a) quem somos nos; b) como nos constituimos enquanto seres humanos; ¢) como nos
situamos em relacao as outras pessoas. Afinal, estamos no “mundo”, percebemos esse mundo,
e procuramos compreendé-lo. E a partir dessas inquietagdes que se manifesta a tematica da

identidade.

Outro movimento reflexivo que realizamos que manifesta a tematica da identidade,
ndo menos importante, ¢ como se d4 a aproximacao e, posterior, integracdo a determinado
grupo, em principio “para nos sentirmos pertencendo, nos sentirmos apoiados e realizados
afetivamente” (Moreira & Camara, 2008, p. 38). Para Moreira e Camara (2008), a discussao
tedrica da identidade € pertinente, pois, ela serve de para “iluminar a interagdo entre a
experiéncia subjetiva do mundo e os cenarios historicos e culturais em que a identidade ¢

formada” (Moreira & Camara, 2008).

Segundo Moreira e Camara (2008), o foco na identidade no contexto escolar ¢
indispensavel. Porque, além da socializagdo, a finalidade do processo educacional ¢ de que
individuo aprenda a “atribuir significados e a agir, socialmente, de modo autonomo” (p. 39).
Segundo Moreira e Camara (2008), “essa perspectiva exige a aprendizagem de saberes e
habilidades, a adocdo de valores, bem como o desenvolvimento da identidade pessoal e da

consciéncia de si como um individuo que, inevitavel e continuamente, devera julgar e agir”

(p. 39).

No ambito politico, as discussdes que envolvem o tema, também sdo relevantes. Pois,
evidenciam o reconhecimento de que certos grupos sociais tém sido alvo de inaceitaveis
discriminacdes, como por exemplo, os(as) negros(as). Sobre isso, Moreira ¢ Camara (2008)

afirmam que esses grupos tém buscado ser protagonistas de suas proprias historias,
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\ .

conquistando espacgos e afirmado seus direitos a cidadania. Para (os)as autores(as) esses

grupos:

(...) t€ém contribuido para que se compreenda que as diferencas que os apartam dos
“superiores”, “normais”, “inteligentes”, capazes, “fortes” ou “poderosos” sdo, na
verdade, construgdes sociais e culturais que buscam legitimar e preservar privilégios.
Além da afirmacdo de suas identidades, tais grupos sociais tém procurado desafiar a

posicao privilegiada das identidades hegemonicas (p.39)

Desse modo, vemos que os(as) negro(as) nao se perceberam “negro(a)” de um dia para
o outro. Dia a dia, sua identidade foi sendo costurada nas entranhas sociais. A comegar pela
situagcdo periférica estabelecidas nas relagdes sociais no periodo colonial. De modo que, a
construgdo das identidades esta intimamente ligada aos processos de socializagdo, formado a
partir da relacdo entre o “eu” e os outros. Portanto, ¢ nas interagdes sociais que a crianga
negra observa semelhangas e diferencas entre ela e o grupo social que interage, assim, o outro
pode servir de referéncia ou de oposicao (Souza, Lopes & Santos, 2007; Moreira & Camara,

2008).

Segundo Moreira e Camara (2008), aprendemos o que somos, basicamente, de duas
maneiras: a) em meio as relagdes que estabelecemos, tanto com os nossos ‘“semelhantes”,
quanto com os que diferem de nds; b) em meio os significados atribuidos, pelos outros, e
nesse sentido “a identidade ¢ um processo de criacdo de sentido pelos grupos e pelos

individuos” (Moreira & Camara 2008, p. 41)
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Nao ¢ uma tarefa facil identificar até que ponto as crencas que os negros tém de si
mesmos influenciam a sua trajetoria escolar, mas entende-se que € um passo fundamental para
entender o fracasso escolar de estudantes negros, poder compreender como essas crencas se
entrelacam no mundo educacional e no mundo pessoal dele proprio, € como ele lida com elas.
No entanto, por ser o individuo agente no processo de construg¢ao cultural, € possivel que os

significados possam ser revisitados e alterados por esse mesmo individuo.

Por isso, o olhar que esse individuo tem sobre o mundo e para o mundo foi
constituido por ele proprio e pelo meio social, fruto do seu self’, agindo e significando cada
interagdo. E por meio das relagdes sociais estabelecidas que o individuo forma sua identidade,
uma vez que ela ¢ “necessariamente relacional e constitui-se nas interagdes entre individuos

ou grupos em diversos contextos sociais” (Galinkin & Zauli, 2011, p. 255).

Por que os(as) adolescentes negros(as) estdo tdo alheios(as) & escola? O interesse
pelo saber ¢ inato? Ou ha um estimulo diferenciado? Por que os(as) jovens brancos(as) sdo,
muitas vezes, mais seguros(as)? Por que os(as) negro(as) assumem, muitas vezes, uma
postura mais subserviente? Por que a desesperanca ¢ mais evidente nos(as) adolescentes

negros(as)? O que os(as) estudantes negros(as) pensam em relacdo ao seu futuro?

Os(as) jovens negros(as) do Brasil enfrentam desde cedo muitos desafios, mas
nenhum deles se compara ao sofrimento psiquico experimentado por aqueles(as) que sao
vitimas da discrimina¢do. Este sofrimento tende a se acumular durante todo o

desenvolvimento desse individuo. Por isso, encontramos, muitas vezes, adolescentes € jovens

¥ «(...)O self é uma instancia criada por reflexdo resultante de dialogos estabelecidos nos niveis inter e

intrapsiquicos. As realidades que as pessoas constroem sdo, portanto, realidades sociais negociadas
com os outros (BRUNER,1997; GONZALEZ REY, 2005), e com os diferentes posicionamentos
assumidos pelo Self dialogico em desenvolvimento ao longo da vida (BRANCO; MADUREIRA,
2009; FREIRE, 2008; HERMANS, 2001; VALSINER, 1998, 2007). ” (Silva & Branco, 2012, p. 158).
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negros(as) sem esperanga, sem ‘“‘sonho”, sem motivagdo € sem perspectiva. Sera que ¢

inerente a “raga” ser assim? Ou sao culturalmente canalizados para tais situagoes?

Partindo do principio que o(a) adolescente reflete, de diferentes formas, sua propria
histéria de vida, carregando consigo uma bagagem de experiéncias construidas no seu meio
cultural, compreende-se que ele(a) “ndo dormiu”, e, como um “passe de magica”, acordou
adolescente. Pelo contrario, ele(a) ¢ fruto de um processo, tanto bioldgico como psicologico.

Diz-se que o(a) adolescente ¢ a materializagdo de um processo sociocultural, pois,

(...) ao longo da vida, em meio as interagdes e identificagdes com diferentes pessoas e
grupos com que convivemos ou travamos contato, construimos nossas identidades, que
se formam mediante os elos (reais ou imaginarios) estabelecidos com essas pessoas,
grupos, personalidades famosas, personagens de obras literarias, personagens da midia
(...) nossa identidade vai sendo tecida de modo complexo, em meio as relagdes
estabelecidas, que variam conforme as situagdes em que nos colocamos (Moreira &

Camara, 2008, p. 41).

2.5 Escola ou senzala? Sofrendo calado

Com base nas explanacdes até agora apresentadas, constata-se que a discrimina¢ao
racial ¢ uma pratica perturbadora, capaz de avassalar a alma de quem o sofre em muitos casos,
permanece ecoando na mente por anos ou pode até acompanha-lo(a) pelo resto de sua vida.
Por isso, o tema ndo pode ser tratado no espaco escolar como assunto secundario, visto que as

criangas e os(as) adolescentes devem ser vistas como pessoas em construcao.



56

Quando um individuo recebe o impacto de praticas discriminatorias, aquele “EU”
recebe uma carga de emogdes que agem de forma psicossomadtica, levando o individuo a se
defender. Muitas vezes, o mecanismo de defesa encontrado por parte da pessoa agredida ¢ o
ostracismo. Nesse movimento fisico-emocional, a pessoa agredida se fecha em torno do seu
self, enclausurando-se. Nesse sentido, Caputo (2008), em um dos seus trabalhos em que
aborda a religiosidade de matriz afro-brasileira de alunos(as) negros(as), discorre a respeito da
estratégia desenvolvida por esses(essas) discentes na tentativa de evitar o sofrimento no

contexto escolar:

A estratégia de “se tornar invisiveis” ¢ construida dolorosamente por criancas e
jovens de candomblé. E ndo ¢é para menos, em 1996, visitei a Escola Ary Tavares (...)
onde os irmaos Jailson e Joyce estudavam. Despois de observar um conselho de
classe (...) verificamos, na fala dos professores e professoras de escola de Jailson e
Joyce, muita discrimina¢do e preconceito. Criangas de candomblé frequentam
escolas como qualquer outra crianca de qualquer outro credo, mas “ndo sdo vistas”,
“ndo existem” e, “quando existem” sdo encaradas por muitos professores e

professoras como “um problema a ser resolvido” (pp. 172-173).

O momento de enclausuramento ja ¢ um sofrimento. Nele, o individuo estd “dando
um tempo”, refazendo-se. No entanto, havera o instante em que ele saird daquele momento
que esta consigo mesmo, ¢ dara a resposta ao qué ou a quem o levou ao sofrimento.
Basicamente, ao sair do momento de introspecc¢ao, o individuo terd duas posturas: resignagao,

podendo se expressar pelo siléncio ou de enfrentamento mais ostensivo as ofensas.
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O sofrimento psiquico afeta ndo apenas o campo cognitivo. As emog¢des também sao
afetadas, pois as praticas discriminatorias geram desconforto emocional e dor. O processo de
sofrimento ¢ complexo. E comum a pessoa discriminada apresentar um quadro emocional de
rejeigdo, ndo pertencimento, culpa e baixa autoestima. Por isso, a escola ndo pode tratar o
preconceito com naturalidade. E preciso uma posi¢do de enfrentamento responsavel. Afinal de
contas, aquele(a) aluno(a) que esta ali espera que a escola o(a) acolha. Sabe-se que a escola
nao ¢ uma “clinica” e que os vinculos que unem professor(a) e aluno(a) sao, em principio,
pedagdgicos, e nao vinculos terapéuticos. Sobre o papel da escola, Henriques e Cavalleiro

(2005, p. 13) afirmam:

As chances de a escola ser um nucleo de resisténcia e de abrigo contra a violéncia
racial dependem de uma completa virada de jogo. A violéncia racial na escola ainda
ndo ¢ computada como exercicio de violéncia real. Na verdade, uma obra sobre a
superacao do racismo na escola serd sempre um libelo contra uma das mais perversas
formas de violéncia perpetradas cotidianamente na sociedade brasileira. A violéncia

racial escolar atenta contra o presente, deforma o passado e corréi o futuro.

Com efeito, a seguranca € o amor sao fundamentais nas relagdes humanas. E por isso
que devemos rejeitar as desigualdades, enfrentar as situagdes que alimentam sua existéncia,
mesmo porque o processo de producdo das desigualdades ¢ um processo social, ndo algo

natural ou inevitavel (Moreira & Camara, 2008).

Um ambiente escolar adequado a diversidade étnico-racial, que preze por um sistema

de ensino-aprendizagem de qualidade, necessita pensar em quais tipos de relagdes estdo sendo
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construidas no seu interior. O ambiente escolar tem um impacto significativo no processo de
aprendizagem. De certo, um ambiente onde impera o preconceito e¢ a discriminagao,

definitivamente, ndo € o ideal para os processos de ensino-aprendizagem.

Neste sentido, o grande desafio das instituicdes de ensino € provocar nos individuos,
nela inseridos, a reflexdo sobre os fundamentos dos seus valores. Partindo do principio que
nesse processo de desconstrucao dos estigmas e estereotipos existem pessoas que devem ser
vistas como sujeitos da historia. O que ¢ nomeado aqui como desconstru¢do pode ser
entendido como o resgate do respeito as diversas culturas, por exemplo. Essa imagem
refletiria um espaco fisico que agrega centenas de pessoas, em um constante movimento, e,

consequentemente, em contato uns com os outros.

Nesse sentido, percebe-se o ambiente escolar como um espago que favorece
“encontros” e também “desencontros”. E o conhecimento como um edificio construido por
muitas maos, em que os processos de socializacdo e o conhecimento sdo interdependentes,
inseparaveis. De fato, tanto alunos(as) como professores(as) chegam a escola com os seus

respectivos graus de conhecimento, saberes, com diferentes culturas, olhares e valores.

Nesse contexto, a participacao dos(as) educadores(as) na dire¢do da promogao de um
ambiente escolar voltado para o didlogo construtivo, passa, necessariamente, por um profundo

sentimento de respeito a todos os sujeitos que se encontram inseridos naquele ambiente.

Com relagdo a populagdo branca, ha uma dimensdo pouco discutida, tanto na
sociedade, de maneira mais ampla, como nas escolas brasileiras, a saber: a construgdo da
“branquitude”. Bento (2002, citada por Gomes, 2008) discute a dimensao subjetiva formulada
no contexto das relagdes de poder e das relagdes raciais no pais. De acordo com a autora, a

r

“branquitude” ¢:
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A produgao de uma identidade racial que toma o branco como padrao de referéncia
de toda uma espécie. Nesse processo, constroéi-se uma apropriagao simbolica
formulada pelas elites que fortalecem a autoestima e o autoconceito do grupo branco
em detrimento dos demais. Essa apropriagdo acaba legitimando a supremacia

econOmica, politica e social do grupo visto como branco no Brasil. (p. 73)

A construcao dessa “branquitude”, por outro lado, estimula o florescimento de um
Imaginario extremamente negativo sobre o negro, que “solapa a identidade racial, danifica sua
autoestima, culpa-o pela discriminagdo que sofre e ainda justifica as desigualdades raciais”

(Gomes, 2008, p. 73).

Silva (2014), ao abordar a questao da “branquitude” afirma que a sociedade brasileira
¢ perpassada pelo racismo, pois o branco se beneficia cotidianamente dessa situacao, pois a
mesma o leva a obter muitos privilégios que o auxilia na manuten¢cdo de vantagens e na
concentracdo de mais recursos. Os privilégios sdo expressos desde uma simples carta de

recomendacao, até o reforco psicologico da imagem pessoal.

Nesse contexto, Silva (2014) destaca que as politicas afirmativas tém um papel
preponderante na promog¢ao da equidade de grupos menos favorecidos socialmente. A autora
defende que as politicas afirmativas, somadas as propostas de inclusdo social, ao acesso ao
ensino de qualidade e a difusdo de informagdes esclarecedoras, sobre as condi¢des as quais os
negros brasileiros foram sujeitados historicamente, “podem contribuir para o enfrentamento

de atitudes racistas e elitistas pela sociedade brasileira” (p. 23).
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Com efeito, a escola ¢ um “caldeirdo” de culturas, formada por uma diversidade de
pessoas. Por isso, os(as) gestores(as) das escolas precisam considerar seriamente estes
aspectos. Para isso, ¢ fundamental focar em agdes que favorecam relagdes sociais respeitosas
no contexto escolar, bem como a constru¢do de um ambiente dialdgico que estimule a troca

de conhecimentos.

Nesse sentido, a escola se coloca como um agente ativo com a fungdo de
problematizar as fronteiras simbolicas rigidamente estabelecidas nas relagdes sociais. A
intencdo ¢ provocar, pedagogicamente, os grupos a refletirem sobre as raizes historicas e
afetivas de tais fronteiras, levando-os a uma maior aproximac¢ao ¢ interacdo (Madureira &

Branco 2012).

E preciso, sim, insistir que na sociedade brasileira ha preconceito racial em relagio a
populacdo negra. E que, em decorréncia disso, o0 modelo de educacdo ndo tem sido de fato,
inclusivo, ainda que permita a entrada de todos(as) na escola. “Todos(as)” entram, ou a
“maioria” entra, mas nem todos(as) saem devidamente escolarizados(as), aptos(as) a enfrentar
a vida como verdadeiros(as) cidaddos(as). A escola precisa refletir, continuamente, e
encontrar caminhos para desenvolver acdes e programas que vao além da acessibilidade. “Um
desses caminhos possiveis ¢ o caminho do reconhecimento das diferencas, e o de respeito a
elas. Uma institui¢do que promova a igualdade de oportunidades para todos, e que leve ao seu

objetivo precipuo: uma oferta de educacdo escolar de qualidade (Lopes, 2008, p. 181).

Para tanto, os processos educacionais devem favorecer aos(as) alunos(as) a

compreenderem a:
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(...) cidadania, como forma de participacao social e politica; a posicionar-se de modo
critico e construtivo; a conhecer caracteristicas sociais, materiais e culturais do pais; a
identificar e valorizar a pluralidade cultural; a posicionar-se contra a discriminacao

Cultural, social religiosa, de género, de etnia, entre outras (Souza, 2005, p. 8).

Esse processo de valorizagao da diversidade ¢ o caminho para se construir uma
cultura de paz, portanto, ¢ imprescindivel que as escolas se apropriem, em suas praticas
pedagdgicas, da perspectiva intercultural, pois as relagdes culturais nao sdo idilicas ou
romanticas. Pelo contrario, sdo construidas na historia e, portanto, atravessadas por questdes

de poder, relagdes hierarquizadas, marcadas pelo preconceito e discriminacao em relacao a

certos grupos (Candau, 2008).

Uma educacdo pautada pela visdo intercultural e/ou multicultural podera
proporcionar a formagao para o conhecimento do “outro”, para o didlogo entre os diferentes
grupos sociais e culturais. Além disso, podera capacitar os individuos para compreender o
outro na plenitude da sua dignidade, dos seus direitos e, sobretudo, da sua diferenca.

Conforme afirma Candau (2008):

Uma educagdo para a negociagao cultural, que enfrenta os conflitos provocados pela
assimetria de poder entre os diferentes grupos socioculturais nas nossas sociedades e
¢ capaz de favorecer a construcdo de um projeto comum, pelo qual as diferengas

sejam dialeticamente incluidas (p.23).
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Desta forma, a escola se torna, entre os espagos educacionais, 0 mais propicio para o
desenvolvimento de uma educagdo inclusiva. Isso nao significa dizer que seja facil.
Entretanto, o ambiente escolar possui mais elementos favoraveis a constru¢do de espagos
dialogicos. Pelo menos, a escola ¢ mais abrangente e diversa quando comparada a familia e a

igreja, por exemplo.

A dinamica do espago escolar possibilita ao(a) estudante se perceber integrante e
agente transformador do ambiente, identificando seus elementos e interagcdes possiveis,
contribuindo para melhora-lo. Esse contexto favorece, “ao aluno, desenvolver a percep¢ao de
si, a confianga nas proprias capacidades e o sentido de preservacao fisica e mental; a utilizar
diferentes linguagens; a consultar diversas fontes de informagdo e a questionar a realidade,

formulando problemas e solug¢des” (Souza, 2005, p. 8).

Um assunto sério como a discrimina¢do jamais podera ser enfrentado por parte
dos(as) profissionais da educacdo com um espirito mercantilista ou utilitarista, afinal, o que
estd em jogo ¢ o desenvolvimento de pessoas. Lembrando que o ser humano encontra-se em
processo de construc¢do, ¢ um ser inacabado. Nesse sentido, ¢ imprescindivel que a formagao
dos(as) profissionais da educacdo esteja voltada para o enfrentamento ao preconceito. De

acordo com Madureira ¢ Branco (2012):

O primeiro desafio corresponde a superacdo da lacuna existente em termos de
formacao, académica e profissional, por parte de professores e professoras para lidar
com as questdes de género, sexualidade, diversidade, racismo e rejeicao as minorias
sociais na escola. Ao lidar com tais questdes, a maioria desses [professores] utiliza,

basicamente, suas experiéncias e opinides pessoais (p. 152).
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Mesmo diante desses fatos, a sociedade brasileira, ainda, ndo se comprometeu com a
situagdo dos(as) negros(as) no Brasil. Como se ndo fosse dela a responsabilidade de se
debrucar sobre a questdo, visando despertar em cada cidadao(a) uma discussdao mais critica

para o enfrentamento efetivo do preconceito e da discriminagao.

Conforme argumenta Munanga (2005), alguns(mas) brasileiros(as) ndo receberam,
na sua educagdo e formagdo (por parte de professores(as) e educadores(as): pais, familias,
etc.), o devido preparo para lidar “com o desafio que a problematica da convivéncia com a
diversidade e as manifesta¢des de discriminacdo dela resultadas colocam cotidianamente na
nossa vida profissional” (Munanga, 2005, p, 15). Essa falta de preparo, que deve ser
considerada como reflexo do mito da democracia racial no Brasil, compromete, sem duvida, o
objetivo fundamental da missdo no processo de formacdo dos(as) futuros(as) cidadaos(as)

responsaveis pelo amanha (Munanga, 2005).

Percebe-se que essa postura de resisténcia por parte da sociedade ndao ¢ obra do
acaso. Antes, esta alicercada na presenga de um imaginario social sobre a questdo do negro no
Brasil, alimentada pelo mito da democracia social, j4 mencionado anteriormente, o qual,

segundo Gomes (2008), se configura como:

A crenga aprioristica de que a sociedade brasileira ¢ o exemplo de democracia e
inclusdo racial e cultural faz com que a demanda do trato pedagdgico e politico da
questdo racial seja vista com desconfianca pelos brasileiros e brasileiras, de maneira
geral, e por muitos educadores, educadoras e formuladores de politicas educacionais

(Gomes, 2008, p.70).
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Gusmao (2003) chama atencdo para o fato de que nos brasileiros(as), até
“reconhecemos a presenga do indio e do africano em nossa formacgao, mas quando contamos a
nossa histéria, ficam eles esmaecidos ou ausentes, dada a magnitude do branco” (p. 85). Na
contramdo desta tendéncia, a escola deve ser concebida como um espago ecologico de
cruzamento de culturas, cuja responsabilidade especifica, ¢ que a distingue de outras
instancias de socializagdo ¢ lhe confere identidade e relativa autonomia, ¢ a mediagao
reflexiva daquelas influéncias plurais que as diferentes culturas exercem de forma permanente

sobre as novas geragdes (Candau, 2008).

Para tanto, os(as) professores(as) devem desenvolver em sala de aula temas que
contribuam para a formacdo dos(as) cidaddo(as) conscientes, possibilitando ao(a) aluno(a)
ampliar seu horizonte existencial, cultural e critico por meio das proprias matérias regulares

do curriculo, utilizando-se da transversalidade inerente a esses temas (Souza, 2005).
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3. A Educacao Escolar Destinada a Populacido Empobrecida

Discutir sobre educacao ¢, no minimo, instigante. Navegar nos mares dos saberes, da
aprendizagem, da cultura etc. A educagdo, além de ser um assunto presente nos debates

cotidianos, ocupa um espago privilegiado nos dialogos politicos.

Para Candau (2008), ha uma relagdo intrinseca entre educagdo e cultura, isto €, ndo
ha processo educacional que nao esteja imerso nos processos culturais do contexto em que se
situa. Nesse sentido, ndo ¢ possivel conceber uma experiéncia pedagogica desvinculada das

questdes culturais da sociedade.

Nessa perspectiva, os problemas apresentados pela educacdo escolar sdo complexos,
inter-relacionados, ¢ de ordens diversas: qualidade, universalidade, curriculo, relagdes
externas com comunidade, salario do(a) professor(a), violéncia, evasao, fracasso escolar, entre
outros. Diante disso, resta as institui¢des escolares se reinventarem, visando oferecer espacgos

e tempo de ensino e aprendizagem significativos para os(as) discentes (Candau, 2008).

Da mesma sorte, estudar os fendmenos que ocorrem no ambito da educagao escolar
ndo ¢ menos importante. Por isso, dialogar com outros(as) estudiosos(as) que pesquisam sobre
esses problemas é pertinente. E o caso do fracasso escolar. Esse assunto tem gerado diversos
debates e estudos, mesmo porque o tema nos remete a outros contextos sociais, a cultura
coletiva, as relagdes de poder, aos sentimentos e interagdes entre os diversos grupos sociais

etc.
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A obra de Patto (1999), intitulada: 4 produgdao do Fracasso Escolar. Historia de
Submissdo e Rebeldia, configura-se como leitura imprescindivel aos(as) pesquisadores(as)
que investigam questOes relativas ao fracasso escolar, bem como aos(as) profissionais da
educagdo (psicologos(as), pedagogos(as), professores(as), orientadores(as) educacionais)
comprometidos(as) com a democratizacdo do ensino para as camadas populares. O trabalho ¢
significativo tanto para a psicologia como para a educagdo, uma vez que o objeto de estudo ¢

o fracasso escolar das criancas das classes populares.

Patto (1999) justifica a pesquisa sobre fracasso escolar em razao da evasao na escola
publica de primeiro grau (atualmente, Ensino Fundamental I) persistir em plena década de
oitenta do século XX (o cenario ainda ¢ preocupante em pleno século XXI) assumindo
propor¢des, inaceitaveis. Sobre a ineficiéncia cronica da sociedade brasileira diante desse

fato, a autora afirma:

Ao longo de sessenta anos que nos separam do inicio da instalacdo de uma politica
educacional no pais, sucessivos levantamentos revelam uma cronificagdo deste
estado de coisas praticamente imune as tentativas de reverté-lo, seja através de
sucessivas reformas educacionais, seja através de subvencao de pesquisas sobre suas
causas, seja pelo caminho de medidas técnico-administrativas tomadas pelos 6rgaos

oficiais (p. 19).

A obra de Patto (1999) estd organizada basicamente em duas partes. Na primeira, a
autora faz uma analise critica da literatura sobre as causas das desigualdades educacionais na

sociedade brasileira, realiza uma sintese das teorias referentes aos processos educacionais e
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finaliza com uma analise das raizes historicas das concepcdes sobre o fracasso escolar. Na
segunda parte, a autora analisa as informagdes construidas na pesquisa de campo realizada por
ela, na qual a mesma observou, na escola, e no contexto social dos proprios alunos, criangas
residentes em uma regido periférica de Sdo Paulo, que sdo multirrepetentes de uma escola

publica de primeiro grau (atualmente, Ensino Fundamental I).

Para Patto (1999), as ideias daquela época (segunda metade do século XX)
compartilhadas pela sociedade brasileira a respeito das dificuldades de aprendizagem escolar
— dificuldades que, segundo a pesquisadora, todos sabem, “se manifestam predominantemente
entre criancas provenientes dos segmentos mais empobrecidos da populacdo —, tem uma

histéria” (p.27).

Nessa discussdo, deve-se levar em conta que os processos educacionais no Brasil
foram pensados tomando como pardmetro a educacdo do velho continente. Desta forma, hé de
se lembrar que somos produtos de uma educacdo “eurocéntrica e que podemos, em fungdo
desta, reproduzir consciente ou inconscientemente 0s preconceitos que permeiam nossa

sociedade” (Munanga, 2005, p. 15).

Por isso, quando um(a) pesquisador(a) se propde a estudar o fracasso escolar, deve

ter em mente que para compreendé-lo, precisa, acima de tudo, entender o modo dominante

o~

(hegemonico) de pensar os assuntos referentes a escolaridade vigente na sociedade, pois

[ooR

esse modo de ver que influencia, ndo s6 as pesquisas, mas também as politicas voltadas

educagao (Patto, 1999).

Nesse contexto, tendo como pano de fundo o ideario liberal e, consequentemente,
estando presente o discurso da crenca na possibilidade de uma sociedade com igualdade de

oportunidades e democratica, a escola funciona como instrumento de ascensdo e de prestigio



68

social. No século XX, a psicologia cientifica, através dos resultados nos testes de inteligéncia
oferecia a “explicagdao” e a mensuragao das diferengas individuais, sedimentando a ideia de

que os mais capazes ocupam as melhores posigoes na sociedade. Para Patto (1999):

Os pedagogos liberais, no inicio do século XX, estavam carregados de um
humanismo ingénuo, mas bem intencionado que os levava a acreditar na
possibilidade de a escola realizar uma sociedade de classes igualitaria, ou seja, uma

sociedade na qual os lugares sociais seriam ocupados com base no mérito pessoal

(p.48).

Vale ressaltar que, inicialmente, os pretensos testes de Inteligéncia visavam detectar
as criancas que necessitavam de uma ajuda especial na escola (Schiff, 1993). De modo que,
ainda, em nossos dias, os testes t€ém uma dupla funcdo. Do ponto de vista dos(as)
psicologos(as), e particularmente dos(as) psicologos(as) escolares, ¢ um instrumento para
conhecer o modo de funcionamento da crianca e sua adaptacdo ao sistema escolar. No
entanto, os testes de QI, que a priori tinham como objetivo inicial nada mais que uma
constatacdo do funcionamento na area escolar, logo se tornou uma estimativa do potencial
genético dos individuos, das classes sociais e das ragas, a partir de uma concepgao
determinista em termos biologicos. Binet, que desenvolveu o primeiro teste, constatou, por
exemplo, que as criangas dos bairros ricos eram mais bem-sucedidas, em seu teste, do que as
dos bairros pobres. Assim, a constatagdo de uma diferenga cultural, passou-se logo a de uma

inferioridade biologica (Schiff, 1993).

No contexto liberal, portanto, os espacos na sociedade, supostamente, seriam

ocupados com base no mérito e esforco pessoal, e esse seria o Unico critério legitimo de
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selecao educacional e social. Patto (1999) enfatiza que, na andlise das dificuldades de
aprendizagem escolar, a Psicologia, influenciada por uma visdo organicista das aptiddes
humanas - carregada de pressupostos racistas e elitistas -, € por uma concepgao atenta as
influéncias do meio ambiente, produz, consequentemente, uma explicacdo impregnada dessa
ambiguidade, que serda uma caracteristica presente no discurso sobre as causas do fracasso
escolar, nos paises capitalistas ao longo do século XX, fundamentada, entre outras, na "teoria
da caréncia cultural", que defende a concepcdo de que hd um “déficit” cultural dos(as)

alunos(as) em relacao aos(as) docentes (Patto, 1999).

Ao fazer uma analise ideoldgica dessa teoria, Patto (1999) enumera trés causas
apontadas, pela citada teoria, para as dificuldades de aprendizagem das criangas das camadas
populares: a) as suas condi¢des de vida; b) a inadequagdo da escola publica em lidar com esse
aluno real, e ¢) a falta de sensibilidade e de conhecimento da realidade vivida por seus(suas)
alunos(as) (por parte do(a) professor(a), em consequéncia da distdncia entre a sua cultura e a

dos(as) alunos(as)).

Considerando o fracasso escolar como um processo psicossocial complexo, ¢ a fim
de questionar alguns desses conhecimentos ditos "cientificos" que fundamentam a teoria da
caréncia cultural das criancas das camadas populares, Patto (1999) desenvolve o seu estudo
em uma escola publica de primeiro grau localizada em um bairro da periferia da cidade de
Sao Paulo, realizando observagdes em varios contextos e entrevistas formais e informais com
todos(as) os(as) envolvidos(as) no processo educativo que nela se desenrola, incluindo os(as)

alunos(as) e suas familias.

Segundo Patto (1999), até os anos 70 do século XX, houve um predominio das
explicagdes das causas do fracasso escolar em funcdo das caracteristicas bioldgicas,

psicologicas e sociais dos(as) alunos(as), em detrimento das explicacdes que consideravam os
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aspectos estruturais e funcionais do sistema de ensino como determinante desse fracasso. O
termo social era empregado no sentido de déficit cultural dos(as) usudrios(os) das escolas
publicas, ndo contemplando a relacdo com a estrutura na qual se organiza a sociedade. De
acordo com a autora, os(as) psicologos(as) educacionais, de formagdao psicanalitica,

psiconeurologica ou cognitivista, perderam de vista a dimensao pedagdgica do processo.

Percebe-se que, durante a década de 70, tentou-se superar, ainda, o discurso fraturado
sobre as causas do fracasso escolar que passou a ser explicado pela teoria da caréncia cultural,
por meio do qual se afirmava que as deficiéncias (déficit) do ambiente cultural das chamadas
classes baixas produziam a deficiéncia no desenvolvimento psicoldgico infantil, ocasionando
as dificuldades de aprendizagem e de adaptagdo escolar. Tal manifestacdo ¢ considerada por

Patto (1999) como sutil, porém a mais poderosa forma de preconceito racial e social.

Para desenvolver sua pesquisa de campo, Patto (1999) buscou fundamentar-se
teoricamente em ideias que tivesse como pressuposto a determinagao historico-social da agao
humana. Nesse sentido, a autora encontrou no conceito socioldgico de "vida cotidiana" (teoria
da autora marxista Agnes Heller’) subsidios que a norteou em seus questionamentos, tais
como: Quem sao estas criangas? Como vivem na escola e fora dela? Como vivem na escola ¢

como participam do processo que resulta na impossibilidade de se escolarizarem?

’ “Agnes Heller nasceu em Budapeste, Hungria, no dia 12 de maio de 1929. De descendéncia judia, viveu sua

infancia ¢ adolescéncia num mundo atingido pela Primeira Guerra Mundial, pela crise de 1929, pela Segunda
Guerra Mundial, assistiu a constru¢do da Ex-URSS e do mundo comunista, dividindo espaco com os horrores do
nazismo alemdo, a URSS stalinista e um sentimento nacionalista, contra a opressdo e a violéncia dos regimes
totalitarios. Nome de projecdo internacional na filosofia contemporanea, foi aluna e assistente de Georg Lukacs,
principal expoente marxista no estudo da estética e da ontologia do ser social. Na sua teoria, Heller divide a vida
em atividades cotidianas (objetivadas) e ndo-cotidianas (de certa forma as subjetivadas). Todo ser humano nasce
no cotidiano, mas ao produzir reflexdes teoricas, filosoficas, artisticas e politicas estaria na dimensdo nao-
cotidiana, que, evidentemente, tem sua origem no proprio cotidiano. Ao grifar todo na frase em que define
cotidiano como vida, Heller indica que qualquer um, ndo importa o estagio de consciéncia historica em que seja
langado ao mundo, nasce no cotidiano ¢ ai se desenvolve”. (Veroneze, 2013, p. 166-167).



71

Nessa linha de pesquisa, constatou-se que nas pesquisas sobre a escola e sobre o
fracasso escolar, as criangas sao reduzidas a numeros frios e impessoais e, consequentemente,
tornam-se as grandes ausentes. No entanto, a pesquisa de Patto (1999), tomou um rumo
distinto a esse, pois, em seu trabalho, a pesquisadora deu voz a esses sujeitos e revelou o
discurso dessas criangas e, desta forma, recusou-se a fazer, apenas, “um discurso sobre" elas.
Patto (1999) traz reflexdes importantes para os(as) pesquisadores(as) no campo educacional
ao defender que ¢ fundamental, para as atividades de pesquisa dessa natureza, uma leitura
mais critica dos referenciais teoricos a serem abragados pelo(a) pesquisador(a). Nesse ponto, a
autora problematiza a concepcao de escola como instrumento de ascensao social (pensamento
dominante), sugerindo a mudan¢a do olhar em relacdo as questdes educacionais,
fundamentada em outros autores e pesquisadores, como, por exemplo, as teorias de Althusser.

Sobre este aspecto:

Foi a partir de entdo que a representacdo dominante de escola como institui¢ao social
a servico da ascensdo social (...) pdde ser superada por um conceito de escola como
institui¢do reprodutora das desigualdades sociais geradas no nivel da divisdo e da

organizagdo do trabalho (p. 165).

Assim, a proposta metodologica utilizada pela autora possibilitou-lhe confrontar a
leitura dos(as) profissionais da escola com o discurso de seus(suas) alunos(as) e de suas
familias, em relacdo ao fracasso escolar, bem como alguns laudos psicologicos dessas
criangas com as observacoes feitas por ela e por suas auxiliares de pesquisa em sala de aula e

nos lares das criancgas.
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Essa confrontagdo permitiu a autora elaborar algumas conclusdes a respeito do tema,
fazendo uma revisao critica das teorias do déficit ¢ da diferenca cultural. As conclusdes

elaboradas por Patto (1999) sdo as seguintes:

a) As explicacdes do fracasso escolar baseadas nas teorias do déficit e da diferenca
cultural precisam ser revisitadas a partir do conhecimento dos mecanismos escolares

produtores de dificuldades de aprendizagem. (p. 405);

b) O fracasso da escola publica elementar ¢ o resultado inevitavel de um sistema
educacional congenitamente gerador de obstaculos a realizagdo de seus objetivos. (p.

411);

c) O fracasso da escola elementar ¢ administrado por um discurso cientifico que,
escudado em sua competéncia, naturaliza esse fracasso aos olhos de todos os

envolvidos no processo. (p. 414);

d) A convivéncia de mecanismos de neutralizacdo dos conflitos com manifestagdo e
rebeldia faz da escola um lugar propicio a passagem ao compromisso humano-

genético. (p. 416).

Muitos(as) desses(as) professores(as) sdo provenientes de um contexto sociocultural
diferente das criangas que irdo auxiliar na aprendizagem. Adotam uma postura determinista e
fatalista com relagdo as criangas. “Fazendo com que o sistema educacional, por meio de sua
pedagogia, aja como um mecanismo de sele¢do, condenando a crianca pobre a um ensino nao
adequado e, portanto, ao fracasso escolar num sistema obviamente ndo igualitario” (Patto,

1999, p. 158).
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Com efeito, no seio da instituicdo escolar, encontra-se uma série de ideias
preconcebidas sobre determinados grupos sociais, as quais estdo na base das praticas
discriminatorias que perpassam as relagdes sociais travadas no cotidiano. Contudo, essas
ideias ndo sdo claramente problematizadas, uma vez que ha um verniz de tolerancia e

cordialidade (Madureira & Branco, 2012).

Nesse sentido, o papel fundamental dos(as) pesquisadores(as), no campo
educacional, ¢ provocar inquietagdes na sociedade, a fim de que a mesma avance na diregao
de discussdes mais profundas sobre o tema em foco, norteando intervencdes mais eficazes.
Para que o processo alcance seus objetivos, ¢ necessario que o espaco das relagdes entre
aluno(a)-professor(a)-aluno(a) seja preenchido de forma democratica. Qui¢d proporcione a
quebra de estigmas e paradigmas inadequados, por vezes, institucionalizados e profundamente

enraizados nas relacoes intraescolares.

A atitude, por parte da escola, de ndo enxergar a cultura dos(as) alunos(as) pode
trazer implicacdes negativas para a pratica educativa, principalmente para os(as) alunos(as)
oriundos(as) dos contextos culturais habitualmente ndo valorizados pela sociedade e pela

escola. Candau (2008), ao discorrer sobre o assunto, afirma:

A excessiva distancia entre suas experiéncias socioculturais e a escola, que favorece
o desenvolvimento de uma baixa autoestima, elevados indices de fracasso escolar e a
multiplicacdo de manifestacdo de desconforto, mal-estar e agressividade em relagao a

escola. (p.27).
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Diante dos desafios colocados aos envolvidos no processo educacional, vale a pena
pensar, a partir da leitura da obra de Patto (1999), que o fracasso escolar nao ¢ algo isolado,

pronto, determinado, mas algo socialmente produzido e costurado nas entranhas da sociedade.

Munanga (2005) discute, ainda, que o preconceito incutido na cabega do(a)
professor(a) e sua incapacidade de lidar profissionalmente com a diversidade, somado ao
conteudo preconceituoso dos livros e materiais didaticos, e as relagdes preconceituosas entre
os(as) alunos(as) de diferentes ascendéncias étnico-raciais, sociais e outras, desestimulam o(a)
aluno(a) negro(a) e prejudicam seu aprendizado. Para o autor, isso explica o coeficiente de
repeténcia e evasdo escolar altamente elevado do alunado negro, comparado ao do alunado

branco.

Marques e Castanho (2011) investigaram o sentido atribuido a escola pelos(as)
alunos(as). A autoras afirmam que a despeito da literatura que patologiza a pobreza e
culpabiliza o individuo e sua familia por suas supostas falhas, os(as) alunos(as) apresentam
outros argumentos, para o fracasso escolar. Segundo Marques e Castanho (2011), quais sejam,
“pouco investimento do professor, os materiais ndo adequados, a dindmica da aula nao
favorecedora da aprendizagem e o distanciamento afetivo do professor com o aluno e com o

objeto de conhecimento” (p. 29)

Percebe-se que tanto Munanga (2005) como Marques e Castanho (2011) mencionam
o despreparo do(a) professor(a) como uma possivel causa do fracasso escolar, porém, nao
podemos deixar de destacar que a formacdo docente passa pelas instituigdes de ensino
superior. Dessa forma, podemos inferir que essas instituigdes ndo estdo ofertando cursos e
estimulando reflexdes criticas, no ambito das licenciaturas, capazes de formarem

professores(as) preparados(as) para lidar com os publicos advindos das camadas populares.
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4. Metodologia: O Desafio de Encontrar Caminhos na Construcio de Conhecimentos

Cientificos

Nesta se¢do, ¢ abordada a trajetoria metodoldgica utilizada na elaboragdao deste
trabalho de pesquisa. Sdo discutidos os pressupostos epistemologicos, que serviram de
suporte para a construcado do método de pesquisa, que nortearam a constru¢ao e analise das

informacdes construidas, passando a compor, desta forma, o objeto de estudo.

4.1 A pesquisa qualitativa

A partir de inquietagdes subjetivas por parte do pesquisador sobre o tema, houve a
sistematizagdo, primeiramente, no campo das ideias do método mais adequado de
investigacdo sobre o objeto de pesquisa delimitado. Afinal, seria por meio dele que haveria a
compreensdo, de forma sistematizada e cuidadosa, das implicagdes do preconceito racial na

trajetoria escolar de adolescentes e jovens negros(as).

Na nessa fase inicial, o objeto de estudo possuia uma caracteristica muito peculiar,
qual seja, o objeto e o pesquisador faziam parte da mesma natureza. Portanto, qualquer
método a ser escolhido deveria levar em consideragdo esta realidade. Nas pesquisas que nao
tem como objeto de estudo o ser humano, o pesquisador pode distanciar-se do objeto de
estudo para a realizagdo de sua pesquisa. No caso de o objeto ser outro ser humano, este

distanciamento tem de ser cuidadosamente construido.
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Por isso, a delimitagdo da metodologia que foi utilizada na pesquisa nao foi uma
tarefa facil. Isto porque a escolha deste ou daquele método ndo poderia ser deliberada, apenas,
tomando como base uma escala de valor entre o que ¢ melhor e o que € pior. A escolha do
“caminho” que se seguira a investigacao, vai além dessa analise simplista. Na perspectiva de
Kindermamn e Valsiner (1989, citados por Branco & Valsiner, 1999), nesse momento, os(as)
pesquisadores(as)as, devem levar em consideragdo, na escolha da metodologia, as bases
epistemologicas e tedricas da pesquisa, as quais se expressam, por exemplo, nas perguntas

orientadoras do processo de investigacao.

Além disso, a defini¢do da metodologia requer muita dedicacdo e cuidado do(a)
pesquisador(a) porque, por meio dela, o(a) pesquisador(a) poderd demonstrar as conexdes
conceituais ¢ a leitura operacional das bases tedricas e de seus objetivos de estudo (Deslandes,

2011).

Ressalte-se que os fatos sociais percebidos no ambiente escolar se inserem na
realidade social mais ampla, na qual os estudos em educagdo se propdem a entender e
compreender. Embora varios estudos venham oferecendo dados estatisticos que revelam a
discriminacdo racial e econdmica no interior da escola, oferecendo dados acerca das
disparidades de escolarizagdo e rendimento escolar, somente constatar esse fendmeno nao ¢

suficiente.

Para tanto, houve a necessidade de entender melhor como esse fenomeno se
processa, quais as crencas e concepc¢des dos proprios envolvidos e a relacdo de tais
impressdes com a sua maneira de vivenciar a escola. Para o alcance de tais objetivos, optou-se
por uma abordagem qualitativa que se inspira na epistemologia qualitativa desenvolvida por
Gonzalez Rey (2005). A metodologia elaborada pelo autor, tem como objetivo proporcionar o

estudo de problemas complexos como a subjetividade, pois o autor defende que a defini¢ao
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metodologica deve ser de carater qualitativo-participativa, o que nao significa excluir os
dados quantitativos e ndo se limita somente a escolha do tipo de instrumentos de coleta de
dados. Desta forma, apesar de o foco desta pesquisa nao ser a subjetividade, a epistemologia
qualitativa dara suporte metodoldgico para a persecucao dos objetivos a serem alcancados
pela pesquisa, na medida em que auxiliard a compreensao do preconceito racial de forma

contextualizada e aprofundada.

A perspectiva da epistemologia qualitativa, elaborada pelo Professor Gonzéalez Rey
(2005), vem ao encontro dos resultados que o trabalho se propde alcangar, uma vez que a base

epistemologica dessa metodologia vai além da simples escolha de ferramentas metodologicas.

Segundo Gonzéalez Rey (2005), a epistemologia positivista apresenta entre suas
caracteristicas a separacdo do sujeito (pesquisador/a) de seu objeto de estudo, a
supervalorizagdo do método e a instrumentalizagdo do conhecimento, sendo que a
subjetividade e a afetividade sdo consideradas como fontes de erro. Sendo assim, tanto o/a
investigador/a quanto o sujeito investigado sdo considerados como passivos no processo de
constru¢dao de conhecimento, pois cabe ao/a investigador/a verificar a descri¢ao fidedigna do
fendomeno estudado e ao sujeito investigado a “submissao” em relagdo as leis cientificas

(Gonzalez Rey, citado por Madureira & Branco, 2001).

Em oposicdo aos pressupostos da epistemologia positivista, a metodologia ndo deve
ser vista como um conjunto de procedimentos que indicam como utilizar os métodos
cientificos. Ao contrario, a metodologia deve ser entendida como um processo ciclico e
dindmico que engloba, além das concepcdes de mundo e a experiéncia intuitiva do/a
pesquisador/a, o fendmeno, o método, os indicadores empiricos e a teoria (Branco & Valsiner

citados por Madureira & Branco, 2001).
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Para Gonzalez Rey (2005), o conhecimento ¢ uma produgdo construtivo-
interpretativa, ndo ¢ um dado a priori, nem mesmo pode ser considerado como uma soma de
fatos definidos por constatagdes imediatas do momento empirico. Ele possui um carater
interpretativo que se da pela necessidade de dar sentido as expressdes do sujeito estudado,

cujas significagdes se dao de forma indireta e implicita.

Por isso, para Gonzéalez Rey (2005), a teoria se coloca como um instrumento a
servico do(a) pesquisador(a) em todo o processo de investigacdo, e de forma mais acentuada
no processo interpretativo. Vale ressaltar que para ele, a interpretacdo nao se fundamenta, de
forma rigida, em categorias universais e invaridveis do marco tedrico adotado, mas se
configura como processo que perpassa a realidade da singularidade e complexidade do sujeito

estudado.

Gonzélez Rey (2005) destaca, ainda, que a relagdo pesquisador-pesquisado ¢ uma
condi¢do imprescindivel para o desenvolvimento de pesquisas nas ciéncias humanas, e que a
interagdo deve ser entendida como uma dimensdo essencial do processo de produgdo do

conhecimento, ndo podendo ser descartada nos processos de estudo dos fendmenos humanos.

Outro apontamento importante da epistemologia qualitativa proposta por Gonzélez
Rey (2005) ¢ a legitima¢ao do singular como instancia de producdao de conhecimentos
cientificos. O pesquisador defende a legitimagdo dos casos singulares como instancia de
produgdo do conhecimento cientifico. A partir das informagdes evidenciadas em cada caso
singular, construidas nas respectivas entrevistas, o pesquisador envolve-se em um processo de
implicacdo intelectual, no qual ha momentos de tensdo, de ruptura, de continuidade e de
conflitos frente ao modelo tedrico em desenvolvimento. Esses conflitos durante o processo de
desenvolvimento das atividades da pesquisa provocam avangos na constru¢do tedrico-

metodologica da pesquisa (Gonzalez Rey, 2005).
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Dessa forma, a metodologia escolhida se aproxima dos principios da epistemologia
qualitativa proposta pelo professor Gonzalez Rey (2005), que tem como base a comunicagao
como espago de producdo de informagdes significativas e o reconhecimento do singular como
instancia legitima de produgdo de conhecimento cientifico. Contudo, a metodologia utilizada
nesta pesquisa se distingue da metodologia qualitativa proposta por Gonzalez Rey (2005), na
medida em que utiliza procedimentos metodoldgicos mais estruturados. A opg¢do por
procedimentos mais estruturados, como no caso especifico da entrevista semiestruturada, teve
como um dos objetivos facilitar a analise do conteudo das informagdes. Além disso, o foco da

pesquisa nao era a subjetividade.

Com relagdo a pesquisa qualitativa nas ciéncias sociais, Chizzotti (2006) afirma que
¢ a mais adequada para lidar com a liberdade e vontade humanas, as quais, para ele, sempre
interferem no curso dos fatos. Além do mais, essa metodologia, segundo seu entendimento,
possibilitara ao(a) pesquisador(a), uma analise mais aprofundada e interpretacdes mais
coerentes com o objeto da pesquisa em questdo, ja que o objeto de investigagdo envolve

relagcdes humanas.

As pesquisas qualitativas ndo tém um padrao rigido, pois a realidade para esse tipo
de trabalho cientifico, ao contrario da pesquisa quantitativa, ¢ considerada fluida. Além disso,
ela possibilita uma maior interagdo do pesquisador com o objeto de pesquisa, uma vez que os
processos de investigagdo nas ciéncias sociais ndo se limitam a descri¢do de fendmenos ou
objetos, mas também, a interpretacdo subjetiva do pesquisador (Chizzotti, 2006). Sem
desconsiderar, ¢ claro, a importancia da intersubjetividade no interior das comunidades

cientificas.

De acordo com Minayo (2015), a pesquisa qualitativa responde a questdes muito

singulares. Uma vez que ela se ocupa, nas Ciéncias Sociais, com um nivel de realidade que
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nao pode ou nao deveria ser quantificado. Isto €, ela focaliza o0 mundo dos significados, dos
motivos, das aspiragdes, das crengas, dos valores e das atitudes. De maneira que, “o universo
da producao humana que pode ser resumido no mundo das relagdes, das representacdes e da
intencionalidade ¢ objeto da pesquisa qualitativa, e que dificilmente pode ser traduzido em

numeros e indicadores quantitativos” (Minayo, 2015, p. 21).

4.2 A escolha dos participantes

Participaram da pesquisa 10 (dez) pessoas que se autodeclararam como negras, com
idades entre 15 e 30 anos, com o seguinte perfil: (a) 3 (trés) estudantes do 3° ano do Ensino
Médio de uma escola publica do Distrito Federal; (b) 3 (trés) estudantes universitarios/as; (c)
2 (dois) jovem negros que nao concluiram o Ensino Fundamental; e (d) 2 (dois) jovens com
Ensino Médio completo. Com excecao dos(as) participantes elencados no item “a”, que foram
selecionados(as) dentre os(as) alunos(as) de uma escola publica de Ensino Médio, situada na
Regido Administrativa de Samambaia/DF os(as) demais fazem parte da rede social do

pesquisador (colegas de trabalho, vizinhos, e integrantes da comunidade religiosa, inclusive).

A caraterizagdo socio demografica dos(as) participantes que foram entrevistados(as)

¢ apresentada na tabela, a seguir:



Tabela 1

Dados socio demograficos dos(as) participantes da pesquisa.
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Nome ficticio Sexo Idade Escolaridade Religido

1. Carlos M 24 Ensino fundamental Catolica
incompleto

2. Simone F 28 Ensino Fundamental Catolica
incompleto

3. Vera F 17 Ensino médio Catolica
incompleto

4. Bruno M 21 Ensino Médio Sem religiao
incompleto

5. Jorge M 16 Ensino médio Evangélico
incompleto

6. Fernando M 21 Ensino Médio completo Catolica

7. Mbnica F 24 Ensino Médio completo Evangélica

8. Marcelo M 21 Ensino Superior Catolica
incompleto

9. Thiago M 25 Ensino superior Sem religido
incompleto

10. Leandro M 21 Ensino Superior Sem religido
incompleto

4.3- Materiais e instrumentos

Os instrumentos utilizados foram: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido —

TCLE (Anexos 1 e 2), por meio do qual os/as participantes e os responsaveis legais dos/as

estudantes menores de idade foram formalmente informados/as sobre o objetivo e a natureza

das atividades da pesquisa, bem como sobre as questdes €ticas relativas a pesquisa com seres
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humanos; Termo de Aceite Institucional (Anexo 3), por meio do qual o/a representante da
escola que colaborou com o estudo autorizou a realizagdo da pesquisa no ambiente escolar; e
roteiro de entrevista semiestruturada (Anexo 4), que orientou a construgao das informacgdes no

momento de realizagdo das entrevistas.

Os materiais utilizados na pesquisa foram: um gravador de 4udio, notebook para

apresentacao das imagens selecionadas (Anexo 5) aos(as) participantes da pesquisa.

4.4 Procedimentos de construcao de informacoes

Terminada a fase de selecdo dos(as) participantes da pesquisa, seguiu-se para a fase
da construcdo das informacgdes a partir da realizagdo das dez entrevistas. Este periodo de
estudo de campo foi exaustivo. Contudo, foi extremamente enriquecedor e as entrevistas com

os(as) jovens que participaram desse estudo tocaram a sensibilidade do pesquisador.

De acordo com Madureira e Branco (2001), na investigacao qualitativa, a entrevista
ganha um espaco legitimo na producdo de novos conhecimentos na psicologia, na medida em
que a entrevista se constitui em um espaco dialdgico, perpassado pelos significados
co-construidos pelo(a) pesquisador(a) e o(a) entrevistado(a). Dessa forma, ndo se pode perder
de vista o que afirma Gonzéalez Rey (2005): “o sujeito pesquisado ¢ ativo no curso da
pesquisa, ele ndo é simplesmente um reservatdrio de respostas, prontas a expressar-se na

pesquisa tecnicamente bem-formulada” (2005, p. 55).

Nessa perspectiva, as entrevistas ndo foram consideradas como um fim em si mesmo.

Ao contrario, foram vistas como ferramentas interativas entre o pesquisador € o sujeito
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investigado (Madureira & Branco, 2001). Dessa forma, favoreceram a aproximagao entre o
pesquisador e os(as) participantes, fornecendo os elementos para constru¢ao de uma maior

interacdo entre os mesmos. Nesse sentido, Madureira e Branco (2001) afirmam que:

O instrumento deixa de ser considerado a via de estudo das respostas do sujeito, para
englobar os procedimentos usados pelo pesquisador para estimular a expressdo e a
construcdo de reflexdes pelo sujeito que estdo além das possibilidades definidas a

priori pelos instrumentos (p.71).

Com relagdo as estratégias para construir as informagdes na pesquisa de campo,
optou-se pela entrevista individual semiestruturada. De acordo com Madureira (2007), a
entrevista deve contemplar, na medida do possivel, de forma flexivel, perguntas com a
intencdo de estimular a reflexdo e a co-construgdao de ideias sobre o tema abordado na
pesquisa. Além disso, a utilizagdo dessa ferramenta metodologica facilitou a elaboragao,

posterior, das categorias analiticas que orientaram o trabalho interpretativo.

Minayo (2011b) destaca que “a entrevista ¢ a estratégia mais usada no processo de
trabalho de campo [em pesquisa qualitativa]” (p.64), cujo objetivo € construir informagdes
pertinentes em relacdo ao objeto de pesquisa delimitado, visando o foco de analise da
pesquisa. Além disso, a entrevista ¢ uma conversa (seja a dois ou em grupo) com a finalidade
de estabelecer de forma privilegiada uma interagdo social, entre o(a) entrevistado(a) e o(a)

entrevistador(a). Nesse sentido, Minayo (2011) afirma que:



85

No caso da pesquisa qualitativa, ao contrdrio do que muitos podem pensar, ¢
fundamental o envolvimento do entrevistado com o entrevistador. Em lugar dessa
atitude se constituir numa falha ou num risco comprometedor da objetividade, ela ¢

condicdo de aprofundamento da investigacao e da propria objetividade (p. 68).

Nesse sentido, entende-se que a pesquisa qualitativa procura compreender
fendmenos que envolvem as relagdes humanas, e os sentidos atribuidos a elas pelos sujeitos
pesquisados, assim, o pesquisador necessita de ferramentas que favorecam a pesquisa um
carater mais participativo entre pesquisadores e sujeitos pesquisados. Nesse contexto, a
entrevista, enquanto ferramenta metodologica vem ao encontro da necessidade da construgao
conjunta do conhecimento, uma vez que possibilita uma maior interag¢do entre o pesquisador e

o sujeito pesquisado (Gonzalez Rey, 2005).

Foram realizadas, entdo, entrevistas individuais semiestruturadas com 10 pessoas
(adolescentes e jovens). A entrevista foi dividida em dois momentos. O primeiro momento
envolveu a realizacdo da entrevista individual semiestruturada orientada pelo roteiro de
entrevista elaborado pelo pesquisador, que contava com quinze perguntas (Anexo 4). No
segundo momento, foram apresentadas imagens previamente selecionadas (Anexo 5) de
negros(as) exercendo diversas profissdes, para que cada entrevistado(a) respondesse duas

questdes: a) quem vocé gostaria de ser? b) quem vocé ndo gostaria de ser?

As imagens foram utilizadas enquanto ferramentas metodologicas, a fim de que
os(as) participantes pudessem falar sobre as suas impressdes a partir das imagens que lhes
foram apresentadas. Segundo Minayo (2011), por meio dessa ferramenta metodoldgica, o

participante ¢ estimulado e tem a oportunidade de discorrer sobre o que vé. E uma técnica ttil
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e viabiliza a abordagem de assuntos dificeis e delicados de serem tratados diretamente.
Assim, para a presente pesquisa foram escolhidas onze figuras de negros(as) exercendo
diversas profissdes, que remetem basicamente a duas ideias fundamentais: (a) a capacidade
das pessoas negras de poder desempenhar quaisquer profissoes; ¢ (b) a imagem de pessoas
negras realizadas e bem-sucedidas profissionalmente. Nesse sentido, a priori, a intencao da
utilizacdao das imagens selecionadas era problematizar essas duas categorias: a capacidade e a
imagem de si mesmo na esfera profissional. As problematizagdes foram construidas a partir
das respostas dos(as) entrevistados(as), se projetavam, ou ndo, as crencas € as concepgoes
com a relacdo ao preconceito racial, trajetéria de escolarizagdo ou em que medida o

preconceito racial influenciaria a escolha de sua profissao.

Antes de iniciar a realizagdo das entrevistas com os(as) alunos(as) da escola publica
que contribuiu com a pesquisa, foi necessaria a realizacdo de algumas atividades prévias.
Essas etapas preliminares foram realizadas durante o més de novembro de 2015, ficando
acertado que as entrevistas seriam realizadas antes das provas finais do 2° semestre. Porém, as

entrevistas com esses(as) alunos(as) s6 puderam ser efetivadas em fevereiro de 2016.

Todos(as) os(as) participantes foram informados(as) sobre a temadtica abordada na
pesquisa, € sobre o objetivo geral da mesma, bem como sobre o carater sigiloso das
informagdes relativas as suas identidades pessoais. Antes do inicio da entrevista, os(as)
participantes foram orientados(as) a ficarem a vontade e responderem as questdes de acordo
com as suas opinides, bem como foram sanadas as suas eventuais duvidas. Cabe ressaltar que
a pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario de Brasilia

— CEP UniCEUB (Anexo 6).

As entrevistas ocorreram no periodo de novembro de 2015 a margo de 2016. O

tempo de duragdo média de cada entrevista foi de 30 a 40 minutos.
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Durante a realizacdo das entrevistas, foi utilizado um gravador digital,
disponibilizado em aparelho de celular, conforme o consentimento prévio de cada participante
e apos a explicacdo de que tal recurso auxiliaria no momento da transcri¢ao e andlise das

entrevistas.

Apo6s a concordancia em participar da pesquisa, cada participante assinou o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido) (Anexos 1 e 2). Uma via permaneceu com o(a)

participante e outra, com o pesquisador.

Desta forma, as entrevistas foram gravadas em audio, com o consentimento dos(as)
participantes. Todos os gastos decorrentes da pesquisa foram custeados pelo pesquisador.
Nenhum(a) dos(as) entrevistados(as) teve que se deslocar para um lugar especifico que, de
alguma forma, os onerassem. Pensando nisso, o pesquisador foi ao encontro dos(as)

entrevistados(as) nos locais convenientes a eles(as).

4.5 Procedimentos de analise

O tratamento do material conduziu a busca da logica peculiar e interna do grupo em
analise, sendo esta uma constru¢do de fundamental importancia por parte do pesquisador. Isso
significa que a analise qualitativa ndo se limita a uma mera classificagdo das opinides dos(as)
pesquisados(as). Ou seja, vai além dessa sistematizag¢do superficial, procurando descobrir os

“codigos sociais, a partir das falas, simbolos e observacdes” (Minayo, 2011, p. 27).

Essa busca da logica subjacente as entrevistas realizadas se deu de forma
sistematizada, o que facilitou o posterior trabalho da analise, que foi dividido em etapas. A

primeira etapa foi a transcricdo integral das entrevistas. Apds a transcri¢do, foi realizada a
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analise preliminar do conteudo das entrevistas orientada pelas categorias analiticas tematicas
que foram construidas: (1) O Preconceito racial no Brasil: faces e disfarces; (2) As questdes
raciais no contexto escolar: silenciamento ou superficialidade nas discussodes; (3)
Corporeidade, raga e poder: esteredtipos associados a inteligéncia e a beleza; (4) Cotas para
pessoas negras nas universidades publicas: um tema polémico. Esse ¢ o momento em que o(a)
pesquisador(a) busca conhecer o que esta além do conteido expresso na fala dos(as)
participantes nas entrevistas. Por ultimo, o(a) pesquisador(a) selecionou as partes mais
significativas das falas dos(as) participantes e procurou agrupa-las nas categorias analiticas

construidas a partir do conteudo das entrevistas.

Segundo Gonzélez Rey (2005), esta fase, talvez, seja o “momento mais criativo e
delicado da pesquisa” (pp. 119-120). Vale lembrar, que para o autor a producdao de
indicadores empiricos e a construgdo de categorias sao processos inter-relacionados, que

possibilitardo a construgao teorica acerca do fendmeno estudado.

Por fim, a terceira etapa tem como foco a interpretacdo propriamente dita, esse
momento ¢ também peculiar no desenvolvimento da pesquisa, pois ¢ quando o pesquisador(a)
realiza a articulacdo entre o empirico e a fundamentagdo tedrica da pesquisa, visando a
produgdo de novos conhecimentos sobre o seu objeto de estudo. Para Madureira (2007), esse
¢ o momento em que o(a) pesquisador(a) necessita concentrar-se no que foi dito pelo(a)
participante, tendo o cuidado de selecionar os trechos significativos, levando em consideragao
0 objeto de investigacdo, bem como os objetivos da pesquisa. Além disso, ¢ a partir do
trabalho interpretativo que as especificidades das falas dos(as) participantes ganhardo uma
dimensdo mais abrangente, abstrata, como afirma Madureira (2007), ¢ um momento dedicado

a “complexa passagem: do especifico em direcdo ao geral” (p. 376).
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Ainda sobre o assunto, Madureira (2007) apresenta algumas consideracdes
metodoldgicas importantes sobre o trabalho interpretativo. Segundo a autora, algumas
estratégias metodologicas sdo importantes para a realizacdo dessa atividade. A primeira
estratégia apontada por ela ¢ a organizagdo do trabalho interpretativo em dois niveis distintos,

“dos mais concretos e especificos aos niveis mais abstratos e gerais” (p. 476).

A outra estratégia ¢ a construcao de categorias analiticas. Para Madureira (2007), as
categorias analiticas, além de orientar o trabalho interpretativo, se mostram 1teis no processo
de investigagdo, pois orientam a percepcao do/a pesquisador/a para os pontos mais
importantes das informagdes construidas no decurso da pesquisa, facilitam a “passagem” do
geral para o especifico, bem como organizam os indicadores empiricos de modo a facilitar a

identificacdo de aspectos convergentes e divergentes.

Outro aspecto relevante para que a analise das informagdes, construidas a partir da
interacdo com os sujeitos pesquisados, sejam realizadas a partir da perspectiva qualitativa, ¢ o
fato de aqueles sujeitos interferirem na interpreta¢do das informagdes construidas, ou seja, ao
mesmo tempo o(a) pesquisador(a) procura compreender, atribuir significados aos eventos, 0s
sujeitos pesquisados também dao significados a eles. Nesse momento, o(a) pesquisador(a)
precisa estar atento aos significados que os participantes atribuem ao discurso (Chizzotti,

2006).

Gonzalez Rey (2005), quando discorre sobre a funcdo dos dados nas pesquisas

qualitativas, afirma que:

O dado nao se legitima de forma unilateral pelo que representa na relacdo com o

objeto estudado, mas por “sua capacidade de didlogo” com o pesquisador; didlogo
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que se articula ao longo da pesquisa, em cujo curso um mesmo dado pode entrar em
diferentes momentos de elaboragdo tedrica, que o integrem a sistemas diferentes de

relagdo com outros dados, nos quais adquirira multiplas significagdes (p. 111).

Entendemos que, na pesquisa qualitativa, a constru¢do das informagdes nio se
confunde, e nem se apoia em dados “secos coletados” no decorrer da pesquisa. Para Gonzalez
Rey (2005) e Madureira e Branco (2001), na pesquisa qualitativa segue-se um curso
progressivo “ndo engessado”, flexivel, aberto e continuo que perpassa todas as etapas da

pesquisa.

Para tratar as definicdes metodoldgicas que derivam do marco epistemoldgico
apresentado, ¢ util uma breve exposi¢cdo sobre o papel da interpretacdo na pesquisa
qualitativa. Na perspectiva da epistemologia qualitativa, a interpretagdo nao ¢ um processo de
redugdo da riqueza e diversidade do objeto estudado a categorias preestabelecidas, reduzindo

as significagdes ao arcabouco teorico adotado. Nas palavras de Gonzalez Rey (2005):

A interpretacdo ¢ um processo diferenciado que da sentido a diferentes manifestagdes
do estudo e as converte em momentos particulares do processo geral, orientado a
construcdo tedrica do sujeito, em uma condi¢do de sujeito social, como pode ser a

familia, a comunidade, a escola, ou de sujeito individual (p.32).

Na mesma dire¢do metodologica, Silva (2014, p. 32), afirma que “a andlise e

interpretagdo das informacgdes construidas em pesquisas qualitativas ndo tem como finalidade
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a simples reproducdo das opinides individuais dos(as) entrevistados(as)”. Os dados ndo falam
por si mesmo, ou seja, necessitam do trabalho interpretativo dos(as) pesquisadores(as)
(Branco & Valsiner, 1999). Ou seja, ¢ a partir do trabalho interpretativo que o material
produzido serd transformado em informagdes validas e relevantes para o processo de

investigacao.

E oportuno ressaltar que o carater construtivo-interpretativo do conhecimento assume
importancia significativa como principio da epistemologia qualitativa, na medida em que se
reconhece que a realidade ¢ um dominio infinito de campos inter-relacionados de maneira
complexa, e que, por meio das praticas de investigacao, ¢ possivel aproximar-se de uma parte
dessa realidade, mas nao da sua totalidade. Ou seja, esse principio nos possibilita
compreender o conhecimento como parte de uma producdo humana e ndo como apropriagao
linear da realidade estudada (Gonzélez Rey, 2005). Nesse sentido, para Gonzalez Rey (2005),

o conhecimento:

(...) ¢ uma producgdo construtiva-interpretativa. Quer dizer, o conhecimento nao
representa a soma de fatos definidos pelas constatagdes imediatas do momento
empirico. O carater interpretativo do conhecimento aparece pela necessidade de dar
sentido as expressoes do sujeito estudado cuja significacdo para o problema estudado ¢

somente indireta e implicita. (p. 31).

Isso significa dizer que a constru¢do de conhecimentos perpassa os varios momentos
do trabalho de investigacdo desenvolvida pelo(a) pesquisador(a). Dessa forma, a constru¢ao

do conhecimento ndo ocorre em um momento pontual e Unico desse processo, mas ¢ uma
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acdo constante frente a multiplicidade de materiais empiricos também construidos, assim,

caracterizando a atividade pensante e construtiva do(a) pesquisador(a) (Gonzalez Rey, 2005).

5. Resultados e Discussao

A apresentagdo e a discussao dos resultados, a seguir, foram realizadas por meio das
quatro categorias analiticas tematicas mencionadas na sec¢ao anterior. Essas categorias foram
construidas a partir do conteido das entrevistas realizadas na pesquisa de campo e

organizaram, de forma sistémica, as informacdes mais relevantes.

5.1 O preconceito racial no Brasil: faces e disfarces

Se olharmos atentamente, por exemplo, para as praticas cotidianas, perceberemos que
estamos diante de uma sociedade que se nega, sistematicamente, a discutir a questao
do racismo. O que nos faz questionar: por que ¢ tao dificil acreditar em historias de
discriminacao racial em nosso pais, em nossa cidade? Sera que continuamos
acreditando que o nosso pais ¢ uma “ilha de tolerancia racial”, em um mundo racista?

(Madureira, 2007, p. 59).
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Durante o periodo destinado a realizacdo das entrevistas, os(as) participantes da
pesquisa, quando questionados(as) sobre a existéncia do preconceito racial no Brasil,
todos(as) foram unanimes em afirmar a sua real existéncia. Porém, essa afirmacdo, sem levar
em consideragdo outros elementos da fala dos participantes no decorrer da entrevista, poderia
levar a crer que os(as) entrevistados(as) estariam percebendo o preconceito racial de forma
idéntica. Pelo contrario, constatou-se que a reacao de cada participante diante do preconceito
racial ¢ muito particular. Essa particularidade estd intimamente ligada a constru¢ao da

identidade negra e as possibilidades de socializacdo e de informacdo que o sujeito possui

(Silva & Branco, 2012).

Essas particularidades puderam ser evidenciadas a partir das respostas pessoais
dos(as) entrevistados(as), quando foram solicitados(as) a se posicionarem sobre o que
compreendiam como preconceito racial. Cabe lembrar que todos os nomes citados sdo

ficticios.

(...) a ideia que eu tenho é a que todo mundo fala né, quando uma pessoa, tomando

como referéncia a cor da pessoa, como é que se diz? Comega a fazer xingamentos, a

pessoa. (Fernando) (grifo nosso)

Fazer brincadeira de mau gosto pela minha cor. Coisas com rela¢do ao deboche,

pra botar para baixo a pessoa, assim, para ela ndo sentir bem. Assim, tudo que a
pessoa quer pra me fazer, tipo se sentir pra baixo, né. Pra me fazer sentir uma

pessoa a menos no mundo. SO por eu ser de uma cor, a qual o mundo vé como um

cor ruim (Bruno) (grifo nosso)
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Preconceito racial pra mim...é falar da minha cor. E destratar da minha cor.

(Carlos) (grifo nosso)

(...) porque o branco também sofre preconceito, mas, o negro, ele é mais focado ali

no preconceito por causa da cor. (Vera) (grifo nosso)

Preconceito, quando eu penso, tipo, eu penso que é como as pessoas ficam
discriminando, tipo, é quando ndo me permitem ir em certos lugares. De vez em
quando, ficam de piadinha com a minha cara, eu sofro com as piadinhas, eu acho

que 24 horas por dia, cem por cento do dia, eu sofro preconceito. (Thiago)

Discriminagdo. Ser tratado com diferenca, um desfavorecimento por conta de sua

cor.(Marcelo) (grifo nosso)

Preconceito que a pessoa tem com base na cor da pele, género, sei la. Até a
defini¢do politica as vezes né. Uma pessoa tem um preconceito em cima de vocé,

simplesmente, por ser de certa maneira, apesar de nem te conhecer. (Leandro)

Deste modo, fica evidente, por meio da fala dos(as) entrevistados(as), que o
preconceito racial ¢ percebido de diversas maneiras. Haja visto, que o proprio preconceito
racial se manifesta de diversas maneiras, seja de forma velada ou ostensiva (Nunes, 2010).
Percebe-se também que a grande maioria dos(as) entrevistados(as) associou o preconceito
racial a cor da pele. Tudo leva a crer que, apesar de o preconceito racial ndo se fundamentar
apenas na cor da pele, dentre as marcas corporais do(a) negro(a) ela ¢ a que mais evidencia,

no caso brasileiro, as diferencgas (Paiva, 2011).
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O brasileiro tem vergonha de afirmar que tem preconceito racial. E comum em
pesquisas sobre o tema as pessoas se declararem antirracistas. Em geral, esse posicionamento
vem acompanhado de justificativas que se vale dos antepassados, como, por exemplo, “como
eu vou ser preconceituoso, se minha avo era negra”. Porém, nas situacdes do dia a dia, nas
relagdes com o outro, o que se percebe ¢ um brutal distanciamento entre o discurso e a

realidade vivida no cotidiano por pessoas de pele negra (Perez-Nebra & Jesus, 2011).

Paulo Freire apresenta a seguinte reflexdo sobre as incoeréncias, entre o discurso e as

atitudes, frente ao racismo. Ele afirma que:

Torno-me (...) tdo fingido quanto quem diz combater o racismo, mas, perguntando se
conhece Madalena, diz: "Conhego-a ¢ negra, mas ¢ competente ¢ decente." Jamais
ouvi ninguém dizer que conhece Célia, que ela ¢ loura, de olhos azuis, mas ¢

competente ¢ decente. (1996, p27).

Percebe-se que, quando o assunto em pauta € o preconceito racial, os(as)
brasileiros(as) possuem dois discursos, um discurso no ambito privado, ¢ um discurso no
ambito publico. O discurso expresso em publico, em geral, mascara os reais sentimentos,
geralmente se apresenta com respostas evasivas. O outro, expresso nos ambientes privados,
com seus pares ¢ mais inclinado ao compromisso consigo mesmo e com seu grupo. Nao digo
que este ultimo seja mais “verdadeiro”, porém € o mais coerente com o campo afetivo do

individuo.
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Com efeito, ndo ¢ uma tarefa facil compreender o preconceito racial no Brasil, ainda
mais quando olhamos para a nossa cultura. E algo presente na nossa sociedade tentar “dar um
jeito” em tudo, sem que se resolva de fato a situacao, ou seja, “colocar panos quentes”. Tudo
leva a crer que esse “jeitinho” brasileiro ¢ uma das principais armas que o racismo se vale
para se perpetuar, e para perpetuar as estruturas que vem desde a €poca colonial. Quanto a
1sso, Munanga (2005/2006) afirma que “(...) o Brasil criou seu racismo com base na negacao

do mesmo (...)” (p.53).

Munanga (2004) afirma que depois da supressio das leis do apartheid na Africa do
Sul, ndo existe mais, em nenhuma parte do mundo, um racismo institucionalizado e explicito.
E que tanto nos Estados Unidos, na Africa do Sul, nos paises da Europa Ocidental se
encontram todos no mesmo pé de igualdade com o Brasil, caracterizado por um racismo de

fato implicito (sutil).

Cabe ressaltar que, atualmente no Brasil, vem aumentando as ocorréncias das
manifestagdes mais explicitas de racismo contra as pessoas negras. Cotidianamente, os meios
de comunicagdes trazem noticias sobre casos de praticas discriminatorias que ocorrem por
meio da internet (WhatsApp, Facebook, etc.). Algumas dessas vitimas sdo, inclusive, pessoas
publicas e de visibilidade nacional. Tudo leva a crer que a parcela da populacdo brasileira que
“escondia” suas opinides racistas, de alguma maneira, estdo se sentindo encorajadas a
expressarem, de forma explicita, tais opinides. No entanto, apesar das crescentes ocorréncias
das manifestagdes mais explicitas do racismo, o que se observa, ainda, como pratica

hegemonica, ¢ o preconceito “sutil”.

Nesse sentido, Sylvia da Silveria Nunes (2010) em sua pesquisa de Doutorado
procurou compreender, o que ela chamou de “nova fisionomia do racismo” - o preconceito

sutil. A pesquisa, que combinou métodos qualitativos e quantitativos, envolveu 235 alunos(as)
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no Brasil e 71 estudantes, na Espanha. A pesquisa concluiu, por meio da analise da fala
dos(as) participantes, que o racismo no Brasil ¢ velado e presente, ao mesmo tempo. Em sua
pesquisa, todos(as) os(as) alunos(as) entrevistados(as) afirmaram que existe racismo no pais.
Porém, s6 dois deles se assumiram racistas e, nos questionarios, percebeu-se uma tendéncia
dos(as) alunos(as) em nao concordarem com afirmacgdes racistas (isso ndo significa auséncia
de racismo). Afinal, ninguém quer o titulo de racista. Os(as) participantes também nao
assumiram ter sido discriminados(as), o que, na compreensdo da pesquisadora, ¢€

desconfortavel e reafirma o rétulo de (suposta) inferioridade.

Percebe-se, em certa medida, a existéncia de um compromisso tacito com a
identidade nacional instituida. Uma espécie de contrato social tacito, com o objetivo de nao
manchar a suposta reputagdo do Brasil com certos assuntos. Afinal, o bem-estar da classe
dominante seria mais importante. Nota-se que, ao final de qualquer discussao seja ela social,
politica ou econdmica, o que importa, muitas vezes, ¢ alinharmos nosso discurso ao mito de
que o “Brasil ¢ um pais abengoado por Deus, tropical, sem guerras e bonito em toda a
exuberancia de sua natureza” (Santos, 2005, p. 69). O resto, dependendo do quanto pode

afetar essa imagem idealizada, ficara escondido, preterido.

Observa-se, atualmente, que os individuos afirmam ser contra o racismo e dizem
claramente que ele tem de ser combatido. O racismo claro e tradicional ¢ condenado
socialmente. Entretanto, tal condenagdo nao ¢ sindnimo de sua inexisténcia. Nota-se uma
mudang¢a na manifestacdo do racismo, mas a sua funcdo continua a mesma, qual seja, a de

organizar as relagdes de poder e justificar as desigualdades sociais.

Para Nunes (2010), com essa manifestacdo mais sutil, o preconceito ¢ justificado,
mas nao ¢ admitido como tal. “Assim, a nova ‘fisionomia” do racismo se caracteriza por nao

ser direta e por ndo estar relacionada claramente com o conceito de raga” (p.28). No entanto,
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em uma sociedade democratica, as ideias racistas estdo em conflito com as normas ndo
racistas da democracia. Munanga (2000), segue o mesmo raciocinio de Nunes (2010), para ele
o racismo sutil existe, provavelmente, porque os paises que se dizem democraticos ja tém uma

norma antirracista clara.

Nesse sentido, nas palavras de Santos (2005):

Chegando aos tempos contemporaneos, observamos que as assimetrias que existem
na sociedade sao mascaradas pela edificagdo de uma falsa imagem de democracia, da
reiteragdo da ideia do pais-paraiso, no qual seria inconcebivel a existéncia de

qualquer forma de violéncia e autoritarismo. (p.67).

Esse cuidado em posicionar-se sobre o tema fica evidente na voz de Fernando.
“nunca parei para pensar, mas eu acho que o Brasil é mais tranquilo em rela¢do a isso,
quando comparado a outros paises”’. Segundo o mesmo participante, “os outros/paises] sdo

mais racistas”.

Boa parte dos(as) brasileiros(as), incluindo os(as) negros(as), ndo conseguem
enxergar a existéncia de relacdes desiguais entre brancos e negros. As realidades das
desigualdades estdo cristalizadas, de tal forma, que as disparidades entre estes dois grupos na
sociedade se naturalizaram. Ou seja, ¢ “normal”: a violéncia contra a popula¢do negra; os(as)
negros(as) exercerem profissdes de pouco prestigio, ndo estudarem, etc. Vale lembrar que a
violéncia ndo se configura, apenas, com o uso da for¢a, mas com vistas a exclusdo de grupos

ou individuos de uma dada situagdo de poder.
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Hé toda uma rede axioldgica para ser discutida, com cuidado, pois ¢ justamente nas
entrelinhas dessa rede que se encontram os elementos que possibilitardo uma analise mais
aprofundada sobre o tema. Na medida em que se redescobrem os alicerces morais mais

antigos da sociedade, ¢ possivel entender as relagdes de poder atuais (Freire 2000).

Desse modo, as relagdes cotidianas entre os diversos grupos sociais, sao apenas a
ponta de um imenso iceberg, por baixo e entre as “aguas”, esta a outra parte da dinamica,
invisivel a priori, tecendo relagdes e organizando a vida em sociedade. De modo que para
compreender a realidade, com uma preocupagdo de vé-la ndo apenas em parte, € preciso

“mergulhar”, s6 assim sera possivel ver o que estd “por baixo”. Sair do aparente, para

conhecer o que esta subjacente.

Essa ¢ uma das dificuldades que muitos(as) brasileiros(as) possuem para discorrer
sobre o tema: balizar o preconceito racial existente no Brasil e comparar o tratamento dado a
ele aqui com outras nagdes. Analisar como outros povos lidam com a questdo. Dessa forma,
passam a analisar o preconceito racial a partir de certos parametros, a segregacdo, por
exemplo. Como no caso do Brasil o preconceito racial ndo se expressa com barreiras fisicas
(espaciais), como ocorreu nos Estados Unidos e na Africa do Sul, entdo, na sociedade
brasileira ndo ha preconceito racial, ou se se houver, como outros(as) brasileiros(as) poderiam

pensar, esse preconceito ¢ muito menor, “amigavel”.

Ha uma tendéncia, assim, quando se olha de forma superficial, ou ancorados em
parametros dessa amplitude, acreditar que no Brasil ndo hé racismo, e se hé ele ¢ brando,
“delicado”. Isto porque “(...) o racismo estd presente no cotidiano, muitas vezes, de forma
velada, a fim de ndo se opor ao mito da ‘democracia racial’ que vigora até hoje no Brasil”

(Madureira, 2007, p. 59).
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Os participantes Jorge e Monica chamam atengdo para o fato de que o racismo no
Brasil tem intensidade. Essa intensidade est4 relacionada a tonalidade da pele. Isso significa
que, segundo os(as) participantes, quanto mais “escura” ¢ a pele do individuo, mais situacdes
de discriminagdes ele(a) sofre. Monica (participante) chega a repetir, varias vezes, durante a

entrevista: “sofre, ndo adianta negar, porque sofre”.

A discussdo apresentada, anteriormente, confirma que na sociedade brasileira ha um
sistema de valoragdao dos individuos em razao da sua cor/raga. Podemos representa-lo como
um sistema piramidal. Na base dessa piramide, esta a pessoa mais negra, € no topo esta o(a)
branco(a), que ¢ o(a) referencial tido, frequentemente, como padrdo. Essa ilustragdo deixa
claro que no Brasil, apesar da miscigenagao, o preconceito racial ¢ uma realidade. Alias, ele

se expressa justamente ai, nessa miscigenacao, a propor¢ao da tonalidade da pele.

Como vimos, a hierarquiza¢do ndo se expressa, apenas, entre brancos e negros, de
maneira que as relagdes estabelecidas entre os individuos ultrapassam a logica da bipolaridade
das racas, podendo ser observada entre os proprios negros(as) e mesticos(as). Ou seja, Paiva
(2011) aponta que, ja no final do século XVIII, os mesticos — muitas vezes filhos bastardos
dos portugueses com as escravas € servas-, eram muito numerosos; principalmente nas areas
mais urbanizadas, e tais “reclamavam prerrogativas, mercés e privilégios, e ¢ claro,

procuravam se sobrepor uns aos outros nesse antigo jogo de hierarquizagao social” (p. 88).

Por incrivel que pareca, ha a ocorréncia de preconceito racial entre os proprios
negros. Parece absurdo, mas existem negros que discriminam outros negros. Leandro
(participante) afirma que “apesar de o Brasil ser um pais miscigenado ele tem preconceito
sim, e na parte, por parte dos proprios negros. Tive muitas convivéncias com negros na
minha familia. Grande parte deles, como posso dizer? Sdo muito racistas, ndo gostam de

outros negros”
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Marcos (Pesquisador) - ndo gostam de outros negros?

Leandro (participante) — ndao gostam de outros negros. O que mais eu vejo é por

questoes financeiras.

Marcos (pesquisador) — mas eles gostam de negros ricos e, ndo gostam de negros

pobres, é isso?

Leandro (participante) — negros ricos eles gostam, negros pobres eles ndao gostam!

Essa logica de hierarquizagdo, estabelecida na sociedade brasileira, desde o inicio da
miscigenagdo, passou a ocupar um lugar de destaque na configuragdo do povo brasileiro.
Segundo Paiva (2011), essa logica ¢ balizada “em uma estética e uma perspectiva social
mesti¢a, ou seja, os nascidos nesse universo galgavam rapidamente a escala social, em

detrimento sobretudo dos pretos e indios” (p. 88).

Cabe destacar, que as “categorias” utilizadas no “jogo de hierarquizagdo social” nao
sao formais, ou seja institucionalizadas ou reconhecidas pelo Estado. Podemos afirmar que
elas ndo foram aplicadas de cima para baixo, isso €, por autoridades governamentais, pelo
contrario, foram amplamente usadas no cotidiano pelos homens e mulheres que povoavam
espacos urbanos e rurais e se distinguiam a partir dessas classificagdes. A mestigagem nao so
relativizava as antigas imagens pejorativas, mas também decretava a ndo civilizagdo. Pardos
ndo se igualavam a negros nem estes se comparavam aos mulatos e assim por diante (Paiva

2011).

E seguindo essa logica que a sociedade brasileira lanca mao dos eufemismos para

dirigir-se aos(as) negros(as), por exemplo: moreno, moreno claro, chocolate, crioulinho, cafg,
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café com leite, neguinho etc. Por tras dos eufemismos direcionados aos(as) negros(as), ha
algo muito maior que apenas um tratamento intimo ou “carinhoso”, como algumas pessoas
poderiam pensar. Em muitos casos, os eufemismos sdo empregados como uma forma de
ratificar a hierarquizagdo racial (tacita) presente na sociedade brasileira, fundamentada na

tonalidade da cor da pele.

Olhando por esse angulo, portanto, ¢ compreensivel que os(as) brasileiros(as) quando
abordados(as), e questionados(as) sobre o preconceito racial, a depender do contexto, seu
discurso ira tomar formas diferentes. Em relacdo a este comportamento, Thiago afirma o

seguinte:

“(...) a diferenca das pessoas que acreditam que existe preconceito racial, é que elas
tém nogdo disso. Elas ndo estdo cegas. Ndo se fingem politicamente corretas. Essas
pessoas sdo boas. Elas tém consciéncia que o preconceito racial é uma bagaceira,

bl

elas sabem que ha uma bagaceira, ali.’

De fato, a formagdo do povo brasileiro se caracteriza por um mix de etnias e culturas,
importadas de diversas partes do planeta pelo processo de continua ocupacdo de diferentes
regides geograficas do mundo, também se caracteriza pela diversidade de fisionomias e
paisagens, bem como pela multiplicidade de opinides sobre raga e miscigenagdo, algumas

dessas, ainda, presas a desinformacao e ao preconceito (Souza, 2005).

5.1.1 O desafio das familias inter-raciais
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Em muitos casos, os(as) negros(as) sofrem preconceito racial dentro de suas proprias
familias. De maneira geral, as familias mais propensas a ocorréncia desse tipo de situacao sao
as familias que apresentam miscigenag¢dao. Bruno aborda a sua dificuldade de ser o unico
negro em sua familia. Na sua fala, fica evidente a diferenga de tratamento e de afeto

dispensado a ele, por ser negro.

(...) eu ndo comentei com ninguém ndo, mas eu morava so6 com a minha mde e meus
dois irmdos. A minha mde é branca e os meus dois irmdos também. O meu irmdo
mais novo tem o cabelo loiro, e ele é bem branquinho. O meu outro irmdo do meio
também é branco e do cabelo castanho e liso. Eu, nos meus 16 e 17 anos, ndo sei se
¢ coisa da minha cabega, mas, algumas pessoas ja viram isso, a minha made dava
mais aten¢do, mais carinho, e mais amor para os meus dois irmdos. E isso me
afetava muito. E eu acabei.... Eu discutia com ela, ndo com relag¢do a isso. Mas, eu
falava poxa! Vocé ndo me deixa sair. Vocé ndo me deixa fazer nada com meus
amigos. Ja os meus irmdos saiam, dai eu me senti que tava sofrendo um preconceito
dentro de casa mesmo, dai a minha mde falava: o seu pai queria que eu abortasse
vocé, seu pai ndo queria ter vocé ele ndo queria te assumir. E quando ela falava isso
eu refletia, eu pensava, nossa, ela td jogando isso na minha cara, mas custa ela
deixar o filho mais velho dela sair ou ela amar o filho mais velho dela do mesmo
Jjeito que ela ama os dois filhos mais novos, entdo, pra mim isso teve um impacto
dentro de casa, inclusive alguns amigos ja comentavam comigo. E até a minha
madrinha, entdo, por isso é que eu sai de casa e hoje eu estou tentando achar uma
profissdo. Vou terminar os meus estudos e tentar ser alguém na vida pra mudar o

pensamento dela. (Bruno).
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5.1.2 O preconceito racial ndo verbalizado

Muitas vezes, o preconceito racial se manifesta s6 no olhar das pessoas. O olhar pode
revelar um discurso, profundamente discriminatério, mesmo sem a verbalizacdo. Esse

comportamento, cotidiano, ¢ evidenciado na fala de Monica:

(...) mas a minha mde ja sofre de ir no mercado com o meu sobrinho. Ele é bem
branquinho! De ir pro mercado e as pessoas ficarem olhando, assim, olham pra ela,
pensando que é crian¢a roubada ou coisa assim, meu sobrinho é bem branquinho!
Isso ai, ela ja passou por esses constrangimentos. (...) sempre quando chega uma
pessoa, assim, mais escura, ou com um tom de pele mais escuro, a pessoa sempre

olha atravessado. (Monica)

De fato, a dimensdo nao verbal da discriminacdo, torna a identificacdo das praticas
sociais discriminatorias mais dificeis de serem identificadas e reconhecidas. No entanto,
apesar de mais sutis, essas vias nao verbais podem ser, as vezes, até¢ mais ofensivas do que as

palavras (Silva & Branco, 2012).

O preconceito racial vivenciado na sociedade brasileira ¢ assim: se disfarca.
Esconde-se na sombra de outros mecanismos de exclusdo, e neles, por vezes, se “justifica”,
numa tentativa de atenuar as suas consequéncias nefastas. Por vezes, assume outros

significados: forca do habito, senso comum, regionalismos. Em outras palavras, se aliam as
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ultrapassadas teorias raciais, como em um jogo de ‘“esconde-esconde”, escudando-se em

estereotipos e estigmas.

5.1.3 As pessoas negras e as leis antirracistas

Nenhum(a) dos(as) participantes associou o racismo a pratica criminosa. Ademais,
poucos(as) sdo os(as) negros(as) que sofrem racismo que chegam a denuncia-lo como uma
acdo criminosa. Neste ponto, cabe ressaltar que a legislagcdo antirracista, ndo acarretou para a
populagdo negra, de forma direta, “a conquista plena de seus direitos legais ante afrontas de
ordem racial, visto que o cumprimento da lei era dificultado por demandas de provas de
ordem subjetiva para que fosse caracterizada a infracdo, a qual ndo poderia ainda ser

configurada como crime de racismo” (Perez-Nebra & Jesus, 2011, p. 221).

Pérez-Nebra e Jesus (2011) afirmam que na sociedade brasileira atual, na qual a
discriminacdo ¢ punida por meio de leis, havia uma expectativa de erradicacdo da
discriminacao racial e de género. No entanto, as autoras lembram que, pelo menos para as
questdes de raca e género, tal suposi¢ao nao se sustenta. Segundo Perez-Nebra e Jesus (2011)
e Jodelet (2014), o que estd ocorrendo ¢ uma mudanca nas manifestagcdes do preconceito

racial, assim como no seu contetdo.

Portanto, ¢ possivel perceber que, a despeito de todas as leis antidiscriminatorias e de
normas que favorecem relagcdes mais respeitosas que apontam para a ndo desejabilidade do
preconceito racial na convivéncia social, o racismo apenas sofreu transformacdes formais de
expressdo. Nao ¢ posto nem ¢ dito, mas pressuposto nas representacdes que exaltam a

individualidade e a (suposta) neutralidade racial do branco — a branquitude - reduzindo o
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negro a uma coletividade racializada pela intensificagdo artificial da visibilidade da cor e de

outras marcas corporais aliadas a estere6tipos sociais € morais (Carone, 2002).

5.1.4 Esteredtipos associados ao mau cardter: a cor que me condena

Além do preconceito fenotipico, ha outro que precisa ser discutido, ¢ aquele que
associa a cor da pele ao carater. Esse tipo de preconceito foi lembrado pelo participante
Marcelo: “(...) os jovens negros de classes baixa sdo vistos como maus elementos no caso.
(...) muitas vezes vé vocé, por exemplo, como um marginal. Sdo vistas como pessoas que ndo

irdo ter um futuro bacana, ndo vdo ter um emprego bom, ndo vdo ter uma casa.

Para Munanga (2000), esse tipo de preconceito ¢ central para entendermos o racismo
contra as pessoas negras. Para o autor, o racismo nasce, justamente, ai. Quando se faz intervir
caracteres biologicos como justificativa para determinados comportamentos, estabelecendo
relagdes intrinsecas entre caracteres bioldgicos e qualidades morais, psicoldgicas, intelectuais
e culturais que desemboca na hierarquizacdo das chamadas “ragas superiores” e ‘“ragas

inferiores”.

5.2 As questdes raciais no contexto escolar: silenciamento ou superficialidade nas

discussoes

E preciso igualmente tomar cuidado para ndo depositarmos toda a nossa esperanca de

superacdo do racismo e das desigualdades raciais na educagdo escolar. A escola
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sozinha nao da conta de tudo, mas nem por isso ela deixa de ser responsavel nesse

processo (Gomes, 2008, p. 87).

Algumas consideragdes precisam ser reiteradas a respeito da escola. Em primeiro
lugar, ela ¢ uma institui¢do essencial no contexto das sociedades letradas contemporaneas
(Marques & Castanho, 2011). Em segundo lugar, ela ¢ uma instituicdo social em constante
processo de transformagdo, ou seja, ndo € algo acabado, estagnado ou fixo, mas sempre esté
em movimento de ressignificacdo e adaptagdo, aderindo-se a sociedade na qual esta inserida.

E, de certa forma, reflexo dessa sociedade. Terceiro, ela ndo ¢é a “salva¢ao da humanidade”.

Nesse sentido, ao realizar uma pesquisa cujo objeto de estudo esta relacionado com a
escola, no minimo, deve-se ter cautela. Por isso, deve-se ter cuidado para ndo sermos, apenas,
um mero observador da escola, apontando erros, ou um carrasco, a emitir juizos sem
ponderacdes pautadas em uma reflexao responsavel. Mesmo porque, refor¢ando o que ja foi
mencionado, a institui¢do que estd no foco das discussdes ndo ¢ uma instituigdo social
qualquer, mas uma estrutura que assumiu um lugar de destaque nas sociedades
contemporaneas letradas, sobretudo, em razdo de ter se constituido como um espago

importante para a educagao dos individuos. De acordo com Schlindwein (2010),

Partimos do pressuposto de que os homens estdo sempre em construcdo. (...),
portanto, passivel de transformagdes. (...) ¢ primordialmente na escola que estas
transformagdes devem ser mobilizadas e dinamizadas, uma vez que, na sociedade
civil organizada, a escola constitui-se em espaco privilegiado de producgdo de

conhecimentos e novos saberes (Schlindwein, 2010, p. 31).
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No que diz respeito ao preconceito racial, a tendéncia da escola brasileira ¢ reproduzir,
no interior dos seus muros, diversos preconceitos e praticas discriminatorias presentes na
sociedade, em um sentido mais amplo. Sendo assim, ndo podemos nos deixar levar pelas
aparéncias, mas que possamos enxergar por tras do verniz de tolerancia e cordialidade, as
ideias discriminatdrias que atravessam as relagdes sociais travadas no cotidiano (Madureira &

Branco, 2012).

Além disso, hd uma corrente de pensamento bastante seguida pelos(as) gestores(as)
de instituigdes escolares que ¢ a de ndo dar visibilidade a certos temas. Em outras palavras,
nos curriculos escolares ndo ha a inclusdo de propostas voltadas para uma educacdo
antirracista. Tudo leva a crer que as equipes gestoras das instituicdes escolares partem do
seguinte principio: aquilo que ndo ¢ falado, ndo ¢ lembrado. Vale frisar que o preconceito
racial ¢ um exemplo desse fato. Contudo, apesar de a escola, frequentemente, negar o
preconceito racial, por meio de seu siléncio, ele ¢ real e cotidiano na convivéncia escolar.
Inclusive, um dos participantes, Fernando, s6 tomou conhecimento da existéncia do

preconceito racial na escola.

Fernando (participante) afirmou que antes de entrar na escola, nunca tinha tido
contato, com a palavra, e nem tinha percebido as “diferencas raciais” entre as pessoas,

segundo ele, foi na escola a sua primeira vivéncia com o racismo:

(...) muitas vezes é de crianc¢a ou por influéncia do pai ou da mde. No meu caso
nunca teve isso, velho, desde crianca minha mde e meu pai, ninguém nunca falou

comigo sobre essa questdo, entdo para mim quando eu vi era normal, entendeu! Eu
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via uma pessoa mais escura e tal, pra mim era normal entendeu! Ai vem a escola
falando para ndo maltratar o coleguinha, tipo assim. Tipo esse negocio assim ndo

xingar, ndo maltratar. (Fernando)

Cavalleiro (2003), a partir de sua experiéncia como profissional da educagdo em uma
escola infantil, na qual tinha uma relagdo didria com criangas de quatro a seis anos, pdde
constatar que nessa faixa de idade, criancas negras ja se reconhecem ndo pertencentes as
identidades hegemonicas. Por outro lado, as criangas brancas revelam um sentimento de
superioridade, “assumindo em diversas situagdes atitudes preconceituosas e discriminatorias,
xingando e ofendendo as criangas negras, atribuindo carater negativo a cor da pele”

(Cavalleiro, 2003, p. 10).

Por outro lado, percebe-se que nao ha, por parte da escola, a preocupacdo de um
enfrentamento ao preconceito racial numa perspectiva mais preventiva. De certo modo, a
escola ndo percebe o preconceito racial como algo que ocorre cotidianamente dentro dela.
Como se o preconceito fosse um tipo de “acidente”, algo raro de acontecer. Por isso, o que
vemos no contexto escolar ¢, frequentemente, uma postura de intervengdes repressivas, ou
seja, o preconceito sO € confrontado quando uma situagao de discriminagdo tem uma certa

repercussao.

Essa atitude da escola em intervir apenas de forma repressiva tem uma série de
desdobramentos, no contexto escolar. Um desses desdobramentos corresponde as normativas
tacitas, criadas pela propria cultura organizacional da instituicdo. Isso significa que cada
instituicao tem o seu “jeito” de tratar as questdes referentes ao racismo. Para tanto, os(as)

gestores(as) das instituicdes, muitas vezes, idealizam uma escala de valores para atitudes
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(graves e nao graves) diante das situagdes de discriminacdo. Assim, todas as vezes que
acontece uma situagdo na escola ou em sala de aula, recorre-se as hipoteses de enquadramento
da situacdo. Geralmente, nos casos de racismo, a situacdo ¢ contornada pela autoridade

competente, que geralmente chama a vitima e a aconselha a esquecer o ocorrido.

Esses episodios sdo relatados pelos seguintes participantes da pesquisa: Vera, Jorge,
Carlos e Marcelo. Os(as) entrevistados(as) afirmam que dentro de sala de aula, no decorrer
das suas trajetorias de escolarizacao, jamais houve um momento especifico para tratar o tema
com a devida seriedade. Na visdo dos(as) participantes, o que havia eram intervengdes do(a)
professor(a) na tentativa de sempre conciliar o(a) agredido(a) e o(a) agressor(a). Sempre
levando a discussdao para um tom conciliatério. Culminando, sempre, no apelo a ambas as
partes de esquecerem o ocorrido. Os(a) participantes, até¢ lembraram da frase que dava o

fechamento as sessoes de conciliagdo: “esquegcam isso, deixa isso pra la”.

Nesse sentido, percebemos que a escola, frequentemente, ndo tem um projeto de
educacdo antirracista. Na perspectiva de Gomes (2008), por exemplo, o enfrentamento ao
racismo precisa ir além das simples conversas voltadas a conciliagdo. As agdes de
enfrentamento necessitam ser planejadas e sistematizadas, como o desenvolvimento das
demais disciplinas do curriculo escolar. Configurando-se, assim, como parte essencial a
educagdo voltada ao exercicio da cidadania. Nesse sentido, a educagdo antirracista representa
para Gomes (2008), “(...) a constru¢ao de uma sociedade mais digna e democratica para todos,

que reconheca e respeite a diversidade” (p. 87).

Cabe, também, mencionar que fica evidente ao analisar os relatos dos(as)
participantes, que grande parte do corpo docente da rede publica de ensino, por falta de
preparo ou por preconceitos introjetados, ndo sabe langar mao das situagdes flagrantes de

discriminacdo racial no espago escolar e na sala de aula como momento pedagodgico
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privilegiado para discutir a diversidade e conscientizar seus(suas) alunos(as) sobre a

importancia e a riqueza que ela traz a cultura e a identidade nacional (Munanga, 2005).

5.2.1 Africa um “mundo” inexplorado na escola

Na opinido de Souza, Lopes e Santos (2007), as narrativas histéricas sobre a
formacao da identidade histérica, cultural ¢ social do Brasil, na maioria das vezes, ¢ feita a
partir de uma Otica europeizada, que acaba por influenciar os materiais didaticos e
paradidaticos. Nesses materiais, as descrigdes dos negros(as) sdo feitas, a priori, como
pessoas excluidas socialmente em razdo de suas condi¢des de escravos(as). Posteriormente,
mesmo na condi¢ao de homens e mulheres livres “sdo relegados aos efeitos discriminatérios,
preconceituosos e racistas oriundo da perpetuagao das imagens folclorizados de um passado

narrado na visao dos ‘vencedores da historia’” (Souza, Lopes & Santos, 2007, p.2).

Ficou evidente, no decorrer do desenvolvimento da pesquisa, que no contexto escolar
os espacos destinados as temadticas Africa, cultura afro-brasileira, e negritude, ainda, sdo
muito limitados. Na realidade, evita-se trazer para dentro da sala de aula os temas

relacionados aos negros(as). Para Barreto (2016),

(...) quando, na sala de aula, ndo se fala sobre temas como género, raga ¢ sexualidade,
a escola estd trabalhando para promover a manuten¢do dos padrdes hegemodnicos em
que se assentam as histdricas desigualdades entre homens e mulheres, entre brancos e
negros e entre os que tém uma identidade heterossexual e os que escapam dessa

“norma” (p.55).
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No que diz respeito a abordagem do tema, no contexto escolar, Leandro foi o tnico
participante que teve a oportunidade de ter aulas dedicadas, exclusivamente, a tematica. Para
ele, foi uma oportunidade significativa, uma “rica experiéncia”. As aulas eram ministradas

pelo professor de sociologia e chamava: aula de “africanidades”.

Essas aulas abordavam a amplitude e valorizagdo da cultura africana, reconhecendo,
valorizando, significando e ressignificando as praticas culturais de matriz africana. Ele afirma
que foi o primeiro contato com os temas envolvendo a cultura de matriz africana. Empolgado
quando questionado sobre sua experiéncia, afirmou: “me identifiquei pra caramba! Porque
em nenhum momento em que estudei, esses assuntos foram mencionados”. O que mais lhe
chamou a atencdo nao foi o fato de o professor trazer para dentro da sala de aula questdes

relativas a “africanidade”, mas, a forma como esse assunto foi abordado:

A

Ele comegou a trazer ideia de que “p6”°! O negro contribuiu muito com a sociedade
de hoje. Nas questoes culturais. Tinha muita gente que ndo gostava da aula, mas, eu
gostava. Eu ia a fundo. Cara, isso eu ndo vou ver de novo, entendeu! E também foi
meu ultimo ano de ensino médio. Po! Eu estudei tanto tempo para ter somente um

ano. (Leandro)

Percebe-se, uma certa frustracdo por parte do participante em relacdo ao tempo
dedicado ao tema. Para ele, aulas nesse formato deveriam ser mais constantes na escola. Pois,

segundo ele, foi um momento de desconstru¢do das velhas imagens do negro e a construcdo
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de novas imagens sobre o mesmo. As imagens que o participante menciona em sua fala dizem
respeito as imagens mediadas pelas representacdes de artistas como Debret'® e Rugendas'', os
quais expressam em seus quadros a imagem do(a) negro(a) como escravo(a) recebendo
castigos, criangas negras brincando aos pés dos senhores e senhoras, os instrumentos de
tortura, o pelourinho, o navio negreiro, etc. Na visao de Gomes (2008), essas imagens foram
engendradas em nossa mente e ajudaram a forjar o imaginario sobre a nossa ancestralidade

negra e africana, de forma inconsciente ou nao.

Para Gomes (2008), se faz necessario compreender o fato que o racismo € a
desinformacdo sobre a ascendéncia africana no Brasil constituem sérios obstaculos a
promocgao de uma consciéncia coletiva que tenha como eixo da agdo politica a construcao de
uma sociedade mais justa e igualitaria para todos os grupos étnicos e raciais deste pais.

Trazendo essa discussdo, para um ambito mais restrito, ou seja, para o contexto da educagao

10 “(...)Jean-Baptiste Debret foi um grande desenhista, pintor, gravador e professor francés. O artista nasceu

em 18 de abril de 1768 em Paris ¢ em 1816 integrou, juntamente com outros membros, a Missdo Artistica
Francesa ao Brasil, organizada a mando do rei Dom Jodo VI. Seu trabalho foi essencial para retratar o cotidiano
do Brasil colonial, além de catalogar, por meio de registros de desenhos, a fauna e flora brasileira. Debret
também desenhou a bandeira do Brasil composta pelo retingulo verde e o losango amarelo. Jean-Baptiste Debret
era filho de um funcionario publico que se interessava e pesquisava historia natural. Estudou na Escola de Belas
Artes de Paris e recebeu grande influéncia de seu primo, também artista, Jacques-Louis David, tornando-se o
pintor oficial do império. Debret chegou ao Brasil em margo de 1816 e permaneceu em terras brasileiras até
1831. A convocacao de artista para o Brasil deu-se em funcdo de que naquela época o pais estava em formacao e
precisava de pessoas que ensinassem arte. Outro objetivo foi fundar a Academia Imperial de Belas Artes no
Brasil, a qual Debret atuou como professor. Em 1829 montou uma exposi¢do com os trabalhos dos alunos, foi a
primeira exposi¢do de artes do Brasil. Durante os 15 anos que permaneceu no Brasil, Debret pesquisou muito
acerca do pais e de volta a Franca organizou o primeiro volume de sua obra ilustrada Viagem pitoresca e
historica ao Brasil. Nela, Debret apresentou diversas pinturas sobre particularidades do povo brasileiro,
paisagens e arquitetura do Brasil. Nos anos de 1834, 1835 e 1839 ele publicou os trés volumes de sua obra. A
obra evidencia a importancia de sua estadia no Brasil, deixando para as geragdes futuras um registro palpavel do
Brasil colonial (...)”. (Oleques, 2016)

1 “(...) Proveniente de uma familia de artistas, Johann Moritz Rugendas nasceu no dia 29 de margo de 1802 na
cidade de Augsburgo, na Alemanha. Cresceu envolvido com o meio artistico ¢ acabou se formando como um
grande pintor na Academia de Belas Artes de Monique, na qual especializou-se na arte do desenho. O artista foi
integrante da missdo do bardo de Georg Heinrich von Langsdorff, a qual o trouxe para o Brasil. Chegou em
territdrio brasileiro no ano de 1821 com a fung@o de ser espido na missdo cientifica que integrava. Rugendas,
como costumava assinar seus trabalhos, viajou pelo pais para coletar material para suas pinturas e desenhos. Ao
longo de suas andancas, acabou se dedicando ao registro dos costumes locais, deixando claras as classificagdes
da botanica e dos tipos humanos. O pintor era genial na representacdo das imagens, utilizando de artificios para
que as cenas se tornassem legiveis sem se apegar a uma fidelidade sobre a realidade (...)”. (Junior, 2016)
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escolar, o racismo e a desinformagao sdo também obstaculos ao cumprimento da fungdo

social e cultural da escola, uma vez que:

Se entendermos que conhecer a nossa historia e heranca africana faz parte do
processo de formagdo dos sujeitos sociais se reconhecemos que uma parte
significativa da nossa formacio histérica e cultural referente a Africa e a cultura afro-
brasileira ndo tem sido trabalhada a contento pela escola, s6 poderemos confirmar a
importancia da inclusdo dessa discussdo no curriculo escolar, mesmo que seja por

forca da lei. (p.71)

Segundo Gomes (2008), a implementagdo da Lei 10.639-2003, ¢ de suas respectivas
diretrizes curriculares nacionais, ¢ uma forma de conquista que vem somar as demandas dos
movimentos negros, os quais se mantem atentos a luta pela superagdo do racismo na
sociedade, de modo geral, e na educacdo escolar, em especifico. Para a autora, apesar dos
movimentos negros representarem vozes de diversos(as) negros(as) e suas diversas
prioridades, eles sdo unanimes em considerar a escola como uma instituicdo importante nos

processos de desenvolvimento da identidade do(a) negro(a).

No entanto, apesar de decorridos 13 (treze) anos apds a sancao da referida lei, e das
iniciativas do Ministério da Educagao, por meio da Secretaria de Educagao Continuada,

Alfabetizacio, Diversidade e Inclusio — SECADI' e da sociedade organizada para sua

2 A Secretaria de Educacio a Distincia, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusio (SECADI) é um orgio
do Ministério da Educagdo (MEC) e foi criada no ano de 2004, durante a gestdo do ministro Tarso Genro. Sua
principal fungdo € articular junto as demais secretarias do MEC, tendo em vista gerir as politicas publicas
voltadas a ampliagdo do acesso a educagdo a todos os cidadaos, levando-se em conta especificidades de género,
idade, raga e etnia, etc. No inicio de 2016, houve especulagdes na midia que seria extinta em razao dos ajustes
dos gastos do governo. Felizmente, os boatos de extingdo ndo se confirmaram, porém, de acordo com a nova
estrutura do MEC em estudo, a secretaria sera reduzida. Essa situagdo ¢ preocupante, pois a secretaria cuida das
politicas sociais, principalmente voltadas para os grupos minoritarios. Os cortes irdo afetar o desenvolvimento
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implementagdo, ainda se percebe uma série de dificuldades na implementacao da mesma. O
que sera que esta por tras, das praticas pedagdgicas adotadas na escola, para que os temas

referentes aos negros nao sejam discutidos sistematicamente?

A partir das entrevistas realizadas o maximo que foi encontrado, em relagdo ao
dispositivo legal ¢ uma “semana dedicada a consciéncia negra”. Na maioria das escolas, a
semana se torna uma gincana, cujo objetivo ¢ relembrar o martir: Zumbi dos Palmares. Nada
que possa apontéd-la como algo significativo para a comunidade negra na escola. Sendo uma
“resposta rasa” ao Estado. Um protocolo ou um ritual realizado na tentativa de isentar a escola

de seu compromisso real com o tema.

Tudo leva a crer que os(as) gestores(as) das escolas acham que uma semana ¢
suficiente para falar sobre os assuntos relacionados aos negros e a Africa. Ora,
definitivamente, a inten¢do da lei ndo € que a escola “abra um espaco na agenda” para que o
negro seja lembrado, mas, que a instituicdo possa, ancorada na lei, propor uma nova maneira
de ver a negritude, criando condigdes favoraveis ao empoderamento dos(as) alunos(as)

negros(as).

Nesse sentido, Pérez-Nebra e Jesus (2011) defendem que a reflexdo critica ¢ um dos
instrumentos para a redugdo do preconceito e da discriminagdo. As autoras lembram que a
dificuldade para o alcance desse estagio de reflexao, ¢ que ela deve partir do sujeito, uma vez
que a apresentacdo de informagdes, por si s, ndo ¢ suficiente para se reduzir o preconceito,

visto que ele ¢ muito arraigado.

O entendimento de Monica (entrevistada), a respeito da importancia da Lei, vai ao

encontro dos argumentos de Gomes (2008). Para a participante, ¢ fundamental que as escolas

dessas atividades, e também pode acarretar a paralizagdo de projetos em andamento, o que representa um
retrocesso no ambito das politicas afirmativas.
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abracem, efetivamente, o que determina a lei, uma vez que essas praticas “deixardo as pessoas
mais informadas e menos preconceituosas”. A participante cré que as informagdes alterardo a
visao distorcida em relacdo ao negro, ela diz: “saberdo que a gente ¢ tao inteligente quanto
eles, que ndo ha porque ir pela cabeca de ninguém”. A participante chama a atengdo para o
fato que o(a) aluno(a) negro(a) também ganha com essas iniciativas, ja que tais atividades

contribuirdo para a melhoria da sua autoestima.

Nesse sentido, a revisdo da historia do Brasil contribuira para o enfrentamento do
preconceito racial, pois esta retrospectiva ¢ capaz de revelar maior conhecimento das raizes
africanas, e também em relagdo a participacao dos(as) negros(as) na construcao da sociedade
brasileira. A releitura da histéria, nesta perspectiva, proporcionara a quebra de alguns
estigmas e mitos injustamente atribuidos ao ‘“carater do povo africano”, muitas vezes,

apontado como indolente, selvagem e incivilizado (Gomes, 2008).

Gomes (2008) pondera, ainda, que a superagio do preconceito sobre a Africa e o
negro brasileiro trard impactos positivos também do ponto de vista pedagogico, pois podera
proporcionar uma visdo afirmativa acerca da diversidade étnico-racial, passando a vé-la como
uma riqueza para a sociedade brasileira. Do ponto de vista politico, segundo Gomes (2008), a
superacdo do racismo institucionalizado na sociedade brasileira deverd sempre ser
problematizada a luz das relagdes de poder, de dominagdo e dos contextos de desigualdade e

de colonizagao.

Para Carlos (entrevistado), ¢ fundamental a mudanca de foco, e maior
comprometimento por parte da escola, fomentando debates mais aprofundados sobre as
contribui¢cdes do negro para a formagdo do povo brasileiro. Para ele, a mudanca de foco
poderia contribuir, significativamente, para a diminui¢do do preconceito racial no contexto

escolar: “se houvesse mais informagoes para as pessoas, mais conteudos nas disciplinas
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sobre as contribuig¢oes dos negros, da Africa as coisas seriam diferente” (Carlos). Na sua
fala, o participante mencionar, ainda, que as formas como as informacdes sobre o continente
africano sdo trabalhadas na escola correspondem a um dos complicadores na construgdo uma

representacao social do negro mais positiva.

Na perspectiva eurocéntrica, a qual se perpetuou até os dias atuais, a Africa é tida,
pejorativamente, como a terra da macumba, da capoeira, de povos exdticos, ou ainda, como o
“celeiro” de escravos (a serem explorados). E notério que essas representagdes manifestam
os ideais das elites, muito distantes, ¢ claro, do reconhecimento das inimeras contribuigdes do

continente africano para a nossa historia (Lopes, Santos & Souza, 2007).

Neste contexto, um conhecimento mais aprofundado sobre as raizes culturais
africanas e sobre a participacdo da populacdo negra na constru¢do da sociedade brasileira,
colaboraria na superacdo de mitos sobre a suposta “indoléncia” do africano escravizado e
sobre a visdo desse como ‘“selvagem e incivilizado”. Nesse sentido, a revisdo histérica do
passado e o estudo da participagdo da populacdo negra brasileira no presente poderdo
contribuir também na superagdo de preconceitos engendrados no imaginario social, os quais
tendem a conceber a cultura afro-brasileira como exoética e o negro como alguém “fadado” ao

sofrimento ¢ a miséria (Gomes, 2008).

5.2.2 Professor(a) negro(a) pra qué?

Outro aspecto investigado na pesquisa, foi a possivel relacdo entre a presenca de
docentes negros em sala de aula, e suas possiveis implicagdes no desempenho escolar de
alunos(as) negros(as). Dos 10 (dez) participantes, 9 (nove) ndo veem relagdo alguma entre o
desempenho escolar do aluno negro com o pertencimento racial do docente. Alguns desses

participantes, ao ouvir a pergunta, ficaram surpresos, e, além de ndo concordarem com a
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assertiva, apontaram o aluno como sendo o principal responsavel pela sua performance.
Thiago, por exemplo, ao ser questionado, discordou radicalmente, “Eu nunca pensei sobre
isso, mas, eu tenho minha opinido. Para mim, isso ¢ a maior das baboseiras que eu ja ouvi,
porque ndo depende de o professor ser negro, do professor ser branco, depende do aluno, se

ele quer ser ou ndo alguma coisa”. Leandro, apresentou a seguinte reflexao:

“Cara, eu particularmente acho que ndo. Tanto sendo o professor negro ou
professor branco, tem de partir do aluno a vontade de querer absolver o
conhecimento, entendeu! Acho que no Brasil o professor ndo é referéncia [profissdo
ndo é respeitada] pra muita gente. A pessoa do professor em si, ja ndo é referencial

para muita gente”

As afirmagdes dos entrevistados Thiago e Leandro evidenciam que os(as) alunos(as)
negros nao conseguem perceber que a falta de representatividade de professores(as)
negras(as) vai além do simples fato da cor do professor. Isso € preocupante, pois significa que
a realidade de se ter um professor branco ja se naturalizou. E uma realidade cristalizada na

percepcgao dos alunos(as) negros(as).

Essa postura dos(as) entrevistados(as) demonstra que o preconceito racial foi
internalizado de tal forma que ndo concebem a possibilidade de terem um professor no qual
possam ter identificacdo. Ou pior, pode haver, de forma subjacente, o preconceito racial com
relagdo ao exercicio da docéncia, por ja terem internalizado o discurso que a fungdo de
professor deve ser exercida por uma pessoa branca. E possivel levantar a hipotese que a
resposta apresentada por Thiago e Leandro, que centraliza a culpa no aluno pelo seu proprio

fracasso escolar, ¢ uma forma de esconder possiveis crengas € concepgdes preconceituosas em
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relacdo aos docentes negros. Vale ressaltar que esses dois participantes em outros momentos
da pesquisa afirmaram que as institui¢des sociais, dentre elas a escola, ndo depositam uma

expectativa, positiva, na capacidade intelectual dos negros(as).

Vera foi a Unica participante que teve uma opinido contraria aos(as) demais
entrevistados(as). Segundo ela, a presenga de professores(as) negros(as) dentro da sala de aula
elevaria a autoestima dos alunos(as) negros(as) e faria com os(as) negros(as) se
manifestassem mais dentro sala de aula. Ela relatou que, inimeras vezes, presenciou situagoes
de humilha¢do em relagdo aos(as) alunos(as) negros(as) dentro de sala de aula e que a
presenca de professores(as) negros(as) impediria estas situacdes as quais ela comparou com
bullying: “acho que se tivesse mesmo mais professores negros, esse negro se abriria mais,

por isso as vezes ele sofre o bulliyng” (Vera).

5.2.3 O siléncio como enfrentamento

No contexto escolar, deve-se discutir, também, o siléncio dos(as) professores(as). O
professor fica numa situacdo delicada na relagdo com os(s) discentes, principalmente
aqueles(as) que ndo podem realmente expressar a sua verdade, ou seu real sentimento em

relagcdo as questdes raciais. Nesses casos, os(as) professores(as) recorrem ao siléncio.

Pensando por um viés didatico, o(a) professor(a) fica, muitas vezes, em siléncio por
medo de ndo controlar a sala em caso de uma eventual celeuma. Desse modo, ele(a) prefere
ndo fomentar as discussdes. De certo que lidar com o preconceito exige, por parte do(a)
professor(a), uma certa habilidade. H4, sim, um perigo real de se trabalhar temas polémicos.

Temas como o preconceito racial sdo perpassados por diversos interesses produzidos nas
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relagdes de poder. O(a) professor(a) precisa estar seguro(a) para poder conduzir as discussoes

em sala de aula de forma construtiva. Caso contrario, “o tiro pode sair pela culatra”.

Como aconteceu com o professor de sociologia do participante Leandro. Ele conta
que com a melhor das intengdes o professor da disciplina de sociologia tentou trazer para o
debate dentro da sala de aula as questdes raciais, porém uma aluna negra se sentiu
profundamente ofendida. Na situacdo exposta, Leandro afirmou que o tema ‘“gerou uma
confusdo tao grande que ele ndo conseguiu contorna-la, e ai, nunca mais tocou no assunto”.
Sao medos de situagdes como essa que fazem, muitas vezes, com que o professor ndo traga

para a sala debates dessa magnitude.

O siléncio dos(as) professores(as) diante de situagdes de discriminacdo racial,
ocorridas na presenca deles(as), podem ser decorrentes de duas possibilidades, a primeira, por
ndo saberem como lidar com tal problematica. A segunda, desses(as) profissionais
compactuarem com as ideias preconceituosas, considerando-as corretas e reproduzindo-as em

seu cotidiano (Cavalleiro, 2003).

Para Cavalleiro (2003), o siléncio do professor: “(...) facilita novas ocorréncias,
reforcando inadvertidamente a legitimidade de procedimentos preconceituosos e

discriminatorios no espago escolar e, com base neste, para outros ambitos sociais” (p.10).

Cavalleiro (2003), ao lembrar de sua propria experiéncia de siléncio enquanto
crianca negra, afirma que esse seu comportamento expressava a vergonha de ser negra, pois,
nas ofensas, ela reconhecia “atributos inerentes” e, assim sendo, a solu¢cdo encontrada era
esquecer a dor e o sofrimento. Além disso, mesmo passando muito tempo, sem nunca ter
esbocado qualquer lamento verbal, a dor continuava 14, senti-la € inevitavel, por ser constante,

aprende-se a, silenciosamente, “conviver” com ela.
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5.3 Corpo, raca e poder: esteredtipos associados a inteligéncia e a beleza

Para Gomes (2002), ¢ por meio do corpo que nos colocamos no mundo, por meio dele
ocupamos espacos ¢ nos damos a conhecer. Nos somos em um “corpo”. Nesse sentido, o
corpo fala a respeito do nosso estar no mundo, uma vez que a nossa localizagdo na sociedade,
e a percepgao do “Ser” “da-se pela sua mediagdo no espaco ¢ no tempo” (Gomes, 2002, p.

41).

Segundo Cavalleiro (2003), a importancia que damos ao corpo tem uma razdo. Para
ela, a identidade resulta da percepcao que temos de nés mesmos, advinda da percepcao que
temos de como os outros nos veem. Desta forma, o processo de identificacdo do individuo
passa pelo reconhecimento do seu proprio corpo, situado em um meio que o reconhece como

ser humano e social.

Dessa forma, a relagdo do homem com o corpo ¢ pautada por um imperioso processo
de alteracdo. Manipular, adornar, alterar, pintar, escarificar, tatuar, cortar sdo agdes que fazem
parte de diferentes rituais presentes nas diversas sociedades. A medida que o corpo é tocado e
alterado, ele é submetido a um processo de humaniza¢do e desumanizagdo (Silva & Branco,

2012).

Nesse sentido, quando se reporta aos africanos(as) escravizados(as) e trazidos(as)
para o Brasil, sempre vem a mente o processo de coisificacdo dos(as) escravos(as)
materializada nas relagdes sociais daquele momento historico (Silva & Branco, 2012). Esse
processo objetivava nao apenas a condi¢do escrava, mas também a forma como os senhores se

relacionavam com o corpo dos(as) escravos(as) € como os tratavam.
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Ao sair do contexto histérico da escraviddo para a atualidade, percebe-se que a
sociedade brasileira ndo tem concedido um tratamento igualitario para os jovens negros(as) €
para os(as) jovens brancos(as). Tal situacao ¢ simples de ser constatada, por exemplo: os(as)
negros(as) nao possuem a mesma visibilidade social que os(as) brancos(as), € nem transitam
em ambientes elitizados com a mesma liberdade que as pessoas brancas. Para saber a
percepcao dos(as) participantes perguntei para alguns(mas) como eram tratados(as) pela

sociedade.

Pesquisador — Vocé acha que a sociedade rotula a pessoa negra?

Marcelo “(...) Sim, a sociedade vé o jovem negro como mau elemento, um marginal,
uma pessoa que ndo ira ter um futuro bacana, ndo ird ter um emprego bom e nem

’

mesmo casa propria.’

r

Na fala de Marcelo, o que mais chama a atencdo ¢ a visdo estereotipada que a
sociedade brasileira tem em relagdo ao(a) jovem negro(a). De sorte que, o negro ja nao € visto
a partir de sua individualidade, mas, por meio de generalizagdes apressadas e/ou pressupostos
equivocados compartilhados pela sociedade sobre a sua raca. Essa afirmagdo esta em sintonia
com o que afirma Carone (2002): “De maneira que um branco ¢ apenas e tdo somente o
representante de si mesmo, um individuo, no sentido pleno da palavra (...). Um negro ao

contrario, representa uma coletividade racializada em bloco — cor e raca sdo ele mesmo”

(p.23).

Thiago também pondera sobre a percepgao e as expectativas que muitas pessoas tém
em relagdo aos(as) negros(as). Para ele, enquanto a sociedade brasileira tem uma expectativa
positiva em relacdo ao branco, em relacio ao negro, esta mesma sociedade, tem uma

expectativa negativa. Sobre o assunto, Thiago afirma que:
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Olhando por esse lado, se eu fosse branco, ah! se eu fosse branco eu acho que ndo
precisaria sacrificar tanto, porque a aparéncia que vocé tem, pode mostrar, a priori,
um alto conhecimento ou capacidade para algo. Por exemplo: se tiver dois jovens,
um branco e um preto ao seu lado, o branco pode até ser o mais miseravel, porém

ninguém vai atribuir essa qualidade a ele.

Pesquisador - vocé acha que olham para os negros de forma diferente?

(...) Se eu estiver no meio de muitas pessoas, so tem eu de preto ali, as pessoas

acham que eu sou bandido.

Percebe-se que essa forma de conceber a pessoa negra segue a mesma logica difundida
pela escola do determinismo racial do século XIX, para a qual o individuo ndo seria mais do
que a soma do seu “grupo racio-cultural”. Pois, para os cientistas que defendiam o
determinismo racial, ndo adiantava ver o individuo, era muito melhor observar o grupo a qual

pertencia.

Nesse sentido, Bruno apresenta a seguinte colocagao:

Ah! A pessoa vé a pessoa negra e diz: esse moleque ¢ um mendigo, um vagabundo,
um drogado. Entdo, geralmente elas comparam as pessoas negras com estas coisas.

Ele pode ser um advogado. Ele pode ser qualquer outra coisa, mas, se ele for preto a
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pessoa vai soltar uma piada pra cima dele. Vai falar alguma coisa com relagdo a

cor dela pra prejudica-la, independentemente do que ela seja no mundo”.

A fim de ilustrar a culpabilizag¢do prévia das pessoas negras, Schwarcz (1996) traz o
relato apresentado pelo socidlogo Sergio Adorno, onde ele fala de um episodio (real) que
ocorreu com um juiz amigo seu em uma audiéncia de julgamento. Inclusive, o proprio juiz
que protagonizou o ocorrido contou-lhe o fato. O juiz relatou que, no dia da audiéncia,
estavam na sala trés pessoas: uma negra ¢ outras duas brancas. O juiz intuiu que a pessoa
negra seria o réu, e que os demais, por serem brancas, seriam o advogado de defesa e o
promotor, respectivamente. O Juiz, entdo, virou para o suposto advogado de defesa e solicitou
para que fizesse uso da palavra. O sujeito olhou para o juiz, desculpou-se, e alertou o
magistrado que ndo era o advogado, e sim o réu. A partir desse relato, podemos ter uma ideia
do quanto ainda ¢ presente a culpabilizagdo prévia das pessoas negras. Para Schwarcz (1996),
esse tipo de discriminacdo “¢ heranga do periodo escravocrata, quando qualquer negro que

andava pelas ruas poderia ser preso e detido, por ‘suspeita de ser escravo’” (p.183).

A esse respeito, percebe-se nas falas de Marcelo, Thiago e Bruno, certa frustragao e
sofrimento com relagdo a forma da sociedade vé-los. Sem duvida, ¢ um obstaculo a mais que
os(as) negros(as) precisam superar na sua trajetoria de vida, inclusive no contexto escolar, na
qual predomina uma visdo preconceituosa, historicamente construida a respeito deles

(Cavalleiro, 2003).

Questionado como lidava com essa situagdo, e até que ponto essa visao da sociedade

influenciava a sua vida, Marcelo, respondeu o seguinte: “A influéncia que tive foi somente
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para a superagdo, pois, o fato do negro ser taxado de impotente, fracassado, ou que ndo ird

bl

tera um bom futuro, so me serviu como incentivo.’

Essa forma diferenciada de tratamento em relagcdo as pessoas negras tem como pano
de fundo as representagdes sociais historicamente construidas. Na visao de Paiva (2011),
essas representacoes sao fruto das representacdes europeias € mugulmanas sobre os negros e,
em certa medida as deles sobre si, que atravessaram o Atlantico a partir do século XVI,
contribuindo fortemente para o engendramento de um novo imaginario sobre os negros

africanos.

Com efeito, os comportamentos evidenciados nas falas de Marcelo, Thiago e Bruno,
ndo foram gestados na contemporaneidade, pois, “Desde muito cedo os africanos de todo o
continente foram alvo de descri¢des e especulagdes de europeus e povos da Asia. A cor negra
da pele das populagdes de varias partes da Africa sempre intrigou e despertou admiragio,

desprezo e cobi¢a” (Paiva, 2011, p. 69).

5.3.1 A convivéncia cotidiana com os xingamentos

As comparagdes, os xingamentos € os eufemismos direcionados aos negros(as),
todos, de alguma forma, estdo relacionados as marcas corporais que os identifica. Entre os(as)
entrevistados(as), apenas Fernando ndo mencionou episédio de xingamentos ligados as suas

marcas corporais.

Silva e Branco (2012) chamam a aten¢@o para o fato dos sinais diacriticos operarem
como demarcadores da diferenga. Quanto mais se ampliam as vivéncias da crianga negra fora

do universo familiar, quanto mais essa crianca ou adolescente insere-se em circulos sociais
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mais amplos, como € o caso da escola, mais manifesta-se a tensao vivida pelos(as) negros(as)
na relacao estabelecida entre a esfera privada (vida familiar) e a publica (relagdes sociais mais

amplas) (Silva & Branco, 2012)

Fica claro que, em razdo de suas marcas corporais, os(as) negros(as) recebem
atributos negativos, sofrem xingamentos depreciativos, sdo estigmatizados e estereotipados.
Neste contexto, o preconceito e a discriminagdo sao utilizados como uma poderosa arma nos
momentos de disputas, pois quem se apropria destas “armas” sabe que elas t€ém a capacidade

de paralisar sua vitima (Cavalleiro, 2003).

Nesse sentido, um dos xingamentos mais recorrentes no espaco escolar, destacado
pelos(as) participantes, foi o de ser chamado de “macaco”. Entre os(as) dez participantes,
apenas trés afirmaram nao ter recebido essa forma de tratamento. Leandro relata que, no
ambiente escolar, este tratamento era constante, de forma que passou a ndo se incomodar com
a comparacdo: “Fu sempre fui muito tranquilo, entdo, pra mim ndo tinha problema nenhum
entendeu? Mas, tipo assim, no colégio me chamavam de macaco, essas coisas assim! So que

eu levava na esportiva, entendeu? Sempre muito tranquilo”.

Bruno narrou um episodio que o marcou profundamente:

E na feira de ciéncias o tema era preconceito racial, e nisso a gente ia discutir e
debater e falar diversas coisas. Al um aluno, eu ndo vou citar nomes, mas esse aluno,
ele disse assim: vamos fazer uma peca, a gente finge que somos portugueses e a gente
td no Brasil, ai a gente vai cagar pra comer, e o Bruno é o macaco! Isso ai ficou
marcado até hoje na minha vida. Pra mim ali, eu ouvindo aquilo. Na hora, eu comecei

a rir, mas por dentro eu fiquei muito triste. Depois, eu fui conversar com os
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professores, fui falar com a minha mae, (...) Depois disso ai, eu fiquei 3 semanas sem

querer ir para o colégio, por raiva, por angustia, por tristeza mesmo.

Leandro conta que os episoddios em que era comparado ao macaco eram tao esperados,
por parte de seus colegas, que passou, ele mesmo, a antecipa-los. Quando estava com colegas
desconhecidos, de antemao fazia as piadas consigo mesmo, numa tentativa de neutralizar uma
possivel iniciativa de alguém do grupo. O discurso de Leandro ¢ curioso, ja que em diversos
momentos da entrevista, o participante deixa transparecer que o fato de ser negro ¢ um
problema, de modo que seus posicionamentos estdo sempre evitando que outras pessoas
sofram, ou que outros entrem em conflitos por sua causa. Isso ¢ evidenciado, por exemplo em

sua fala, quando afirma:

Eu sempre me dei com todo mundo. Nunca tive problema com ninguém, com essa
questdo de cor, ser preto e tal. Eu mesmo fazia as piadinhas (...) uma forma de
antecipar uma situag¢do chata. Porque pode acontecer de alguém fazer uma piada
comigo sobre raga, cor (...) e o fulano achar ruim, e querer tomar minhas dores eu
ndo acho isso certo (...) entdo eu fazia as proprias piadinhas e tal, e assim, eu me

enturmava com todo mundo.

Thiago também parece adotar um comportamento semelhante, diante de tratamentos
discriminatorios, ele diz: “a minha sorte é que eu nunca fui aquele tipo de pessoa que levava

a sério o negocio, eu aprendi a lidar com isso. Fingir que ndo existe. Eu sei que tava la!”.
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Dentre os participantes, o que mais demonstrou sofrimento, ao relatar os apelidos
recebidos pelos colegas de escola, foi Carlos. Apesar de, afirmar que, na atualidade, ndo liga
mais para aqueles fatos, nota-se um sofrimento presente. Os apelidos direcionados a ele:

2 ¢ 29 <¢

“picolé de breu”, “rolo de fumo”, “miolo de pilha”.

Ja com relacdo as comparagdes que recebera dos colegas, Carlos, ndo quis realizar
nenhum comentario, apenas desabafa: “Exatamente, populagcdo. Negro ¢ um ser humano. Pra
mim é. Em tudo que eu ja entendi sobre a pesquisa. Negro, negro é um ser humano, cara!

Negro tem que ser respeitado mais!”

A fala de Carlos ¢ carregada de indignagao quando faz essa afirmacdo. Em principio,
parece 6bvio o fato de ele ser um ser humano. Porém, sua fala mostra o seu sentimento ao
compreender que os xingamentos tém a intengdo de reforcar a atitude preconceituosa que o(a)
negro(a) ndo seria um ser humano. De fato, corre-se o risco de pensar que por ndo estar mais
vivenciando o periodo escravocrata, esses discursos também ficariam no passado. No entanto,
infelizmente, o que se vé ¢ que o tratamento desumanizador parece estar, ainda, muito

presente no cotidiano.

Frantz Omar Fanon, em sua obra “Os condenados da Terra” de 1968, faz um

apontamento da forma como os colonizadores se reportavam aos colonizados:

Por vezes este maniqueismo vai até o fim de sua logica e desumaniza o colonizado.
A rigor, animaliza-o. E, de fato, a linguagem do colono, quando fala do colonizado, ¢
uma linguagem zooldgica. Faz alusdo aos movimentos répteis do amarelo, as

emanacdes da cidade indigena, as hordas, ao fedor a populacdo, ao bulicio, a
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gesticulagdo. O colono quando quer descrever bem e encontrar a palavra exata,

recorre constantemente ao bestiario (p.31).

Nota-se, portanto, que a forma de tratamento dada aos(as) negros(as), cunhada na
época da colonizagdo, ainda, reverbera na sociedade brasileira do século XXI. Razdo pela

qual concordo com Munanga (2000), quando o autor afirma que:

(...) estamos entrando no terceiro milénio carregando um saldo negativo de um
racismo elaborado no fim do século XVIII aos meados do século XIX, a consciéncia
politica reivindicativa das vitimas do racismo nas sociedades contemporaneas esta

cada vez mais crescente, 0 que comprova que as praticas racistas ainda ndo recuaram.

(p. 27).

5.3.2 Ei negro(a), seu lugar ndo é ai

Parte da sociedade brasileira ainda considera o negro menos inteligente que o branco.
Em pleno século XXI, a ideia de raca “inferior” ainda persiste. Talvez como resquicios das
teorias raciais. Frases como “ele ¢ negro, mas ¢ inteligente”, por exemplo, traz em si uma

expressao de preconceito racial avassalador.

Quando uma pessoa negra resolve romper com a légica excludente e resolve, por
exemplo, ir além do que lhe ¢ “permitido”, entdo ela ¢ advertida a permanecer em seu devido

lugar. Quando um(a) negro(a) questiona esta estrutura social estabelecida e vai para uma
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faculdade, tera que enfrentar varios questionamentos, afinal, ele estd agindo como alguém que
esta colocando em perigo a harmonia da sociedade. Este tipo de discurso ¢ importante de ser
compreendido, pois, 0 que se observa, em ultima andlise, ¢ que enquanto o(a) negro(a)
permanece na ‘“senzala” (lugares periféricos da sociedade), ndo incomoda e, sendo assim, nao
ha que se falar em discriminagdo. Por outro lado, se esse(a) mesmo(a) negro(a) desafia os
limites que lhes sdo impostos € ocupa outros lugares, entdo, esse(a) “intruso(a)” tem que ser

combatido(a).

Schiff (1993) afirma que a medida em que avangou a divisdo do trabalho, foi sendo
construido, pela historia e pela cultura, todo um conjunto de barreiras, particularmente entre
0s povos, entre as ragas e entre as classes sociais. Para explicar essas divisdes, apelou-se para
uma ordem divina e, mais recentemente, para uma ordem biologica. A teoria de uma ordem
social “natural” com frequéncia se refere a inteligéncia, da qual certos grupos ndo seriam tao

providos como outros.

Para Schiff (1993), hd uma mensagem implicita nesta justificativa supostamente
bioldgica, qual seja: “ndo tentem modificar seja o que for, pois bem sabem que isso ¢
impossivel” (p.3). Segundo o pesquisador a utilizacao desse tipo de discurso ¢ muito antiga e

tem uma relagdo intrinseca com a dominagao de um grupo por outro.

Schiff (1993) ao discutir a divisdo entre os dois sexos, faz consideragdes
interessantes que se aplicam as divisdes que alcancam as racas. Segundo ele, hd uma
necessidade de fazer uma distingdo entre diferencas e desigualdades. Ninguém duvida da
existéncia de diferencas bioldgicas entre os dois sexos. O problema reside nas consequéncias
que sdo tiradas dessas diferencgas, bem como na confusdo entre diferencas fisicas e diferencas
psicologicas. A mesma confusdo ¢ constatada no que se refere aos grupos éEtnicos,

inadequadamente chamados de “racas”.
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Itani (1998), ao realizar uma anélise da disposicdo dos individuos na sociedade
brasileira, constata que ha uma ocupacao desigual dos espagos sociais entre negros € brancos.
Nao ha, de forma expressiva, negros(as) nos postos de comando, em empregos de altos

salarios, sobretudo nos postos-chave da vida politica.

Vendo por esse angulo, os(as) negros(as), em certa medida, sdo limitados(as) no seu
direito de ir e vir. Uma vez que, apesar de ndao haver placas proibindo sua entrada em certos
ambientes, os(as) proprios(as) negros(as) ja internalizaram regras informais que sinalizam, em
que lugar sua entrada ¢ permitida (ou se permite entrar). Parece absurdo, em pleno século
XXI, trazer a baila essa afirmacdo, mas isso ¢ uma realidade que os(as) jovens negros(as)
aprendem a lidar. Leandro conta que, inumeras vezes, ja passou pelo constrangimento de se
sentir menosprezado em certos ambientes. Ao abordar sua forma de lidar com essa situagao, o
participante afirma o seguinte: “Eu tento ndo sofrer. Por exemplo: se eu chegar num ambiente
onde eu ndao sou bem-vindo, porque ha pessoas que ndo gostam de preto, eu me retiro antes

de causar uma confusdo ou um desentendimento”.

Percebe-se na fala dos(as) participantes que, em certos ambientes, eles(as) se veem
como intrusos(as). Esse sentimento ¢ mais presente nas pessoas negras que trafegam em
ambientes em que ha poucos(as) negros(as). Nesses espacos ndo se sentem representados(as),
acabando, por fim, ndo se identificando com os mesmos. Munanga (2004) afirma que
situacdes como essa demonstram o quanto uma pessoa negra possui de problemas de
alienacdo com a sua personalidade, principalmente, no que diz respeito ao exercicio de sua
cidadania. Munanga (2004) relata que estd no pais ha muitos anos e, como cidaddo de classe
média, trafega em varios ambientes destinados a esse publico, tais como restaurantes e centros

de alimentag@o nos shoppings. Munanga (2004) exemplifica essa alienacdo:
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Encontro familias brancas comendo (homem, mulher e filhos), mas dificilmente
estdo ali familias negras. Ha uma classe média negra, mas que se autodiscrimina e
que ¢ também discriminada. Desafio vocés a me dizerem que encontraram quatro
familias negras em cinco restaurantes de classe média em Sao Paulo. Vejamos o meu
caso: em meu segundo casamento (que ¢ inter-racial) percebia aquelas “olhadas™ —
mulher branca, filhos negros do primeiro casamento e filhos mesti¢os do segundo.

Ninguém me expulsa desses lugares, mas eu via as “olhadas” (...) (p. 54)

Nesse sentido, hd uma fala de Bruno na qual fica explicito que, em razdo de ser

negro, nao se achou digno de estudar em uma escola particular.

(...) eu ia estudar so que eu acabei desistindo porque, ndo é nem questdo financeira,
acho que sdo meus amigos, eles me criticaram muito ao saber que iria para a escola
particular. La é pra pessoas de alto nivel, entdo eu acabei desistindo e indo pra
colégio publico (...) eu ndo me achei digno. Nao me achei a altura, ndo me achei
qualificado pra estudar em colégio particular, entdo, acabei preferindo ficar no

colégio publico.

5.3.3 Meu cabelo é crespo e dai?!

Mbonica foi a unica, dentre os(as) participantes que fez mengdao de incomodos
relacionados a outra marca corporal, que nao fosse a cor da pele. A entrevistada fala acerca da

zombaria relacionada ao seu cabelo. Geralmente, os confrontos eram realizados na hora do
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recreio € em publico como uma forma de desqualificar a figura do cabelo da mulher negra, ou

como uma maneira de ratificar a inferioridade socialmente atribuida a essa caracteristica.

Meu pai é branco e minha mde é negra, mas, sempre foi por conta do meu cabelo,
sempre mais pelos meus cabelos, até na escola eu ja sofri por causa dos cabelos.
Sempre me jogavam aquelas indiretas, aquelas piadinhas. Sempre assim (...) nega do
cabelo de pixaim. Ficavam me perguntando se eu tinha levado um choque no cabelo,

coisas assim. (...) sempre o povo fala: esse cabelo de bombril (...)

Silva (2014) afirma que, para as mulheres negras, os cabelos podem representar uma
marca corporal geradora de sofrimento psiquico, uma vez que as negras percebem os cabelos
como uma marca desconfortavel, um grande problema que precisa ser solucionado ou até
mesmo uma parte do corpo que precisa ser controlada. Com efeito, as inumeras
representacdes construidas sobre o cabelo do(a) negro(a) no contexto de uma sociedade
racista influenciam o comportamento individual. De acordo com a discussao desenvolvida por
Silva e Branco (2012), tais representacdes reforcam esteredtipos e intensificam as

experiéncias de sofrimento dos(as) negros(as) com o seu cabelo € o seu corpo.

5.3.4 Os estigmas: desqualificando os(as) negros(as) pelo corpo

Por definicdo, ¢ claro, acreditamos que alguém com um estigma nao seja

completamente humano. Com base nisso, fazemos varios tipos de discriminagdes,
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através das quais efetivamente, e muitas vezes sem pensar, reduzimos suas chances de

vida (Goffman, 1988, p. 15).

Segundo Goffman (1988), o termo estigma foi criado pelos gregos para ser referirem a
sinais corporais com 0s quais se procurava evidenciar alguma coisa de extraordinario ou mau
sobre o status moral de quem os apresentava. Nesse sentido, os sinais eram feitos com “cortes
ou fogo no corpo e avisavam que o portador era um escravo, um criminoso ou traidor — uma
pessoa marcada, ritualmente poluida, que deveria ser evitada, especialmente em lugares

publicos” (Goffman, 1988, p. 11).

De uma maneira mais ampla, podemos afirmar que esse mesmo processo de
estigmatiza¢do ocorre com as pessoas negras. Com uma diferenca: os sinais corporais que
evidenciam as categorizacdo sdo inerentes ao proprio corpo do(a) negro(a). Ou seja, a pele
negra passa a ser um estigma, os labios, o cabelo, o nariz, etc, de modo que, as marcas
corporais da pessoa negra, quase em sua totalidade, sdo desqualificadas, isto é, ndo passam
pelo “padrao de qualidade”. Goffman (1988) chama a ateng@o para essa “métrica”, pois, para
ele tendemos a acreditar que a pessoa que possui algum tipo de estigma, ndo seria
completamente humana. Essa crenca tem implicagdes negativas nas relagdes sociais

vivenciadas pelas pessoas negras.

Quem ja nao se deparou com frases do tipo: “o negro ndo tem nariz, tem ¢ uma
fornalha”; “negro nao tem labios, negro tem bei¢o” (comparando aos equinos); “negro nao
tem cabelo, negro tem palha de aco”. Nessas frases, ¢ visivel a intencdo de desqualificar as
marcas corporais da pessoa com tragos negroides, ndo apenas desqualificar, mas também

servem para langarem duvidas sobre a humanidade da pessoa negra.
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Nesse sentido, Monica (participante) traz duas falas muito relevantes a pesquisa. Os
dois relatos referem-se a episodios de discrimina¢dao em relacdo a pessoas negras. Um deles
diz respeito a propria entrevistada e o outro a um usuario de transporte publico. Os dois casos

evidenciam essa desqualificagdao das caracteristicas fisicas do(a) negro(a).

e Primeira fala:

Pesquisador — vocé ja viu alguém sendo discriminado?

Monica — ja sim, dentro do 6nibus. Uma pessoa com a cor mais escura vai encostando
no outro. O onibus cheio ele (0 negro) encosta perto na pessoa. A pessoa fica assim o!

Se afastando.

e Segunda fala:

Pesquisador - Qual o xingamento que vocé ouviu que deixou vocé muito triste?

Monica — Sua negra suja! Essas coisas assim.

Pesquisador — negra suja. Vocé ja ouviu isso?

Monica — sim, negra suja.

Cabe ressaltar que este momento da entrevista foi delicado. A participante ficou
emocionada, e a entrevista teve que ser interrompida. Apés ficarmos em siléncio por alguns

instantes, a entrevista foi reiniciada.

Tomando por referéncia a Teoria dos Campos Afetivos desenvolvida por Jaan

Valsiner e discutida por Madureira (2007) e Madureira e Branco (2012), podemos constatar,
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nos casos concretos mencionados na entrevista com a participante Monica, como o
preconceito racial provoca sentimentos desconfortaveis. Ficando evidente a integragdo entre
as dimensdes biologicas, culturais e subjetivas, no decorrer do fluxo de experiéncias

vivenciadas pelas pessoas.

Conforme relatado por Monica (participante), o primeiro trecho apresentado
anteriormente, o passageiro do coletivo se afastar do homem negro. Esse comportamento
demonstra o desconforto ou o desejo de manter-se distante do negro. Nao se “contaminar”. De
acordo com a Teoria dos Campos Afetivos (ver quadro 1, p. 20) essa experiéncia pode ser
classificada no nivel 2 e 3. Esses niveis caracterizam-se pela emergéncia de referéncia verbal
relativa aos sentimentos de desconforto e nojo. No segundo trecho, a vitima foi a propria
Monica. Segundo a participante, o agressor era um colega de escola, que por trés vezes se
dirigiu a ela com essas palavras que evidenciam, claramente, a associacao da pele negra a algo

sujo.

Goftman (1988) afirma que o individuo estigmatizado tende a ter as mesmas crencas
sobre a identidade que os grupos dominantes, para o autor isso ¢ um fato central. Porque os
sentimentos mais profundos em relacdo a si podem confundir a sensa¢do de ser uma pessoa

‘normal’, isto é, um ser humano como os demais e, portanto, merecedor de um destino digno.

No periodo colonial no Brasil, antigos hébitos trazidos da Africa, como a nudez, as
escarificagdes e os cabelos ritualmente arranjados, foram sendo ressignificados, inclusive
pelos ndo brancos como sinal de “barbarie”. Para Paiva (2011), tais habitos, remetiam a
marcas distintivas, sendo, portanto, deixadas pelos mesticos, numa tentativa de

progressivamente distanciar-se dos negros.
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Esse distanciamento também ¢ percebido no que diz respeito a religido. Dos 10
participantes, apenas Thiago tem uma nocao das religides afro-brasileiras. Os(as) demais nao
conhecem absolutamente nada dessas manifestagdes religiosas. Foi questionado aos(as)
participantes da entrevista se eles(as) possuiam algum tipo de preconceito em relagdo as
religides de matriz africana, todos(as) foram unanimes em afirmar que nao possuem
preconceito em relagdo a nenhuma religido afro-brasileira.  Porém, apesar dos(as)
participantes mostrarem respeito a tais religides, Monica, foi categorica em afirmar, se fosse

convidada nao participaria dos rituais, pois, segundo ela, & “coisa do diabo™.

5.4 Cotas para pessoas negras nas universidades publicas: um tema polémico

As cotas para pessoas negras nas universidades publicas sd3o mais uma acdo
afirmativa realizada pelo Estado Democratico Brasileiro. As a¢des afirmativas se constituem
em politicas publicas realizadas pelo governo ou pela iniciativa privada com o objetivo de
corrigir desigualdades raciais presentes na sociedade, acumuladas ao longo dos anos. Como

afirma Gomes (2007):

Nessa nova postura o Estado abandona a sua tradicional posicao de neutralidade e de
mero espectador dos embates que se travam no campo da convivéncia entre os
homens e passa a atuar “ativamente na busca” da concretizagdo da igualdade

positivada nos textos constitucionais. (p. 51)
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Na perspectiva de Corbucci (2014), quando se compara o acesso a educacao superior,
considerando a varidvel raga, “se evidencia profundas desigualdades entre os jovens
brasileiros” (p. 20). Essa disparidade existente entre brancos(as), de um lado, e negros(as), de

outro, poder ser constatada pelos dados da tabela apresentada a seguir:

Tabela 3

Taxas de frequéncia a educagdo superior da populagdo de 18 a 24 anos, segundo a cor/etnia
(2010) (em %)

&) Branca bj Preta <) Farda bfa ofa
Taez de frequénda liquida 04 13 84 353 a7
Taez de frequéncia pregressa 14 b 16 35,5 357
Taxz de acesso & edutgdo superior 1 44 i1, 354 34

Fonte: micodados do censa demografica JBGE, 20100
Flabotacin: Dirncfipea.

Os dados apresentados na tabela anterior, mostram que os jovens pardos(as) e
pretos(as) t€ém desvantagens em relagdo aos jovens brancos. No que concerne ao acesso a
educacdo superior, essa desvantagem chega a ser em torno de 60%. Isso, considerando-se os
que frequentaram e aqueles que tiveram acesso a este nivel de ensino. Entretanto, vale
ressaltar que as diferengas entre as taxas de frequéncia dos trés grupos étnicos em tela variam
em funcdo da regido em que residem, sendo que as maiores disparidades sdo encontradas nas

regides Sul e Sudeste.

Apesar disso, a politica de cotas tem sido um tema bastante discutido na sociedade
brasileira. Muitos(as) brasileiros(as) sdo contrarios(as) a essa politica afirmativa e a sua
efetiva implementacdo. Isso significa que, apesar de ser um poderoso instrumento
compensatdrio, sua aplicagdo em prol da comunidade negra tem sido objeto das mais

acirradas controvérsias politicas, sociais e juridicas (Gomes, 2007).
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Nao ¢ apenas na educacdo superior que se constata a profunda desigualdade entre a
escolaridade de pessoas brancas e a escolaridade das pessoas negras. Essa distdncia de
escolarizagdo, que pode ser chamada de fracasso escolar, ¢ percebida, também, em outras
etapas da educacao escolar. Cabe ressaltar, que pesquisadores(as) como Patto (1999), Candau
(2008) e Munanga (2005) ao analisarem o fracasso escolar em suas pesquisas, em alguns

momentos, mostram que ha uma relagdo entre o preconceito (racial) e o fracasso escolar.

Ja os(as) participantes, ao serem questionados(as) sobre a possibilidade de o
preconceito racial ter influenciado na desigualdade existente entre brancos(as) € negros(as) no
que tange a escolarizacdo, todos(as) eles(as) foram undnimes em afirmar que o racismo, em
nenhum momento influenciou suas respectivas trajetorias de escolarizacao. Isso significa que
os(as) participantes ndo percebem nenhuma relagdo entre o atraso escolar com o fato de serem
da raga negra. Isso ¢ curioso, pois esse posicionamento dos(as) entrevistados(as) entra em
contradicdo com outras respostas apresentadas por eles(as) proprios(as) quando relatam as
discriminagdes raciais sofridas e os desconfortos decorrentes dessas situagdes. A participante
Vera, por exemplo, em um dos seus relatos, chega a insinuar que alguns de seus colegas de

sala de aula desistiram de ir a escola, justamente, em razao do preconceito racial.

De outro modo, quando observamos a Tabela 1 (p. 81), onde constam os dados sécio
demograficos dos(as) participantes da pesquisa, constatamos um dado importante, qual seja,
com excecao dos participantes Jorge e Vera (ambos no terceiro ano do ensino médio), os(as)
demais estdo com idade acima do que ¢ esperado para o nivel de escolaridade que,
atualmente, encontram-se. Vejamos, por exemplo, o caso dos participantes Carlos e Simone,
com idades de 24 anos e 28 anos, respectivamente. Ambos ndo concluiram o ensino
fundamental. Um atraso escolar de 10 e 14 anos, respectivamente, isso, se considerarmos a

idade de 14 anos como a idade esperada para a conclusio do ensino fundamental.
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Nao ha como precisar as razdes que levaram os(as) entrevistados(as) a
desconsiderarem a existéncia de relagdes entre o preconceito racial e o fracasso escolar, isso
pode até ser realizado em futuras pesquisas. No entanto, na presente pesquisa, fica evidente
que o preconceito racial ndo ¢ percebido pelos(as) participantes como um fator prejudicial

nem nas relagdes de ensino-aprendizagem, nem na trajetdria de escolarizacdo dos mesmos.

5.4.1 Ser a favor ou contra: uma decisdo complexa

Além disso, em que pese a politica de cotas ter sido pensada para favorecer o acesso
da populagdo negra as universidades publicas brasileiras, nem todos(as) os(as) negros(as) se
sentem confortdveis com a politica em foco, pois sdo encontradas no meio dos(as)
proprios(as) negros(as) opinides divergentes com relacdo ao tema em questdo. As respostas
dadas pelos jovens negros(as) entrevistados(as), basicamente podem ser divididas em trés
grupos: (1) concordam com a politica de cotas, porém, afirmam que nao a utilizariam em
beneficio proprio; (2) Consideram as cotas um direito, portanto, usufruiriam desse direito e

(3) discordam completamente.

Thiago discorda completamente dessa politica estatal. Segundo o participante, o
Estado, por meio da politica de cotas estd, apenas, querendo “parecer bem na fita”, uma vez

que a acdo, em sua opinido, ndo passa de uma jogada de marketing, pois, de acordo com ele:

O governo ¢é o seguinte: ele ¢é safado. O governo faz de tudo para passar a imagem

que esta fazendo algo de bom, mas na verdade ele esta manipulando a gente, sem a
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gente se dar conta que esta sendo manipulado (...) se for olhar isso mesmo é uma

propaganda gratuita dele mesmo.

Acredita-se que para se compreender a necessidade da politica de cotas nas
universidades publicas, ¢ preciso, antes de tudo, compreender o contexto social vivido no
Brasil. Por isso, 0 que gera preconceito por parte de diversos setores da sociedade, em muitos
casos, ¢ analisar uma acao afirmativa sem antes entender o historico que precedeu a politica
publica em questdo. Com efeito, a politica de cotas ndo pode ser vista como um beneficio, ou
algo injusto. Pelo contrario, essa acdo afirmativa s6 se faz necessaria quando ¢ percebido um
historico de injusti¢as e direitos que ndo foram efetivamente assegurados, como é o caso

brasileiro.

Marcelo (participante) ndo ¢ favoravel a politica de cotas, pois, entende que a propria

proposta, por si s6 se contradiz, uma vez que reproduz um tratamento desigual:

Se a ideia é tratar a todos com igualdade, por que ter, entdo certa quantidade de
vagas ou separar para determinado tom de pele. Ou seja, tem concorrer todos juntos,
0 negro ndo é menos inteligente, ndo tem menos conhecimento. Ele pode competir de
igual com o branco. Entdo acho que ndo deveria existir. Outra coisa, se a politica do
governo é acabar com a discriminagdo racial, eles mesmos estdo influenciando isso,

entendeu! O governo deveria extinguir esse negocio de cotas.
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A participante Monica segue a mesma linha de raciocinio de Marcelo. A participante

afirma que:

Eu sou contra isso, porque eu acho que todo mundo tem a mesma capacidade,
entende? Isso ai, eu acho que ndo passa de discrimina¢do. Ah! Tem aquela cota,
como se a pessoa ndo fosse capaz de (...) como se diz, como se a pessoa ndo tivesse

capacidade de entrar por ela mesma.

Percebe-se que tanto para Marcelo como para Vera, as politicas de cotas fortalecem a
crenga de que os negros sao menos inteligentes. E mais, a iniciativa do Estado, ao invés de ser
uma acdo que diminuiria os conflitos entre as ragas, acabou aumentando, de forma
significativa, segundo Marcela e Vera, a rivalidade entre os grupos raciais. Além disso,
Marcelo e Vera, ndo concordam sequer com a justificativa de que as cotas possam reverter a

representacao negativa dos negros, pelo contrario,

(...) as cotas trouxeram mais problemas, uma vez que contribuiu para aflorar essa
historia do negro ser tratado com diferengca. Porque, querendo ou ndo, vocé é
favorecido pelas cotas. Isso pra mim é ser tratado com diferengca. Todo mundo tem
de ser tratado igual (...) so vdo entrar os melhores, independente se é branco, negro

ou pardo.
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Para Leandro, as supostas reparacdes aos afrodescendentes nao se justificam, uma
vez que esta reparagao veio com muita demora, e, além disso, € uma injusti¢a, j& que os
descendentes dos brancos escravistas ndo tém culpa pela escravidao: “eu fico pensando cara
na divida que ele [Estado] teve la atras. Entdo, ele tinha que ter resolvido la atras, trazer isso

pros dias de hoje, eu ndo acho isso uma forma tdo, justa, né!”” (Leandro)

E importante refletirmos que nio se trata de cometer injustica com quem quer que
seja, de fato, os descendentes dos mercadores de escravos, dos senhores de ontem, ndo té€m,
hoje, de assumir a culpa pelas desumanidades provocadas por seus antepassados. No entanto,
tém eles a responsabilidade moral e politica de combater o racismo, as discriminagdes
principalmente com aqueles(as) que vém sendo mantidos a margem, os(as) negros(as) (Fanon,

1968).

A fala de Vera traz um elemento novo no debate sobre cotas. Segundo ela, além do
Estado estar agindo de forma preconceituosa, para a participante a acdo afirmativa pode dar
margem para a sociedade pensar que os negros ndo conseguem chegar a universidade pelos
seus proprios méritos. Essa ideia de que o sistema de cotas poderd fortalecer as concepgdes
dos(as) negros(as) como incapazes, fica evidente na fala da participante: “Acho que tem que
ter cotas para os que ndo tém recursos financeiros, mas ndao somente para negros, desde que

ele seja pobre. O negro tem a mesma capacidade de conseguir.” (grifos nossos).

Tudo leva a crer que a juventude negra, com relag@o a politica de cotas, vive, muitas
vezes, uma crise ¢tica. De um lado, ela sabe que as cotas sdo um direito, fruto de uma longa
luta do movimento negro. Por outro, tem receio de usufruir desse direito. Nota-se que ha um
nicleo comum que norteia os argumentos dos(as) participantes que sdo contrrios as cotas:
medo de fortalecer as concepgdes de que eles(as) sdo incapazes de entrar na faculdade por

conta propria.
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Por isso, os(as) negros(as) que sdao contrarios(as) as cotas nas universidades publicas
brasileiras t€ém receio de aceitd-la, porque percebem uma suposta relagdo entre as cotas e a
suposta incapacidade intelectual dos(as) negros(as). Grande parte dos(as) negros(as) sabe que
a politica de cotas nas universidades publicas ndo foi pensada partindo desse principio
(incapacidade dos/as negros/as), mas, como forma compensatdria para a parcela da populagao
que fora (e continua sendo) violada em muitos de seus direitos, sobretudo, o de ter acesso a

educagdo de qualidade em todos os niveis.

Até mesmo aqueles(as) que sdo politizados(as) e tém um olhar apurado sobre os
processos politicos admitem ter sofrido pressdes (internas e externas) para nao utilizar o
sistema de cotas, passando a temer a rejei¢ao das pessoas, principalmente de familiares
(Carone, 2002). Em certa medida, esse medo analisado por Carone (2002) foi relatado por

Leandro, o qual afirma ter sofrido pressdes e censuras dentro da propria familia:

Na UNB eu optei por cotas né e ai eu fui esculachado la em casa. Falaram que eu
tive uma educagdo de qualidade, e que poderia entrar no sistema normal de selegdo.
Mas eu pensei: cotas é para quem! Eu sou negro entdo eu tenho direito,

independentemente do sistema do meu ensino (...) o preconceito que eu presenciei foi

negro com negro. (grifos nossos).

5.4.2 A meritocracia liberal: quando o esfor¢o é apenas um detalhe

Uma parte significativa da sociedade brasileira ainda ndo aceitou a posi¢ao do Estado

em favorecer o acesso de negros(as) as universidades publicas. Nas sociedades em que os
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principios neoliberais norteiam o rumo politico, sobretudo no que diz respeito ao principio do
mérito, evocado, como sendo a melhor e mais justa maneira de posi¢ao diante da livre
concorréncia, ¢ comum encontrarmos muitas pessoas que acreditam que o “melhor” devera
ganhar o seu lugar de destaque na sociedade. Essa face da meritocracia esta interiorizada
nos(as) participantes. Parece que, para eles(as), ¢ uma questdo de “honra” poder chegar a
universidade pelos seus proprios esforgos. No entanto, sabe-se que a meritocracia nao se
assenta apenas no esforco que um individuo possa realizar para obter um cargo ou uma vaga

em uma universidade.

Para Schiff (1993), os que afirmam que cada um ocupa, na sociedade, “o lugar que
‘merece’, estdo incorrendo em uma grande confusdo que, segundo ele, se estabelece entre o
“mérito”, a escola, o oficio e a fortuna. Nao s6 confundem todas essas questdes, e, ainda
muitas outras” (p.24). O autor destaca, ainda, que no modelo meritocratico, em primeiro lugar
existe uma confusdo entre uma nog¢do moral, o “mérito” e nogdes psicologicas, econdmicas e

sociais.

Com efeito, se os(as) negros(as) ndo estdo ocupando lugares de prestigio ou cargos
de visibilidade, ndo ¢ porque aceitam essa condi¢do ou porque ndo sao capazes de exercé-los.
Em muitos casos, os(as) negros(as) foram impedidos(as) de chegar 14 ou de ocupé-los. Vale a
pena relatar algo que aconteceu comigo, para ilustrar as barreiras que sdo impostas aos

negros:

Pesquisador: Marcos - Durante os anos de 1994 a 1996 exerci em uma institui¢do
particular o cargo de auxiliar de servi¢o de pessoal. Todos os meses entre os dias 15 de 16
havia o processo de selecdo, que consistia em recolher os curriculos e analisa-los. O
principal critério era o de “boa aparéncia”. Todos os curriculos dos individuos que ndo se

enquadrassem nesse requisito seriam descartados. Os curriculos das pessoas negras eram
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jogados fora. Como consequéncia disso, havia no quadro de trabalho daquela empresa

poucos(as) negros(as).

Pérez-Nebra e Jesus (2011) afirmam que essa forma de discriminagdo ¢: “mais
violenta” [do que as percebidas nos filmes, por exemplo], pois, nesse tipo de preconceito
“uma vida ¢ realmente prejudicada porque aquele individuo ¢ obeso, feio, negro, nao
pertencente aquele grupo ou qualquer outra coisa sobre a qual a pessoa tenha de pouco a

nenhum controle” (p. 221).

Desta maneira, para que a meritocracia seja legitima, ¢ necessario levar em conta as
condi¢des dos(as) cidaddos(as). No caso do Brasil, onde uma determinada raga ¢ privilegiada
em muitos aspectos, ndo seria justo evocar a meritocracia como uma solucdo para igualdade
entre as pessoas com diferentes pertencimentos étnico-raciais. Sobretudo, em razao dos danos
decorrentes do preconceito racial e de praticas discriminatorias os quais sdo vivenciados,
atualmente, pelos(as) negros(as) cotidianamente. Ou seja, as causas podem até serem remotas,
mas os danos sdo vivenciados diariamente pelos(as) negros(as) brasileiros(as). O que se
percebe, portanto, ¢ que quando determinado grupo evoca a utilizagdo da meritocracia como
uma forma racional de ajustar os papéis e as posi¢oes dos individuos na sociedade, muitas
vezes, se esquece de observar as condigdes reais desses individuos. Como, por exemplo, as

desigualdades socioecondmicas.

Além disso, o discurso da meritocracia ¢ utilizado pela classe dominante para
legitimar seus privilégios. Nesse sentido, Schiff (1993) afirma que a “cadeia” mais eficaz ¢ a
que leva a dar aos dominados a ilusdo de sua impoténcia. Em outras palavras, uma opressao
interiorizada. Para o autor, o que da sustentagdo duradoura a essa relagdo de dominagdo de um
grupo sobre o outro ¢, justamente, a internalizacdo por parte dos dominados que sdo

inferiores. “Essa ideia de inferioridade tem por finalidade fazé-los acreditarem que estdo em
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‘seu lugar’ e que qualquer esfor¢o para mudar a ordem social estd voltado ao fracasso”

(Schiff, 1993, p. 14)

5.4.3 Sistema de cotas: autodiscriminacdo dos(as) proprios(as) negros(as)

O participante Leandro afirmou que um dos seus professores do ensino médio
sempre argumentava em sala de aula que as cotas eram o proprio negro se vitimizando ou
autodiscriminando, o que ele nunca entendeu. Uma vez que para o participante as cotas eram,

dentre outras razdes, uma divida moral da sociedade brasileira.

Para Piovesan (2007), as agdes afirmativas, enquanto politicas compensatorias (as
cotas se inserem neste contexto) cumprem uma finalidade publica decisiva na consolidagao de
uma nagdo democratica, sobretudo aquelas que ainda apresentam uma realidade perpassada
por profundas desigualdades. A politica de cotas, desta forma, se constitui como uma agao
concreta que podera aliviar e remediar as condigdes resultantes de um passado

discriminatorio.

5.4.4 A suprema corte diz: sim

Conforme consta do proprio sitio do Supremo Tribunal Federal — STF: Em 2009, o
Partido dos Democratas ajuizou no Supremo Tribunal Federal a agdo de Arguicao de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 186'°, na qual o DEM questionou atos
administrativos do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade de Brasilia
(Cespe/UnB) que determinaram a reserva de vagas oferecidas pela universidade. Conforme a

informagdo disponivel do sitio do STF, o partido, por meio da ADPF n° 186, alegou que a

" Para saber mais sobre o assunto, acessar:
http://www.stf.jus.br/portal/cms/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=110990
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politica de cotas adotada pela universidade feria diversos dispositivos fundamentais da
Constituicao Federal de 1988, dentre eles, os principios da dignidade da pessoa humana, o

repudio ao racismo e da igualdade.

Em 2012, em resposta a esse processo a Corte Suprema decidiu, por unanimidade,
que as acOes afirmativas sdo constitucionais e politicas essenciais para a redugdo de
desigualdades e discriminagdes existentes no pais. Naquela ocasido, 0os ministros seguiram o
voto do relator do caso, ministro Ricardo Lewandowski. Durante o julgamento do processo, o
relator afirmou que as politicas de agdo afirmativa adotadas pela UnB garantiriam um
ambiente académico plural e diversificado, cujo objetivo era superar distor¢des sociais

historicamente consolidadas. O ministro, ainda, ponderou em seu voto que,

No caso da Universidade de Brasilia, a reserva de 20% de suas vagas para estudantes
negros ¢ ‘de um pequeno numero delas’ para indios de todos os Estados brasileiros
pelo prazo de 10 anos constitui, a meu ver, providéncia adequada e proporcional ao
atingimento dos mencionados desideratos. A politica de agao afirmativa adotada pela
Universidade de Brasilia ndo se mostra desproporcional ou irrazoavel, afigurando-se
também sob esse angulo compativel com os valores e principios da Constituicao.

(Acérddo, ADPF, 186, p. 46-47)

H4 uma relacdo muito estreita entre grau de escolarizagdo e a igualdade de
oportunidades. Por isso, as cotas nas universidades publicas brasileiras tém um papel
fundamental no enfrentamento das desigualdades entre as ragas, na medida que, em tese,

contribuird para que os individuos de ambas as racas possam estar em pé de igualdade em
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termos de oportunidades para ingressar nas universidades. Nesse sentido, Gomes (2007)

afirma que:

(...) além do ideal de concretizacdo da igualdade de oportunidades, figuraria entre os
objetivos almejados com as politicas afirmativas o de induzir transformagdes de
ordem cultural, pedagdgica e psicologica, aptas a subtrair do imagindrio coletivo a

ideia de supremacia e de subordinacdo de uma raca em relagdo a outra (...) (p.57)

Ao longo prazo, as cotas terdo um papel fundamental na criagdo das chamadas
“personalidades emblematicas” (Gomes, 2007), pois elas podem se constituir como um
mecanismo institucional de criagdo de exemplos vivos de mobilidade social ascendente. Desta
forma, os representantes de minorias por terem alcancado posi¢des de prestigio e poder,
serviriam de exemplo as geracdes mais jovens, que veriam em suas carreiras e realizagdes
pessoais a sinalizagdo de que ndo haveria, quando chegada a sua vez, obstaculos

intransponiveis a realizagdo de seus sonhos e a concretizacao de seus projetos de vida.

Além disso, o sistema de cotas possibilita a inser¢cdo de negros(as) em profissdes
tradicionalmente elitizadas (Medicina, Engenharias, Direito etc.). Essa nova realidade
proporcionara o surgimento de uma juventude negra bem-sucedida, abrindo portas para

outros(as) negros(as) trilharem o mesmo caminho.

Vale ressaltar que alguns(mas) negros(as), que optaram pelo sistema de cotas e estdo
na universidade, sdo alvos de preconceito pelos(as) colegas, que os percebem como

“oportunistas”. Por exemplo, Leandro tem um amigo negro que entrou no curso de Medicina
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na Universidade de Brasilia pelo sistema de cotas e quase desistiu de continuar o curso, pois
era continuamente agredido verbalmente pelos demais colegas que fizeram o vestibular
tradicional. Leandro, que acompanhou a trajetoria do amigo, afirmou que o primeiro semestre
foi um “inferno” na vida dele, pois além de ser o unico negro da sala, tinha de ouvir
xingamentos € outros comentarios, relacionados ao inconformismo dos(as) colegas com sua
presenca no curso. Leandro lembrou a forma que o amigo era abordado: “Vocé ndo merece
estar aqui, so entrou porque o sistema facilitou seu acesso. Por isso, ndo tera capacidade de

ser médico la na frente, se for médico, ndo sera competente. (...)"
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6. Consideracoes Finais

A presente pesquisa foi realizada com o intuito de analisar as crengas e concepgdes de
jovens negros(as), com relagdo ao preconceito racial e suas possiveis implicagdes na trajetoria
de escolarizagdo, a fim de compreender as relagdes entre o preconceito racial e o fracasso na

trajetoria escolar de alunos(as) negros(as).

Todos(as) os(as) participantes da pesquisa perceberam a existéncia do preconceito
racial no Brasil. Grande parte dos(as) pesquisados(as), quando solicitados(as) a conceituar o
preconceito racial com suas proprias palavras, associaram-no a cor da pele. Tal percepgao ¢
coerente com a compreensdo de que o preconceito racial no Brasil ¢ eminentemente
fenotipico. Portanto, apesar da cor da pele ndo ser o Unico traco fendtipo que caracteriza a
raca negra, ela, ainda, ¢ o traco fenotipico mais utilizado no processo de classificagdo racial

na nossa sociedade.

Os(as) jovens negros(as) que participaram da pesquisa perceberam que a sociedade
brasileira dispensa um tratamento desigual a populagdo negra e a populacdo branca. Enquanto
a primeira ¢ tratada, muitas vezes, com descaso e desprezo, a segunda ¢ tratada,
frequentemente, com apreco e € tida como a “referéncia”, em termos de padrao da “espécie
humana”. E comum, por exemplo, em situagdes cotidianas, as pessoas de cor negra ao serem
abordadas, por policiais, sofrerem atos de violéncia, somente por serem negras. Isso se da
pelo fato das representacdes associadas a negritude serem, muitas vezes, negativas. A imagem
da pessoa negra ¢ associada, frequentemente, a violéncia, a sujeira, a bandidagem, a

vadiagem, etc.
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Ao analisar as falas dos(as) participantes, ficou claro que ha um certo determinismo
negativo com relacdo a trajetoria de vida das pessoas negras. Os(as) jovens entrevistados(as)
afirmaram que a sociedade brasileira os veem como individuos fadados ao fracasso. Além
disso, boa parte da nossa sociedade, ainda faz a correlagdo entre os tragos fenotipicos da
pessoa e suas capacidades. Deste modo, as pessoas de pele branca sdo frequentemente
percebidas como criativas, inteligentes, de bom carater; ja as pessoas negras siao, muitas
vezes, consideradas menos criativas, menos inteligentes, de mau carater. Ou seja, nas
interacdes sociais cotidianas no Brasil, as pessoas geralmente fazem a leitura psicossocial do

individuo pela sua cor, que no caso da pessoa negra tende a ser extremamente negativa.

Os(as) jovens negros(as), nesse inicio do século XXI, ainda sdo percebidos(as),
frequentemente, como escravos(as), sofredores(as) e coitados(as). Esses estereotipos
associados as pessoas negras acabam por influenciar as relagdes sociais cotidianas, primeiro
no ambito familiar e, posteriormente, em outros espagos sociais. E recorrente situagdes nas
quais as pessoas negras sao expostas a tratamentos moralmente degradantes ou a xingamentos

depreciativos, inclusive, no contexto escolar.

Algumas pessoas negras tém os primeiros contatos com o preconceito racial, dentro de
suas proprias casas, na convivéncia com os seus familiares, essa situacdo ¢ mais comum em
familias resultantes de unides inter-raciais. Porém, ¢ na escola que a grande maioria de

meninos(as) negros(as) tém contato pela primeira vez com a realidade do racismo.

A escola ndo estd, muitas vezes, preparada para lidar com a diversidade, visto que,
normalmente, ndo existe no ambiente escolar um trabalho sistemdtico para o fortalecimento
das relagdes etino-raciais, voltado para uma convivéncia mais respeitosa entra as “racas”.
Assuntos referentes a diversidade racial, ainda, ndo t€ém o devido espago nas institui¢des

escolares, e isso € preocupante. Nem mesmo com a edicdo de leis que determinam a
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implementagdo de discussdes sobre os temas relacionados a Africa e a cultura Afro-brasileira,

ha avancgos significativos no combate ao racismo no contexto escolar.

Um exemplo bastante significativo ¢ a edigdo da Lei 10.639/2003, que torna
obrigatério o ensino da historia da Africa e da cultura Afro-brasileira na educacgo basica. A
perspectiva de alcance da lei € a construcao de uma mentalidade na sociedade brasileira com o
objetivo de resgatar o valor dos(as) negros(as) no pais, bem como de seus valores culturais.
Contudo, a resposta das instituigdes escolares a esta normativa esta reduzida, frequentemente,
a atividades pontuais durante a semana intitulada de “Semana da Consciéncia Negra”, na qual
a escola lembra alguns icones da lideranca negra ou afixa nos murais da instituicdo cartazes

informativos com figuras de pessoas negras.

No entanto, a questdo central para o enfrentamento do preconceito racial no contexto
escolar ndo pode se limitar as homenagens direcionadas a personagens negros com relevancia
historica; tdo pouco a apresentacdes de capoeira no patio da escola. Estes eventos sdo
importantes? Sim, sem divida alguma. Como ¢ importante os esfor¢os que remetem a busca
pelo respeito aos(as) alunos(as) negros(as) na escola. Porém, a inten¢do da normativa vai
além, de forma mais ampla, vislumbra a mobilizagdo dos atores sociais das institui¢des de
ensino em uma dire¢do capaz de construir um espacgo escolar realmente para todos(as), na

perspectiva de valorizacdo da diversidade.

Os resultados da pesquisa indicaram que o enfrentamento do preconceito racial no
interior da escola ¢, de fato, muito superficial. Nao existe, por parte da mesma, a preocupacgao
em construir, de forma continua, a¢gdes de enfrentamento mais eficazes e preventivas ao
preconceito racial no interior da instituicdo. Tudo leva a crer que as escolas, de forma geral,
insistem em ndo enxergar o preconceito racial como um fendmeno que perpassa, também, o

ambiente escolar.
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Definitivamente, o siléncio ndo é uma forma eficaz de enfrentamento ao racismo. E
necessario, que a escola desenvolva, urgentemente, intervengdes pedagogicas que alcancem,
mais profundamente, os envolvidos nas praticas discriminatorias ancoradas no racismo. Para
1ss0, a escola necessita construir outras ferramentas pedagdgicas, que possam alcancar
efetivamente as emogdes das pessoas na diregdo da sensibilizacdo em relagdo a problematica
do racismo em nossa sociedade. Portanto, para se combater o preconceito racial a

informacao, por si s6, nao ¢ eficiente.

Em razdo da relevancia do tema, fica evidente a necessidade de que o mesmo seja
mais debatido nas universidades, principalmente, na formagdo dos(as) futuros(as)
psicélogos(as), pedagogos(as) e professores(as), sobretudo sobre as questdes que envolvem o
sofrimento psiquico causado pelo racismo. Investigagdes sobre o tema poderdo contribuir na
construgdo de uma compreensao, mais aprofundada, sobre o desenvolvimento das pessoas
negras em contextos discriminatorios. Além disso, poderdo apontar respostas mais adequadas
e responsaveis as realidades referentes ao fracasso escolar, para além das respostas que,
atualmente, sdo compartilhadas pela sociedade brasileira, muitas vezes, fundamentadas em

concepgdes racistas.

E fundamental, portanto, que as comunidades escolares elaborem projetos
pedagogicos, no qual os temas em torno da identidade negra e seu valor para o pais
ultrapassem as meras datas comemorativas. Que as escolas possam se comprometer em
trabalhar de forma cotidiana as questdes relacionadas a negritude, as africaneidades, a cultura
afro-brasileira, a corporeidade negra, de forma que possa criar um ambiente respeitoso,
democratico, favoravel a promocao de uma cultura de paz. Um espaco dialogico inclusivo

para os diversos grupos presentes no interior das comunidades escolares.
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Anexo 1 - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (1)

Titulo: “O preconceito racial e a trajetoria de escolarizacio na perspectiva de
adolescentes e jovens negros”

Instituicio do pesquisador: Centro Universitario de Brasilia - UniCEUB
Professora orientadora: Profa. Dra. Ana Flavia do Amaral Madureira

Pesquisador Responsavel [mestrando]: Marcos Gonzaga de Lima

Vocé esta sendo convidado(a) a participar do projeto de pesquisa acima citado. O
documento abaixo contém todas as informagdes necessarias sobre a pesquisa que estamos
fazendo. Sua colaboragdo neste estudo serd de muita importancia para nds, mas se desistir a
qualquer momento, isso nao lhe causara nenhum prejuizo.

O nome deste documento que vocé esta lendo ¢ Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

Antes de decidir se deseja participar (de livre e espontanea vontade), vocé devera ler e
compreender todo o contetido. Ao final, caso decida participar, vocé sera solicitado a assina-
lo e recebera uma copia do mesmo.

Antes de assinar, faca as perguntas sobre o que ainda estiver com duvida. A equipe
deste estudo respondera aos seus questionamentos a qualquer momento (antes, durante e apos
o estudo).

Natureza e objetivos do estudo

e O objetivo especifico ¢ analisar as concepgdes e crencas de jovens negros/as com
relag@o ao preconceito racial e as suas possiveis implicagdes na trajetoria de
escolarizagao.

e Vocé estd sendo convidado a participar exatamente por atender as caracteristicas do
perfil que buscamos pesquisar.

Procedimentos do estudo

e Sua participacdo consiste em responder as questdes apresentadas em uma entrevista
individual sobre o tema proposto na pesquisa.

e O procedimento corresponde a realizagdo de uma entrevista individual. Essa entrevista
serd gravada em dudio, com o seu consentimento, € posteriormente transcrita, servindo
de base para a posterior andlise das informag¢des. Em um segundo momento da
entrevista, serdo apresentadas imagens, previamente selecionadas, sobre o tema
focalizado na pesquisa.
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e Nao havera nenhuma outra forma de envolvimento ou comprometimento neste estudo.
o A entrevista serd realizada em um local que seja conveniente ao participante.

Riscos e beneficios

e Este estudo possui baixo risco, que € inerente ao procedimento da entrevista.

o Medidas preventivas durante a entrevista serdo tomadas para minimizar qualquer risco
ou incomodo.

o Se durante a entrevista algum procedimento lhe causar constrangimento, vocé nao
precisara realiza-lo.

e Sua participacdo contribuira significativamente para a constru¢ao de uma
compreensdo mais aprofundada sobre o tema focalizado na pesquisa.

Participacao, recusa e direito de se retirar do estudo

o Sua participagdo ¢ voluntaria. Vocé ndo terd nenhum prejuizo se ndo quiser participar.

e Vocé podera se retirar desta pesquisa a qualquer momento, bastando, para isso, entrar
em contato com um dos pesquisadores responsaveis.

e Conforme previsto pelas normas brasileiras a pesquisa com a participacao de seres
humanos nao confere a mesmo, nenhum tipo de compensacao financeira pela sua
participagao neste estudo.

Confidencialidade

e Seus dados serdo manuseados somente pelos pesquisadores € ndo serd permitido o
acesso a outras pessoas.

e O material com as suas informagdes (gravagao em audio da entrevista), ficara
guardado sob a responsabilidade do pesquisador Marcos Gonzaga de Lima, com a
garantia de manutencao do sigilo e confidencialidade. Apds a conclusao da pesquisa, o
material serd destruido.

e Os resultados deste trabalho poderao ser apresentados em encontros ou revistas
cientificas, entretanto, ele mostrara apenas os resultados obtidos como um todo, sem
revelar seu nome, institui¢ao a qual pertence ou qualquer informacao que esteja
relacionada com sua privacidade.

Se houver alguma consideragao ou duvida referente aos aspectos €ticos da pesquisa, entre em
contato com o Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario de Brasilia —
CEP/UniCEUB, que aprovou esta pesquisa, pelo telefone 3966-1511 ou pelo e-mail
cep.uniceub@uniceub.br. Também entre em contato para informar ocorréncias irregulares ou
danosas durante a sua participacao no estudo.

Eu, RG ___,apos receber uma explicagdo completa dos objetivos

do estudo e dos procedimentos envolvidos concordo voluntariamente em fazer parte deste
estudo.
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Este Termo de Consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que uma copia sera
arquivada pelo pesquisador responsavel, e a outra sera fornecida ao senhor(a).

Brasilia, de de

Participante

Orientadora da Pesquisa
Profa. Dra. Ana Flavia do Amaral Madureira — Celular: (61) 9658-7755

E-mail: madureira.ana.flavia@gmail.com

Pesquisador Responsavel
Marcos Gonzaga de Lima, celular: (61) 91642635

E-mail: marcosgonzaga.lima@gmail.com

Endereco dos(as) responsavel(eis) pela pesquisa:
Instituigdo: Centro Universitario de Brasilia - UniCEUB
Endereco: SEPN 707/ 907, Campus do UniCEUB

Bairro: Asa Norte
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Cidade: Brasilia- DF - CEP: 70790-075

Anexo 2 - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (2)

Titulo: “O preconceito racial e a trajetoria de escolarizacio na perspectiva de
adolescentes e jovens negros”

Instituicio do pesquisador: Centro Universitario de Brasilia - UniCEUB
Professora orientadora: Profa. Dra. Ana Flavia do Amaral Madureira

Pesquisador Responsavel [mestrando]: Marcos Gonzaga de Lima

Seu filho(a) esta sendo convidado(a) a participar do projeto de pesquisa acima citado.
O documento abaixo contém todas as informagdes necessarias sobre a pesquisa que estamos
fazendo. A colaboragdo dele(a) neste estudo serd de muita importancia para nos, mas se ele(a)
desistir a qualquer momento, isso ndo causara nenhum prejuizo.

O nome deste documento que vocé esta lendo ¢ Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

Antes de decidir se deseja participar (de livre e espontanea vontade), vocé devera ler e
compreender todo o contetido. Ao final, caso decida participar, vocé sera solicitado a assina-
lo e recebera uma copia do mesmo.

Antes de assinar, faga as perguntas sobre o que ainda estiver com duvida. A equipe
deste estudo respondera aos seus questionamentos a qualquer momento (antes, durante e apos
o estudo).

Natureza e objetivos do estudo

e O objetivo especifico ¢ analisar as concepgdes e crencas de jovens negros/as com
relag@o ao preconceito racial e as suas possiveis implicagdes na trajetoria de
escolarizagao.

e Voceé esta sendo convidado a participar exatamente por atender as caracteristicas do
perfil que buscamos pesquisar.

Procedimentos do estudo

e A participagdo do(a) seu(sua) filho(a) consiste em responder as questdes apresentadas
em uma entrevista individual sobre o tema proposto na pesquisa.

e O procedimento corresponde a realizagdo de uma entrevista individual. Essa entrevista
serd gravada em dudio, com o seu consentimento € o consentimento do(a) seu(sua)
filha, e posteriormente transcrita, servindo de base para a posterior andlise das
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informacdes. Em um segundo momento da entrevista, serdo apresentadas imagens,
previamente selecionadas, sobre o tema focalizado na pesquisa.
e Nao havera nenhuma outra forma de envolvimento ou comprometimento neste estudo.
o A entrevista serd realizada em um local que seja conveniente ao participante.

Riscos e beneficios

e Este estudo possui baixo risco, que € inerente ao procedimento da entrevista.

o Medidas preventivas durante a entrevista serdo tomadas para minimizar qualquer risco
ou incomodo.

o Se durante a entrevista algum procedimento causar algum tipo de constrangimento,
o(a) seu(sua) filho(a) ndo precisara realiza-lo.

e A participacdo do(a) seu(sua) filho(a) contribuird significativamente para a construgao
de uma compreensao mais aprofundada sobre o tema focalizado na pesquisa.

Participacao, recusa e direito de se retirar do estudo

e A participacdo do(a) seu(sua) filho(a) ¢ voluntéria. Ele(a) ndo terd nenhum prejuizo se
nao quiser participar.

e Of(a) seu(sua) filho(a) podera se retirar desta pesquisa a qualquer momento, bastando,
para isso, entrar em contato com um dos pesquisadores responsaveis.

o Conforme previsto pelas normas brasileiras a pesquisa com a participacdo de seres
humanos nao confere a mesmo, nenhum tipo de compensacao financeira pela sua
participagdo neste estudo.

Confidencialidade

e Seus dados serdo manuseados somente pelos pesquisadores e ndo serd permitido o
acesso a outras pessoas.

e O material com as suas informagdes (gravagdo em audio da entrevista), ficara
guardado sob a responsabilidade do pesquisador Marcos Gonzaga de Lima, com a
garantia de manutengao do sigilo e confidencialidade. Apds a conclusdo da pesquisa, o
material serd destruido.

e Os resultados deste trabalho poderao ser apresentados em encontros ou revistas
cientificas, entretanto, ele mostrara apenas os resultados obtidos como um todo, sem
revelar seu nome, institui¢do a qual pertence ou qualquer informagao que esteja
relacionada com sua privacidade.

Se houver alguma consideragdo ou duvida referente aos aspectos éticos da pesquisa, entre em
contato com o Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario de Brasilia —
CEP/UniCEUB, que aprovou esta pesquisa, pelo telefone 3966-1511 ou pelo e-mail
cep.uniceub@uniceub.br. Também entre em contato para informar ocorréncias irregulares ou
danosas durante a sua participa¢do no estudo.

Eu, RG ___,apos receber uma explicagdo completa dos objetivos

do estudo e dos procedimentos envolvidos concordo voluntariamente em fazer parte deste
estudo.

Este Termo de Consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que uma copia sera
arquivada pelo pesquisador responsavel, e a outra sera fornecida ao senhor(a).
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Brasilia, de de

Responsavel Legal

Participante

Orientadora da Pesquisa
Ana Flavia do Amaral Madureira — Celular: (61) 9658-7755

E-mail: madureira.ana.flavia@gmail.com

Pesquisador Responsavel
Marcos Gonzaga de Lima, celular: (61) 91642635

E-mail: marcosgonzaga.lima@gmail.com

Endereco dos(as) responsavel(eis) pela pesquisa:
Instituigdo: Centro Universitario de Brasilia - UniCEUB
Endereco: SEPN 707/ 907, Campus do UniCEUB
Bairro: Asa Norte

Cidade: Brasilia- DF - CEP: 70790-075
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Anexo 3 - Modelo Termo de Aceite Institucional

Ao/A
Nome do responsavel institucional

Cargo

Eu, responsavel pela pesquisa
“ ", junto com ofs) aluno(s) solicitamos
autorizacdo para desenvolvé-la nesta instituicdo, no periodo de a . O estudo tem
como objetivo(s) ; serd realizado por meio dos seguintes procedimentos e
tera participantes (identificar o nimero e o perfil dos participantes).

Declaro que a pesquisa ocorrerd em consondncia com a Resolucdo n° 466/12 do
Conselho Nacional de Saude e suas complementares, que regulamentam as diretrizes éticas para
as pesquisas que envolvem a participacao de seres humanos, ressaltando que a coleta de dados
e/ou informagGes somente serd iniciada apds a aprovagdo da pesquisa por parte do Comité de
Etica em Pesquisa do UniCEUB (CEP-UniCEUB) e da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa
(CONEP), se também houver necessidade.

Pesquisador responsavel

Pesquisador assistente

O/A (chefe, coordenador/a, diretor/a) do/a (escola, academia,
servico, clinica, centro de satde, hospital), (Dr/@. Prof/®. Diretor/a Nome do responsdvel) vem por
meio desta informar que esta ciente e de acordo com a realizacdo da pesquisa nesta instituicdo,
em conformidade com o exposto pelos pesquisadores.

Brasilia-DF, de de

Nome e carimbo com o cargo do representante da instituicdo onde sera realizado o projeto
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10.

11.

12.
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Anexo 4 -Roteiro de Entrevista

Inicialmente, eu gostaria que vocé falasse um pouco sobre a sua trajetdria escolar.

O que ¢ preconceito racial para vocé?

Algumas pessoas afirmam que ndo ha preconceito racial no Brasil, outras pessoas
afirmam que ha. Qual a sua posi¢ao sobre o tema? Por qué?

Vocé, algum momento, durante sua trajetoria escolar, ja se sentiu discriminado(a), por
ser negro(a), ou ndo? (Se sim, pode relatar sua experiéncia?)

Algumas pessoas dizem que a presenca de docentes negros(as) poderia contribuir para
um melhor desenvolvimento escolar dos alunos negros. Ja pensou sobre o assunto?
(Se sim, qual a sua opinido?)

O fato de vocé ser negro influencia (ou influenciou) na sua trajetoria escolar, ou nao?
(Se sim, de que forma?)

Vocé ja passou por situagcdes em que foi excluido ou se excluiu de atividades em sala
de aula, por ser negro(a)? (Se sim, dé exemplos).

Durante seu processo de escolarizagdo, as questdes raciais eram temas discutidos em
sala de aula, ou ndo? (Se sim, como?)

Vocé possui algum credo religioso? (Se sim, qual?) O que vocé acha das religides
afro-brasileiras (como, por exemplo, o candombl¢)?

Atualmente no Brasil, muito tem se falado em politicas afirmativas, nesse contexto o
que vocé acha da lei 10.639/2003 (que determina que as escolas devam incluir em
seus curriculos o estudo da Historia da Africa e da cultura afro-brasileira)?

Como vocé vé€ a politica de cotas para negros nas universidades publicas brasileiras?
Qual ¢ a sua opinido? Por qué?

Vocé gostaria de acrescentar algo?
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Outras questdes especificas

13. Se vocé pudesse voltar no tempo, e tivesse o poder de mudar algo em vocé, tendo em
vista sua trajetoria escolar, o que vocé alteraria?

14. Teve incentivo por parte dos professores para continuar estudando?

15. A decisao de parar de estudar foi sua? Ou vocé atribui essa decisao a fatores externos

a vocé€? Quais, por exemplo?
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Anexo 5 - imagens selecionadas

Politico-Parlamentar empresario(a) jogador(a) de basquete

Pastor(a) / Padre

juiza/ Juiz

1) Quem vocé gostaria de ser ? por qué?
2) Quem vocé ndo gostaria de ser? Por qué?
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Anexo 6 — Parecer consubstanciado da Comité de

Etica em Pesquisa — CEP

CENTRO UNIVERSITARIO DE
BRASILIA - UNICEUB {%gfm

PARECER CONSUBSTANCIADOC DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: O preconceito racial e a trajetéria de escolarizagio na perspectiva de adolescentes &
jovens negros.

Pesquisador: MARCOS GONZAGA DE LIMA

Area Tematica:

Versio: 2

CAAE: 511458215.9.0000.0023

Instituigdo Proponente: Centro Universitario de Brasilia - UNICEUB
Patrocinador Principal: Financiamento Propric

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 1.377.275

Apresentagio do Projeto:

O projeto tem como objetive geral analisar as concepgdes e crengas de adolescentes = jovens negros/as
com relagdo ao preconceito racial e as suas possiveis implicagdes na trajetdria de escolarizacdo. Desta
forma, sera utilizada uma metodologia de investigagdo gualitativa mediante a realizagio de entrevistas
individuais semiestruturadas com os/as participantes, de forma integrada 3 apresentacdo de diferentes
imagens previamente selecionadas. Em termos metodolégicos, sera utilizada uma abordagem de
investigagdo qualitativa mediante a realizag3e de 10 (dez) entravistas individuais semiestruturadas com
os/as participantes, de forma integrada & apresentacio de diferentes imagens previamente selecionadas. O
uso de imagens visa estmular a construgdo de narrativas e reflexdes por parte dos/as participantes sobre as
tematicas focalizadas mo projeio de pesquisa especifico em questio. Oslas participantes terdo entre 15 e 30
anos. Serdo selecionados/as via rede social do pesquisador (participantes adultos) & via instituigio
(participantes mencres de 18 anes). Serd mantido o sigilo em relagdo 3 identidade pessocal dosfas

participantes, bem como em relagdo 3 identificagdo da escola que ird contribuir com a pesquisa.

Enderego: SEPN 707907 - Bloco 6, sala 6.110, 17 andar
Balrro:  Sefor Universiano CEP. 70.790:075
UF: DF Municiplo: BRASILIA

Talafone: (61)3965-1511 E-mall: cep.uniceubiuniceub br
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CENTRO UNIVERSITARIO DE g~ womp
BRASILIA - UNICEUB %
Confinuagio do Famrcer 1377.275

Objetive da Pesquisa:

Analisar as concepedes e crengas de adolescentes e jovens negros/as com relagio ao preconceito racial e
as suas possiveis implicagies na trajetdra de escolarizagio.

Awvaliagio dos Riscos e Beneficios:

Segundo o pesguisador a pesquisa possui baixos riscos, os quais s3o inerentes aoc procedimento de
entrevista. Medidas preventivas durante a entrevista serdo tomadas para minimizar qualguer risco ou
incdmodo. Mesmo assim, caso esse procedimento possa gerar algum tipo de constrangimentos aos/as
participantes, os/as mesmos/as ndo precisam realiza-lo. Quanto aos beneficios para os/as parficipantes da
pesquisa, estes colaborardo com o desenvolvimento de uma compreens3o mais aprofundada sobre as
concepgdes e crengas de jovens negros/as com relagdo ao preconceito racial e as possiveis implicagdes na

trajetaria de escolarizacio.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:
A pesquisa contribui com o entendimento a respeito do racismo e possui contribuigdes para a ciéncia.

Apresenta curmiculo Lattes e orgamenta de baixo custo, sendo de responsabilidade do pesguisador.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

Apresenta Folha de Roste preenchida de forma adequada, constando assinatura e informagdes do
pesquisador responsavel e da instituicdo proponente. M3o consta patrocinador.

Ma segunda versio do projeto o pesquisader encaminhou TCLE para os participantes maiores de 18 anos, o
TCLE para pais efou responsaveis e o termo de assentimento.

Recomenda-se que no termo de assentimentos o pesquisador reescreva os procedimentos da pesquisa em

limguagem mais clara, isso &, ndo utilizando termos t8cnicos.

Recomendagies:

O CEFP recomenda as alteracies sugeridas acima no Termo de Assentimento.

O CEP-UniCEUB ressalta a necessidade de desenvolvimento da pesquisa, de acordo com o protocolo
avaliado & aprovado, bem como, al.en-;.ﬁn as diretrizes éticas nacionais quanto aos incisos XI1.1 e X1.2 da
Resolugdo n® 466/12 CMS/MS concernentes &s responsabilidades do pesquisader no desenvolvimento do

projeto:

Enderego: SEPN 707/807 - Bloco 6, sala 5.110, 1% andar
Balrmo:  Selor Universtano CEP: 70.790-075
UF: DF Municiplo:  BRASILIA

Talefone: (61)3965-1511 E-mall: cep.uniceub@uniceub.br
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CENTRO UNIVERSITARIO DE mo
BRASILIA - UNICEUB Q%!tm
Connuacio do Fanecer: 1377275

X¥1.1 - A responsabilidade do pesquisador € indelegavel e indeclinavel & compreende os aspecios &licos e
legais.

¥1.2 - Cabe a0 pesquisador:

cjdesenvolver o projeto conforme delineado;

dlelaborar e apresentar os relatorios parciais e final;

elapresentar dados solicitados pelo CEP ou pela CONEP a gualguer momenfo;

fimanter os dados da pesquisa em arguivo, fisico ou digital, sob sua guarda e responsabilidade, por um
pericdo de 5§ anos apés o término da pesquisa;

glencaminhar os resultades da pesguisa para publicagdo, com os devidos créditos aos pesquisadores
associados e ao pessoal tecnico integrante do projeto; e

hjjustificar fundamentadamente, perante o CEF ou a COMEF, interrupgo do projeto ou a ndo publicagio

dos resultados.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagoes:

A pesquisa esta em condighes de seriniciada.

Consideragoes Finais a criterio do CEP:

Protecolo avaliade ad referendum pele CEP-UniCEUB, com parecer N® 1.375.384/2015, tendo sido

homologado pela coordenadora em 18 de dezembro de 2015.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situagdc
Informagdes Basicas| PE_INFORMACCES_BASICAS_DO_P 14M12/2015 Aceito
do Projeto ROJETO _628818.pdf 11:268:57
TCLE ! Termos de | Termodeassentimento.docx 141212015 |MARCOS GOMNZAGA| Aceito
Assentimento [ 11:22:57 |DE LIMA
Justificativa de
Auséncia
Folha de Rosto folhaderosto 1. pdf 19M11/2015 |[MARCOS GOMZAGA| Aceito

20:35:03 | DE LIMA
Projeto Detalhado /| projeto_mestrado1.docx 19M11/2015 |MARCOS GONZAGA| Aceito
Brochura 14:26:08 |DE LIMA
Investigador
Cronograma cronograma.pdf 18M11/2015 |MARCOS GOMZAGA] Aceito
20:21:43 |DE LIMA
TCLE /! Termes de | termodeconsentimento. pdf 18M1/2015 |MARCOS GOMZAGA] Aceito
Assentimento [/ 20:21:21 | DE LIMA

Endersgo: SEPM TO7/807 - Bloco 6, s3la 5.110, 1% andar
Baimnp:  Setor Universiano CEP: 70.790:075
UF: DF Municiplo:  BRAZILIA

Talafona: (51)3965-1511 E-mall: cep.uniceubiuniceub br
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Justificativa de termodeconsentimento?. pdf 18112015 |MARCOS GONZAGA| Aceito
Auséncia 20:21:21 DE LIMA

TCLE / Termos de | termeodeconsentimentai.pdf 18/M11/2015 |MARCOS GONZAGA| Aceito
Azcentimenta ! 20:21:05 |DE LIMA

Justificativa de

Auséncia

Declaragio de termodeaceite. pdf 18112015 |MARCOS GONZAGA| Aceito
Instituigdo e 20:20:45 | DELIMA

|Infraestrutura

Situagio do Parecer:
Aprovado

Mecessita Apreciagio da CONEP:

MNao

ERASILIA, 20 de Dezembro de 2015

Assinado por:

Marilia de Queiroz Dias Jacome

{Coordenador)
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