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Resumo

Esse trabalho teve como objetivo avaliar os efeitos do uso de diferentes técnicas da Analise
do Comportamento, focando no uso de video, sobre a frequéncia do comportamento de
reforcar em contexto de treino esportivo conduzido por professores. Para tanto, participaram
trés professores de Educacéo Fisica que estavam atuando em escolas, publicas e particulares,
da educacdo infantil ao ensino médio. Foram realizadas com cada participante uma sessdo de
linha de base e trés intervencdes. Na Condicao de Instrucdo, os participantes assistiram a um
video que continham informacgdes sobre principios da Analise do Comportamento. Na
Condicdo de Modelacdo em video, assistiram a um video de um professor executando de
maneira eficaz 0os comportamentos de reforcar os comportamentos de alunos. Na Condicéo
de Modelagem, os participantes assistiram a um video e lhes era dado uma instrucédo, e
durante o periodo do video os comportamentos dos mesmos eram reforcados pela
pesquisadora quando realizavam o0s comportamentos desejados. Ademais, apds cada
intervencdo ocorreu uma volta a linha de base para registro de possiveis efeitos. Ao final de
todas as intervencdes e linhas de bases os participantes foram solicitados a assistirem a um
video que continha imagens de um contexto diferente do apresentado nas outras fases para
se avaliar a generalizacdo dos mesmos. De maneira geral, os resultados apontam que 0s
procedimentos foram eficazes para 0 aumento no nimero de emissdes de comportamentos
reforcadores como elogios e encorajamentos e na diminuicdo do tempo em que a
consequéncia era apresentada, além da diminuicdo no uso de corre¢des parciais. Desse
modo, o0s dados apontam para a efetividade de um procedimento breve utilizando-se videos
obtidos gratuitamente na internet, além de ser possivel a aplicacdo desse estudo em maior
escala ja que o mesmo demanda menos tempo de execucdo, e foi-se obtidos resultados
condizentes com a literatura.

Palavras-chave: Educacdo Fisica: Modelagem; Modelacdo em video; Instrucéo;
Treinamento de Professores;



Abstract

This study aimed to evaluate the effects of the use of different Behavior Analysis techniques,
focusing on the use of video, on the frequency of reinforcing behavior in the context of
teacher-led sports training. Therefore, three Physical Education teachers who were working
in public and private schools from kindergarten to high school participated. A baseline
session and three interventions were conducted with each participant. In the Instructional
Condition, participants watched a video containing information on principles of Behavior
Analysis. In Video Modeling Condition, they watched a video of a teacher effectively
performing behaviors that reinforce student behaviors. In the Modeling Condition,
participants watched a video and were given instruction, and during the video period their
behaviors were reinforced by the researcher when performing the desired behaviors. In
addition, after each intervention there was a return to the baseline to record possible effects.
At the end of all interventions and baselines, participants were asked to watch a video
containing images from a different context than presented in the other phases to assess their
generalization. In general, the results show that the procedures were effective in increasing
the number of reinforcing behavior emissions such as compliments and encouragement and
in reducing the time the consequence was presented, as well as decreasing the use of partial
corrections. Thus, the data point to the effectiveness of a brief procedure using videos
obtained for free on the Internet, and it is possible to apply this study on a larger scale as it
requires less execution time, and results consistent with the literature were obtained.

Keywords: Physical Education: Shaping; Video modeling; Instruction; Teacher training;
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Historico da Psicologia do Esporte no Brasil e sua defini¢ao

A Psicologia do Esporte brasileira durante seus anos iniciais baseou seu trabalho
pratico e académico em modelos tedricos advindos da Europa e dos Estados Unidos.
Entretanto, esses modelos ndo condiziam com a realidade do esporte brasileiro, e por isso
psicologos da area buscaram adaptar esses modelos, junto com seus instrumentos e
técnicas, as reais condi¢des culturais brasileiras e as suas instituicdes esportivas presentes
nas vidas dos atletas. A partir da década de 80, surge uma movimentacao de psicélogos da
area para o desenvolvimento de instrumentos, métodos e técnicas proprias de avaliacdo
considerando a nossa realidade especifica e buscando um maior desenvolvimento da
Psicologia do Esporte brasileira (Rubio, 2007).

Entretanto, ainda hoje, essa area da psicologia, diferentemente das outras, carece de
um referencial tedrico proprio e conhecimentos especificos, acarretando na utilizagao de
instrumentos das diferentes areas da psicologia como clinica, educacional, entre outras. E
mesmo com 0 avango e mobilizacao de profissionais, ainda € observado o grande uso de
instrumentos de psicodiagnostico esportivos que foram produzidos em outros paises e que
acabam sendo aplicados sem a adaptagédo a nossa realidade esportiva, o que gera discussdes
sobre 0 uso dos resultados obtidos pelos mesmos (Rubio, 2007). Contudo, segundo Rubio,
h& um grupo de psicologos da area que buscam seu desenvolvimento, e produzem, tanto
pratica quanto teoricamente, voltados para a realidade esportiva brasileira, e segundo essa
autora:

O resultado dessa busca pela alteridade pode ser observado na diversidade de formas

de atuacdo. Partindo da psicanélise, do cognitivismo, do behaviorismo radical, do

psicodrama, da psicologia social, da psicologia analitica ou da gestalt como
referencial tedrico, um grupo crescente de psicélogos tém se dedicado a desenvolver

a Psicologia do Esporte brasileira, considerando as particularidades das modalidades
no pais e dos atletas que convivem com uma realidade especifica (p. 9, 2007).



A partir disso, a pratica do psicélogo dentro do contexto esportivo pode ser dividida
em diferentes areas como alto rendimento, reabilitacdo, lazer e recreacdo, esporte escolar,
iniciacdo esportiva, entre outros. Dentro dessas op¢fes, uma das areas com opcoes de
estudos mais aprofundados e mais minuciosos é o esporte com criangas, seja no esporte
escolar, iniciagdo esportiva, esporte competitivo, projetos sociais, etc. (Gabarra, Rubio &
Angelo, 2009).

Segundo Blasquez Sanchez (1999), a inicia¢do esportiva se caracteriza como um
processo de socializacdo e integragcdo com os demais, como um processo didético,
progressivo e otimizador de ensino-aprendizagem, que busca a aquisi¢do de habilidades,
capacidades, destrezas, atitudes e conhecimentos para atuar de maneira mais eficaz em uma
ou varias praticas esportivas. Ainda segundo esse autor o esporte escolar pode ser
entendido dentro de duas visfes. A primeira é o entendimento que o desporto escolar seria
apenas as atividades esportivas ou esportes que sdo realizadas somente dentro da escola,
enquanto o segundo ponto de vista entende que o desporto escolar seria qualquer atividade
desportiva realizada dentro da escola ou fora dela. Esse ponto de vista tem uma visdo mais
ampla e menos restritiva que a primeira, assim abrangendo uma serie de atividades sem
critério de obrigatoriedade.

Reforcando ainda mais essa concepc¢éo de esporte educacional, Cillo (2002)
acrescenta que esse campo abrange tanto as atividades realizadas na escola, como a
educacao fisica, quanto projetos sociais. Segundo o autor, a atuacdo do analista do
comportamento nesse campo esta voltada para a aprendizagem de comportamentos
especificos, que nem sempre estdo relacionados a atividade fisica em si, ela pode ser
utilizada para desenvolver repertorios sociais, cuidados com a saude, discriminar estados

internos, entre outros. A partir dessa segunda visao € possivel verificar a relacéo entre



iniciacdo desportiva e o desporto escolar, ja que muitas criancas vao para a iniciacdo em
idade escolar, além de também possuirem atividades na escola relacionadas ao desporto.

Dentro desse contexto, a Analise do Comportamento aplicada ao esporte, ou
Psicologia Comportamental do Esporte, aparece como uma possibilidade de atuacao para os
profissionais da psicologia, a mesma dentro desse cenario tem como objetivo a
identificacdo das varidveis que explicam o comportamento, tanto individual quanto
coletivo, dentro do esporte (Santos & Gianfaldoni, 2016).

A primeira vez em que foram descritas as aplicag@es da Analise do Comportamento
no esporte foi pelos autores Rushall e Siedentop no livro The Development and Control of
Behavior in Sport and Physical Education de 1972. Os autores se basearam na obra de B.
F. Skinner e descreveram diferentes estratégias para moldar novas habilidades, manter as
que ja existiam em niveis melhores e generalizar essas habilidades para competicdes.
Ademais, o primeiro estudo realizado com sujeito Unico dentro do contexto esportivo
aconteceu em 1974 - a pesquisa foi realizada pelos autores Rushall e T. L. McKenzie
(segundo Martin, Thompson & Regehr, 2004).

Durante a década de 70 diversos autores se propuseram a promover a area. Nesse
sentido, os mesmos realizaram diversos experimentos e elaboraram livros sobre a temética.
Alguns que chamam atencdo pela importancia historica sdo: Smith e Smoll que conduziram
diversos experimentos com técnicos da liga infantil de beisebol para avaliagdo e
modificagdo do comportamento, T. L. McKenzie e King analisaram feedback dado por
jovens técnicos de beisebol, Smith, Smoll e Curtis que avaliaram a aplicacdo de orienta¢cdes
por treinadores, entre outros, que mostram um bom inicio da aplicacdo da Analise do
Comportamento no esporte (conforme descrito por Martin et al., 2004).

Nas proximas décadas foi identificado um crescimento na area com o surgimento de

diversas revistas (Journal of Sport Behavior, Journal of Sport and Exercise Psychology,



The Sport Psychologist, and Journal of Applied Sport Psychology), langamento de livros,
realizacao de conferéncias ndo s6 nos Estados Unidos, mas também internacionais. Além
disso, para o maior fortalecimento da area em 1986 foi criada a Associacdo para o Avango
da Psicologia Aplicada ao Esporte (Association for the Advancement of Applied Sport
Psychology - AAASP) (Martin et al., 2004).

Desse modo, passa-se a se iniciar uma maior insergdo desses profissionais dentro do
contexto esportivo. Sendo assim, faz-se necessario explicitar como esse profissional
trabalha nesse campo. Segundo Tkachuk, Leslie-Toogood e Martin (2003), quando um
profissional é chamado para auxiliar em uma determinada questdo, o trabalho inicial do
psicologo é determinar de maneira precisa qual o problema. Para isso, 0 mesmo utiliza da
avaliacdo. A realizagéo de avaliacdo em psicologia esportiva pode ser realizada de duas
formas, a tradicional e a comportamental.

A avaliacéo tradicional geralmente é realizada com questionarios auto-avaliativos
produzidos para o contexto esportivo ou retirados do contexto clinico. Esse tipo de
avaliacdo é bastante questionada por alguns autores pela mesma seguir um foco mais
clinico, sem especificacdo para o esporte, sem preocupagcdo em medir 0 comportamento
relacionado ao esporte ou suas caracteristicas, além de uma falta de procedimentos para
esse contexto e ndo apresentar resultados conclusivos (Tkachuk et al., 2003).

Apoiando essa ideia, Orlick (1989) questionou a utilizacdo desses instrumentos:

Os individuos séo diferentes, suas necessidades sdo diferentes, as situacdes sdo

diferentes. Os inventarios padronizados ndo exploram as percepc@es individuais

Unicas das situacdes ou identificam problemas especificos que ocorrem apenas em

circunstancias especificas. Os inventarios padronizados também ndo identificam os

pontos fortes do psiquismo esportivo nem informam como resolver os problemas ou
perguntas especificas da situa¢do que os atletas ttm. Na minha opinido, portanto,

esses inventarios perdem um tempo valioso porque ndo me ajudam ou o atleta a

resolver os problemas reais no esporte competitivo que ambos enfrentamos (p. 359)

Todavia, a avaliagdo comportamental, diferentemente da tradicional, tende a

considerar os fatos individualmente, analisando as caracteristicas particulares e individuais,



se baseando em diferentes métodos de investigacado (e.g., Behavioral Interviewing, Across-
Sport Behavioral Inventories, Within-Sport Behavioral Checklist, Performance Profile,
Athlete Self-Monitoring, etc.). Além disso, a avaliacdo comportamental utiliza bastante de
procedimentos de sujeito Unico, visando avaliar mudangas comportamentais de individuos
(Tkachuk et al., 2003).

Tkachuk et al. (2003) trouxeram ainda que existem alguns beneficios na utilizacdo
da avaliagdo comportamental. Segundo esses autores, ela fornece demonstragdes visuais,
como graficos e figuras, que promovem um incentivo para o atleta continuar com o
treinamento ou implementar um novo. Ela € Gtil para identificar variaveis no ambiente que
podem estar influenciando no comportamento problematico e assim serem retiradas no
processo de intervencao, e, por ultimo, registros precisos de um comportamento podem
determinar se o programa de treinamento produziu ou estd produzindo alguma alteracao no
comportamento.

Ademais, segundo Martin (2001), a Anélise do Comportamento possui uma série de
caracteristicas que podem auxiliar técnicos e atletas para melhoria de desempenho.
Segundo ele, a mesma dispde de procedimentos e técnicas de tratamento com a proposta de
reorganizar o ambiente de um individuo para que seja obtido um desempenho mais
satisfatério. Além de dar importancia a psicologia da aprendizagem e aos principios do
condicionamento operante, esses principios fornecem instrumentos significativos para o
planejamento de intervencdes eficazes para melhoria de desempenho de atletas (Martin,

2001).

Intervencdes comportamentais sobre o comportamento de esportistas

Ainda que a area da Psicologia do Esporte tenha se desenvolvido no Brasil, a

literatura sobre pesquisas aplicadas, de abordagem comportamental, ainda se encontra bem



escassa em lingua portuguesa. Nesse sentido, € importante descrever algumas intervencgoes,
relatadas em artigos na lingua inglesa para familiarizar o leitor a estas e a estudos e
pesquisas da area. Desse modo, segue algumas intervencgdes importantes para 0 campo e
para o presente trabalho.

Uma das intervencg0es realizadas foi pelos autores Allison e Ayllon (1980), na qual
os mesmos tinham como objetivo avaliar a efetividade de um “pacote” de treinamento com
métodos comportamentais na facilitacdo da aquisicdo de habilidades especificas no futebol,
ginastica e ténis. Essa pesquisa foi dividida em trés estudos, cada um especificado para
cada esporte. No futebol, participaram cinco jovens, de 11 e 12 anos do sexo masculino; no
ténis participaram 12 pessoas entre 18 e 35 anos, sendo 3 homens e 9 mulheres; e na
ginastica 6 jovens entre 13 e 14 anos do sexo feminino.

Nos trés estudos, os técnicos foram solicitados a seguirem um formato especifico de
treinamento para ensinar os seus atletas que continha cinco passos: executar a jogada, julgar
a correta execucao, descrever a posicao incorreta, modelar a posicéo correta e imitar a
posicdo correta. No primeiro passo, 0 técnico deveria instruir os atletas sobre o movimento
especifico e as consequéncias do mesmo; no segundo passo, o técnico deveria julgar se o
movimento foi realizado da maneira correta, se sim o0 aluno prosseguia e recebia algum tipo
de elogio do treinador, se ndo, o técnico dizia para o atleta parar onde estava, 0 que gerava
0 terceiro passo. No terceiro passo o treinador deveria descrever os erros do atleta enquanto
0 mesmo permanecia parado. Na quarta etapa, o técnico assumia a posicao correta para
facilitar a imitagdo do aluno e também descrevia a maneira correta de se realizar o
movimento e a diferencga entre como o atleta estava fazendo. Por fim, o Ultimo passo
consistia no atleta assumindo a postura correta de movimento e o técnico deveria descrever

0 que 0 atleta estava fazendo corretamente (Allison & Ayllon, 1980).



Os trés estudos tiveram como resultado a melhora na execugdo de movimento
selecionados para cada esporte. Além disso, 0s estudos demonstraram que esse treinamento
se mostra efetivo no surgimento e na melhora de habilidades nos atletas nos trés esportes,
sendo habilidades diferentes, com sujeitos de diferentes idades e sexo, e de diferentes niveis
de habilidade, sendo que nenhum desses fatores se mostraram como variaveis que alteram a
efetividade do treinamento (Allison & Ayllon, 1980).

Buzas e Ayllon, em 1981, também desenvolveram uma pesquisa que comparava 0s
efeitos da correcao de erros que ocorrem tipicamente em uma aula de ténis e como ignoré-
los de maneira seletiva na tentativa de se alcancar a performance correta. Desse modo, a
pesquisa tinha como objetivo estender os achados sobre reforco diferencial na aquisicdo de
habilidades no ténis. Participaram desta pesquisa trés alunas do sexo feminino com idades
entre 13 e 14 anos.

Nessa pesquisa, o treinador foi solicitado a parar de comentar erros, postura fraca e
outros tipos de comportamentos negativos e foi instruido a dar atencéo e elogios a
comportamentos proximos da performance desejada por ele e também quando ela era feita
corretamente. Os resultados mostram que ao elogiar quando o aluno realizava 0 movimento
de maneira correta e ignorar 0s incorretos, aumentaram a execugdo do movimento de
maneira correta nos trés movimentos selecionados pela pesquisa (forehand, backhand e
serve) nas trés participantes (Buzas & Ayllon, 1981).

Além disso, os autores ressaltam que esses resultados expandem achados anteriores
dentro da &rea sobre a efetividade do reforcamento diferencial para desenvolver
comportamentos desejados e eliminar indesejados. Ademais, eles ressaltaram a importancia
do uso deste tipo de reforcamento na pratica do esporte, principalmente com alunos
iniciantes. Os mesmos raramente executam as habilidades desejadas da maneira correta.

Sendo assim, geralmente ndo ha reforcamento pelos treinadores ou algum tipo de feedback,



ja que é mais comum os técnicos focarem sua atencdo aos erros e em corrigi-los. Desse
modo, eles aconselham o uso desse método justamente pelo mesmo focar apenas no
reforcamento positivo e em ignorar os erros, gerando assim confianca no atleta (Buzas &
Ayllon, 1981).

Outra pesquisa da area foi desenvolvida por Brost e Ward (2002) com o objetivo de
acessar os efeitos de uma intervencado sobre as habilidades de controle de bola em colegas
de time, acessar quais melhoras obtidas no treinamento seriam generalizadas para partidas e
medir a aceitagdo da intervencéo por treinadores e jogadoras. Participaram dessa pesquisa
trés jogadoras de um time feminino de uma escola de ensino médio, com idades entre 15 e
17 anos que ja praticavam futebol a pelo menos cinco anos.

A intervencdo consistia na realizacdo de postagem publica, estabelecimento de
metas e feedback oral. Desse modo, diariamente eram postados os resultados das atletas
em um diagrama que continha o0 nome de cada atleta, as habilidade selecionadas pela
pesquisa que seriam avaliadas (movimentagdo com a bola, movimentos de recomegar e
movimentos depois de passar a bola) e as datas dos treinos, 0 mesmo ficava em uma mesa
disponivel para as atletas. Além disso, antes de cada treino, o pesquisador se encontrava
com cada atleta individualmente e repassava com as atletas os dados do diagrama, as atletas
também receberam elogios quando concluiam alguma meta e encorajamento caso nao
concluiam (Brost & Ward, 2002).

Os resultados desta pesquisa demonstram que houve aumento na ocorréncia de
respostas apropriadas em todos os comportamentos avaliados para as trés atletas. As
mesmas também mantiveram esse aumento mesmo apos a retirada da intervencéo e sobre a
generalizacdo para partida apenas um comportamento mostrou resultados evidentes, o

movimentacao com a bola (Brost & Ward, 2002).



Os autores Stokes, Luiselli e Reed (2010), também utilizando da abordagem
analitico-comportamental, buscaram na sua pesquisa avaliar os efeitos de uma intervencéo
que utilizou da analise de tarefa e reforcamento diferencial para ensinar habilidade de
tackling ou tackle, que pode ser entendido como um movimento que tenta impedir o avango
do ataque adverséario derrubando o jogador que estiver com a posse da bola, em dois atletas
de futebol americano de uma escola de ensino médio. Os dois participantes eram do sexo
masculino, com idade entre 16 e 17, com mais de quatro anos de experiéncia no esporte.

Para a execucdo da pesquisa, 0s experimentadores realizaram uma analise sobre o
tackle seguindo as recomendacdes da Associacdo Americana de Técnicos de Futebol,
resultando assim em uma lista de 10 passos para realizacdo de um taclke, cada passo era
listado sequencialmente. Para medicédo, os pesquisadores colocaram um sinal de positivo ou
negativo para cada passo, caso o atleta acerta-se ou erra-se na execucdo do movimento,
respectivamente. Os atletas eram instruidos a participarem de um exercicio um contra um
de tackle, o mesmo era realizado 10 vezes (Stokes et al., 2010).

Durante a fase de intervencdo o técnico foi orientado a ndo fazer comentarios
negativos quando um atleta perdia um tackle e também foi instruido a colocar adesivos nos
capacetes dos atletas todas as vezes que eles mantiveram suas porcentagens de tackling ou
quando excederam. A pesquisa mostra que essa intervencao proporcionou melhora na
habilidade de tackling dos dois participantes. Além disso, os adesivos funcionaram como
reforcadores e também fizeram com que outros companheiros de equipe elogiassem 0s
participantes quando viam o adesivo (Stokes et al., 2010).

Outra pesquisa com jogadores de futebol americano foi realizada por Stokes,
Luiselli, Reed e Fleming (2010). Os autores tinham como objetivo avaliar os efeitos de
diferentes intervengdes comportamentais de treinamento nas habilidades de pass-blocking,

movimentos realizados com a intencdo de se bloquear o passe em offensive linemen, ou
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jogadores de linha ofensiva, posicdes de ataque do futebol americano. Participaram desta
pesquisa cinco alunos de uma escola de ensino médio que participavam do time de futebol
americano. Todos possuiam menos de cinco anos de experiéncia no esporte, com idades
entre 15 e 17 anos.

Como na pesquisa anterior, 0s pesquisadores também definiram a habilidade de
blocking em 10 passos, listados sequencialmente. A intervencédo consistia em feedback
descritivo, feedback descritivo mais video feedback e TAG (teaching with acoustical
guidance - ensino com orientacao acustica). Na primeira etapa o técnico apresentava aos
atletas os 10 passos e revisava 0s passos que o aluno realizou corretamente e
incorretamente utilizando de instrugdo, modelacéo e solicitacdo fisica. Quando um atleta
acertava, o técnico elogiava e dava aprovacao nao verbal; quando 0 mesmo errava, 0
técnico explicava como eles deveriam executar o movimento. J& na segunda etapa,
continuava o feedback descritivo com o acréscimo do atleta assistir a um video de seu
treinamento que ele tinha acabado de concluir, assim juntamente com o técnico o atleta
avaliava a sua performance. J& no ensino com orienta¢do acustica, o técnico selecionava
passos que o atleta estava errando bastante, e, todas as vezes que 0 mesmo acertava, era
acionada uma corneta para o atleta saber que acertou - nenhum outro tipo de feedback foi
fornecido (Stokes et al., 2010).

Os resultados desta pesquisa de Stokes et al. (2010) demonstram que houve melhora
na execuc¢do da habilidade avaliada na pesquisa para todos os participantes. Ademais, 0s
pesquisadores acrescentaram que apenas o feedback descritivo ndo foi suficiente para gerar
alteracdo no comportamento dos participantes, apenas quando adicionado o video feedback
é que foi observada uma alteracdo significativa no comportamento dos mesmos. A juncéo
dos dois procedimentos foi efetiva no aumento da realizacdo de maneira correta do pass-

blocking para os cinco participantes.



Por fim, uma outra pesquisa realizada com jogadores de futebol americano foi
realizada pelos pesquisadores Harrison e Pyles (2013), os mesmos tinham como objetivo
utilizar TAG emparelhado com instrucao verbal para melhorar tackling em jogadores de
futebol americano do ensino médio. Nesta pesquisa foram selecionados trés jogadores do
sexo masculino, com idades entre 16 e 17 anos, que jogam na posic¢ao de linebacker, que
tem como funcédo defender contra passes curtos e atacar o langador do time adversario.

Nessa pesquisa 0s participantes passaram por dois procedimentos, modelagem e
fase de velocidade progressiva. Na modelagem, os mesmos receberam instrugdes verbais
sobre cada um dos componentes do tackling e os mesmos foram informados que cada vez
que eles aceitassem 0s movimentos eles ouviriam um som. Na segunda etapa, a Unica
alteracéo era de que o movimento era realizado em diferentes velocidades. Os resultados da
pesquisa mostram que houve aumento na performance dos participantes durante as duas
etapas.

Desse modo, é importante observar que essa area ainda esta em uma crescente, e
que ao longo de seus anos produziu diversas pesquisas e intervencdes. Nesse sentido, para
titulo de informacdo, caso o leitor tenha interesse conhecer mais pesquisas na area, outros
experimentos que podem ser citados que utilizam de interveng0es comportamentais
relacionadas ao esporte sdo McKenzie e Rushall (1974), Komaki e Barnett (1977), Koop e
Martin (1983), Ziegler (1987), Osborne, Rudrud e Zezoney (1990), Hume e Crossman
(1992), Ziegler (1994), Swain e Jones (1995), Scott, Scott e Goldwater (1997),
Kladopoulos e McComas (2001), Ward e Carnes (2002), Anderson e Kirkpatrick

(2002), Martin et al., (2004), Shannon e Ward (2006) e Boyer et al. (2009).

11
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Professores e treinadores: planejadores de condi¢Ges de ensino

Ao se analisar em detalhe as pesquisas experimentais descritas anteriormente,
percebe-se que o0 processo de aprendizagem dos atletas, a aquisicdo de novos
comportamentos e a melhora em suas performances foi resultado de: 1) rearranjo de
elementos ja existentes no treinamento; e 2) insercdo de novos elementos ao treinamento.
Em ambos os casos, em termos técnicos, estamos falando de alteragdes realizadas nas
contingéncias de reforcamento (Moreira & Medeiros, 2019). Desse modo, para melhor
entender o conceito de contingéncias de reforcamento, € preciso se entender o papel do
ambiente sobre o comportamento do individuo. Segundo Skinner (1980):

Toda formulacdo dos comportamentos em termos de estimulo e resposta, ou de

entrada e saida, sofre uma séria omissdo. Nenhuma descri¢do do intercdmbio entre

organismo e meio ambiente estara completa enquanto ndo incluir a acdo do ambiente

sobre o organismo depois da emisséo da resposta (p.178).

Sendo assim, para Skinner (1980), existem trés varidveis que compdem as
contingéncias de reforcamento: 1) a ocasido em que 0 comportamento ocorre; 2) o proprio
comportamento; 3) as consequéncias do comportamento. A relacdo entre essas trés
variaveis, constituem aquilo que o autor denomina de “contingéncia de reforcamento”.

As contingéncias de reforco também sdo conhecidas como contingéncia triplice ou
de trés termos. Segundo Moreira e Medeiros (2019), a contingéncia triplice é formada por
estimulos antecedentes, resposta e estimulos consequentes. Segundo esses autores, 0s
estimulos antecedentes sdo modificagdes realizadas no ambiente como um todo ou em parte
dele, que acabam antecedendo a ocorréncia de um determinado comportamento, podendo
alterar também sua probabilidade de ocorréncia. Desse modo, 0s antecedentes também
possuem papel importante na manutencdo dos comportamentos, ainda segundo Moreira e
Medeiros (2019):

Os comportamentos operantes acontecem na presenca de uma infinidade de estimulos

antecedentes, os quais interferem na probabilidade de sua ocorréncia. O controle que
esses estimulos exercem sobre o comportamento operante € estabelecido por sua
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relacdo com as consequéncias do responder. Quando apresentados, os estimulos

antecedentes que no passado foram correlacionados a consequéncias reforgadoras

aumentam a probabilidade de o comportamento ocorrer (p.118).

Ainda segundo esses autores, a consequéncia ou estimulo consequente, seria uma
alteracdo, modificacdo gerada no ambiente apds a emissao da resposta pelo individuo. Além
disso, a mesma pode alterar a probabilidade de uma resposta voltar a ocorrer ou ndo. Nesse
sentido, se diz que o comportamento é controlado pelas suas consequéncias (Moreira &
Medeiros, 2019).

As consequéncias podem aumentar ou diminuir a frequéncia de um comportamento
a partir do modo como ela é apresentada para o individuo. A mesma pode constituir o que se
chama de de refor¢o ou de punicdo. Segundo Catania (1999), o reforco é a consequéncia que
torna mais provavel que o responder volte a ocorrer, enquanto a puni¢cdo torna menos
provavel que o responder ocorra. Nesse sentido, para que seja possivel alcancar o
comportamento desejado, pode-se utilizar das consequéncias para aumentar a probabilidade
de um comportamento ocorrer ou ndo. Desse modo, um professor ou técnico pode utilizar do
rearranjo de contingéncias para alterar o comportamento de seus alunos. Esse método pode
ser explicitado na pesquisa de Buzas e Ayllon (1981). Os mesmos modificaram o0 modo como
o treinador reforcava e punia os comportamentos de seus atletas. Nesse sentido, passaram a
fazer com que o mesmo deixasse de apenas fazer uso da punicdo e comecar a utilizar do
reforcamento, como a adicdo elogios e atencdo ao ambiente dos atletas. A pesquisa
demonstrou que esse rearranjo nas contingéncias, a mudanca da punicdo para o reforcamento,
gerou resultados importantes para aquisicdo dos comportamentos desejados.

Outra utilizacdo das contingéncias é a insercao de elementos a ela, esse uso pode ser
exemplificado pela pesquisa de Brost e Ward (2002). Os autores passaram a utilizar de
postagens publicas, estabelecimento de metas e feedback oral. Desse modo, as atletas tinham

acesso a todo o seu desenvolvimento e a todo o0 seu processo de aprendizagem, além de
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receberem feedback sobre seus treinamentos e receberem elogios pelo desempenho e
encorajamento. Desse modo, quando entendemos do que se trata contingéncias de
reforcamento e sua influéncia no comportamento de individuos, e a partir da exemplificacédo
de seu uso como forma de ensinar e de modificar comportamentos, pode-se concluir que um
treinador também é um arranjador, um planejador de contingéncias.

De um ponto de vista analitico-comportamental, a tarefa do treinador ndo é
diferente da tarefa do professor em sala de aula, ja que 0s comportamentos de esportistas e
alunos diferem, basicamente, apenas em termos de sua topografia. Essa equiparacao é
importante porque permite utilizar a larga producéo cientifica conceitual e empirica
relacionada a educagao para o contexto do esporte.

Desse modo, pode-se observar que muitos dos procedimentos e processos
comportamentais que foram vistos nas pesquisas anteriores foram abordados por Skinner
(1972) no contexto educacional. Nesse sentido, faz-se importante entender a viséo de
educacdo do mesmo. Segundo o autor, 0 ato de “ensinar ¢ simplesmente arranjar
contingéncias de refor¢o” (Skinner, 1972, p. 4). Nesse sentido, um estudante em um dado
ambiente poderé aprender, mas nao havera sido ensinado se ndo houver o auxilio de outra
pessoa, 0 ensino facilita a aprendizagem e faz com que a mesma acontega de maneira mais
rapida.

Além disso, para Skinner (1972), existem alguns elementos presentes na sala de aula
que atrapalham a ocorréncia de uma aprendizagem mais efetiva do aluno. Um desses
elementos é a presenca do controle aversivo, em que estudantes mantém comportamentos
como copiar, permanecerem quietos, prestarem atencdo em funcéo desses comportamentos
produzirem como consequéncia nao receberem reprimendas da professora, das zombaria
dos alunos, comparagdes, entre outros. Desse modo, 0 comportamento dos alunos se

mantém sob o controle de contingéncias aversivas, 0 que pode gerar reacdes por parte dos
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estudantes como o contra-controle, o vandalismo ou até a inatividade. Essas reacdes
carregam juntos de si algumas respostas emocionais como medo, ansiedade, raiva,
ressentimento. Essas reacdes e respostas mostram 0s prejuizos que podem ocorrem aos
alunos que passam pelo controle aversivo.

Outro elemento presente, segundo Skinner, no contexto educacional, é a frequéncia
ou a demora para a ocorréncia de reforgamento positivo dispostos pelo professor. O mesmo
demora minutos, horas ou dias para que reforce 0 comportamento do aluno e 0s mesmos
sdo feitos poucas vezes durante todo o periodo escolar, fazendo com que seja perdido o
efeito de tal reforcamento e acabando por ndo surtir impacto no comportamento dos
estudantes, pois, mesmo com os alunos considerados mais “brilhantes”, é necessario que
uma contingéncia seja arranjada varias vezes para que o comportamento seja adquirido
(Skinner, 1972). Desse modo, o professor adquire um papel essencial para Skinner, o
mesmo é responsavel por arranjar contingéncias especiais que irdo acelerar a aprendizagem,
assim facilitando também o surgimento de comportamentos que, sem a presenca do
professor, ocorreriam de maneira mais lenta, ou até mesmo ndo apareceriam (Skinner,
1972).

Outro ponto a ser discutido é a diferenca existente entre ensino e aprendizagem,
para Crhistovam (2016), eles se diferem no momento em que o ensino é a manipulacdo de
variaveis, intencionalmente, com a proposta de promover uma resposta especifica pelo
aprendiz, enquanto a aprendizagem é tida como o efeito dessa manipulacdo sobre o
comportamento. Desse modo, 0s dois processos estdo ligados, e mesmo que o individuo
aprenda sozinho a emitir certas respostas, ele nao foi efetivamente ensinado.

Corroborando com essa ideia, Kubo e Botomé (2001, p. 137) identificam que
“'ensinar' ¢ 'aprender’ sdo dois verbos que se referem, respectivamente, ao que faz um

professor e ao que acontece com o aluno como decorréncia desse fazer do professor”.
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Nesse sentido, ensinar diz respeito a uma classe de comportamentos que definem aquilo
que um professor faz, além de também ser definido pelo que é alcancado na aprendizagem,
aquilo que o aluno obteve e ndo a intencdo, objetivo, do professor em si. Em suma, o
ensinar € a relacdo entre aquilo que o professor faz e aquilo que o aluno efetivamente
aprendeu.
Isso pode ser observado mais claramente em Botomé (1980):
[...] a palavra "ensinar" é definida por um efeito do que o professor faz sobre o
comportamento de um outro organismo (aprendiz). SO poderemos dizer que o
professor ensinou se houver uma mudanga no comportamento do aprendiz e se
demonstrarmos a relacdo funcional entre o que o professor fez (suas classes de
respostas) e a mudancga observada ou desempenho do aluno (efeitos das classes de
respostas do professor). Se ndo for feito isto, ndo se pode falar de ensino, a nao ser
que a palavra se refira apenas, a topografia de diferentes classes de respostas do
professor independentemente de seus efeitos sobre o comportamento do aprendiz.
Neste caso, a palavra ndo estaria se referindo ao operante"ensinar” (p.57)
Kubo e Botomé (2001) ainda discutem como se daria a avaliacdo sobre a
efetividade da aprendizagem. Segundo esses autores 0 que evidenciara a ocorréncia da

aprendizagem ndo é apenas aquilo que o aluno faz, mas sua relagdo com o meio, 0 que 0

aluno conseguira transformar nesse meio.

Professores e Treinadores: Ambientes Selecionadores

Além de serem responsaveis por planejar e arranjar as contingéncias, os professores
e treinadores sdo, muitas vezes, a principal fonte de reforcamento para seus alunos e atletas.
Nesse sentido, 0 comportamento do professor/técnico é ambiente para 0 comportamento do
aluno/atleta, tanto como antecedente quanto como consequente. Desse modo, como
consequente, certos comportamentos do professor/técnico aumentardo ou diminuirdo a
frequéncia de certos comportamentos dos alunos/atletas.

Essa ideia pode ser exemplificada novamente pelo experimento de Buzas e Ayllon

(1981). Ao alterarem a maneira como o técnico se comportava diante do comportamento
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das atletas, passando da punicdo para o refor¢o, passa-se a surgir uma alteracao no
comportamento das atletas. As mesmas desenvolveram as categorias comportamentais
escolhidas pelo estudo de maneira eficaz e adquiriram novos comportamentos. Sendo
assim, ao alterar o modo de se comportar com suas atletas, o técnico aumentou a
probabilidade da ocorréncia desses comportamentos.

Um dos comportamentos utilizados por professores/técnicos sdo os elogios e
feedbacks que sdo denominados, de maneira geral, como atengdo. A atengéo, portanto,
pode ser compreendida como um importante estimulo reforcador para o comportamento de
alunos e atletas. No contexto da educacéo sdo inumeras as pesquisas que demonstram o
efeito da atencdo do professor sobre o comportamento dos alunos, ou de forma geral, essas
pesquisas demonstram o efeito da atencéo sobre o comportamento das pessoas.

Um exemplo de pesquisa no contexto educacional foi a realizada pelos autores
Moore e Edwards (2009). Os autores, em um estudo experimental, foram capazes de avaliar
que a atencgdo, quando utilizada pelo professor, pode ser compreendida tanto como
reforcadora quanto punitiva. Quando a mesma estd em forma de reprimenda por exemplo,
ela é identificada como um estimulo aversivo e quando em forma de elogio a mesma € um
estimulo reforgador para os alunos (a depender do efeito sobre o comportamento do
individuo).

Ainda na tentativa de entender os efeitos da atencdo, Hall, Lund e Jackson (1968)
buscaram avaliar como a aten¢@o pode modificar o comportamento dos alunos. Para tanto,
0s pesquisadores realizaram inicialmente uma linha de base, e depois uma intervengdo. Na
intervencéo, o pesquisador sinalizava ao professor quando o aluno estava estudando
adequadamente, assim 0 mesmo ia em direcdo ao aluno e reforcava tal comportamento a
partir da atengdo que 0 mesmo dava a esse aluno. Apos atingir um parametro de

comportamentos de estudos desejado o pesquisador parava de sinalizar ao professor quando
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ir ao aluno, a partir do momento em que o professor regredia em seu comportamento eles
voltaram a sinalizar ao professor. Os resultados desse estudo mostram que 0 uso da atencéo
por parte do professor é rapida e eficaz para o desenvolvimento de comportamentos
desejados nos alunos e que ignorar, ndo dar atengéo, a comportamentos ndo desejados
ajudam a manter os comportamentos desejados em sala de aula.

Ademais, somando aos achados dos estudos anteriores, Kodak, Northup e Kelley
(2007) realizaram uma pesquisa com o objetivo de investigar o efeito de diferentes tipos de
atencgdo sobre comportamentos problemas, como agresséo, vocalizagdes inapropriadas,
entre outros. Os pesquisadores utilizaram de reprimenda, comentarios ndo relacionados ao
comportamento, atengdo fisica, cocegas, contato visual e elogios. Os resultados da
pesquisa mostraram que diferentes tipos de atencdo geraram diferentes tipos de resultados,
desde o aumento a diminuigdo do comportamento problema. Nesse sentido, demonstram
que diferentes tipos de atengdo podem aparecer como diferentes tipos de reforgamento,
aumentando a probabilidade de os comportamentos ocorrerem.

Outro estudo que corrobora com os achados da pesquisa anterior de que tipos de
atencdo podem aparecer como reforcadores foi o0 dos pesquisadores Fisher, Ninness, Piazza
e Owen-DeSchryver (1996). Os mesmos utilizaram de reprimendas verbais e de falas ndo
relacionadas ao comportamento problema. Os resultados mostraram que as reprimendas
apareciam como fortes reforcadores para 0 comportamento problematico do participante.
Desse modo, esse tipo de atengédo favorecia a ocorréncia do comportamento indesejado ao
invés de retira-lo ou diminui-lo do repertério comportamental do participante.

Por fim, sobre o uso de diferentes tipos de atengdo, em sua pesquisa van de Mars
(1989) buscou identificar os efeitos de elogios orais sobre 0 comportamento de trés alunos
da segunda série do fundamental em aulas de educacéo fisica. O pesquisador gravou 15

aulas de educacéo fisica, além de dar ao professor um aparelho de gravagdo com algumas
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sugestdes que apenas ele ouvia durante a aula por um fone de ouvido, essas sugestdes eram
para garantir que o professor reforcasse os trés alunos de maneira especifica e contingente.
Desse modo, 0 experimento consistia em aumentar o nimero de reacGes positivas do
professor.

Os resultados mostraram que a categoria selecionada no estudo de comportamentos
fora da tarefa reduziu rapidamente e de maneira consistente. Sendo assim, 0 uso de
aprovacdo verbal e elogios reduziram os comportamentos problemas. Além disso, segundo
0 autor quanto mais especificas eram as rea¢6es do professor, providenciando mensagens
claras para os alunos, mais eles conseguiam entender o que era esperado e aprovado pelo

professor (Mars, 1989).

Ensinando quem ensina

Diante do exposto, e considerando a inser¢do do esporte no contexto escolar e sua
implicacdo no desenvolvimento dos alunos, se faz necessaria uma discussao sobre escola,
educacéo e professores. Segundo Zanotto (2004), para que haja uma educacéo eficaz em
promover a autonomia e a competéncia nos individuos para que 0s mesmos possam atuar
nas diversas instancias da realidade social é preciso que a escola seja eficaz em preparar
aqueles que tém como funcgéo preparar os alunos para atingir esses objetivos, que nesse
caso séo os professores.

Para Zanotto (2004), é inviavel que os professores consigam exercer seu papel
quando os mesmos estdo diante de contingéncias que gerem neles repertérios limitados e
repetitivos, contingéncias coercitivas e regras arbitrarias que acabam levando os
professores a se manterem desatualizados, desinformados e longe de conhecimentos
necessarios para ensinar com competéncia e autonomia. Outro ponto que desfavorece a

atuacdo dos professores, sdo que 0s mesmos raramente sdo ensinados a observar as
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condi¢des do ambiente que podem favorecer a saida ou a permanéncia do aluno na escola, e
a voltar seu olhar para suas proprias acoes e identificar que as mesmas podem explicar o
comportamento do aluno. Sendo assim 0 mesmo ndo é capaz de alterar as condi¢es e de
observar o que isso gerou em seus alunos e pode passar a acreditar que nao € possivel a
mudanca e que ele ndo é um agente responsavel por promové-las.

Ademais, para Zanotto (2004), o professor conhece os modos mais adequados e
toma eles como referéncia para provocar mudangas no aluno, buscando que 0 mesmo se
comporte da maneira mais eficiente possivel e diferente da forma que se comportava antes
de ser ensinado. Assim, conhece as possibilidades do aluno, e as leva em consideragao na
hora de planejar as condicGes de ensino mais adequadas para a aprendizagem mais
eficiente.

Tendo em vista o que foi discutido anteriormente, € relevante salientar a
importancia da criacdo de programas de treinamentos que tenham como proposta a
utilizacdo de técnicas da Analise do Comportamento com o objetivo de manejar
comportamentos desadaptativos, instalar comportamentos ausentes no repertorio, avaliar 0s
comportamentos ja presentes, além de um aperfeicoamento de pais, profissionais, entre
outros, com o objetivo de melhor atender a demanda daqueles que esses atores auxiliam,
seja um pai com um filho autista, seja um professor com seus alunos, etc. (Fazzio, 2002;
Sudo, 2008)

Um exemplo desse tipo de treinamento € o realizado, por exemplo, com pais de
criancas diagnosticadas com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA). Segundo Andrade,
Ohno, Magalhées e Barreto (2016), treinamentos de pais que visam a aprendizagem de
procedimentos, técnicas e intervengdes comportamentais de maneira adequada pelos pais,
além do entendimento destes da natureza da dificuldade de seus filhos e de como manejar

comportamentos desadaptativos se mostram como treinamentos benéficos e vantajosos.
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Outra forma de treinamento que vale a pena ser citado é a de treinamento com
Técnicos. Segundo Sudo (2008), um programa de grande importancia para a area é o dos
autores Smoll, Smith e Curtis (1983), Smith, Smoll e Hunt (1977) e Cruz et al. (2011).
Smoll et al. (1983) e Smith et al. (1977), desenvolveram o PFET (Programa de Formacéo
para Eficacia de Treinadores), que tem como objetivo trabalhar o desenvolvimento de
certas habilidades nos treinadores como por exemplo: reconhecer a importancia do
reforcamento ndo apenas nos resultados mas também nos esforcos, corrigir sem a utilizagdo
de punicdes, de utilizar um modelo para comportamentos desejados, além de gerar um
ambiente propicio & aprendizagem com condi¢des para que a mesma ocorra. Além disso,
esses autores tambeém faziam uso de role-playing, modelacéo e feedback, além de reforcar a
auto-observacdo dos técnicos em relagdo aos seus proprios comportamentos (Sudo, 2008).

Na Anélise do Comportamento existem diferentes técnicas utilizadas para a
aquisi¢do de um novo comportamento. Nesse sentido essa abordagem possui uma série de
procedimentos que podem ser utilizados para favorecer o arranjo de contingéncias, assim
favorecendo a aprendizagem. Algumas técnicas sdo por exemplo: modelagdo, modelagem,
instrucdo, entre outras.

Sudo, Sousa e Costa (2006) utilizaram instrucdo e modelacdo em sua pesquisa, que
tinha como objetivo avaliar a eficacia de um treinamento em grupo envolvendo a utilizagéo
dessas duas técnicas com o objetivo de melhorar a interacdo de maes e seus filhos nas
tarefas de casa. Para isso, 0s pesquisadores realizaram uma linha de base, na qual as mées
participavam de uma sessdo de resolucdo de tarefas de matematica com seus filhos
individualmente. Nessa fase, cada comportamento da mée na interagdo com seu filho foi
analisado segundo categorias pré-definidas. J& na fase de intervencéo, os pesquisadores
realizaram quatro sessdes de orientagdes as maes com temas variados, apds cada sesséo

uma crianga era chamada e um dos pesquisadores comecava a realizar as tarefas de casa
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com a mesma enquanto todas as méaes assistiam. Apds um tempo, o pesquisador saia e
pedia que a mae da crianca tomasse seu lugar e fizesse a atividade até que a mesma
completasse a tarefa enquanto as outras maes assistiam. Com a concluséo da tarefa pela
criancga, as outras eram chamadas a entrarem na sala e as outras mées realizarem a mesma
atividade com seus filhos. Desse modo, inicialmente um dos pesquisadores se apresentava
como um modelo e que posteriormente era substituido por uma mae-modelo.

Apos a realizacdo da intervencao foi realizado a pds-intervengdo no mesmo modelo
da linha de base. Segundo os autores, os resultados obtidos sugerem que houve melhora no
comportamento de duas mées, uma em relacdo a fazer a atividade pelo filho que houve
diminuicdo e a outra aumentou os elogios feitos a crianga (Sudo, Sousa & Costa, 2006).

Além desses autores, Moore e Fisher (2007) também utilizaram a modelacgéo,
entretanto utilizaram a em video. Os autores queriam avaliar a aquisi¢cdo da metodologia da
andlise funcional em estudantes a partir da utilizagdo de video modelagéo, para isso 0s
mesmos deram aos alunos conteddo escrito sobre analise funcional e também uma aula a
respeito do tema, depois os alunos foram submetidos a dois tipos de video um completo e
um parcial, esses dois tipos variam na quantidade de intervencao feitas pelo analista. Os
resultados dessa pesquisa mostram que o uso da video modelacéo é eficaz, e serve como
uma efetiva forma de treinamento, entretanto para que seja considerada dessa forma deve
haver o maior nimero possivel de exemplos de comportamentos a serem aprendidos.

Uma outra pesquisa que faz uso de uma dessas técnicas € a das autoras Moura,
Silvares, Jacovozzi, Silva e Casanova (2007). Segundo as autoras, a modelacdo em video se
mostra vantajosa, pois a mesma nao gera resisténcia a aprendizagem assim promovendo a
aquisicdo de novas habilidades, ainda a mesma pode ser utilizada de duas formas a de
enfrentamento e a de maestria. Na de enfrentamento se ¢ utilizado um modelo que enfrenta

problemas e comete erros gerando assim a discussdo de possiveis solugdes, ja no caso da
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modelacdo de maestria se mostra um modelo que exibe as habilidades requeridas sendo
executadas de maneira correta. Nessa pesquisa, as pesquisadoras utilizaram a modelacéo
por maestria, onde maes assistiam a videos de terapeutas interagindo com seus filhos, com
0 intuito de aumentar a discriminagédo da mée.

Ademais, cabe salientar o uso do videofeedback, além da modelagéo por maestria
pelas pesquisadoras. O videofeedback, segundo as autoras, é compreendido como o
procedimento em que os participantes séo filmados e depois junto dos pesquisadores esses
mesmos participantes avaliam seus desempenhos e recebem feedback dos pesquisadores a
partir dos comportamentos apresentados no video, além de mudancas necessérias (Moura et
al., 2007).

Nessa pesquisa, as autoras realizaram uma linha de base, onde avaliaram a
ocorréncia de quatro categorias pré-definidas em uma sessdo de 20 min com cada dupla de
mée-filho, a mesma também foi gravada. J& na fase de intervencdo as duplas mée-filho
foram divididas em dois tipos de procedimentos, uma realizava a modela¢do em video
depois o videofeedback, enquanto a outra comecava pelo videofeedback e depois ia para a
modelacdo em video. Ainda, antes que fosse efetivada a troca de procedimento cada mae
passava por uma etapa de avaliacdo intermediaria, em que as mées realizavam uma sessdo
com seus filhos de maneira livre, no mesmo modelo da fase de linha de base. Depois da
realizacdo das intervenc@es as maes foram submetidas a duas avaliacdes a de pds
intervencdo, uma semana apos a intervencdo e outra ap6s um ano, nas duas foram utilizados
0s mesmos moldes da primeira etapa da pesquisa (Moura et al., 2007). Os resultados da
pesquisa demonstram que a utilizacdo da modelacdo em video se mostra um procedimento
atil para mudancas significativas de comportamentos, enquanto o videofeedback nédo

obteve o0 mesmo resultado.



Uma pesquisa realizada por Smith, Smoll e Curtis (1979) teve como objetivo a

realizacdao de um treinamento para técnicos utilizando dos principios da Analise do

Comportamento. Essa pesquisa envolveu o desenvolvimento e a avaliagdo de um programa

experimental de treinamento, projetado para aprimorar a capacidade dos treinadores da
Little League Baseball de se relacionarem com seus jogadores de maneira mais eficaz.
Participaram desta pesquisa 34 técnicos, sendo divididos em dois grupos experimental e
controle.

No grupo experimental, os técnicos receberam orienta¢des tanto verbais quanto
escritas de como se comportar em determinadas situacdes e frente a comportamentos
especificos dos atletas, enfatizando o uso do reforcamento, do elogio, encorajamento e da
atencdo ao invés de punigdo, reprimendas, uso do sarcasmo ou uma fala desagradavel.
Além disso, os técnicos também recebiam sugestdes de como se comunicar melhor com
seus atletas, ganhar o respeito dos mesmos e se relacionar com os pais. Outro ponto
enfatizado pelos pesquisadores foram os técnicos terem sensibilidade para olhar para seus
atletas como individuos Unicos e diferentes uns dos outros, e assim se atentar para suas
necessidades individuais (Smith et al., 1979). Ademais, além do uso do guia entregue aos
técnicos, foi incorporado também o auto monitoramento e feedback, os mesmos foram
realizados para melhorar a autoconsciéncia e incentivar os técnicos a cumprirem as
sugestdes dadas a eles.

Os resultados deste estudo indicaram que 0 programa de treinamento experimental
exerceu uma influéncia positiva e significativa nos comportamentos dos treinadores, além
dos comportamentos dos atletas em relacdo ao treinador e companheiros de equipe. Outro
resultado do estudo foi mudancas positivas na autoestima dos atletas que eram treinados
pelos técnicos do grupo experimental. Entretanto, a Unica diferenca significativa entre os

técnicos do grupo controle e experimental foi 0 aumento no nimero de reforcamentos pelo

24



25

grupo experimental, além dos atletas avaliarem melhor seus treinadores e o clima da equipe
(Smith et al., 1979).

Baseando-se no estudo de Smith et al. (1979), as autoras Sudo e Souza (2012)
desenvolveram um experimento que tinha como objetivo avaliar o efeito de um programa
de treinamento para um técnico de ténis para o uso de estabelecimento de metas. A
pesquisa se dividiu em trés etapas: Linha de Base, Intervencgdo e Pos-intervencao.

Na Linha de Base foram filmados 11 treinos, sem a intervencao da pesquisadora. A
fase de Intervencdo, foi dividida em quatro etapas. A primeira etapa (descri¢do de
comportamentos-alvo) consistia em capacitar o treinador a fazer observacao sistematica e
registro de comportamentos-alvo. A segunda (programacéo de etapas e critérios de
evolucdo) capacitar o treinador a estabelecer passos com critérios e prazos para o treino
sistemético do comportamento-alvo. A terceira (reforcamento positivo) capacitar o
treinador a identificar possiveis reforgadores dos comportamentos de seus atletas e a utiliza-
los em treino, e a Gltima etapa (manutengdo) capacitar o treinador a analisar os registros do
desempenho do atleta e a reavaliar metas. Ja na fase de pos-intervencédo, foram filmados
oito treinamentos sem a intervencgéo da pesquisadora (Sudo & Souza, 2012).

Na primeira etapa, as pesquisadoras instruiram o técnico em como fazer registro de
comportamentos (topografia, frequéncia, etc.) e a sua linha de base. Na segundo etapa, 0
mesmo passava por uma nova instrug¢do, uma revisao breve da etapa anterior, além de como
avaliar a linha de base e criar critérios para a evolucdao dos comportamentos alvos. Também
na segunda etapa era passado ao treinador como ele poderia ser comportar para auxiliar
seus atletas e também foi apresentado ao mesmo por meio de trechos filmados de treinos
situacdes antecedentes e consequentes dos comportamentos-alvo (Sudo & Souza, 2012).

Ja na terceira etapa, as pesquisadoras utilizaram de gravag6es das verbaliza¢Ges do

treinador em que ele elogiava, punia, incentivava, entre outros, para exemplificar para o
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mesmo a importancia de consequenciar as mudancas dos comportamentos-alvos. Também
nessa fase, orientou-se o treinador de como levantar reforcadores arbitrarios, junto com os
atletas. Na Gltima etapa, revisaram junto com o treinador o programa de metas e 0s
comportamentos-alvos. Apos todas as etapas o treinador recebia feedbacks das
pesquisadoras (Sudo & Souza, 2012).

Além disso, para avaliarem o0s técnicos as mesmas utilizaram de oito categorias
verbais e quatro categorias ndo verbais, as mesmas foram elaboradas baseadas em outros
estudos de estabelecimento de metas. Por fim, esse estudo teve como resultados o treinador
ter sido capaz de registrar e montar informagdes sobre o desempenho inicial dos atletas,
organizar os exercicios realizados nas sessdes de treinamento e também elaborar estagios
de evolucdo dos comportamentos-alvo. Ademais, 0 mesmo também diminui o uso de
sarcasmo e criticas, corregdes parciais e aumentou as ocorréncias de elogios, instrugdes
mais completas e descritivas e encorajamentos (Sudo & Souza, 2012).

Para mais, as pesquisadoras foram capazes de analisar que o treinamento realizado
por elas, muito além de apenas capacita-lo para estabelecimento de metas, propiciou ao
participante o rearranjo das contingéncias de treino, fazendo assim com que aumentasse a
probabilidade dos comportamentos-alvo voltarem a ocorrer (Sudo & Souza, 2012).

Diante do exposto, cabe salientar que em sua dissertacdo, Sudo (2008), a qual o
artigo acima é derivado, fez uso de diferentes videos retirados da internet. Segundo a
autora, os mesmos foram selecionados sem critério de modalidades e foram editados para
atender as demandas da pesquisa. Ainda segundo Sudo (2008), os videos foram utilizados
com o intuito de passarem informacg@es pertinentes da pesquisa para o treinador, 0S mesmos
foram utilizados para instruir sobre reforcadores naturais e arbitrarios, importancia da

avaliacdo se consequéncias sao reforcadoras ou ndo e descrever consequéncias. Além de
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serem usados para o treino de observacdo e registro de topografia, laténcia e frequéncia de
comportamentos utilizando de videos.

No estudo, Sudo e Souza (2012) utilizaram de diferentes técnicas da Analise do
Comportamento, como instru¢do, modelos, modelagem e feedbacks, realizando desse modo
um pacote de intervengédo. Entretanto, as autoras sugerem que em pesquisas futuras se
avaliem os efeitos de procedimentos especificos, de maneira separada, e ndo como foi
realizado pelas mesmas em um pacote de intervencao.

A partir das pesquisas acima citadas, e dos resultados obtidos através do uso dessas
diferentes técnicas, € possivel se pensar na aplicacdo e na expansdo do uso das mesmas para
a criacdo de programas de treinamento para professores que visem atingir 0s mesmaos ou
melhores resultados. Dessa forma, essa pesquisa se justifica por se apresentar como uma
possibilidade de treinamento para professores para que 0s mesmos sejam capazes de melhor
atender seus alunos e proporcionar as condicdes ideais para que estes aprendam de maneira
eficaz e satisfatoria, sem a utilizacao de técnicas aversivas.

Por fim, o presente trabalho tem como objetivo investigar o efeito de trés estratégias
de aprendizagem, instrucdo, modelagcdo em video e modelagem, separadamente, sobre o
comportamento de reforgar (elogios e encorajamentos) de professores de educagdo fisica.
Outro objetivo deste estudo, € avaliar os efeitos de um programa mais curto e utilizando
videos retirados da internet, adaptados e editados para os fins do estudo, e se 0 mesmo

poderia favorecer custos mais baixos e propiciar intervencdes em larga escala.

Método

Participantes

Participaram dessa pesquisa trés professores de Educacgéo fisica dois homens e uma

mulher com idades variando entre 30 e 55 anos. Ademais, acrescentasse que 0S mesmos
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também estavam inseridos tanto na rede pablica quanto privada. Os mesmos foram
selecionados por conveniéncia por ja terem tido contato prévio com a pesquisadora.
Acrescente-se gque 0s mesmos foram convidados a participar da pesquisa e apos a
explicacdo sobre a mesma foi solicitado aos participantes o preenchimento do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE (Apéndice A). Ademais, 0 presente projeto foi

submetido ao Conselho de ética e recebeu aprovacdo sob o CAAE: 17149119.0.0000.0023.

Ambiente

A pesquisa foi realizada em salas de aulas das instituicGes de ensino em que cada
um dos participantes esta inserido. Nas salas havia mesas, cadeiras e foi levado o notebook

e uma caixa de som da pesquisadora para apresentar 0s videos aos participantes.

Materiais e Instrumentos

Para a pesquisa foram utilizados os seguintes materiais: notebook, aplicativo
de gravacdo de voz, caixa de som, papel e caneta. Ademais, para o registro dos
comportamentos dos participantes, foi utilizado como base a descri¢cdo de comportamentos
verbais de treinadores elaboradas por Sudo (2008), em seu trabalho a mesma utilizou de
oito categorias comportamentais. Entretanto, no presente trabalho foram selecionadas e
utilizadas apenas cinco dessas categorias, por conta delas se relacionarem melhor com o
objetivo do mesmo, de investigar o efeito do procedimento sobre 0 comportamento de
reforcar dos professores. As categorias comportamentais selecionadas estéo apresentadas na
Tabela 1. Desse modo, essas categorias foram utilizadas para formular um protocolo de
observagdo que contém qual categoria comportamental foi realizada pelo professor e em
gue momento dentro das etapas da pesquisa (Ver apéndice B). A partir dessas categorias e

tomando como base uma planilha feita por Sudo (2008) também foi utilizada uma planilha



29

contendo a quantidade de ocorréncias de cada categoria comportamental em cada fase da

pesquisa (Ver apéndice C).

Para que fosse possivel o registro do comportamento dos participantes, 0s mesmos

foram gravados durante todas as fases da pesquisa. A partir dos audios, a pesquisadora e

uma auxiliar registraram as ocorréncias dos comportamentos dos participantes

posteriormente. Cabe ressaltar que a auxiliar passou por uma sesséo de treinamento, para

ser capaz de registrar os comportamentos, sendo instruida a respeito das categorias

comportamentais e como identifica-las e registra-las, com o auxilio da Tabela 1. Desse

modo, com a existéncia de dois observadores foi possivel manter o grau de validade das

ocorréncias.

Tabela 1

Categorias Comportamentais Verbais do Treinador Avaliadas neste Estudo

Categorias

Descricoes

Exemplos

C1. Criticas ou
Sarcasmo (CS)

C2. Correcoes
Parciais (CO)

C3. Elogio
Parcial (EP)

C4. Elogio
Descritivo (ED)

O treinador faz criticas aos
atletas, responde de modo
rispido a suas perguntas /

repreende pelos erros cometidos/
utiliza expressdes sarcasticas na
comunicagdo com o atleta.

O treinador diz ao atleta que
existe uma habilidade executada
incorretamente e enfatiza apenas

0 que atleta NAO deve fazer.

Contudo, ele ndo faz criticas,
ndo repreende e ndo € sarcastico.

O treinador verbaliza elogios
sem descrever 0 que 0 atleta
acertou.

O treinador elogia e verbaliza o
que o atleta fez corretamente,
especificando claramente qual o
comportamento adequado ou,

“Beleza, pode deixar dar mais um
pingo. Pode deixar dar trés. No jogo
vale também” ou “ah, com certeza
melhorou...melhorou muito mesmo
(sarcastico)” ou “O que eu falei? Se
voce tivesse prestado atencdo nao
teria perguntado de novo!

“voleio de direita ta muito aqui 6” ou
“Nao leva o tronco ndo” ou “Para de
flexionar o tronco na hora que vocé
for bater de esquerda, volear”.

“Isso, Joia!” / “Boa bola!!”

“Jogou o peso do corpo legal de
novo” ou “Vocé viu como essa vocé
pegou bem la na frente? Foi tum. SO
bloqueio “ou “Vocé viu que aquela
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Categorias Descricdes Exemplos
ainda, descrevendo as
consequéncias que ocorreram que vocé veio aqui atras vocé foi
apos o comportamento bem”.
adequado.

O treinador encoraja os atletas a
terminarem um exercicio, a
persistirem em atividades

C5 £7 H 43 bR Q4 :

. dificeis e a executarem o Vamos, vamos, vamos” / “So6 mais
Encorajamento . . 193] T
(ENC) exercicio de acordo com 0s um minutinho, vamos 14!/ “Vai que

critérios ou prazos/ incentiva-0s vocé consegue”.

a seguirem uma instrucao,
porém sem especificar a
instrucéo.

Para a aplicagdo da pesquisa foram selecionados videos em uma plataforma online
(YouTube). Os videos foram adaptados quanto ao tempo, som e imagens para melhor
atender as demandas da pesquisa. A Tabela 2, que pode ser encontrada no Apéndice D,
exemplifica a identificagdo do video, que contém nome, link e canal em que foi retirado da
plataforma, além da duracdo do video, que trechos do mesmo foram utilizados e qual nome
dado pela pesquisadora para cada um dos trechos. Acrescente-se que ndo foi possivel
encontrar um video que cumprisse com 0s parametros necessarios para ser utilizado durante
a fase de modelacéo na pesquisa, sendo assim ndo seria possivel se alcancar os objetivos
pretendidos pela mesma. Por isso, no caso do video de modelagdo, 0 mesmo foi produzido
pela propria pesquisadora, o detalhamento desse video também se encontra na Tabela 2.

Para ser possivel explicitar o porqué de cada trecho ter sido selecionado pela
pesquisadora, faz-se necessario que se tenha as informacdes sobre a duracéo de cada trecho,
em que contextos 0s comportamentos estavam sendo realizados e quais comportamentos
estavam ocorrendo. Essas informacdes estdo contidas na Tabela 3. Além disso, essa Tabela
também demonstra se algum desses trechos sofreram ou nao alteracdo em seu audio

original para se adequar melhor aos objetivos da pesquisa.



Tabela 3

Informacdes sobre Caracteristicas dos trechos
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Trecho Duracao Contexto Comportamentos Audio
VP1 01:02 Treino de futebol Diferentes tipos de passes, dominio e  Alterado
drible.

VP3 01:00 Treino de Futebol Diferentes tipos de passes, dominio,  Alterado

drible e movimentacéo.
VP2 00:51 Treino de Futebol Diferentes tipos de passes, dominioe Alterado
cabeceio.
VP4 01:16 Treino de Futebol Diferentes tipos de passes, dominio,  Alterado
drible e finalizacéo.
VP5 04:50 Apresentacéo de Exposicao oral de uma pessoa sobre  Original
conteudo tedrico conceitos da analise do
comportamento.
VP6 04:14 Apresentacédo de Exposicao oral de uma pessoa sobre  Original
conteudo tedrico conceitos da analise do
comportamento.
VP7 09:11 Apresentacdo de Exposicao oral de uma pessoa sobre  Original
contetdo tedrico conceitos da analise do
comportamento.
VP8 02:30 Apresentacéo de Exposicao oral de uma pessoa sobre  Original
conteudo tedrico conceitos da analise do
comportamento.
VP9 00:59 Treino de Futebol Diferentes tipos de passes, dominio,  Alterado
drible e movimentacao.
VP10 01:00 Treino de Futebol Diferentes tipos de passes, dominio,  Alterado
drible e movimentacao.
VP11 01:.01 Treino de Futebol Diferentes tipos de passes, dominio,  Alterado
drible e movimentacao.
VP12 00:48 Treino de Futebol Diferentes tipos de passes, dominio,  Alterado
drible e movimentacao.
VP13 04:35 Aula de Educacéo Carregar um ovo em uma colher com  Original
Infantil a mao, caminhar, correr entre cones.
VP14  14:03 Treino de Futebol Diferentes tipos de passes, dominio,  Original

drible, movimentacdo e finalizacao.
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Por fim, cada um desses trechos foi selecionado para uma etapa especifica da
pesquisa e constituiram um video unico ou foram colocados juntos formando um novo
video. A Tabela 4 traz a informacé&o sobre cada um dos trechos utilizados, em que condicéo
experimental ele foi utilizado, se os mesmos foram combinados ou ndo, além da duracéo de
cada video e do nome dado a esses videos pela pesquisadora.

Pode-se observar na Tabela 4 que cada novo nome dado a cada video se refere a
etapa da pesquisa em que o mesmo foi utilizado. Sendo assim, o que contém LB no nome
foi utilizado na linha de base, o que contém IN na fase de instrugdo, MO na fase de
modelagdo, SH na fase de modelagem e por fim GE na fase de generaliza¢&o. J& os videos
de avaliagdo, contém A no nome bem como a sigla selecionada para cada condi¢do na qual
ele foi utilizado.

E importante salientar que os 4 videos da linha de base e de avaliagio sdo formados
pelos mesmos trechos, entretanto, como mostrado na Tabela 4, os mesmos sdo apresentados
em ordens diferentes.

Tabela 4
Dados Referentes a Nome, Sequéncia e Duracéo Final dos Videos Utilizados em Cada

Condicgéo Experimental

Nome Condicao Experimental Sequéncia Duracéo

VLB Linha de Base VP4, VP1, VP3, VP2 04:11
VAIN Avaliacdo Instrucédo VP1, VP3, VP2, VP4 04:11
VAMO Avaliacdo Modelacéo VP2, VP4, VP1, VP3 04:11
VASH Avaliacdo Modelagem VP3, VP2, VP4, VP1 04:11

VIN Instrucéo VP5, VP6, VP7, VP8 20:46

VMO Modelag&o em video VP14 14:03
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Nome Condicdo Experimental Sequéncia Duracéo
VSH Modelagem VP9, VP10, VP11, VP12 03:50
VGE Generalizacdo VP13 04:35

Procedimento

Essa pesquisa teve como proposta a utilizagdo do Delineamento A-B-C-D-E. Dessa
forma, a mesma foi dividida em Linha de Base (A) e Intervencéo, que € composta por
quatro procedimentos: Instrucao (B), Modelacdo em video (C), Modelagem (D) e
Generalizacdo (E). Além disso, entre cada um dos procedimentos foram realizadas
avaliacOes intermediarias apds cada intervencdo, nos mesmos parametros da primeira Linha
de Base.

A coleta de dados durou duas semanas, sendo utilizado cinco dias de cada
participante, um para cada procedimento da pesquisa. O tempo das sessdes variou de cinco

a 30 minutos, totalizando, em média, 90 minutos com cada participante.

Linha de Base

Teve como proposta observar 0 comportamento dos participantes e assim verificar a
frequéncia das verbalizagdes dos professores em relacdo as categorias comportamentais
verbais avaliadas neste estudo, com base no protocolo de observacdo. Nesta etapa cada
participante individualmente foi convidado a assistir ao VLB1, que continha imagens de
atletas praticando futebol, de aproximadamente quatro minutos. Antes dos mesmos
comecarem a assistirem ao video foi falado para eles a seguinte instrugao: “Eu quero que
vocé assista ao video que eu vou Ihe mostrar, e que durante 0 mesmo vocé fale, e oriente o
aluno no video como se estivesse em uma situacao de aula”. Desse modo, todos os
comentarios dos professores foram registrados posteriormente pela pesquisadora e pela

auxiliar no protocolo de observacao.
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Instrucéo

Nesta etapa cada participante assistiu individualmente ao VIN, que continha
informacdes referentes a teoria da Analise do Comportamento: comportamento operante,
contingéncias, reforco e punicdo e esquemas de reforcamento. O mesmo teve como
proposta expor aos participantes contetdos basicos dessa teoria que foram necessarios para
gue os mesmos fossem capazes de identificar situacbes em que fosse possivel o
reforcamento e como estarem reforcando de maneira mais eficaz.

Ap0s a exposicdo ao video, os participantes foram submetidos a uma nova
reavaliacdo nos mesmos parametros da Linha de Base para registro do efeito da intervencao
sobre o comportamento dos mesmos. Nessa etapa eles assistiram ao VLB2.

A duracdo desta etapa foi de aproximadamente 30 minutos, contando a
apresentacdo da instrucdo e a avaliacdo, que possuem, respectivamente, cerca de 25

minutos e cerca de quatro minutos.

Modelagéo em Video

Na segunda etapa da intervencédo (C) os participantes assistiram a um video de cerca
de 14 minutos que continham imagens de um professor e um aluno (VMO). Esse video foi
exposto com a proposta de apresentar um modelo de eficacia de reforcamento aos
professores. Desse modo, era apresentado um professor utilizando das categorias
comportais como elogios e encorajamentos de maneira correta para que os participantes
pudessem aprender com 0 mesmo.

Ap0s a conclusao dessa etapa os participantes foram reavaliados nos mesmos
parametros da Linha de Base para registro do efeito da intervengdo sobre o comportamento
dos mesmos. Nessa etapa eles assistiram ao VLB3. Esta etapa contando com a intervencéo

e a avaliacdo durou por volta de 20 minutos.



Modelagem

Nesta etapa os participantes foram convidados a assistirem ao VSH, que continham
cenas de atletas praticando futebol. Nessa atividade os participantes foram solicitados a
seguirem a mesma instrucao da linha de base, além de serem orientados a focarem a sua
atencdo em cada minuto do video em uma atleta diferente, sendo orientados pela
pesquisadora a seguirem a seguinte ordem: aluno de camiseta azul, aluno de camiseta
branca, aluno de camiseta listrada e aluno de camiseta vermelha.

Os mesmos assistiram ao video juntos da pesquisadora e a mesma estava durante
todo o procedimento reforcando as respostas dos participantes correspondentes as
categorias comportamentais como elogios e encorajamentos, as quais tinha-se como
proposta aumentar o nimero de ocorréncias. Dessa forma, toda vez que 0s mesmos
verbalizavam essas categorias, a pesquisadora reforcava 0 comportamento dos mesmos
utilizando das mesmas categorias comportamentais verbais, como elogio parcial e
descritivo e encorajamento. Entretanto, importante enfatizar que a verbalizacdo da
pesquisadora era voltada a ndo utilizar do mesmo reforgo verbalizado pelo participante,
nesse sentido quando ele utilizava do elogio descrito a pesquisadora utilizava por exemplo
0 encorajamento, e assim por diante para ndo ser um espelhamento da acdo do participante.

Com a finalizagdo dessa etapa, os participantes foram reavaliados nos mesmos
parametros da Linha de Base para registro do efeito da intervencdo sobre o comportamento
dos mesmos. Nessa etapa eles assistiram ao VLB4. O tempo total desta etapa foi por volta
de 10 minutos, sendo que a intervencdo e avaliacdo levaram, cada uma delas, por volta de

quatro minutos.
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Generalizacao

Por fim, com o intuito de avaliar se houve ou nao generalizacéo dos
comportamentos ensinados foi apresentado aos participantes o VGE, com duragdo de cerca
de cinco minutos. Os participantes foram orientados com a mesma instrucéo da linha de
base, aléem de serem também instruidos a focarem sua atengdo em uma crianga por vez.
Durante essa fase os comportamentos dos participantes foram registrados posteriormente

pela pesquisadora e pela auxiliar no protocolo de observacéo.

Resultados
Ap0s o registro das verbalizacdes dos professores, as gravacdes foram analisadas
pela pesquisadora e pela auxiliar e registradas no Protocolo de observacdo e Planilha de
registro de frequéncia das respostas referentes as categorias comportamentais verbais do
treinador. Apds registros, as informacdes foram comparadas e chegou-se ao resultado de

61,50% de grau de concordancia entre as observadoras.

A Figura 1 apresenta o numero de ocorréncias de categoria comportamental por
condicgéo experimental realizada na pesquisa. Na Figura 1 podemos observar que o P01, na
fase de LB1, apresentou um namero relativamente baixo de respostas (12) que diminuiram
para valores proximas a dois na fase de Instrugdo em todas as categorias comportamentais
analisadas nesse estudo. J& na fase de Modelacéo, esse declinio na emissao de respostas
continuou (dois para um), apenas o nimero de ocorréncias de as Correcdes Parciais (CO)

permaneceu constante.

Verificou-se aumento no nimero de ocorréncias para todos 0s comportamentos por
parte de PO1 durante a fase de Modelagem (em torno de uma ocorréncia para 15). O Elogio

Parcial (EP) foi o comportamento que teve um maior nimero de ocorréncias (8) e 0 maior
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aumento em relacdo as fases anteriores (8 vezes). Entretanto, ja na fase de Generalizagéo,
h& um novo declinio nas respostas do participante (15 para sete) salvo para Encorajamento
(ENC) que continuou em um aumento constante desde a fase anterior (dois para quatro).
Cabe salientar, que em nenhuma etapa da pesquisa verificou-se a ocorréncia de resposta de

Criticas ou Sarcasmos (CS) para PO1.

Ainda na Figura 1, mas em relacdo ao P02 pode-se observar um nimero
relativamente baixo de respostas na LB1 (em torno de trés respostas) em todas as
categorias. Entretanto, ja na fase de Instrucdo é possivel perceber um aumento no nimero
de ocorréncias em todos os comportamentos (32), com destaque em EP (12) e ENC (13).
Esse aumento continua constante na fase de Modelagdo, sendo o nimero total 44, de EP 21

e de ENC 14.

Todavia, na fase de Modelagem ocorreu uma diminuicdo de emissdo de Elogios
Descritivos (ED) - (seis para quatro), CO (trés para zero) e EP (21 para 19) apenas ENC
que continuou com um aumento constante (14 para 16). Essa diminui¢do continuou
constante para ED (quatro para um) na fase de Generalizacao, além de ENC que também
sofre uma queda no numero de emissdes (16 para 12). Entretanto, EP (19 para 27) e CO (0
para 4) sofrem um aumento nessa fase. A categoria CS também ndo foi emitida por P02 em

nenhuma fase da pesquisa.

Observa-se que P03 (Figura 1) também apresenta um nimero relativamente baixo
de respostas na fase LB1 (oito), passando por um declinio na fase de instrucdo (seis) e
modelacdo (seis), salvo CO que sofreu um leve aumento nessas duas fases (zero para trés)e
EP (dois), que fica constante da fase de instrugéo para a de modelagdo. Ademais, na fase de

modelagem ha aumento no numero de ocorréncias de EP (dois para 18).
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Figura 1. Numero de ocorréncias das categorias comportamentais em cada condicéo
experimental da pesquisa. EP (Elogio Parcial) = Continua, ED (Elogio Descritivo) =
Pontilhada, CO (Correcdes Parciais) = Tracejada, CS (Criticas ou Sarcasmos) = Trago e
ponto, ENC (Encorajamento) = Travessao

Por fim, na fase de generalizacdo, o aumento de EP continua (18 para 30), além do
aumento no numero de ocorréncias de ENC (0 para 10) e um mais discreto de ED (zero

para uma). Entretanto, ha uma diminuicdo no nimero de respostas de CO (trés para uma).
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P03 apresentou apenas uma ocorréncia de CS, na LB1, depois ndo se verificou mais

ocorréncias dessa resposta.

Desse modo, pode-se observar que todos os participantes apresentaram um nivel
baixo de ocorréncias de respostas da fase LB1, salvo PO1 que comparado aos outros
participantes apresenta um nimero um pouco maior de respostas. Ja na fase de Instrucéo,
apenas P02 apresenta um grande aumento em alguma categoria comportamental, enquanto
PO1 e PO3 tiveram aumentos mais discretos e apresentaram mais diminuigdo no responder.
Essa caracteristica se mantém também na fase de Modelacéo, em que P01 e PO3 continuam
com aumentos mais leves e diminui¢cdes mais marcantes, enquanto P02 continua com o
aumento na emissdo de algumas categorias comportamentais, apenas CO que sofre uma
diminuicdo. Entretanto, na fase de Modelagem, os trés participantes passam as se
assemelhar obtendo um aumento consideravel na emisséo das respostas, com enfoque em
EP. E na fase de Generalizagcdo como esperado os trés passam por um certo declinio na

emissao, salvo P03 que sofre um grande aumento.

Outro ponto que deve ser comentado é o numero total de respostas dos
participantes, P01 (57), P02 (220) e P03 (168). Entretanto, esse nimero conta com qualquer
tipo de comportamento verbal emitido pelo participante e ndo apenas as categorias
comportamentais analisadas nesse estudo. Sendo assim, o nimero total analisado em cada
participante foi 37 em P01, 162 em P02 e 83 em P03. Se observamos o numero total e o
numero avaliada ha uma grande quantidade de comportamentos nédo registrados, esses
comportamentos foram de maneira geral instrugfes, perguntas, ou comentarios sobre o

video ou a pesquisa.
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A Figura 2 apresenta a quantidade total de ocorréncias, desses comportamentos, em
cada condicao experimental da pesquisa. Observa-se que ndo existe um padrédo para o
surgimento de aumento de ocorréncias ou diminuicdo, ndo apresentando relacdo direta entre

0S comportamentos e 0 que 0s participantes estavam realizando na pesquisa.

= P01 e P02 ooms e P03

25
—_———

20 /
15 /

10

Namero de Ocorréncias

LB1 Instrucao Modelacdo Modelagem Generalizacdo

Condigdes Experimentais

Figura 2. Numero de ocorréncias de outros comportamentos em cada condigdo
experimental. PO1: Continua, P02: Pontilhada, PO3: Travessao.

Outro ponto a se observar, é que P03 foi o participante com o maior nimero de
ocorréncia desses comportamentos, se comparado as categorias comportamentais
analisadas na pesquisa percebe-se uma grande diferenca no nimero de respostas.

Discusséo

Este trabalho teve como objetivo principal investigar o efeito de trés estratégias,
instrucdo, modelacdo em video e modelagem, separadamente, sobre o comportamento de
reforcar e punir de professores de Educacdo Fisica. Outro objetivo deste estudo foi avaliar
os efeitos de um programa mais curto, em relacao a estudos prévios, utilizando videos
retirados da internet, adaptados e editados para os fins do estudo, e se 0 mesmo poderia

favorecer custos mais baixos e propiciar intervencdes em larga escala.
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Os resultados demonstram que a Instrucao gerou para os participantes PO1 e P03
diminuicao no responder, salvo Corre¢des Parciais em P03 que sofreu um aumento.
Entretanto, em P02 a instru¢do gerou aumento no niumero de ocorréncias de todas as
categorias comportamentais.

A Modelagdo em video continuou 0 mesmo processo da Instrugdo, gerando
diminuicdo nos comportamentos de PO1 e P03, e aumento em P02. Todavia, as Correcdes
Parciais continuam aumentando em P03 e sofrem uma diminui¢do em P02,

Na Modelagem, entretanto os resultados comecam a se alterar. Em P01 a
modelagem gerou aumento no responder de todas as categorias, e em P02 gerou aumento
em Encorajamento e diminuigéo nas outras categorias. E em P03, gerou aumento no
numero de Elogios Parciais. Por fim, na generalizacdo ocorreu aumento e diminui¢&o no
namero de ocorréncias de diferentes comportamentos nos trés participantes.

Os resultados da pesquisa demonstram que o procedimento realizado gerou aumento
no responder de duas categorias comportamentais dos trés participantes, Elogio Parcial e
Encorajamento. Além disso, Elogio Descritivo também aumentou em P01 e P0O2. Por fim,
outro resultado obtido pelo procedimento foi a diminui¢do de Corregdes Parciais nos trés
participantes. Desse modo, 0 estudo propiciou um aumento em comportamentos
identificados como reforgadores e uma diminui¢do nos punitivos pelos professores. E 0s
mesmos terem sido capazes de manterem esses indices durante o periodo de generalizacao
poderia indicar que eles seriam capazes de utilizar desses comportamentos durante suas
aulas.

Em relacdo aos procedimentos utilizados, sobre a instrucdo e a modelagdo em video
as mesmas nédo obtiveram o resultado esperado nos participantes PO1 e P03, que era o
aumento no numero de ocorréncias de comportamentos reforgadores, apenas em P02 esse

resultado foi alcangado. Esse resultado vai parcialmente ao encontro com os estudos de
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Moore e Fisher (2007) e Silvares, Jacovozzi, Silva e Casanova (2007), em que o0 uso da
Modelacdo em video se mostrou eficaz para desenvolver comportamentos pretendidos.
Entretanto, nesta pesquisa apenas P02 corrobora com os achados desses estudos, enquanto
P01 e P03 sdo contrarios ja que ndo foi alcancado o resultado esperado.

A instrucdo passa pela mesma questdo da Modelagdo em video, ela parcialmente
corrobora com os achados de estudos anteriores como Sudo, Souza e Costa (2006), Sudo e
Souza (2012) e Smoll, Smith e Curtis (1979), em que a Instrucdo se mostrou uma forma
efetiva de aprendizagem e de desenvolvimento de comportamentos desejados. Entretanto,
no presente trabalho a instrugéo se mostrou eficaz em apenas um dos participantes.

Neste trabalho, entretanto, o procedimento que alcangcou melhores resultados foi a
Modelagem, que permitiu aumento nos comportamentos almejados em todos os
participantes. Esse resultado favorece achados anteriores como Stokes, Luiselli e Reed
(2010), Stokes, Luiselli, Reed e Fleming (2010), Harrison e Pyles (2013), entre outros, que
utilizaram da modelagem para a aquisi¢éo de certos comportamentos e a mesma obteve
bons resultados, se mostrando assim um procedimento eficaz para a aprendizagem de
comportamentos.

Em relagdo ao procedimento como um todo, os resultados mostram-se promissores
para quando os professores estiverem ensinando, ao entender que com a utilizacéo de
reforcadores e ndo de puni¢des, os alunos tém a tendéncia a aprenderem de forma mais
eficaz e sem prejuizos geralmente encontrados com o uso de estimulos aversivos. I1sso
também pode ser observado na pesquisa de Buzas e Ayllon (1981), o uso de estimulos
reforcadores foi favoravel a aprendizagem das atletas.

Nesse sentido, conforme apontado por Skinner (1980), Moreira e Medeiros (2019) e
Catania (1999), ao trabalharmos no efeito dessas diferentes técnicas sob o comportamento

dos participantes, alcancou-se com eles uma alteragdo em seus comportamentos, gerando
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assim maior numero de consequéncias refor¢adoras e diminuicdo de consequéncias
punitivas, o que favorece a ocorréncia do responder do aluno. Segundo o conceito de
contingéncia de reforcamento, ou contingéncia triplice, as consequéncias podem aumentar a
probabilidade ou ndo de um comportamento ocorrer. Ao aumentarmos o indice de
consequéncias reforgadoras no repertorio dos professores, estamos auxiliando para que em
seu processo de ensinar ele possa continuar favorecendo a ocorréncia de comportamentos
desejados em seus alunos, favorecendo assim a aprendizagem dos mesmos.

Ademais, segundo Skinner (1972), um elemento presente no contexto escolar € a
frequéncia ou a demora em que o aluno recebe o reforgamento positivo pelo seu professor,
0 que atrapalha no processo de aprendizagem, fazendo com que muitas vezes os efeitos
desse reforcamento sejam perdidos. Os participantes, além de aumentarem a frequéncia de
emissdes, também diminuiram o tempo em que respondiam, sendo cada vez menor o tempo
de uma ocorréncia para a outra. Desse modo, em contexto de aula, 0S mesmos
possivelmente poderiam estar refor¢cando mais os seus alunos, além de reforgarem quase
que imediatamente apds a resposta do mesmo, o que favorece o processo de aprendizagem
e faz com o os efeitos do reforgamento positivo sejam mais eficazes.

Para mais, em relacéo a atencdo, como dito nas pesquisas anteriores (Buzas &
Ayllon, 1981, Moore & Edwards, 2009, Hall, Lund & Jackson, 1968, e Mars, 1989) ao dar
atencdo, dar elogios obtinha-se resultados positivos para aquisi¢do de comportamentos e
para diminui¢do de comportamentos indesejados.

Desse modo, a partir do momento em que os professores passaram pelo treinamento
e apresentaram aumento no responder desses comportamentos, se 0s mesmos direcionarem
sua atencéo, seus elogios e encorajamento a seus alunos, essa atengdo pode aparecer como
reforcadora para seus processos de aprendizagem, favorecendo o surgimento de

comportamentos desejados. Supde-se, desse modo, que se 0s professores fizerem uso



desses comportamentos em aula, com seus alunos, como indicam as pesquisas, eles possam
aparecer como ambiente para seus alunos, como uma das principais fonte de reforcamento
dos mesmos, auxiliando no aumento ou diminui¢do da frequéncia de certos
comportamentos.

Ainda, segundo Zanotto (2004), um dos problemas na atuacdo dos professores € a
falta de formacgdo dos mesmos em conhecimentos da Analise do Comportamento, no
sentido de conseguirem avaliar o ambiente e as condi¢cGes do mesmo que podem favorecer
a permanéncia do aluno na escola, além de compreenderem como seus comportamentos
também podem explicar o comportamento de seus alunos. Desse modo, acabam ensinando
sem alguns conhecimentos importantes para desenvolver competéncias e autonomia. O
presente estudo, teve como objetivo favorecer o entendimento do professor de que seus
comportamentos podem alterar a ocorréncia dos comportamentos dos alunos e que o modo
como eles fazem pode ser reforgador para os mesmos. Entendendo assim, a importancia de
se olhar para o seu préprio comportamento e treinar para utilizar de comportamentos mais
reforcadores para seus alunos.

Outro ponto importante que deve ser discutido é o nimero de ocorréncias de
comportamentos caracterizados como Outros. A maior parte desses comportamentos foram
instrucdes e correcdes que eram faladas pelos participantes aos alunos dos videos. Ainda
segundo os participantes, para eles era dificil explicar a atividade ou até mesmo tentar
corrigi-la, j& que ndo estavam familiarizadas com os comportamentos realizados nos videos
0 que segundo eles dificultava suas falas. Entretanto, como o objetivo deste trabalho era
fazer com que os participantes utilizassem mais do reforcamento, ndo observou-se a
necessidade de se utilizar videos com contetdos em que eles fossem familiarizados, ja que
ndo nos interessava que 0s mesmos instruissem ou corrigissem os alunos, o foco era o uso

de reforcadores, como elogios e encorajamentos.
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Também apresentado pelos participantes foi a realizacdo das Linhas de Base em
videos, segundo 0s mesmos seus comportamentos seriam diferentes se estivessem em uma
aula, com alunos “reais”, ja que esses influenciam seu comportamento, além de que ndo se
sentiam completamente a vontade com o video ja que eles ndo recebiam um feedback do
aluno. O uso dos videos pela pesquisadora se justifica na prépria fala dos participantes, se
entendemos que seus comportamentos sao alterados pelo ambiente em que estdo, pelas
pessoas que nele estdo inseridas e pelas relagdes com essas pessoas, entende-se que 0 meio
em si se torna um ambiente complexo com inumeras variaveis, fora do controle do
pesquisador, adicionando variaveis ndo avaliadas nesse estudo que poderiam influenciar no
resultado do mesmo. Além disso, a proposta da pesquisa em si, é que os professores
passassem a fazer uso mais frequente e eficaz do reforgamento sem se avaliar aluno,
situacdo ou relagdo pré-estabelecida com o mesmo.

Ademais, algumas vezes se mostra dificil a entrada e a autorizacdo para
pesquisadores trabalharem em escolas e realizarem suas pesquisas, hoje é necessario em
algumas delas ndo so6 a autorizagdo do professor, como da direcdo da escola, pais e a
alunos, mesmo que a pesquisa ndo seja direcionada a nenhum deles. Essas situacdes muitas
vezes necessarias, em algumas podem se apresentar como barreiras e com a utilizacéo do
video em um outro ambiente fora da escola e em que se é autorizado a realizagdo da
pesquisa mostrasse favoravel para diminuicdo de estresse e tempo.

Além disso, se fosse realizada a gravacao de uma aula de cada participante para
cada linha de base, o esforco, trabalho e tempo despendidos para 0S mesmos se mostram
bem maiores que a utilizacdo dos videos. Nesse sentido, a utilizacdo de videos se mostra
eficaz para a diminuicdo de tempo de pesquisa, além de ajudar em autorizacéo, local para

realizagcdo da mesma, além de facilitar a replicagéo.
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Em relacdo ao grau de concordancia encontrado neste trabalho é importante
salientar, que o treinamento realizado pela pesquisadora com a auxiliar se mostra como
uma limitacdo do método, ja que ndo gerou aprendizagem correta para identificacéo e
registro das categorias comportamentais, gerando por tanto um grau baixo de concordancia
entre as observadoras. Nesse sentido, sugere-se que em pesquisas futuras, além da apenas
apresentar as categorias e instruir a auxiliar sobre como fazer identificar e registrar essas
categorias, realizar também um treinamento utilizando de dudios semelhantes as gravacdes
dos professores, em que a mesma pode entdo ser treinada de maneira mais eficiente para
fazer o registro desses comportamentos. Além disso, neste estudo foi entregue a auxiliar
apenas uma tabela contendo as cinco categorias comportamentais avaliadas e ndo as oitos
produzidas por Sudo (2008), dessa forma para poder verificar a categoria ela ndo tinha
acesso por exemplo a instrugdes, corregdes com descrigdes de consequéncias, entdo ao
ouvir o &udio ela tentava encaixar as verbalizagdes dentro das categorias apresentadas a ela.
Desse modo, com a apresentacao das outras categorias ela poderia identificar e avaliar
melhor as categorias, marcar as que eram pertencentes ao estudo e as que ndo fossem
marcar como Outros.

Por fim, o presente estudo se mostra favoravel para sua replicagdo em larga escala,
desse modo sugere-se que em futuras pesquisas 0 mesmo seja utilizado com um ndmero
maior de participantes por sua efetividade e baixo custo e tempo despendido em sua
realizacdo. Ainda, mesmo que o presente procedimento tenha suas vantagens, uma sugestao
para proximas pesquisas é a utilizacdo de aulas reais para a linha de base e avaliacdo das
estratégias em um ambiente mais natural dos professores e assim poder avaliar os diferentes
resultados.

Espera-se que este trabalho possa inspirar outras pessoas a entrarem nesse campo e

se interessarem pela area e, que seja possivel, assim como esse estudo foi realizado possam-



se surgir novos estudos, pesquisas e experimentos huma area gque carece tanto de material,

técnica e pesquisadores.
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Apéndice

Apéndice A

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE

“Efeito do uso de Instru¢ao, Modelacio em Video e Modelagem no Comportamento
de Professores de Educacao Fisica”
Instituicdo do/a ou dos/(as) pesquisadores(as): Centro Universitario de Brasilia -
UniCEUB
Pesquisador(a) responsavel: Marcio Borges Moreira
Pesquisador(a) assistente: Luiza Santos Braga

Vocé esta sendo convidado(a) a participar do projeto de pesquisa acima citado. O texto
abaixo apresenta todas as informacBes necessarias sobre o que estamos fazendo. Sua
colaboracdo neste estudo serd de muita importancia para nds, mas se desistir a qualquer
momento, isso ndo lhe causaré prejuizo.
O nome deste documento que voce esta lendo é Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE).
Antes de decidir se deseja participar (de livre e espontanea vontade) vocé devera ler e
compreender todo o contetido. Ao final, caso decida participar, vocé serd solicitado a assina-
lo e recebera uma copia do mesmo.
Antes de assinar, faga perguntas sobre tudo o que ndo tiver entendido bem. A equipe deste
estudo responderé as suas perguntas a qualquer momento (antes, durante e apds o estudo).
Natureza e objetivos do estudo

e O objetivo especifico deste estudo é verificar o efeito do uso de diferentes técnicas

da Anélise do Comportamento sobre o comportamento de reforgar de professores.

Procedimentos do estudo
e Sua participacdo consiste em assistir a videos contendo imagens referentes a
diferentes desportos e técnicas da analise do comportamento.
e N&o havera nenhuma outra forma de envolvimento ou comprometimento neste
estudo.
e A pesquisa seré realizada em uma das salas da instituicdo de ensino na qual esta
vinculado.

Riscos e beneficios

e Este estudo possui baixo risco.

e Medidas preventivas serdo tomadas durante a pesquisa para evitar riscos ou
incébmodos, como evitar presenca de outras pessoas que ndo seja pesquisador ou
participante, oferecer atendimento psicologico se solicitado no Centro de Formacéo
de Psicologos (Cenfor).

e (Caso esse procedimento possa gerar algum tipo de constrangimento, vocé ndo precisa
realiza-lo.

Participacao, recusa e direito de se retirar do estudo
e Sua participacdo é voluntéria. Vocé ndo tera nenhum prejuizo se ndo quiser participar.
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e \/océ podera se retirar desta pesquisa a qualquer momento, bastando para isso entrar
em contato com um dos pesquisadores responsaveis.

e Conforme previsto pelas normas brasileiras de pesquisa com a participacdo de seres
humanos, vocé nao recebera nenhum tipo de compensacdo financeira pela sua
participacao neste estudo.

Confidencialidade

e Seus dados serdo manuseados somente pelos pesquisadores e ndo sera permitido o
acesso a outras pessoas.

e Os dados e instrumentos utilizados ficardo guardados sob a responsabilidade de
Beatriz Cohen Machado com a garantia de manutencéo do sigilo e confidencialidade,
e arquivados por um periodo de 5 anos; ap0s esse tempo serdo destruidos.

e Os resultados deste trabalho poderdo ser apresentados em encontros ou revistas
cientificas. Entretanto, ele mostrara apenas os resultados obtidos como um todo, sem
revelar seu nome, instituicdo a qual pertence ou qualquer informacgdo que esteja
relacionada com sua privacidade.

Se houver alguma consideracdo ou duvida referente aos aspectos éticos da pesquisa, entre
em contato com o Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario de Brasilia —
CEP/UniCEUB, que aprovou esta pesquisa, pelo telefone 3966.1511 ou pelo e-mail
cep.uniceub@uniceub.br. Também entre em contato para informar ocorréncias irregulares
ou danosas durante a sua participacdo no estudo.

Eu, RG , apos
receber a explicacdo completa dos objetivos do estudo e dos procedimentos envolvidos nesta
pesquisa concordo voluntariamente em fazer parte deste estudo.

Este Termo de Consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que uma copia seré
arquivada pelo pesquisador responsavel, e a outra sera fornecida ao senhor(a).

Brasilia, de de 2019

Participante

Marcio Borges Moreira

Luiza Santos Braga

Endereco da responsavel pela pesquisa:

Instituicdo: Centro Universitario de Brasilia. (UniCEUB)
Endereco: Rua Buriti Lote 6 Apto 208

Telefones p/contato:982583381
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Participante:

Protocolo de Observagéao

Etapa da Pesquisa:

Ouvinte:
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Categoria

Tempo da Ocorréncia
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Apéndice C

Planilha de registro de frequéncia das respostas referentes as categorias

comportamentais verbais do treinador

Participante:

Frequéncia de respostas por categoria

Condigdes EP ED CO CS ENC TOTAL

LB1

Instrucéo

Modelacao

Modelagem

Generalizacao
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Tabela 2
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Identificacdo, Duracao, Trechos e Nomes Dados pela Pesquisadora nos Videos Retirados

da Plataforma Online

ID Duracdo Trechos Nomes
00:48-
orso VP!
04:49- VP2
Best Soccer Drills of 2017 Joner lonl Football Training 05:49
https://www.youtube.com/watch?v=2R8FYEb5HX0 24:11
Canal: Joner 1on1 Football Training 07:25-
) VP3
08:16
17:21-
1837 VP4
Principios Béasicos: Comportamento Operante 00:21-
https://www.youtube.com/watch?v=aldckglwbg8 05:29 05j 1 VP5
Canal: Comportamento - Marco Antdnio Chequer '
Principios Basicos: Conceito de Contingéncias 00:23-
https://www.youtube.com/watch?v=goOKEROVG1w 10:19 0 4j 37 VP6
Canal: Comportamento - Marco Antdnio Chequer '
Principios Bésicos: Esquemas de Reforcamento 01:28-
https://www.youtube.com/watch?v=N_uc-fzpxvk&t=1s 14:22 10: 16 VP7
Canal: Comportamento - Marco Antonio Chequer '
Anélise do Comportamento - Parte 2: esclarecendo sobre reforgo e
punicgdo , 00:20-
https://www.youtube.com/watch?v=YILBDZ9E1sY &t=2s 05:50 02:50 VP8
Canal: Jayana Ventura
00:24-
01:25 VP9
04:31- VP10
4 player Passing & 1st touch combos | Joner 1onl 05:30
https://www.youtube.com/watch?v=5bD4L fYIWfU&t=480s 20:58
Canal: Joner 1on1 Football Training 13:56-
, VP11
14:56
17:32-
1820 VP12
Bahge Oyunlari (Oyun ve Fiziki Etkinlikler Dersi) 00:14-
https://www.youtube.com/watch?v=eB 45mjyIS4&t=62s 04:53 : VP13
NPT ETIIT 04:50
Canal: [smail Yigit
. . . _ 00:00-
Video produzido pela pesquisadora 14:13 VP14

14:03



https://www.youtube.com/watch?v=2R8FYEb5HX0
https://www.youtube.com/watch?v=aIdckgIwbg8
https://www.youtube.com/watch?v=goOkEROVG1w
https://www.youtube.com/watch?v=N_uc-fzpxvk&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=YlLBDZ9E1sY&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=5bD4LfYIWfU&t=480s
https://www.youtube.com/watch?v=eB_45mjylS4&t=62s

