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Dedicatoria

Dedico este trabalho a todos os homens e mulheres das forgas policiais, que tombaram
em inimeros combates, sacrificando-se em sua tarefa de servir e proteger. Como guardides da

liberdade, contra as forgas do terror e da tirania.



“Todos nos enfrentamos batalhas — no trabalho, na familia e além, no vasto mundo.

Cada um de nds luta diariamente para definir e defender objetivos e a integridade, justificar
nossa existéncia no planeta e entender, ainda que s6 no coragdo, quem sSomos e em que
acreditamos. Somos todos guerreiros. Lutamos sob um c6digo? Se sim, que codigo ¢ esse? Qual
é 0 espirito do guerreiro? Como usamos € como podemos usar esse codigo e ser fiéis a ele na

vida interior e no mundo?”’

Steven Pressfield
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Resumo

Neste trabalho, mergulharemos no universo policial, a fim de compreendermos se as
dificuldades da profissdo, com suas nuances e caracteristicas, produzem sofrimento psiquico em
seus agentes. E de conhecimento geral que a atividade esta entre as profisses mais perigosas, que
pode causar sequelas, tanto fisicas, como mentais. Com um olhar tedrico psicanalitico, tentaremos
compreender melhor esse universo complexo que envolve a vida militar. Com o intuito de adentrar
0 mundo subjetivo do universo policial, entrevistamos dois participantes, ambos policiais militares
do Distrito Federal, e, de suas falas, surgiram quatro categorias importantes para anélise, quais
foram: riscos; vida profissional; reconhecimento e valorizagdo; e falta de reconhecimento e
desvalorizacdo. Tais categorias nos nortearam ao longo de uma discussdo com vistas aos n0ssos
objetivos de apreender, com mais detalhes e precisdo, o sofrimento psiquico que acomete 0s
policiais militares do DF. Concluindo com o novo mito do “nome a0 mito”, que se inscreve na
jornada heroica da singularidade da existéncia, optando por saidas criativas a velhas formulas, que
ja estdo em vias de esgotarem e sucumbirem frente ao Real da vida.

Palavras-chave: policia militar, sofrimento psiquico, psicanalise, Real e olhar

psicanalitico.



Introducgéo

A vida da caserna militar € um tema importante e pouco explorado, principalmente
quando entramos no &mbito da seguranca publica, em se tratando de policias militares. Estes
homens e mulheres estdo em contato direto com uma realidade desconhecida por muitos
brasileiros. Sendo muitas vezes a Unica presenca do Estado em algumas regibes do pais, atuando
de um modo solitério, silencioso e por vezes precario.

No livro Mamba Negra combate ao novo cangaco, logo no primeiro capitulo, o policial
federal Eduardo Maia Bettini, faz uma pergunta muito intrigante e provocativa, “se ndo nos,
quem?” (Bettini, 2020, p.42). Este € um guestionamento importante, no que se refere a realidade
policial, pois 0 agente publico, ao contrario do que € muitas vezes romanceado em filmes, tem
que se deparar com situac@es dificeis, complexas e com risco da prépria vida e, no entanto, ndo
pode recuar.

E de conhecimento que o Brasil € um pais com inlimeros problemas, e um deles esta
relacionado com as politicas de seguranca publica. Em 2010 o estado do Rio de Janeiro se tornou
noticia em todo o mundo com a retomada do Complexo do Aleméo, expondo falhas importantes
por parte do proprio Estado com relagdo ao que ocorria na cidade do Rio, principalmente nas
comunidades. Para exemplificar, no livro A Retomada do Complexo do Alemé&o, escrito pelo
jurista Rogério Greco, o policial militar do BOPE (Batalhdo de operac¢des policiais especiais),
André Monteiro, e tambem pelo policial federal, Eduardo Maia Bettini, uma passagem ilustra
bem o cenario de guerra vivido:

Por alguns instantes, fiquei olhando aqueles criminosos e devo dizer que ndo conseguia

pensar neles como seres humanos normais. Um deles havia sido entregue pelo proprio



pai, que preferia ver o filho preso a ser morto pela policia. Pensei na roda viva da vida.

Como as coisas mudam e como devemos procurar fazer sempre o bem. Ha algumas

horas, aqueles criminosos eram os senhores a decidir sobre a vida e a morte das pessoas

daquelas comunidades; agora, eram um bando de esfarrapados, com olhos esbugalhados

de medo, a resmungar sua desgraca. (Greco, Monteiro & Bettini 2018, p. 246).

Diante desse cenério caotico, diga-se de passagem, apresentado, muitas perguntas surgem
e ficam no ar sem respostas faceis. Como esses homens e mulheres sdo afetados pelo exercicio
da profissdo de um ponto de vista psicolégico? Como lidam com perdas de companheiros? Como
lidam com a abnegac&o da vida em familia em decorréncia do trabalho? Como lidam com a
comunidade? Sao questionamentos que nds, que trabalhamos com salide mental, temos que fazer
e para os quais devemos buscar resposta, no sentido de melhorar de algum modo a qualidade de
vida desses servidores e, por reflexo, da sociedade.

Em comparacdo com o restante do globo, as instituigdes policiais brasileiras, bem como,
a seguranca publica em nosso pais, ainda carecem de um olhar mais atencioso e cuidadoso, no
sentido de entender que as policias, sobre tudo, sdo formadas por pessoas, que estdo para além
das regras institucionais, fardamento ou mesmo distintivo.

Para citar um exemplo, extraido de uma reportagem do jornal diariodorio.com, de 13 de
dezembro de 2020, entre 0s anos de 1994 e 2017, a policia militar do Estado do Rio de Janeiro,
somando mortos por causas ndo naturais, bem como, feridos e afastados por problemas
psiquiatricos e de confronto com criminosos, teve um quantitativo de mais de 20.000 baixas. Tal
somatorio ndo tem precedentes em nenhuma outra forca policial ao redor do mundo.

Este ponto tratado acima merece atencdo importante, devido ao fato de, em algumas

circunstancias, o policial militar ser vinculado e rotulado de uma maneira um tanto quanto



erronea, por parte de setores da sociedade, em que, muitas vezes sdo encarados como vilGes de
um jogo muito mais complexo de um ponto de vista politico e cultural. Acerca desse assunto, 0
Coronel da PM do Rio, André Luiz, faz um desabafo no prefacio do livro, Relatos de mais um
combatente - uma guerra sem vitoria, de autoria do Major também da PM do Rio, Leonardo
Novo:

Uma iluséo fraticida, num pais absolutamente violento, diga-se violento, por natureza,

onde a violéncia ndo é, nem se naturaliza contra pobres, negros e favelados nas maos das

forcas policiais, pois quem precariamente detém o uso diferenciado da forca legal, ndo
elege quem esta na fila do auxilio emergencial durante a pandemia, ndo é a policia que
promove a segregacao dessas pessoas nos lixdes das cidades! Quem fez, continua

fazendo, e sempre o fara: o sistema. (Batista, 2020).

Percebendo tais fatos, e sendo sensiveis aos mesmos, temos como a questdo central deste
trabalho, a importancia de aprofundarmos sobre a vida psiquica desses individuos, observando
causas e consequéncias do sofrimento psicoldgico envolvido em seu contexto de trabalho. Neste
sentido, utilizaremos o enfoque psicanalitico, como base para nossa investigacdo e compreensao

acerca dos contetidos obtidos.



Fundamentacéo teorica

Ao contrério de outras profissdes, ser policial, ou escolher tornar-se um representante da
lei, € uma espécie de sacerddcio, baseado em um forte sentimento para fazer frente as
dificuldades enfrentadas no cargo, tendo o sujeito que apresentar um alto nivel vocacional para o
servigo. Como mencionado por Freud (1930/2010), “um sentimento pode ser uma fonte de
energia apenas quando ¢ ele mesmo expressao de uma forte necessidade” (p. 25).

De modo geral, o policial e, em nosso caso mais especifico, o militar, deve se submeter a
riscos e perigos que vao além do razoavel, tendo muitas vezes que colocar a prépria vida em
risco para exercer o seu trabalho, o que torna o individuo, no exercicio de sua funcdo, ainda mais
propenso a algum tipo de acometimento, seja de ordem fisica ou psicoldgica.

Outro ponto importante é a imagem da instituicdo e de seus servidores perante a
sociedade, sendo geralmente essa imagem construida por veiculos midiaticos, bem como pela
impressdo que os proprios militares tém sobre si mesmos e sobre o seu local de trabalho. Além
de como tais fatores influenciam em sua salde.

Verificou-se que, dentro e fora da instituicdo policial, a especulagdo imediata sempre se

volta para a condicdo psiquica do policial e para o descontrole emocional dos

representantes da lei, quando se veiculam noticias através da tv, radio, jornal, internet,
sobre denuncias de subornos, extorsGes, ameacas, agressoes fisicas e psicoldgicas, abusos

de poder e outros delitos perpetrados ou atribuidos ao policial (Queiroz, 2008, p. 14).

Neste trabalho, mergulharemos no universo policial, a fim de compreendermos se as

dificuldades da profissdo, com suas nuances e caracteristicas, produzem sofrimento psiquico em



seus agentes. E de conhecimento geral que a atividade esta entre as profissdes mais perigosas,
que pode causar sequelas, tanto fisicas, como mentais.

E possivel que o trabalho policial, em uma sociedade complexa como a nossa, que exige
do agente publico uma forma de abnegacdo, resulte, em alguma medida, em mal-estar nesses
individuos, pois € inerente ao exercicio da profissao estar exposto ao estresse cotidiano, seja ele
efeito da convivéncia entre o grupo, na lida com a sociedade, ou mesmo com a instituicao.

Isso porque vivemos em um mundo perturbado e conturbado, diante do qual nossos

instrumentos interpretativos ficam bem aquém da agudeza e rapidez dos acontecimentos.

Frequentemente tenho a sensacdo de que chegamos atrasados no lance, para me valer de

uma metafora futebolistica, ja que ndo conseguimos alcancar 0s acontecimentos no seu

impacto e na sua estridéncia (Birman, 2019, p. 15).

Outro ponto relevante que ndo podemos deixar de fora, é o papel da instituicdo na vida
desses individuos, pensando nela como um espaco de convivéncia, no sentido de que, no
ambiente institucional, o sujeito encontre alguma forma de amparo e reconhecimento por seus
servicos. Acreditamos que seja importante para a satde, de um modo geral, da tropa, como bem
demonstra Mesquita (2008) “ou seja, se 0 policial sentir que apesar de todos os fatores
estressantes do trabalho por que passa, ele é reconhecido, ele € visto, ele é valorizado, este
desgaste fisico e emocional podera ser recompensado e todo este sofrimento podera ser
sublimado” (p. 12).

Ao refletirmos sobre 0 nosso tema, bem como o contexto que o envolve, podemos
perceber a relevancia deste trabalho, por estarmos em contato com os agentes publicos que sdo a
ponta de langa da seguranga publica. S&o esses policiais militares que patrulham as ruas

diuturnamente e que sdo os primeiros atores que atuam no teatro de operacgdes das ocorréncias.



No que se refere ao tema, € condicao sine qua non, o cuidado e o estudo sobre esses
policiais militares e suas organizagdes, no que tange a saude fisica, psiquica e a qualidade de
vida dentro e fora das institui¢des, para o bom funcionamento do contrato social e a manutencéo
da lei e da ordem, o que reflete na seguranga publica como um todo, sendo que o policial se sente
mais valorizado e motivado.

Cuidar da saude fisica e mental do policial militar também é cuidar da Seguranca Pdblica

e isto € algo que deve estar claro para todos na Corporacao, pois a medida que 0s

policiais se sentem bem e motivados no exercicio de sua profissdo, seu trabalho terd mais

qualidade e, consequentemente, a populagdo estard mais segura. Ou seja, investir mais na
qualidade de vida dos policiais, repensar a organizacdo do trabalho é um beneficio para

todos (Mesquita, 2008, p. 16).

E preciso entender qual o nosso papel, enquanto profissionais de satde, e como estamos
atuando, para uma melhor compreensao dos multiplos estados e formas que o sofrer e a angustia
se fazem presentes na vida das pessoas e das organiza¢es. Ndo somente como alguém que faz
um curativo ou estanca um vazamento, mas como profissionais que buscam ir além do
superficial ou consciente, lidando com o inconsciente em sua profundidade.

Muitas instituicbes entendem que o papel da psicologia deve ser algo comparavel ao
conserto de uma coisa ou objeto, mas como deixa claro Mesquita (2008) “os profissionais de
salde mental sdo chamados a dar respostas rapidas a problemas que na verdade sdo altamente
complexos e cuja resolucdo imediata é completamente impossivel” (p. 12).

De um modo geral, o policial militar vive uma situacédo laboral, propicia para a
emergéncia de sintomas, que por sua vez podem vir ou ndo a produzir um problema psicologico.

Seja pelas condicGes de trabalho, vida pessoal ou mesmo pela auséncia de reconhecimento. Ao



tratar de individuos neuréticos e sobre suas frustragées, Freud (1930/2010) destaca que, “eles
criam, com seus sintomas, gratificagdes substitutivas que, no entanto, causam sofrimento ou
tornam-se fonte de sofrimento, ao lhes criar dificuldade com o ambiente e a sociedade” (p.70).
Ou seja, ao ndo dar conta, de forma saudavel, de lidar com a circunstancia, o psiquismo
produzira sintomas importantes, que por sua vez, afetardo a atuacéo desse agente e refletirdo
tanto na instituicdo, na familia e, por Gltimo, na sociedade, como produto final da sua atuagao.
Pois o policial, ao contrario de outras profissdes, exerce sua funcdo 24 horas por dia, inclusive
em sua folga.
Os policiais sofrem influéncias de varios fatores negativos que geram estresse extremo. O
cansaco fisico e a falta de equilibrio emocional podem levar esses profissionais a
assumirem atitudes irracionais durante crises e situagdes cadticas. Assim, tais atitudes
podem levar a falta de eficacia no desempenho do exercicio profissional, expondo o0s
policiais e a populacdo em geral a perigos em potencial (Oliveira e Santos, 2010, p. 227).
Outro fendmeno psiquico que pode ocorrer, no sentido de dar conta das situacdes vividas,
é a negacao dos contetdos desagradaveis, experimentados pelos policiais, vindos inicialmente
como negativa de algo ou de alguma coisa experimentada. Dessa maneira, o desprazer sera
represado com a barreira do recalque, sendo possivel portanto somente a condensacao da
negativa para aliviar o psiquismo. “Assim, o contetdo de uma imagem ou idéia reprimida pode
abrir caminho até a consciéncia, com a condicdo de que seja negado. ” (Freud, 1925, 268-269).
Torna-se fundamental refletirmos sobre a saude mental desses profissionais e de
mecanismos que 0s ajudem a minimizar tais riscos a sua integridade, como por exemplo a
sublimacéo desses conteddos, como explica Nasio (1995), seria 0 desvio na trajetdria dessas

pulsdes, com a mudanca de alvo. Ou seja, € possivel cambiar os destinos das a¢cbes como



demonstra Birman (2019), “Pelas vias da acao sublime e da sublime agdo, poder-se-ia conceber
0 conceito de sublimacgdo ndo apenas ligados aos destinos da acdo, mas também articulado
intimamente aos destinos do desejo” (p.23).

Neste sentido, Oliveira e Santos (2010) comentam que, “na atividade policial, por se
tratar de uma atuacdo profissional tdo perigosa, ha que se considerar que um ambiente familiar
saudavel e horas de repouso e lazer poderiam contribuir para um melhor equilibrio mental na
realizagdo das muitas tarefas profissionais” (p. 227).

N&o podemos deixar de refletir também que, para além do sujeito que sofre, existe um
inconsciente que deseja e que precisa ser ouvido; ou seja, necessita de aten¢do ou melhor “deitar-
se no diva”. E necessario um olhar humano e atento num sentido amplo, com o intuito de pensar
melhorias que seriam Uteis, ndo somente para as organizac¢@es policiais, mas para a sociedade
como um todo. Pois, de acordo com Birman (2019), “enquanto contraponto de um suposto bem-
estar, 0 mal-estar € matéria-prima sempre recorrente e recomecada para a producgdo de

sofrimento nas individualidades” (p. 15).



Objetivos

Objetivo Geral.

Analisar, a partir do enfoque psicanalitico, como o trabalho em uma instituigdo policial
pode produzir sofrimento psiquico em seus policiais.

Objetivo Especificos.

a) analisar os aspectos envolvidos na atuacdo dos policiais militares, dentro e fora das
instituicdes.

b) analisar as formas de compreenséo dos policiais militares sobre a realidade que 0s

cerca, bem como o possivel sofrimento envolvido na atividade policial.
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Metodologia

Trata-se de estudo de caso com enfoque metodoldgico qualitativo, realizado com
emprego de entrevista semiestruturada, considerando o referencial tedrico da Psicanélise.

1. Participantes

A escolha dos participantes se deu em uma instituicdo de policia militar do Distrito
Federal, localizada na Regido Administrativa do Paranoa. Foram escolhidos dois participantes de
modo aleatorio, sendo um do sexo masculino e uma do sexo feminino, na faixa etaria de 30 a 45
anos de idade, tendo entre dois e trinta anos de servico, e que se encontravam ainda na ativa.

2. Materiais

a) Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

O Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (ANEXO 1) foi apresentado aos
participantes, contendo os objetivos da pesquisa, a fim de que os mesmos pudessem conhecer
seus deveres e direitos, e também o nome e o telefone de contato dos pesquisadores
responsaveis.

O documento foi lido pelo pesquisador assistente e assinado em 02 (duas) vias, por cada
participante, antes do inicio da aplicacdo das técnicas de pesquisa, sendo que uma cépia
permaneceu com o0s participantes e a outra com o pesquisador assistente.

b) Termo de aceite da instituicdo

O termo de aceite da instituicdo (ANEXO 2), estabelecendo a relagéo entre as partes
(pesquisador e a instituicdo que indicou os participantes), foi assinado em 02 (duas) vias, para
que a instituicdo concordasse com a participacdo de seus servidores, sendo que uma copia ficou

em posse da instituicdo e a outra com o pesquisador assistente.
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c) Entrevista semiestruturada
Cada participante foi convidado a responder a uma entrevista semiestruturada (ANEXO

3), para apresentar informacdes a respeito de aspectos pessoais, profissionais e relacionais.

3. Procedimentos

a) Consideracdes éticas

Este projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario de
Brasilia, conforme Resolugéo no. 466/2012, do Conselho Nacional de Saude
(https://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2012/Res0466.pdf), tendo recebido o seguinte nimero
de CAAE: 47933821.7.0000.0023 (ANEXO 4).

Os participantes foram devidamente orientados sobre os objetivos do estudo e convidados
a participar dele. Ao concordarem, assinaram o Termo de Consentimento Livre Esclarecido
(TCLE), antes do inicio do processo de coleta de dados. Foi esclarecido aos participantes que
poderiam interromper sua participacdo a qualquer momento, sem qualquer prejuizo pessoal, e,
caso fossem observados sinais sugestivos de sofrimento psiquico, ao longo do processo, 0s
participantes seriam orientados e encaminhados pelos pesquisadores responsaveis a procurar
atendimento especializado em servigos psicoldgicos institucionais proximos a sua regiao de
moradia.

b) — Coleta de dados

Inicialmente, 0 pesquisador assistente entrou em contato com os participantes e
apresentou os objetivos da pesquisa. Em seguida, colheu as assinaturas no Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE. A entrevista semiestruturada, com um total de 10

(dez) questdes, foi realizada com cada participante em separado. Todas as perguntas e respostas
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foram gravadas, para posterior transcri¢do. A duracdo dessa etapa foi de, aproximadamente, 55
minutos.

c) — Analise dos resultados

O processo de andlise dos resultados foi realizado, de forma descritiva e detalhada, a
partir do referencial tedrico psicanalitico e da analise de contetdo de Bardin (1977). As
entrevistas foram transcritas e analisadas em toda a sua extensdo, a partir das categorias extraidas
dos contetdos trazidos pelos participantes.

E importante ressaltar que a analise de contetido de Bardin (1977) é um método utilizado
para pesquisas qualitativas, que pode ser dividida em trés etapas: organizacao, codificacédo e
categorizacdo. Com o auxilio desse olhar teérico-metodoldgico, juntamente com a psicanalise,
buscamos compreender o conteudo das falas dos participantes. Dessa forma, foram quatro as
categorias selecionadas, para fins de analise dos conteudos obtidos neste estudo: riscos; vida

profissional; reconhecimento e valorizacao; falta de reconhecimento e desvalorizagéo.
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Resultados e Discussao

Nesta sec¢do serdo apresentados os resultados obtidos nas entrevistas realizadas, a partir
de quatro categorias. Os aspectos relevantes presentes nessas categorias serdo discutidos e
exemplificados, com o auxilio das falas representativas trazidas pelos participantes, sendo por
sua vez auxiliados pela literatura. Faremos ainda contrapontos com a introducdo e a
fundamentac&o tedrica, com vistas a dar maior fluidez para a discusséo.

O azimute norteador deste trabalho teve como palco de estudos o cenario de um batalhdo
de policia militar do Distrito Federal, no alento de compreender algumas questdes que
inicialmente julgamos serem imperativas para a pesquisa. Perguntas que penetram no ambiente
psiquico inconsciente dos participantes selecionados, tendo como referéncia também a cultura, o
meio em que vivem e a propria instituicdo. Pois, como destaca Freud (1930/2010), “a vida
humana em comum teve entdo um duplo fundamento: a compulséo ao trabalho, criada pela
necessidade externa, ¢ o poder do amor” (p. 63).

Portanto, focaremos nossos esforgcos nesses novos olhares que, como raizes trancadas,
irrompem o tempo e, tal como uma metamorfose, reatualizam-se na modernidade.

Trata-se, pois, de pensar nos destinos do desejo na atualidade, j& que esses destinos nos

permitem captar 0 que se passa nas subjetividades. O rastreamento de alguns destes

destinos nos possibilita uma leitura acurada das subjetividades. Com isso, podemos nos
aproximar do que héa de sofrente nas novas formas de subjetivacdo da atualidade,

circunscrevendo entdo o campo do mal-estar contemporaneo. (Birman, 2019, p. 16).

E imperativo ressaltar, antes de seguirmos adiante, que, no trabalho de discutir os dados

obtidos, tivemos o desejo de compreender o0s resultados colhidos depois de nossa escavacéo,
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fazendo uma alusdo aos arquedlogos, pois tal como eles, olharemos de um ponto de partida
muito mais voltado ao cultural e socioldgico aqui. Tomando como lupa, para enxergar melhor
essa complexidade, a teoria psicanalitica. Todavia, ndo temos a pretenséo de evidenciar fatos
clinicos, nem também nomear vildes e mocinhos, elencando um rol de culpas em nossa escrita.

Tentaremos tdo somente, por meio do que foi obtido na pesquisa, considerando os
individuos entrevistados, como seres Unicos e singulares, abordar de maneira analitica, as tramas
e 0s nés que ligam as angustias, pulsdes e 0s desejos dos mesmos com o universo cultural e
social do que é ser policial militar, procurando entender como essas configuracdes se dao no
drama de sua existéncia humana, bem como os ganhos e as perdas.

Lembrando que, para esta discussdo, 0s nomes dos participantes sdo ficticios.

1. Riscos

Nesta categoria, observamos, a partir das falas dos participantes, como também o que se
verifica no exercicio da profissdo, as dificuldades relacionadas com o trabalho policial. Para
refletirmos a respeito e adentrarmos tais dificuldades, usaremos como ponto de partida uma
pergunta feita por Steven Pressfield, em seu livro O espirito do guerreiro: “sera que é saudavel
para a sociedade confiar sua defesa a 1% da populagéo, enquanto os outros 99% agradecem aos
céus por ndo terem de fazer o trabalho sujo?” (Pressfield, 2020, p. 99).

O outro questionamento surge como plano de fundo do anterior: é saudavel para esse 1%
que, de maneira abnegada, tenta defender o estado de direito dentro da sociedade? Freud
(1930/2010) ja suspeitava que as pessoas se valem de falsas medic¢des, em se tratando de um

aspecto mais cultural, como bem coloca, “¢é dificil escapar a impressdo de que em geral as
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pessoas usam medidas falsas, de que buscam poder, sucesso e riqueza para si mesmas e admiram
aqueles que os tém, subestimando os auténticos valores da vida” (p.14).

Para exemplificar o nivel de estresse que esses profissionais sofrem, trazemos trechos das
entrevistas com os participantes, quando perguntados sobre quais as dificuldades que enfrentam
ou enfrentaram na carreira:

E ocorréncias, assim que eu marco muito né, eu participei da, eu tava lotado no presidio

e eu participei da rebelido de 2000 em Brasilia, que foi a Unica né, a ultima rebelido,

grande rebelido. Foram dias tensos mesmo, trés dias de de de, sob estresse, e assim uma

tensdo muito grande, foi 0 momento mais dificil, na minha carreira policial foi & no
presidio (Adalberto)

N&o. N&o assim 0 que mais impactou assim na... foi no, também no periodo de... a gente

ainda estava em formacéao. A gente foi 14 para o chaparral, tem o chaparral ali em

Taguatinga e 14 € um dos locais € muito assim um dos locais para fazer perseguicao é

bem estreito, e.... a... situa¢do que fiquei mais assim, assustada e apreensiva, com

relacdo ao colega que foi fazer as manobras né ai a gente da assim aquele choque
aquele, ai fica assim apreensiva ai meu Deus vai dar merda, mas sé situacao assim
mesmo, mas no mais, tranquilo. Questdo de rua bem (Gina)

Como evidenciado nas falas, esses policiais estdo sempre correndo riscos e sob forte
tensdo, seja no espectro fisico ou psicoldgico, os quais podem deixar marcas importantes,
dependendo de como a situacéo € administrada, tanto pela corporacéo, como também pelo
proprio individuo que sofre, como fica claro nesses trechos da entrevista, quando perguntados se

o trabalho na policia poderia desencadear algum dano fisico ou psicologico:
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H& muitos, muitos. Fisicos é muito normal né, porque a atividade fisica, faz parte do
cotidiano do militar e do policial. Agora psiquico € muito grande né, a pressao diaria,
principalmente quem trabalha na rua né, no envolvimento direto com ocorréncia, com
homicidio, suicidio, né com varias mazelas da sociedade, isso uma hora pesa, para
qualquer pessoa, ndo existe ninguém forte para isso ndo, talvez alguns tenham a reacgéo
imediata e outros vao ter a reacdo desencadeada com o passar do tempo, mas tem, muito
(Adalberto).

Sim, com certeza... né. E fisicos no sentido de do do do equipamento que a gente né tem
que tem que ta de pronto, o colete é um pouco pesado a... 0 cinto que guarni¢ao o
proprio cuturno as vezes é um pouco desconfortavel, mas isso ai € tudo adaptavel né, vai
muito do também do que o policial pode ta comprando para poder se ajustar e ficar mais
confortavel. E... a tltima pergunta? (Gina)

Psicoldgico, psicoldgico total afeta porque: vocé tem que ter um controle emocional
muito grande ao se deparar com algumas situagdes que, quando o ser humano por si que
atuar quer agir quer fazer acontecer e na hora a gente si vé e tem que da aquela
desacelerada, uma situacao que a gente vé e e e ja presenciou as vezes, um pai batendo
em uma criancga, a gente que € mae, a gente leva muito pelo pessoal né, entao é aquela
hora que a gente tem que da uma segurada, o psicoldgico na hora né, tudo afeta, na hora
gue a gente tem que fazer os treina colocar em pratica os treinamentos que a gente teve
no curso que ¢ de respirar fundo e agir na legalidade, porque se a gente for agir como
um ser humano mesmo de querer tomar as dores por aquilo a gente faz merda e acaba

respondendo (Gina).
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Nessas condicGes que o terreno nos apresenta, podemos apontar um caminho de
compreensdo para o sofrer desses individuos. N&o resta, se ndo, uma escuta clinica para
direcionar o julgo do peso carregado, impulsionado pelo mal-estar experienciado pelo sujeito.
Uma possibilidade de escuta seria como apontada por Samico e Jorge (2018):

A dire¢do da clinica com os policiais passa pelo acolhimento do indizivel e, em

consequéncia, em um tratamento de responsabilizacdo por seu préprio saber fazer com o

trauma, em movimento oposto a alienacdo a corporacdo, na qual o policial se coloca

como vitimizado e segregado, impedindo qualquer apropriacao subjetiva de seus
sintomas. No lugar do ato falho, o ato da fala, da producdo fantasistica de narrativas

possiveis sobre a trama da fantasia (p. 582).

Outra fala expressa pelo participante Adalberto, pode exemplificar também a importancia
de um modelo de clinica e escuta direcionado aos agentes de seguranca publica:

Totais, totais, tem que ser sempre acompanhado. O ideal era gque tivesse um

acompanhamento, psiquico fora, uma terapia ndo sei como é que poderia casar né

relacionar mais, teria que ter. E visivel em qualquer policial, com o passar do tempo
vocé vai notando (Adalberto).

O entrevistado fala de uma autonomia do militar e do reconhecimento de ser sujeito
diante da propria experiéncia vivida, bem como do que dali venha a emergir para o consciente,
como também da possibilidade de simbolizagdo. “Nao ha sofrimento que justifique que uma
pessoa abra méo de ser Unica. Fora do sofrimento prét-a-porter, cada um inventa a sua
singularidade” (Forbes, 2014, p.16).

No entanto, torna-se complexa uma autonomia do sujeito frente a instituicao e suas

normas, como também na vida, se ndo hd um empenho por parte daqueles que sdo os tomadores
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das decisbes importantes, como, por exemplo, a possibilidade da implementacdo de escutas
qualificadas, de acordo com o interesse, seguindo por sua vez o caminho do desejo daqueles
acometidos pela angustia da surpresa e do novo. Forbes (2014) destaca algo importante sobre o
tema:

Estar preparado para as circunstancias ndo é ser erudito, nem ter um saber universal, a

ponto de ndo ser surpreendido por mais nada. Ao contrario, é poder surpreender-se por

tudo e ndo ficar paralisado diante da angustia da surpresa. Em andlise, trata-se, entdo, de
mudar o referencial da pessoa. Com ela, a pessoa abre mao de carregar uma identidade
sabida, e explicar a prépria vida a partir de uma determinada cena, para estar

independente de todas as identidades possiveis (p.147).

Como bem apontado por Forbes (2014), o sujeito ndo pode recuar frente aos dilemas do
viver. Porém, exige-se coragem para olhar de frente o que nao se pode explicar, é preciso, acima
de tudo, que entre em evidéncia a singularidade de cada pessoa, e, tal como um artista que abstrai
suas angustias, transformando-as em obras de si mesmo, o policial deve, frente ao terror que
muitas vezes circunda a profissdo, buscar por saidas criativas no intento de fazer da sua
experiéncia uma obra de si mesmo. De acordo com Birman (2019):

Nesse contexto, ou se atravessa a fronteira turbulenta do imponderével, do imprevisivel e

do indecidivel, ou se recua diante disso por um paliativo tranquilizante qualquer. Os

dados estdo jogados na roleta do destino. Por isso mesmo, é preciso que facamos as
nossas apostas em pleno maremoto, no vacuo de certezas provocado pela tempestade em

pleno alto-mar (p.38).

2. Vida profissional
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No que se refere a vida profissional, lembremos que estes profissionais estdo em um
regime de trabalho distinto ao ingressarem na policia militar, pois estdo submetidos aos ditames
da caserna, com seus simbolismos, significados, fardamento e insignias, como bem colocado por
Samico e Jorge (2018), a respeito da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro:

A PMERJ se caracteriza por ser uma institui¢cdo hierarquicamente organizada e

disciplinada. Possui uma vida institucional rica em simbolos, mitos, insignias e outras

construgdes simbdlico-imaginarias que ddo consisténcia a visdo corporativa de seus

membros. Em sua organizacgdo, essas construcées funcionam como marcadores do que é a

estrutura militar, quem pode comanda-la e a quem se deve obedecer. A construcédo de

uma espécie de ethos policial militar transmite potentes referéncias simbolicas, que sdo
visiveis a qualquer pessoa que se depare com um policial. O esprit de corps encontra-se

tdo bem introjetado, que seu efeito comparece no gestual dos policiais, no vocabulario e

na maneira como ingressam socialmente nos lugares, expressam-se e interagem com as

pessoas. Pudemos observar, em nossa pesquisa, 0 exercicio incessante de uma
uniformizacéo de agdes, de usos do corpo e dos discursos. As diferencas individuais
devem ser minimizadas e o policial deve ser um veiculo de emissdo tdo somente de
respostas, seja na interagcdo com 0s superiores ou até mesmo no contato com os cidaddos

(p.570).

Como bem colocam esses autores, existe no meio militar o chamado esprit de corps ou
espirito de corpo, que da forma e uniformidade a tropa, no sentido de que todos os integrantes se
sintam parte de um todo ou de algo maior, formando por sua vez um grupo coeso e unido para o
enfrentamento das tarefas diarias, tanto dentro da corporacéo, como no servico de rua para a

sociedade.
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Sobre a formac&o de grupos e os destinos dados as libidos dos seus participantes, no texto
Mal-estar na civilizagdo, Freud (1930/2010) conclui:

A realidade mostra que a civilizacdo ndo se contenta com as unides que até 0 momento

Ihes foram permitidas, que quer unir também libidinalmente os membros da comunidade,

que se vale de todos os meios, favorece qualquer caminho para estabelecer fortes

identificacOes entre eles, e mobiliza em grau maximo de libido inibida na meta, para

fortalecer os vinculos comunitarios através de relagbes de amizade (p.72).

Tal como explicado pelo criador da psicandlise, os grupos tém papel fundamental na
cultura, pelo fato de existir um esfor¢o no sentido de dar direcdo a forca da libido, como também
de manté-la sob algum tipo de limite possivel para o0 bom funcionamento do contrato social.
Como explica Freud (1930/2010), “para realizar esses propositos, € inevitavel a limitacdo da vida
sexual” (p.73).

Todavia, dar sentido ou direcionar tais expressdes do inconsciente ndo significa que néo
existira algum nivel de sofrimento no individuo, principalmente no que se refere a hierarquia e a
disciplina, pilares do militarismo. Acerca do tipo de sofrimento, relacionados a esses aspectos, 0s
participantes expressaram:

A... assim... a disciplina né, lidar com a hierarquia e a disciplina era dificil, lidar com

questBes né da, da intra muros de quartel era muito dificil, muito dificil, vocé aprender

né. Que as vezes a disciplina que eu ndo tinha na em casa, aqui eu era obrigado a ter né.

Ent&o isso foi muito dificil. Vocé se adaptar a hierarquia e a disciplina, a vida militar,

cotidiano militar era muito dificil. Hoje é muito tranquilo, muuuito tranquilo, mas antes

ndo, antes era... (Adalberto)
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Como eu tenho um... relativamente acho que é pouco 7 anos ainda nao € muita coisa
para poder ta, né. A maior dificuldade pra mim foi mais a questao deeee... lidar com 0s...
ndo assim, a questao de subordinado e tal, eu sei, e desde de casa a gente sempre soube
respeitar essa questao de hierarquia e tal, mas assim as, pode ser que as vezes a gente se

sente assim um pouco né, constrangido com algumas situagdes na policia com relacéo a

autoridade. Mas nunca tive problema, assim de grande relevancia ndo, nunca me senti

perseguida, entdo para mim foi, tem sido bem tranquilo, questéo de, eu acredito que vocé
€ uma pessoa que procura td num padrao ta né tudo certinho, ndo tem porque vocé se
opor ou ter alguma situacao que venha a prejudicar e, ficar... mal (Gina)

Pelas respostas fornecidas pelos participantes, € visivel que a mistica militar proporciona
mal-estar em seus integrantes. Ao que parece, apesar de as normas serem de orientacOes claras e
precisas, ao nivel inconsciente algo escapa e se faz presente na economia psiquica dessas
pessoas, trazendo consigo uma impossibilidade de simbolizacdo desses contetdos vindos do
exterior, deixando um rastro desse encontro com o Real. Como escreveu Forbes (2014)

Mas o que sera esse “Real”? Ele aparece quando a pessoa ¢é retirada de sua referéncia

habitual, de um saber estabelecido, simbdlico e imaginario. Aparece quando uma pessoa

tem suas bases de vida balancadas, e sente-se tocada. Nesse ponto, por ja encontrar uma
maneira de navegar sem seus antigos mapas, ela pode se perceber pronta a todas as

circunstancias (p.154)

Como bem descrito por esse autor, o Real é aquilo que ndo tem nome e nem nunca tera.
O que fica bem exemplificado nas falas anteriores dos participantes, pois na atividade militar o
sujeito lida a todo momento com o “inesperado por-vir”, nunca sabendo o que encontrara na

proxima patrulha, pelo simples fato da existéncia do dinamismo do trabalho, podendo se deparar
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com uma senhora tentando atravessar a rua, ou com uma quadrilha muito bem articulada e
equipada do novo cangaco, dominio de cidades ou mesmo com casos de violéncia doméstica,
dentre outros. O Real da profissdo, ou que se faz presente no exercicio, fica bem evidente na fala
de Adalberto que se segue:

A gente ndo é preparado para ver essas coisas? (Entrevistador)

Ninguém é ninguém é. E igual eu falei, algumas pessoas, tem o dano na hora, sofrimento

imediato e tem outras que consegue segurar e vai suportando, mas uma hora também

explode (Adalberto).

Deixa marcas? (Entrevistador)

Deixa com certeza (Adalberto).

Podemos perceber o esfor¢o do psiquismo para simbolizar as situacdes traumaticas
ocorridas no dia-a-dia da profissdo. No tocante a essas ocorréncias, e no intuito de compreender
esse encontro traumatico, como na situagdo mencionada, é importante também compreender o
conceito de angustia, conforme o descrevem Samico e Jorge (2018):

Remetendo aos avancos tedricos trazidos pela no¢éo de pulsao de morte, Freud péde

entdo postular que a angustia é, em Gltima andlise, angustia de aniquilacdo e de morte. A

manifestacdo da angustia é uma espécie de reacdo a ameaca de desaparecimento do

sujeito, causada por alguma situacao percebida como traumatica e que remete ao
desamparo. Tal desamparo pode se estabelecer em qualquer momento da vida, como uma
condicéo de revivéncia da situacao primeira de desamparo do bebé. Os sentimentos
angustiantes ligados a castracdo sao apenas uma modalidade da angustia, que se da diante
da perda do amor do objeto ou, em um segundo momento, daquela proveniente do

supereu, instancia da consciéncia moral (p.578).
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Ainda em relacdo ao conceito de angustia, os autores retomam Freud, porém sob um
novo prisma, pautado em uma perspectiva Lacaniana. Assim, acrescenta:

Ele (Lacan) retoma a definicdo de Freud de que a angustia € um afeto cuja posicao

minima é a de sinal, mas a subverte ao postular que a angustia nao é a manifestacao de

um excesso perigoso de afluxos de excitagdes internas ou externas, mas sim o afeto que,
numa vacilagdo, captura o sujeito confrontado com o desejo do Outro. Lacan aposta na
presenca ameacadora do desejo do Outro como causa da angustia e afirma que a angustia
esta relacionada ao temor do sujeito de ser tomado por inteiro pelo desejo do Outro

(p.579).

Nesse sentido, Samico e Jorge (2018) continuam tracando sua escrita, apontando as
subversdes ja implementadas no conceito Lacaniano de angustia, frente ao outro que captura o
individuo como objeto, e concluem que: “Para Lacan, a angustia indica para o sujeito a
probabilidade de ser reduzido a posicéo de objeto do desejo do Outro e apontou a existéncia de
uma estrutura prépria” (p.579).

Desde as situacfes traumaticas vividas pelos participantes deste estudo, tanto no contexto
institucional, como também na atividade que exercem, fatores estes ja bem tratados em
paragrafos anteriores, é salutar que também imaginemos saidas frente a angustia do Real que se
apresenta a cada dia. Nao €é algo simples pensar saidas criativas para situagdes dificeis de
ressignificacdo. Porém, Birman (2019) aponta um horizonte possivel:

Nesse contexto, 0 sujeito se encontra na posi¢do inevitavel da angustia do Real, que pode

ser um efeito traumatico caso ele ndo possa transforma-la em angustia do desejo, ja que o

efeito do impacto pulsional é sempre a angustia. A constituicdo de circuitos pulsionais

ligados a um campo de objetos de satisfacdo, possibilitando a simbolizagéo das forgas
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pulsionais em representantes-representacdo, constitui a condigéo sine qua non para a
transformac&o da angustia do real em angustia do desejo, impossibilitando, pois, a

instalacdo, no sujeito, do horror do trauma (p.47).

3. Reconhecimento e valorizacéo

Um aspecto importante, evidenciado nas entrevistas, foi a importancia que os militares
deram para o fator social de serem reconhecidos e, principalmente, valorizados pelo seu trabalho
como sendo importante no cenario social/institucional, e que a sua atuagao, enquanto atores de
seguranga publica, é de fato relevante e significativa. Percebemos o quanto tal aspecto veio
impregnado de uma visdo bem contemporanea de instituicdo em rede que, apesar de exercer um
trabalho Unico, depende de outros fatores e instituicGes para um bom funcionamento global.
Vejamos as palavras de Adalberto:

E o trabalho policial hoje ele depende de outros fatores sociais né, no tem como

separar a gente num vai corrigir tudo né. 1sso depende no investimento na educacao isso

depende do investimento na saude, principalmente na educacao né, porque € um
conjunto, a gente é s6 uma base ai do tripe, mas... é... num tem como uma sair fora da
outra né, destoar, entdo tem que ter essa interacéo ela é conjunta, nunca vai existir uma
policia ideal se vocé ndo tiver uma sociedade educada, nunca vai existir um policia ideal
se vocé ndo tiver uma sociedade tratada, do ponto de vista de saude, entdo € muito dificil

(Adalberto).

Vocé ndo tira o policial do nada de outro planeta (Entrevistador)
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N&o e acaba que vocé absorve né, absorve a falta de educagéo, falta de salde, desespero

(Adalberto).

A participante Gina traz algo ainda mais novo para a discussao que € o advento de
tecnologias para o trabalho policial, com vistas a sua importancia no teatro de operacoes
exercidas pelo militar no atributo de suas fun¢des diérias, em ocorréncias no contato com a
sociedade:

Bom, hoje em dia a gente t& bem encaminhando com a tecnologia né, a tecnologia ja tem

ajudado bastante. E... ja temos muitas, aqui mesmo no Paranod, eu n&o sei se uma das

ultimas cidades a colocar, la no plano j& é praxe isso dai ter, cAmeras né digital fazendo
monitoramento dentro da sala, e ai a viatura de repente, eu acredito que um ambiente
uma situacdo muito favoravel é de a prevencdo. Embora o nosso trabalho da PMDF seja
de prevenir o crime, muitas vezes a gente j& chega e a situacao ja ta acontecendo ou ja

aconteceu, enfim. Mas o cenério é perfeito que eu diria ta utilizando de melhor forma o

que a gente tem de tecnologia, puderem podendo implementar e dando esse suporte para

todos os policiais né, porque as vezes fica centralizado s6 com alguns oficiais ou alguém
que eles designam. Mas eu acredito que, vai caminhar para uma uma uma linha que isso
dai, eu acredito muito tenho muito pensamentos positivos com relagéo a isso (Gina).

E fé, exatamente eu credito que isso ai vai caminhar pra coisas boas né, eu nao penso

assim que: ha vai ficar centralizado e o praca que se vira e o oficial que que sabe e num

vai passar pra frente néo, isso ai eu acho que a corporacao ela tem caminhado para um,
tem aberto os olhos tem caminhado para que isso venha dar certo faca acontecer eu acho
que esse é um cenario bom (Gina).

Vocé acha que policia esta mudando, entdo? (Entrevistador).
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Isso mudando pra melhor, eu tenho essa viséao (Gina).

Neste ponto, podemos remeter ao principio do prazer, em que os individuos direcionam
em certa medida sua vida para tal finalidade, buscando colocar em pauta seus desejos, no
convivio em comunidade. Essa procura relaciona-se também com tentativa de retirada da dor e
do desprazer. Como bem descrito por Freud (1930/2010):

O que revela a prépria conduta dos homens acerca da finalidade e intencdo de sua vida, 0
que pedem eles da vida e desejam nela alcancar? E dificil ndo acertar a resposta: eles
buscam a felicidade, querem se tornar e permanecer felizes. Essa busca tem dois lados,
uma meta positiva e uma negativa; quer a auséncia de dor e desprazer e, por outro lado, a
vivéncia de fortes prazeres. No sentido mais estrito da palavra, “felicidade” se refere
apenas a segunda. Correspondendo a essa divisdo das metas, a atividade dos homens se
desdobra em direc¢des, segundo procure realizar uma ou outra dessas metas —
predominantemente ou mesmo exclusivamente (p.30).

E evidente que queremos e almejamos situa¢des mais prazerosas e confortaveis em
nossas vidas. Nos dialogos anteriores, constata-se essa vontade de que os ambientes institucional
e social tenham condicdes melhores e mais propicias de acordo com o desejo de cada sujeito. No
entanto é complexo alinhar desejos, institui¢fes e culturas. Pois existe um desacordo entre o
externo e o interno, como afirma Freud (1930/2010) na passagem que segue:

Como se V&, é simplesmente o programa do principio do prazer que estabelece a

finalidade da vida. Este principio domina o desempenho do aparelho psiquico desde o

comeco; ndo ha davidas quanto a sua adequacao, mas seu programa esta em desacordo

com o mundo inteiro, tanto macrocosmo como o microcosmo. E absolutamente

inexequivel, todo o arranjo do universo o contraria; podemos dizer que a intencéo de que
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0 homem seja “feliz” ndo se acha no plano da “Criagao”. Aquilo que chamamos
“felicidade”, no sentido mais estrito, vem da satisfagdo repentina de necessidades
altamente represadas, por sua natureza € possivel apenas como fenémeno episodico
(p-30-31).

Vejamos no dialogo a seguir, entre Adalberto e o entrevistador, sobre o desejo de ser
policial, as expectativas e a realidade do trabalho; e como se mostra contraditdrio, e de complexa
manutencdo, o principio do prazer:

O que significa ser policial para vocé? (entrevistador)

Na... hoje é... motivo de orgulho né, carreira profissional, to encerrando né, ja to no

terco final. E a carreira para mim hoje é agradecimento e orgulho (Adalberto).

Falou que hoje é motivo de orgulho (Entrevistador)

E... (Adalberto)

E antes? (Entrevistador)

N&o, quando entrou ndo. Quando entrei, entrei muito novo né, entrei com 18 anos e...,

vida civil o tempo todo n&o tinha militar nenhum né, nenhum policial na familia. E ai a

gente, teve o primeiro embate, a primeira pressao de, da disciplina, da regularidade, era

uma PM mais injusta né (Adalberto).

Naquela época... (Entrevistador).

25 anos atras. E ai até vocé firmar, igual a gente fala aqui né, até sentar, demora um

pouco essa adaptacdo. Confesso que no inicio, eu achava que ndo era para mim, durante

um bom tempo... 5 a 10 anos ai para me adaptar mesmo (Adalberto).

Era outra PM? (Entrevistador)
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Era, outra... assim a ideia era sair, ir embora, num era pra mim mas, ai isso depois a
gente foi construindo né, a carreira, foi entendo, foi amadurecendo. Hoje eu tenho muito
orgulho mesmo (Adalberto).

Como bem podemos notar, e para isso nao se necessita muito esforgo, viver é em grande
medida desafiador, por inimeras razdes, como bem colocado por Freud (1930/2010), e j& citado
aqui que a felicidade plena ndo faz parte dos planos da Cria¢éo. E que é mais comum
experimentarmos situacdes de infelicidade no cotidiano. Fato é que, no trabalho policial, este
fator aumenta exponencialmente devido aos meandros da carreira. Neste sentido, podemos
analisar a fala de Adalberto, citando novamente Freud (1930/2010):

Quando uma situacdo desejada pelo principio do prazer tem prosseguimento, isto resulta

apenas em um morno bem-estar; somos feitos de modo a poder fluir intensamente sé o

contraste, muito pouco o estado. Logo, nossas possibilidades de felicidade s&o

restringidas por nossa constituicdo. E bem menos dificil experimentar a infelicidade. O

sofrer nos ameaca a partir de trés lados: do préprio corpo, que, fadado ao declinio e a

dissolucdo, ndo pode sequer dispensar a dor e 0 medo, como sinais de adverténcia; do

mundo externo, que pode se abater sobre nds com for¢as poderosissimas, inexoraveis,

destruidoras; e, por fim, das relagdes com outros seres humanos (p.31).

Podemos concluir dizendo que existir € um ato de superacdo constante e exige certo grau
de maturidade, pois 0s que ndo se desenvolvem costumam sentir muitas dificuldades nessa
empreitada do viver, ou pelo menos ficam com algumas cicatrizes. Como bem expressa Forbes
(2016) em seu livro, vocé quer o que vocé deseja? “viver da trabalho, uma vez que a cada minuto

surge um fato novo, uma surpresa, um inesperado que exige corregao da rota da vida” (p.18).
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4. Falta de Reconhecimento e desvalorizacao.

Para darmos inicio a esta categoria, gostariamos de destacar a percepcao de
comprometimento dos participantes, no que se refere ao ser policial e quanto a como se veem em
sua atividade, nos chamando a aten¢do para uma espécie de metamorfose de sentido, mudanca
significativa de si e de como veem a si mesmos, e, por fim, uma viséo para os problemas sociais
e para a falta de reconhecimento profissional, no sentido de uma alteridade distorcida por parte
de parcelas da sociedade. No trecho a seguir tais aspectos podem ser melhor observados:

Se sente valorizado na instituicdo? (Entrevistador)

Cara, ndo pelo estado ndo. Nao ndo a gente ndo é. Ta evoluindo, estd, as pessoas tem

aprendido que a policia militar faz parte do cotidiano hoje né. E também é uma policia

mais cidada, antes era mais repressora, e hoje tem mudado, mas a valorizagéo de
carreira ainda ndo, ainda ndo. Ta em processo, eu acredito que ja exista um processo de
valorizacdo, mas nao é pleno ainda ndo (Adalberto).

Vocé acha que a policia esta evoluindo com o tempo? (Entrevistador)

Com certeza, muito evoluiu muito (Adalberto).

E a sociedade? (Entrevistador)

A sociedade tem aprendido, o valor né de ter a policia militar, a policia militar, ninguém

com todo respeito as outras policias, cada um tem sua importancia, mas ninguém faz

seguranca publica igual a PM, ninguém o policial militar estar em qualquer lugar, ta
dentro do mato dentro da agua do lago ta aqui ta na area rural ta ar ne, nossa BAVOP,
entdo nado existe, ndo existe, quem faca seguranca publica igual a PM (Adalberto).

E como se fosse o pilar da estrutura de segurancga? (Entrevistador)
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Toda, toda, toda é o que gira. Na verdade, a gente, a gente mantém a ordem publica, isso
nenhuma outra policia faz, nenhuma outra (Adalberto).

Isso é um peso? (Entrevistador)

E. Porque para né. Vocé travou a policia militar, vocé, a ordem publica acaba. E o caos
né, se torna o caos. Entdo... e as pessoas tem entendido, esse papel hoje a PM na
sociedade (Adalberto).

E como vocé se sente com isso? (Entrevistador)

Essa valorizacao e esse processo é que faz a gente, ter mais orgulho da profisséo, a
gente vai aprendendo, a gente vai vendo que a gente pode mudar o meio também. A gente
comeca daqui de dentro né, o nosso meio pequeno vai saindo para fora (Adalberto).
Como vocé enxerga o trabalho da policia militar na sociedade? (Entrevistador).

Hoje, € igual eu falei, é essencial. Com todo respeito as outras atividade de seguranca,
cada um tem o seu, mas 0 nosso é essencial, porque ninguém faz seguranca publica igual
a PM, ninguém faz, ndo faz (Adalberto).

Em outro momento, Gina também recorre a respostas semelhantes, acerca de sua posicao

perante a sociedade e de como percebe 0 ndo reconhecimento de si espelhado no semblante do

outro que a observa logo ali fora da viatura. “A autoexaltacdo desmensurada da individualidade

no mundo do espetacular fosforescente implica a crescente volatiliza¢do da solidariedade”

(Birman, 2019, p. 25).

A sim, ndo a gente a é, como pessoa a gente vé as coisa é militar, antes de militar a gente
tem uma visao de que por exemplo de que policia ela tem a obrigacéo de fazer as coisas
de fazer acontecer e de ta ali protegendo o tempo todo a sociedade, mas quando a gente

vem para o lado de ca a gente vé que as coisas ndo sao bem assim né, que tem todo
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um...uma situacéo, tem todo um... legalidade a ser cumprida e eu acredito que até isso
também pode ser que as vezes deixa a gente um pouco... como eu posso dizer, é... inerte
porque as vezes VOCé quer atuar né, e acaba que as portarias, as leis dentro da
instituicdo meio que freia porque se vocé fizer pode ser que vocé responda e acaba que
vocé tem ficar sempre um passo atras e a ndo atuando quanto e como vocé gostaria de t4
atuando, porque infelizmente hoje em dia a inda tem um ranco assim de que é, por
exemplo: vocé s6 tem que fazer aquilo que ta determinado se vocé fizer mais do que isso
vocé vai responder e as vezes pode ser até injusto né pode acontecer injusticas € 0
policial ta respondendo por algo que... no fundo de verdade ele gostaria de ta, t& fazendo
um plus pra sociedade, fazendo um melhor, mas as vezes ele tem que retrair deixar de
fazer porque ele vai pensar que aquilo ta afetando a carreira dele, entendeu? Entéo
acaba que essa é a visao. Antes eu tinha uma viséo e hoje a gente vé que ndo pode tipo
sangue no olho fazer, tem que ta mais retraido pra ndo ta caindo nessa nessas
armadilhas do sistema né (Gina).

Vocé acha que essa sua visdo de policia que vocé tinha antes, era meio que obrigada a
fazer as coisas, ela veio de onde, da midia, da sociedade, o que te fez pensar assim da
policia? (Entrevistador)

A midia na verdade a midia ela ela ela afeta muito o psicoldgico da sociedade querendo
ir contra o sistema, contra o estado contra as pessoas de bem, eu ndo acredito numa
midia que seja limpa que seja justa. Hoje em dia infelizmente a tem a midia manipula
muito né ela vem para manipular aquilo que ela que a que o estado intervenha bate ali
em cima para poder ou ter uma resposta entendeu? Ai a midia € meio que, como que eu

posso dizer € uma forma de manipular as pessoas para que o estado traga uma resposta
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imediata e as vezes ndo é assim tem todo um processo tem todo tem que ser no tempo

certo e quando a midia vem dessa forma batendo, as vezes o estado tem que da uma

resposta imediata e acaba fazendo algumas coisas que néo deveriam acontecer se fosse
num curso normal. N&o sei se eu fui muito... (Gina).

E importante ao nosso ver que nesta Gltima categoria tratemos sobre alteridade de um
ponto vista da psicanalise. Temos que reconhecer o particular de cada um. E bastante tentador
olhar de fora e tecer criticas, com ou sem fundamento, sobre o tema policial e seus agentes de
seguranga publica, mas é preciso que haja um grau significativo de solidariedade, como bem
descrito por Birman (2019), “a solidariedade seria, assim o correlato de relagdes inter-humanas
fundamentais na alteridade. Para isso, no entanto, seria necessario que o sujeito reconhecesse o
outro na diferenga e singularidade, atributos da alteridade” (p.25).

Falar sobre alteridade é fator primordial para podermos entender as falas transcorridas
nesta categoria, pois é na falta de reconhecimento do diferente, e na interdi¢&o do singular do
outro que floresce, que vamos caminhar para o ja conhecido caminho do nédo dialogo, seja num
aspecto institucional, social ou cultural. E emergente que discutamos tais temas presentes nas
falas, principalmente no que diz respeito ao desconhecimento da posicéo de sujeito do outro no
convivio em sociedade. Percebemos uma cultura autocentrada e ensimesmada e queixosa de si e
para si, muito semelhante ao posicionamento narcisico, como bem escreve Birman (2019):

O que justamente caracteriza a subjetividade na cultura do narcisismo é a impossibilidade

de poder admirar o outro em sua diferenca radical, ja que ndo consegue se descentrar de

si mesma. Referindo sempre a seu préprio umbigo e sem poder enxergar um palmo além

do nariz, o sujeito da cultura do espetaculo encara o outro apenas como um objeto para o

seu usufruto. Seria apenas no horizonte macabro de um corpo a ser infinitamente
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manipulado para 0 gozo que 0 outro se apresenta para o sujeito no horizonte da atualidade

(p. 25-26).
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Concluséao

Na introducéo deste trabalho tentamos, com empenho, transcrever o cendrio atual vivido
pelos policiais brasileiros, que sem sombra de ddvidas é um dos mais criticos do mundo. Este é
um dado assustador, porque € sinal de que estamos falhando em algum ou em variados pontos do
caminho, enquanto sociedade. E preocupante para nds constatarmos o adoecimento de individuos
que fazem parte de uma instituigéo estatal, ainda mais quando detém o uso diferencial da forca.

E importante que reflitamos sobre tal cenario. Esse por sua vez, foi um dos norteadores
para esta pesquisa. Muito nos mobilizou o modo pelo qual esses agentes de seguranca publica
lidam com o Real de sua profissdo, e como nds, enquanto profissionais da satde, podemos
auxiliar nessa jornada, e, também, como podemos, através de nossa posicao de “sujeito de
saber”, enfrentar e encontrar instrumentos criativos que os amparem e acolham.

Desde que criamos consciéncia e decidimos sair do paraiso uterino, nos deparamos com
0 Real do mundo e suas consequéncias em nosso corpo e psiquismos, como o sofrimento e a
angustia. Além disso, desde sempre e para sempre vamos tentar nomear, explicar e buscar
simbolizar o sofrer que acomete todos nos. Partindo da posi¢cdo comum a todos nos, temos, ao
longo da nossa existéncia, procurado por sentidos, como na criagdo dos Mitos na antiguidade,
para de algum modo explicar a complexidade do viver.

Com o passar dos anos 0s acontecimentos da vida tomam outros rumos e o outrora
conhecimento arcaico, aos poucos, vai sendo revisto e reescrito, conforme mandam os
preambulos de seu tempo. Porém, uma coisa ndo muda nem nunca mudara, 0 humano
demasiadamente humano e o Real da existéncia. Ambos estdo conectados desde os primordios,

como num enlace romantico de unido, surpreendente para seres humanos.



35

Aqui podemos entender a complexa tarefa de buscar compreender e quicé trazer alguma
contribuicdo para o tema do sofrimento humano. Em nosso caso especifico, de policiais militares
do Distrito Federal. Como fazer frente ao indizivel, inominavel, da existéncia, ainda mais em
uma carreira cheia de adversidades e surpresas constantes, a cada servigo realizado? Vou me ater
aqui a uma ponta de esperanca (por falta de um adjetivo melhor), a partir do que foi escrito por
Pressfield (2020), “A recompensa de uma vida de adversidade ¢ a liberdade” (p.76).

Mas como seria isso de liberdade na adversidade? E exatamente isso. Ao longo da
pesquisa, percebemos que as queixas, 0s sintomas ou mesmo as estruturas classicas em
psicandlise, sdo ganchos utilizados para manter um certo ponto de apoio fragil e quebradico.
Pois, no embate do existir, e no decorrer do caminhar, o individuo se depara com inimeras
situacdes adversas, e, enquanto o sujeito tentar usar as mesmas férmulas de colagem ja
conhecida, ndo vai experimentar a liberdade de ser singular e Unico. Vejamos o que Forbes
(2014) bem descreveu acerca desse tema:

Nenhuma identidade pré-fabricada é boa o suficiente para ser imutavel. Todas sdo postas

em questdo. Assim, escapamos de fazer da vida uma tragédia classica, que tem final

marcado. Livramo-nos de um futuro condicionado, uma experiéncia sem conhecimento
da morte. Assumimos que ela é sempre surpreendente, e que ndo adianta passar a vida em

uma trincheira (p.157).

E imperativo que a psicanalise entre nos muros do quartel, mas ndo como um saber que
tudo sabe, e sim com a humildade de um aprendiz e o conhecimento de um mestre que, acima de
tudo, esta ali, ndo para repintar os muros e moldar suas tradi¢Ges, pois seriamos expulsos. Temos

tdo somente que ajudar o individuo que ali habita, por detras da farda e das normas e tradigoes, a
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reconhecer sua singularidade diante da padronizac&o e sobretudo auxilia-lo na busca por saidas
criativas frente ao Real.

Mesmo que o sujeito assuma uma postura heroica frente as adversidades da sua vida
pessoal e profissional, tal postura ndo sera suficiente para por fim ao mal-estar, pois o sofrimento
ndo acaba, mas é possivel de ser sublimado. No decorrer dos dialogos com os participantes, foi
percebido que, no momento do choque com o cenério de uma ocorréncia, em pouco tempo
tinham que encontrar solucdes vidveis e com o minimo de efeito colateral.

Nem todo treinamento do mundo pode fazer uma pessoa adaptar-se ao aparecimento de
circunstancias criticas. Esse foi um dos dados obtidos neste estudo. E preciso criar outras formas
de abordagem para as configuracoes subjetivas do sofrimento psiquico policial. Como bem
mencionando pelos proprios participantes, que englobem outras areas da sociedade e ndo fiquem
somente no equivoco farmacolégico e de distribuigdo de rétulos com diagnosticos.

Podemos dizer, portanto, que o sujeito dessa nossa histéria é alguém que pode inscrever
um novo mito em nossa cultura elementar. Seria este 0 Mito ao heroico da singularidade, diante
da vasta e complexa rede de emaranhados do existir? Ou seja, alguém que deu sua vida, ou
melhor, viveu sua vida por algo maior que si mesmo e sobretudo para si mesmo, tendo no outro
um reflexo de seus feitos, mas ndo como aqueles pobres de espirito que, ao se depararem com
uma situagdo traumatica, sacam da sua cdmera e filmam a cena. Me refiro aqui a um heroi
diferente que, no reconhecimento de si, escolheu entrar em uma casa em chamas e salvar alguém
com sacrificio, em nome de algo que surgiu dentro de sua singularidade, decidiu por abrir méo
da ilusdo fraticida e fantasiosa tecida, de que a vida seja uma time-line de rede social. Mas com

coragem, decidiu jogar-se frente ao Real do projeétil que o atingiu e o fez morrer.
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Este € 0 “nome ao mito” do heroi, reescrito nas forjas ferventes dos rincones do
inconsciente e que, no limiar vulcanico das profundezas da subjetividade, deixou, com coragem
invejavel, os conteudos latentes, que como larva fervilhavam, virem a tona como uma erupgao.

Por fim, esperamos que os resultados obtidos neste trabalho possam de alguma maneira
lancar luz para as questdes aqui trabalhadas, no sentido de auxiliar tanto os policiais militares
que sofrem, como também as instituicdes de estado, e ainda os profissionais de salde, no intuido
de abrir uma janela para a reflexdo do tema do sofrimento psiquico dentro da caserna, como
também as teias culturais envolvidas, que configuram o viver em sociedade.

O “nome ao mito” ¢, por sua vez, uma sugestao criativa de saida frente ao Real no
trabalho policial. Seria também uma estratégia singular do sujeito frente a sua angustia. O
“nome” € tdo somente o individual presente no “mito”, que seria a historia particular de cada um.
Ou seja, a partir do momento que assumo, com certa dose de coragem, ética e responsabilidade,
os destinos do meu desejo, abro uma tela prépria, no programa da vida. Este posicionar-se difere
da posicdo de vitima das circunstancias.

Para concluir, é salutar deixar registrado que a psicanalise € um instrumento possivel e
acessivel de investigacdo de temas complexos, da ordem do impossivel, bem como de assuntos
atuais. A presente pesquisa € prova disso, pois o conhecimento ndo cessa, e as dificuldades sdo
um jogo escuro até a chegada da luz. Desse modo, o arcabouco da psicandlise nos orientou diante
de temas, a principio, sem solugdo, nos apontando um caminho seguro e firme teoricamente,
como tambem trouxe algo novo em folha, tal como ocorreu com “o nome ao mito”, para que este

nos sirva de rumo.
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ANEXO 1
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE
Tema: O sofrimento psiquico em policiais militares do DF sob o olhar psicanalitico
Centro Universitario de Brasilia— CEUB
Pesquisadora responsavel: Me. Aurea Chagas Cerqueira

Pesquisador assistente: Dalton Fortes Amurim

Vocé estd sendo convidado(a) a participar do projeto de pesquisa acima citado. O texto
abaixo apresenta todas as informacdes necessarias sobre o que estamos fazendo. Sua colaboracéao
neste estudo seré de muita importancia para nos, mas se desistir a qualquer momento, isso ndo Ihe
causara prejuizo.

O nome deste documento que vocé estd lendo € Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

Antes de decidir se deseja participar (de livre e espontanea vontade), vocé devera ler e
compreender todo o contetdo. Ao final, caso decida participar, vocé seré solicitado a assina-lo e
receberd uma copia do mesmo.

Antes de assinar, faca perguntas sobre tudo o que nao tiver entendido bem. A equipe
deste estudo respondera as suas perguntas a qualquer momento (antes, durante e ap6s o estudo).

Natureza e objetivos do estudo

e O objetivo especifico deste estudo é conhecer O SOFRIMENTO PSIQUICO DE

POLICIAIS MILITARES, no exercicio de suas funcdes.

e Vocé esta sendo convidado a participar exatamente por SER UM POLICIAL MILITAR,

na faixa etaria de 30 a 45 anos de idade, tendo entre 2 (dois) e 30 (anos) de servico, e
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ainda na ativa.

Procedimentos do estudo

Sua participacgéo consiste em RESPONDER ALGUMAS PERGUNTAS

O/os procedimento(s) é/sio UMA CONVERSA QUE SERA FEITA POR MEIO DE
PERGUNTAS E RESPOSTAS, SENDO QUE A ENTREVISTA SERA GRAVADA,
COM A UTILIZACAO DE UM GRAVADOR, para que os dados se mantenham
integros.

N&o havera nenhuma outra forma de envolvimento ou comprometimento seu neste estudo.
A pesquisa sera realizada NO 20° BATALHAO DE POLICIA MILITAR, regido
administrativa do Paranoa no Distrito Federal.

Riscos e beneficios

Este estudo apresenta riscos MINIMOS, para vocé.

Medidas preventivas serdo tomadas durante a coleta de dados. VOCE PODERA
DESISTIR DE PARTICIPAR A QUALQUER TEMPO. CASO NECESSITE DE
AUXILIO, PODEREMOS INDICAR UM APOIO, DENTRO OU FORA DA
INSTITUICAO para minimizar qualquer risco ou incémodo.

Caso esse procedimento possa gerar algum tipo de constrangimento, vocé nao precisa
realiza-lo.

Com sua participacdo nesta pesquisa, vocd@ PODERA AUXILIAR NA COLETA DE
INFORMACOES PARA contribuir para maior conhecimento sobre O TEMA.,
Participacgao, recusa e direito de se retirar do estudo

Sua participacdo € voluntaria. Vocé ndo tera nenhum prejuizo se ndo quiser participar.

Vocé poderé se retirar desta pesquisa a qualquer momento, bastando para isso entrar em
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contato com um dos pesquisadores responsaveis.

e Conforme previsto pelas normas brasileiras de pesquisa com a participacdo de seres
humanos, vocé ndo receberd nenhum tipo de compensacéo financeira pela sua participagdo
neste estudo.

Confidencialidade

e Seus dados serdo manuseados somente pelos pesquisadores e ndo sera permitido o acesso
a outras pessoas.

e Os dados COLETADOS NA FORMA DE GRAVACAO, ficardo guardados sob a
responsabilidade da Pesquisadora responsavel: Me. Aurea Chagas Cerqueira e do
pesquisador assistente: Dalton Fortes Amurim, com a garantia de manutengéo do sigilo
e confidencialidade, e arquivados por um periodo de 5 anos; apds esse tempo serdo
destruidos.

e Os resultados deste trabalho poderao ser apresentados em encontros ou revistas cientificas.
Entretanto, ele mostrara apenas os resultados obtidos como um todo, sem revelar seu nome,
instituicdo a qual pertence ou qualquer informacdo que esteja relacionada com sua
privacidade.

Se houver alguma consideracdo ou duvida referente aos aspectos éticos da pesquisa, entre
em contato com o Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario de Brasilia —
CEP/UniCEUB, que aprovou esta pesquisa, pelo telefone 3966-1511 ou pelo e-mail

cep.uniceub@uniceub.br. Também entre em contato para informar ocorréncias irregulares ou

danosas durante a sua participacdo no estudo.

Eu, RG



about:blank
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, apbs receber a explicacdo completa dos objetivos do estudo e dos

procedimentos envolvidos nesta pesquisa concordo, voluntariamente, em fazer parte deste estudo.

Este Termo de Consentimento encontra-se impresso em 02 (duas) vias, sendo que uma

copia seré arquivada pelo pesquisador responsavel, e a outra sera fornecida ao senhor(a).

Brasilia, de de

Nome completo Participante

Aurea Chagas Cerqueira — Telefone (61) 99986-2105 — aurea.cerqueira@ceub.edu.br

Dalton Fortes Amurim — Telefone (11) 95667-2555 — dalton.fortes@sempreceub.com
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ANEXO 2

Termo de aceite institucional

Ao/A
Nome do responsavel institucional

Cargo

Eu, Aurea Chagas Cerqueira responsavel pela pesquisa “O sofrimento psiquico em
policiais militares do DF sob o olhar psicanalitico”, junto com o aluno, Dalton Fortes
Amurim, solicitamos autorizacdo para desenvolvé-la nesta instituicdo, no periodo de agosto de
2021 a setembro de 2021. O estudo tem como objetivo compreender, a partir do enfoque
psicanalitico, como o trabalho em uma instituicao policial pode produzir sofrimento
psiquico em seus policiais; seré realizado por meio dos seguintes procedimentos aplicacédo de
entrevista semiestruturada e terd 02 (dois) participantes (um do sexo masculino e uma do
sexo feminino, na faixa etaria de 30 a 45 anos de idade, tendo entre dois e trinta anos de
Servicgo, e que estejam ainda na ativa).

Declaro que a pesquisa ocorrera em consonancia com a Resolucgdo n° 466/12 do Conselho
Nacional de Saude e suas complementares, que regulamentam as diretrizes éticas para as pesquisas
que envolvem a participacgdo de seres humanos, ressaltando que a coleta de dados e/ou informagdes
somente serd iniciada apds a aprovacdo da pesquisa por parte do Comité de Etica em Pesquisa do
UniCEUB (CEP-UniCEUB) e da Comissio Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), se também

houver necessidade.
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Aurea Chagas Cerqueira / aurea.cerqueira@ceub.edu.br

Dalton Fortes Amurim / dalton.fortes@sempreceub.com

O/A (chefe, coordenador/a, diretor/a) do/a (escola, academia,

servico, clinica, centro de saude, hospital), (Dr/2. Prof/2. Diretor/a Nome do responsavel) vem por
meio desta informar que esta ciente e de acordo com a realizacao da pesquisa nesta instituicdo, em
conformidade com o exposto pelos pesquisadores.

Brasilia-DF, de de

Nome e carimbo com o cargo do representante da instituicdo onde seré realizado o

projeto


mailto:aurea.cerqueira@ceub.edu.br
mailto:dalton.fortes@sempreceub.com

ANEXO 3

ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

APLICACAO INDIVIDUAL

DADOS GERAIS

IDENTIFICACAO:

47

IDADE:

SEXO:

POSICAO NA FAMILIA:

COMPOSICAO FAMILIAR:

TEMPO NA INSTITUICAO POLICIAL:

CARGO/FUNCAO:

ENTREVISTA

1. O que significa ser policial militar para vocé?

2. Que motivo levou vocé a escolher esta profisséo?

3. Qual a maior dificuldade que vocé ja teve que enfrentar na instituicdo?

4. Voce se sente valorizado(a) pela instituigdo?

5. Como vocé enxerga o trabalho da policia militar na sociedade?

6. Vocé acha que a sociedade valoriza e reconhece o trabalho da policia? Por que?
7. Qual a situacdo mais dificil que vocé ja enfrentou no trabalho policial?

8. Em sua opinido, o trabalho policial pode desencadear problemas fisicos ou

psicolégicos? Por que?



9. Como seria, em sua opinido, um cenario ideal para o trabalho policial?
10. Vocé poderia descrever o que mudou em sua vida antes de se tornar militar e agora

que esté exercendo a funcéo?

48



ANEXO 4

Parecer consubstanciado do CEP

49



CENTRO I.:JNIVERSIT,&RID DE
BRASILIA - UNICEUB
PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADODS DA EMENDA

Titulo da Pesquisa: O sofrimento psiquico em policiais militares do DF sob o olhar psicanalitico.
Pesquisador: AUREA CHAGAS CERCQUEIRA

Area Tematica:

Versdo: 2

CAAE: 47833821.7.0000.0023

Instituigio Proponente: UNICELUE

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio
DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 5.020.552

Apresentagio do Projeto:

Trata-se de projeto de pesquisa infitulado *O sofrimento psiguice em peliciais militares do DF sob o olhar
psicanalitico”, sob relatoria principal da Professora do Centro Universitario de Srasilia Aurea Chagas
Cergqueira {(Mestra em Psicologia Clinica & Cultura pela Universidade de Brasilia -
http:filattes.cnpq.bri3126380808777311).

O projeto de pesquisa foi submetido ac Comité de Etica em Pesguisa do Centro Universitario de Brasilia e
as informapdes que seguem sbaixo descritas constam nas Informagdes Basicas do Projeto & no Projeto de

Pesquisa detalhado, ambes cadastrados na Plataforma Brasil.

- TIPD DO ESTUDD: Propde-z2 2 realizacdo de pesquisa qualitativa, realizada com emprego de entrevista
samiestruturada para fins de compresnder as dificuldades de policiais militares no Distrito Federal, com suas

nuances e caracter/siicas e como estas produzem soffimento psigquico em seus agentes.

- DEECF{I{;&D DOS PARTICIPANTES: Os participantes da pesquisa serdo dois policiais militzres do Distrito
Federal atuanies na regifo administrativa do Paranos, dos sexos masculing & femining, na faixa eiaria de 30
a 45 anos de idade, tendo enire dois e trinfa anos de servigo.

Enderago: SEPH TO7/S0T - Bloco 8, sala 6.205, 2 andar

Balrma: Setor Universitario CEP. 70.780-075
UF: OF Munlciplo: BRAZILIA
Taelafane: (&1j1956-1511 E-mall: cepuniceubTuniceuh. b
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CENTRO I.:JNIVERSIT,&RID DE
BRASILIA - UNICEUB

- NUMERD DE PARTICIPANTES DA FESQUISA: De acordo com o projeto de pesquisa, prospecta-se a

Continuac o do Famnecer. 5020 E52

participacdo de dois participantes que estejam na ative dos servicos militares prestados na regido
administrativa do Paranoa, no Distrito Federal.

- FORMA DE RECRUTAMENTO DOS PARTICIPANTES: A forma de recrutamento ao pldblico sera aleatdria
em relag3o 30s dois participantes, prevendo-se o encaminhamento de Termo de Aceite Institucional &

Palicia Militar atuante no Paranod/DF, que indicara agueles.

- CRITERIOS DE INCLUSAD: Adotam-se os seguintes critérios de inclusdo dos participantes: que um
participante seja do sexo masculino, na faixa etaria entre 30 e 45 anos de idade, militar na ativa e atuanie de
dois 3 frinta anos de servigo; que uma participante seja do sexo femining, na fains stans de 30 = 45 anos de

idade, militar na ativa e atuante de dois a trinta anos de servigo.
- CRITERIOS DE EXCLUSAO: Nio ha indicagdo de critérios de exclusdo.

- TIPO DE INSTITUI@.&D ONDE SERA REALIZADD O ESTUDO: Informa-se que 35 enirevistas serdo

realizadas no 20° Batalhdo de Policia Militar, regifo administrativa do Paranod no Distrito Federal.

- PROCEDIMENTOS QUE SERAD REALIZADOS COM OS FARTICIFANTES: Para o desenvolvimenta da
pesquisa, a pesguizadora informa gue realizara entrevisia semiestruturada, gravada para posterior
decodificacdo.

- METODO DE COLETA DE DADOS-'INFDHL1M;5ES: Adota-se a metodologia qualitativa por meio da
reslizacdo de entrevista semiestruturada, com referencial tedrico da psicanilise. Em emenda, foi
acrescentado pelo pesquisador, também, o meétodo baseado na teoria de andlise de conteddo de Bardin
(1877). Serdo escolhidos, de modo aleatdrio, dois policiais na ativa, de ambos os sexos, com dois a trinta
anos de servicos prastados, com 30 2 45 anos de idade & gue estejam atuando na regido administrativa do
Paranoa. Serdo apresentados o Termo de Consantimento Livre & Esclarecido - TCLE, bem como os
objetivos da pesquiza, seus deveres e direitos e dados relativos 3 pesquisadora responsavel. O TCLE serd
lido pelo pesquisador assistente (Dalton Fortes Amurim - http:/flattes. cnpg.bri7221002711333584) e
assinado em duas vias por cada participante antes do inicio das entrevisias. Os participantes serdo, entio,
convidados a responder a uma entrevista clinica, cujo objetivo & o de colher informagdes a respeito de

aspecios pessozis e relacionzis. 230

Enderego: SEPH 7O7/0T - Bloco 6, sala 6.205, 2° andar

Balrma: Setor Universitario CEP. 70.700-075
UF: OF Munlciplo: SRASILIA
Telgfane: (G&1)73966-1511 E-mall: cepuniceubiuniceuh b
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pergunias a serem feitas aos participantes: 1) O gue significa ser policial militar para vocé? 2) Que motivo

Continuac o do Famnecer. 5020 E52

levou vocé a escolher esta profissde? 3) Qual 3 maior dificuldade gque vocé j3 teve que enfrentar na
instituicSo? 4) Wocé se sente valorizado(a) pela instituico? 5) Como vocé enxerga o trabalho da policia
militar na sociedade? &) Vocd acha que a sociedade valoriza e reconhece o trabalho da policia? Por qué? 7)
CQwal a situagdo mais dificil gue vocé (& enfrentou no trabalho policial? 8) Em sua opinido, o frabalho policial
pode desencadear problemas fisicos ou psicologicos? Por qué? 9) Como seria, em sua opinido, um cenario
ideal para o trabalho policial? 10) Voo poderia dascrever o que mudow em sua vida antes de sa tornar

rrilitar & 2gora que =st3 ewercendo a funcdo?

- INSTRUMENTD DE COLETA DE DADOS: Prospecta-se a utilizagdo de gravador para 3 gravapdo das

entrevistas, com o objetivo de manter a integridade da fala para posterior degravagdo.

Objetive da Pesquisa:
De acordo com o projeto de pesquisa, o objetivo & o de conhecer o sofrimento psiguico de policiais militares,

no exercicio de suas funcdes.

Avaliagio dos Riscos e Beneficios:
Segundo o item W (Dos Riscos e Beneficios), da Resolugdo n® 488, de 2012, todas a= pesquisas t8m, em
graus diferentes, riscos e beneficios em sus realizagdo, que s3o indicados pelo relator principal nas

Informagdes Basicas do Frojeto, como segue:

- RISCOS: De acordo com o projeto, o estudo possui riscos minimos, pois serdo adotadas medidas
preventivas durante a coleta dos dados, garantindo-se ao parficipante a possibilidade de desistir a qualguer

tempo.

- BENEFICIOS: Consideram-se como beneficios da pesquisa contribuipdes para o desenvolvimento dos
estudos cieniificos sobre o abalo psiguico eveniualmente suportados pelos policiais militares.
Comentarios e Consideragbes sobre a Pesquisa:

A pesquisa e relevante para o conhecimentio acerca do nivel de sofrimento psiquico suportado por policiais
militares gue se encontram na ativa dos servigos prestados. Contudo, a5 perguntas sugendas nio parecem
ser suficientes para 3 descripdo do sofimento psiguico que se deseja esclarecer, mas, sim, permitem uma

descricio da percepcdo desses profizsionais sobre suas
T ¢

Enderego: SEPH 7O7/0T - Bloco 6, sala 6.205, 2° andar

Balrma: Setor Universitario CEP. 70.700-075
UF: OF Munlciplo: SRASILIA
Telgfane: (G&1)73966-1511 E-mall: cepuniceubiuniceuh b
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fungdes = sobre a receptividade do trabalho desempenhado em sociedade.

Continuac o do Famnecer. 5020 E52

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

Feitas as consideragdes anteriores, passo a0s critérios relativos aos fermos de apresentacdo obrigataria.

Em primeiro lugar, a Folha de Rosio foi devidamente preenchida e assinada pela pesquisadora responsavel
[Aurea Chagas Cergueira), que possui qualificacdo exigids para o cadastramento na Flataforma Srasil de

projetos de pesquisa (hitp:flattes.cnpg.brf3126300608777211).

O TCLE - Termo de Ceonsentimento Livre e Esclarecido, exigido para o desempenho da pesguisa, foi
devidamente apresentado.

Foi apresentado o Termo de Aceite Institucional, necessaric para o aperfeicoamento da pesquisa,
encaminhado ao 20° Batalhdo da Policia Militar do Distrito Federal e assinade pelo Subcomandante

Mauricio de Avila Panisset.

M3o foi apresentado o Termo de Assentimento, previsto pelo item |1.24, da Resolucdo n.® 488, de 12 de

dezembro de 2012, que & dispensavel, contudo, para a presente pesquisa.

Recomendagies:

Recomends-se que o pesguisador observe o disposio no art. 28 da Resolugdo n® 510716, guando & sua
responzabilidade, gue & indelegavel & indeclinavel & compreende o5 aspectos 21ic0s e legais, cabendo-lne:
| - apresentar o protocolo devidamente instruide ao sistema CEP/Conep, aguardando a decisdo de
aprovagdo £tica, antes de iniciar 2 pesquisa, conforme definido em resolucdo especifica de tipificagdo &
gradacdo de risco;

Il - eonduzir o processo de Consentimento e de Assentimento Livre e Esclarecido;
Il - apresentar dados solicitados pelo CEP ou pela Conep a qualguer momento;

IV - manter o= dados da pesquisa em arguivo, fisico ou digital, sob sua guarda e responsabilidade, por um
pericdo minimo de 5 (cinco) anos apds o término da pesquisa; e
\ - apresentar no relatdro final que o projeto foi desenvolvido conforme delineado, justificando, quando
ocorridas, a sua mudanga ou interrupcdo.

Enderego: SEPH 7O7/0T - Bloco 6, sala 6.205, 2° andar

Balrma: Setor Universitario CEP. 70.700-075
UF: OF Munlciplo: SRASILIA
Telgfane: (G&1)73966-1511 E-mall: cepuniceubiuniceuh b
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Observacdo: Ao final da pesgquisa, enviar Relatdrio de Finalizagdo da Pesguiza ao CEF. O envio de
relatdrios devera ocorrer pela Flatsforma Brasil, por meio de notificacdo de evento.

Conclusoes ou Pendéencias e Lista de Inadequagoes:

A pesguisa encontra-se apta a iniciar 2 coleta de dados, tendo em vists o envio das documentagdes

necessaras.

Consideragdes Finais a critério do CEP:
Protocolo previamente avaliado, com parecer n. 5.004.271/21, tendo sido homologado na 16 # Reuwnido
Ordinaria do CEP-UniCEUE do ano em 24 de setembro de 2021.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Awrtor Situagdo
Informagdes Basicas| PE_INFORMACOES_BASICAS 182776 18/009/2021 Acsito
do Projeto 5 El.pdf 12:40:14
Projeto Detalhado /| Projeto_Monografia_DaltonAmurim_2.dod 16/08/2021 |AUREA CHAGAS Acsito
Brochura [ 18:33:21 CERQUEIRA
L investigador
Outros Lattes PesquisadorPrincipal pdf 11/08/2021 |AUREA CHAGAS Acsito
07:43:20 |CERQUEIRA

Dedaraiic- d= Declaracacfnuencia.pdf 11/06/2021 |AUREA CHAGAS Acsito

concordancia 07:43:03  |CERQUEIRA

Outros Termo_aceite_institucional pdf 11/06/2021 |AUREA CHAGAS Acsito
07:42:43 |CERQUEIRA

Folha de Rlosto FolhaDeRosto.pdf 11062021 |AUREA CHAGAS Acsito
07:37:31_|CERQUEIRA

Outros Lattes_Pesquisadoréssistents pdf 1070612021 |AUREA CHAGAS Acsito
18:58:10 | CERQUEIRA

TCLE ! Termos de | TCLE.docx 10/082021 |AUREA CHAGAS Aceito

Assantimanto [ 18:14:57 |CERQUEIRA

Justificativa de

Auzénciz

Situagdo do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagdo da CONEP:
Nao

Enderego: SEPH 7O7/0T - Bloco 6, sala 6.205, 2° andar
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Continuac o do Famnecer. 5020 E52

BRASILIA, 05 de Qutubro de 2021

Assinado por:

Marilia de Queiroz Dias Jacome
{Coordenadon{a))

Enderego: SEPH 7O7/0T - Bloco 6, sala 6.205, 2° andar

Balrra:  Sefor Universitano CEP: 70.700-075
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ANEXO 5

Termo de aceite institucional assinado
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Ao, Sr. Mauricio de Avila Panisset,

Cargo, Major QOPM PMDF.

Eu, Aurea Chagas Cerqueira responsavel pela pesquisa “As dificuldades da profissdo e o
sofrimento psiquico em policiais militares do DF: um estudo de caso sob o olhar psicanalitico”,
junto com o aluno, Dalton Fortes Amurim, solicitamos autorizagdo para desenvolvé-la nesta
instituicdo, no periodo de agosto de 2021 & setembro de 2021. O estudo tem como objetivo,
compreender, a partir do enfoque psicanalitico, como o trabalho em uma instituicdo policial
pode produzir sofrimento psiquico em seus policiais; serd realizado por meio dos seguintes
procedimentos aplicagdo de entrevista semiestruturada e tera 02 (dois) participantes (um do
sexo masculino e uma do sexo feminino, na faixa etdria de 30 a 45 anos de idade, tento entre
dois e trinta anos de servigo, e que estejam ainda na ativa).

Declaro que a pesquisa ocorrera em consonancia com a Resolugdo n° 466/12 do Conselho
Nacional de Saude e suas complementares, que regulamentam as diretrizes éticas paré&,\as
pesquisas que envolvem a participagao de sereshumanos, ressaltando que a coleta de dados e/o
informagbes somente sera iniciada ap6s a aprovagdo da pesquisa por parte do Comité de Etica em
Pesquisa do UniCEUB (CEP-UniCEUB) e da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), se

também houver necessidade.

Aurea Chagas Cerqueira / aurea.cerqueira@ceub.edu.br

QMZM f% »07,{1/5 /V’LUZ.;"I

Dalton Fortes Amurim / dalton.fortes@sempreceub.com

<

ceub.br | SEPN 707/907, campus Asa Norte, CEP: 70.790-075, Brasilia - DF » 396¢
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Ao Sr. Mauricio de Avila Panisset, Subcomandante do 202 Batalhdo de Policia Militar, da
PMDF, vem por meio desta informar que estd ciente e de acordo com a realizagdo da pesquisa

nesta instituicdo, em conformidade com o exposto pelos pesquisadores.

Brasilia-DF, _ 22 de v de 2021

"&.

" MAURICIO DE AVILA PAN@S&Q yﬁh QOPM

SUBCOMANDANTQ\'@ ﬁ BPM PMDF
\‘\&

ceub.br | SEPN 707/907, campus Asa Norte, CEP: 70.790-075, Brasilia - DF « 3966-1201



